MAS Bobrava

.

ZAPIS Z JEDNANI RIDICIHO VYBORU MAS BOBRAVA, Z.S.

Konani: 21.1. 2025, 8:00 hod.
Misto jednani: Maly sal Sportovni hala Nebovidy

PFitomni élenové Ridiciho vyboru dle prezenéni listiny:
Milan Mojzis

Spolek NEBOVID spolek, zastoupeny Romanem Vallou
Obec Ostopovice, zastoupend Janem Symonem

Obec Moravany, zastoupena Helenou Kadlecikovou

Lukds Dvorak

Obec Strelice, zastoupena Jifim Vasulinem

Jan Vondrak

Omluveni:

Hosté:
Jifi Hruby
Hana Skalnikova

1. Zahajeni
Jednani Ridiciho vyboru bylo zahajeno v 8:00 hod. predsedkyni.
2. Zhodnoceni usnasenischopnosti, uréeni zapisovatele a ovérovatele, stfet zajmu

Pfedsedkyné konstatovala, e je pfitomna nadpoloviéni vétsina ¢lent Ridiciho vyboru tj. 7 €lend. Navrhuje
zapisovatele zapisu pani Hanu Skalnikovou. Ovéfovatelem zdapisu je dle jednaciho fadu predsedkyné.

Usneseni €. RV 1.1.2025

Ridici vybor schvaluje zapisovatele Hanu Skalnikovou a ovéfovatele Helenu Kadle&ikovou.
Pro: 6 Proti: 0  Zdrzelse: 1

Schvaleno

Predsedkyné predava slovo panu Jifimu Hrubému.

3. Schvaleni programu jednani
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MAS Bobrava
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Jifi Hruby pfitomné seznamuje s programem jednani a prosi o pfipominky ¢i pfipadné doplnéni.

Program jednani:
1. Realizace SCLLD
—  Strategicky plan Spole¢né zemédélské politiky — aktualni informace
—  Operaéni program technologie a aplikace pro konkurenceschopnost — aktualni informace
2. Zpravy ISg 2014+ 2021+
3. Kancelaf MAS
—  Cashflow
—  Utetnictvi
4, Rlzné
— Podani Zadosti IMK
— Podani Zadosti JMK Energion
—  Shirkovy tcet — most pres Bobravu
— Senior Taxi — aktualni stav
— Oslava 10 let MAS Bobrava
5. Zavér

Usneseni &. RV 1.2.2025

Ridici vybor schvaluje program jednani.
Pro:7 Proti:0 Zdriel se: 0
Schvaleno

4. REALIZACE SCLLD
1. Strategicky plan Spoleéné zemédélské politiky — aktudlni informace

Névrh na vyhlaseni 2. vyzvy SZP:

Vyhlaseni vyzvy 3.3.2024

Termin pfijmu Zadosti od 3.3. do 31.3.2025
Termin podani na RO SZIF 2.6.2025

Alokace

Fiche 4 — 600 000 K¢
Fiche 5—2 248 125 K¢
Fiche 6 — 2 000 000 K¢

Podkladovy material:
e Specifikace Fiche 4, Fiche 5 a Fiche 6
e Zpusob vybéru projektu
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MAS Bobrava
—

Usneseni €. RV 1.3.2025 :

Ridici vybor MAS schvaluje dokumentaci k 2. vyzvé SZP (znéni Fichi, Zptisobu vybéru projektt, Znéni vzvy) viéetné
pFipadnych dopinéni ze strany RO.

Pro: 7 Proti: 0 Zdriel se: 0

Schvdleno

2. Operacni program technologie a aplikace pro konkurenceschopnost — aktudlni informace

> Vyazva &. 1: vyhlaSena v inoru 2024
Alokace: 6 460 000 K¢, podpora 50 %
Pfijaté zdméry: 5
Pooltechnika s.r.o. - pofizeni robotického automatického regélu (podpora 577 tis. K¢)

o Tomas Pazourek - pofizeni geometrie kol (podpora 272 tis. K¢, vydéano RoPD)
NADOP-VYROBA NABYTKU, a.s. - pofizeni SW aplikace pro fizeni a optimalizaci
automatizovaného  nafezového centra, automatizované olepovaci linky a skladového
hospodafstvi ploSného materialu a hran (podpora 802 tis. KE, vydano RoPD)

o IBfiltrs.r.o. - pofizeni internetového obchodu a informacniho systému (podpora 367 tis. K¢,
vydano RoPD)

o Ing. Barbora Spitzova - tvorba nového e-shopu a webu, ndkup prodejniho automatu
(podpora 418 tis. K¢, éeka se na vydani RoPD) '

Plan Cerpani z alokace: 4 869 816,80 K¢.

> ZoZ&. 1, ¢&erven 2024
Navyseni alokace: o 440 000 K¢
Nova alokace: 6 900 000 K¢
Z0Z schvalena.

» Vyzva ¢. 2: vyhlasena v Cervenci 2024
Alokace: 1 786 077,00 K¢
Pfijaté zaméry: 0

> ZoZ&. 2, prosinec 2024
MAS méla €erpat min. 70 % z poskytnuté alokace IROP (poéitdno z RoPD k 31.12.2024). Vzhledem k tomu,
ze nebylo vydano RoPD u jednoho z projektd, byla ze strany MAS podéana ZoZ tykajici se prodlouzeni
terminu pro pInéni milniku éerpani alokace OP TAK (z 31.12.2024 do 31.3.2025).
Z0Z schvélena.
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MAS Bobrava
—

> Vyazva €. 3: plan vyhlaseni duben 2025
Nova alokace pro vyzvu: 6 900 000 K¢ (100 %).

5. Zpravy ISg

V rdmci priib&zného sledovani realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Bobrava (déle
jen SCLLD) ma MAS povinnost (2 x ro¢né) podat na MMR Zpravu o plnéni integrované strategie. Ve Zpravé
MAS popisuje, k jakému vyvoji/posunu v realizaci SCLLD do3lo ve sledovaném obdobi. Soucasné sledované
obdobi je od 1.7.2024 — 31.12.2024. Zpravu zpracovava nositel SCLLD a ndsledné ji projednava a schvaluje
Ridic vybor MAS. Po schvaleni ze strany RV MAS je moZné zpravu podat na MMR.

MAS musela zpracovat jednu zpravu za obdobi 2014+ (jednd se jiz o zavére¢nou zpravu) a jednu zpravu za
obdobi 2021+,

Podkladovy material:
e Zpravao plnéni ISg 2014+
e Zpravao plnéni ISg 2021+

Usneseni €. RV 1.4.2025

Ridici vybor MAS schvaluje zpravu o pInéni ISg 2014+ (za obdobi cervenec aZ prosinec 2024).
Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Schvdleno -

Usneseni &. RV 1.5.2025

Ridici vybor MAS schvaluje zpravu o pInéni ISg 2021+ (za obdobi ervenec aZ prosinec 2024).
Pro: 7 Proti: 0 Zdriel se: 0

Schvéleno

6. KANCELAR MAS
CASHFLOW '

Aktualné je na Gétu cca 3,3 mil. K& Aktudlné nema MAS Zadnou pijcku. S ohledem na ocekdvany vyvoj nebude v r.
2025 potieba.

Uéetnictvi
Probiha predavani ucetnictvi pani Tulpové, zarover posileno SW Fe3eni (Al zpracovani pfijatych faktur a
ucétenek).
S ohledem na praxi navrh na Gpravu smérnic:
o & 1 (systém zpracovani ucetnictvi) — oprava nazvu pouzivaného SW
o €. 2 (hospodafeni s financemi a majetkem) — navy3en limit hotovosti v pokladné (diky Senior Taxi)
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MAS Bobrava
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o €. 3 (majetek a odpisy) — limit pro drobny dlouhodoby majetek z 3 000,- na 5 000,- a dlouhodoby
hmotny majetek z 40 000,- na 80 000,- (dle zakona) a souvisejici Gpravy

o C. 6 (cestovni ndhrady) — aktualizace dle platné vyhlasky

o ¢.8 (pracovni fad) — odstranéni pozadavku na pisemnou zadost o dovolenou u DPP a DPC. Déle se
jedna o doplnéni moznosti tzv. stravenkového pausalu.

Usneseni & RV 1.6.2025

Ridici vybor MAS schvaluje zménu smérnic &.1, €.2, &.3, £.6 a £.8.
Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Schvdleno

7. RUZNE

Podani Zadosti JMK
Dne 10. 1. 2025 byla podana Zadost o dotaci na JMK na 150 000 K& (max. 70 % z celkovych vydajd) na podporu
mistni produkce a mistnich sluzeb, vzdélavani a sitovani aktérd pod zastitou MAS a fundraising. '

Podani Zadosti Energion

Dotace JMK aZ 150 000 K¢ (max. 70 % z celkovych vydajd) mj. na sdileného energetického manaZera — aktualné
k dispozici pro viechny obce, vyuZivan hlavné ve Stfelicich, Moravanech a rozsifuje se pro Modfice, Troubsko,
Zelesice, Ofechov. Pfedpoklad koordinace podani #adosti i za jednotlivé obce a rozéifeni dopadu energetickych
opatfeni v jednotlivych obcich.

Shirkovy tcet — most pies Bobravu

Obec OFechov jiz ma most ve svém majetku. Pani Géetni Tulpova ovétuje, zda kdy? budou penize na opravu mostu
vybirany na transparentni Gcet, budou muset byt zdanény. Pokud ano, pravdépodobné bychom zaloZili vefejnou
shirku.

Senior Taxi — aktualni stav
Prozatim neni jasné, zda se pfipoji ke sluzbé mésto Modfice. Nicméné nyni je jiz hodné klientd odmitano pro
naplnénfi kapacity daného dne. Variantou je koupeni druhého auta. Situace bude vyhodnocovéna priibéiné.

Oslava 10 let MAS Bobrava
e Vyjezd ¢lenl MAS 7.-8.3.2025 do Kostelni Lhoty. Detaily akce budou élentim brzy rozeslany.
e Dens MAS 5.4.2025 v Moravanech .
e Sazeni strom( na podzim — &leny RV pfijato kladné — p. Symon navrhuje misto stromd vytvofit remizky —
bude diskutovano na Snidani starost(i 19.2.2025 v Poptvkach.
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8. Zaver

Pani Kadlecikova ukoncuje jednani v 9:40 hod.

Zapsala dne 21. 1. 2025 Hana Skalnikova

Ovéfila Helena Kadleéikova

21.1. 2025
i é/zéaﬁf, :

PFilohy zapisu:

1. Prezencni listina
Specifikace Fiche4, Fiche 5, Fiche 6
ZpUsob vybéru projektu
Zprava o plnéni ISg 2014+
Zprava o plnéni 1Sg 2021+
Smeérnice ¢.1, €.2, ¢.3, .6 aC.8.

O v wN

Usneseni:

Usneseni €. RV 1.1.2025

Ridici vybor schvaluje zapisovatele Hanu Skalnikovou a ovéFovatele Helenu Kadle&ikovou.
Usneseni €. RV 1.2.2025

Ridici vybor schvaluje program jednanti.
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MAS Bobrava
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Usneseni €. RV 1.3.2025

Ridici vybor MAS schvaluje dokumentaci k 2. vyzvé SZP (znéni Fichi, Zpisobu vybéru projektd, Znéni vyzvy)
véetné pfipadnych doplnéni ze strany RO.

Usneseni €. RV 1.4.2025

Ridici vybor MAS schvaluje zpravu o plnéni ISg 2014+ (za obdobi &ervenec aZ prosinec 2024).

Usneseni €. RV 1.5.2025

Ridici vybor MAS schvaluje zpravu o pInéni ISg 2021+ (za obdobi Eervenec aZ prosinec 2024).

Usneseni €. RV 1.6.2025

Ridici vybor MAS schvaluje zménu smérnic €.1, €.2, €.3, ¢.6 a €.8.
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PREZENCNI LISTINA

RIDICI VYBOR 21. 1. 2025

Podpisem této prezenéni listiny davam souhlas se zpracovanim osobnich udajd v souladu se zakonem &. 101/2000
Sb., 0 ochrané osobnich Gdaji a 0 zméné nékterych zékond, ve znéni pozdéjsich predpisi a dle nové legislativy EU
pro zpracovéni OU — nafizeni (EU) 2016/679 (GDPR) a déle davam souhlas se zachycenim podoby mé osoby
pofizenim obrazového nebo zvukové-obrazového zéznamu v pribéhu akce a s naslednym bezplatnym a asové i
Uzemné neomezenym pouZitim takového zaznamu pro ucely ¢innosti MAS Bobrava, z.s. a jejich Sifeni (video,
internetové stranky, socialni sité, propagaéni materidly a podobné).

Jméno a pfijmeni Podpis

Bc. Helena Kadlegikova ; 7-0
i
Obec Moravany Ma’ 7=

MgA. Jan Symon
obec Ostopovice

- D =2 -
Milan Moj2is M
i r L4
Ing. Roman Valla
Spolek NEBOVID spolek i
Jiff Vagulin V L
Obec Strelice ?%/ -
Ing. Jan Vondrak /
-7
e
Luk4 Dvorak y/
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Specifikace Fiche pro Vyzvu 1.Platnost 16.04 2008

2 Nazew MAS 3 Registraéni cislo MAS
MAS Bobrava, zs. 538

4 Wazba na vzorovou Fichi 5P 5ZP

Fiche 4 - Podnikani maljch a stiednich podniki

5.Mazev Fiche

Podpora podnikani

6.Pozadovane procento dotace

|5n'x.

7 Vazba Fiche na oblasti podporyfaktivity programového ramce SZP

=
| @
| O
| O

a) Zembdélsks podnikani

b} Zpracovani a uvadEni na trh produktd
c) Lesnicke podnikani

d) Mezemédeéiske podnikani
8. Min. 100 000

Castha vydaji, ze kierych je stanovena dotace podaného projekiu (v Kg)

9. Max. 1000 00O

F'l'i!ﬁ!{enl':lu’h'itél'iatﬂ:n

ﬂ:.
1.

‘o

'11.Popis preferenéniho kritéria

10.Znéni preferencniho kritéria

Fnanmmmnatpmpm E
11.Popis pmferenunim kritéria

Body budou plidsleny na zikladé vySe zplschiych wdajl, ze kter:.m je stanovena dotace.

Hodnoceni a kontrola se provadi na zakladé Gdajl, které Zadatel uved! do Zadosti o dotaci. Zménou projekiu nesmi dojit ke snifeni phidSlenych
ol

. 12 Bodova hiadina 13 Bodové hodnoceni
u| 1. Ve zplsobitjch wydaijl, ze kierych je stanovena dotace je 100 000 K& - 250 000 K& 15
¥| 2. VySe zpdsobiljch wdajl, ze kierych je stanovena dotace je 250 001 K& - 500 000 K& 10
"l 3. WyEe zpisobitjch wydajl, ze kierych je stanovena dotace je wyS5i neZ 500 00D KE. 1]

+ 1 +

Lt

10.Znéni preferencniho kritéria

L1

Delka realizace projekiu

Kritérium zvyhodiuje projekty s kratsi dobou realizace.

Hodnoti se obdobi od data podgisu Dohody do pumu_llzadﬂsh o platbu na SZIF. Hodnoceni se provadi dle tdajli v Z3dosti o dotaci. Kontrola
probiha die data podpisu Dohody a die data podani Zadosti o platbu na SZIF.

&7 | 12.Bodova hiadina 13 Bodové hodnoceni
%| 1. Doba reafzace projektu je do 6 mesict 10 +
3. Doba reakzace projektu je od 7 do 12 mésich. 5
x| 3. [Juhareﬂa::epmwthyewuenezmmsmu. 1} +
10_Znéni plei!rem:n'hn kritéria
.Duﬂdnepudpu‘miiadatelummmMﬁS—HEMEZ.??SPﬁ?_P E

|11.Popis preferencniho kritéria

Pridélené body vychazi z podtu Zadosti daného Zadatele vybranych MAS k realizac v amei imervence 52 77 SP 5ZP, bez ohledu na fakt, zda k
realizaci doflo/dochazl, i ne.

Hodnoceni a kontrola se provadi na z3kladé ddajl ze Seznamu vybranych a nevybranych Zadost, kbery je welejné plistupmy na webu MAS.

&7 12 Bodova hiadina 13 Bodové hodnoceni
1. Zadatel dosud nebyl pedpofen v rimei intervence 52.77 SP SZP. 5 +
2. Eal:lateljtz byl podporen v ramei intervence 5277 SP SZP. 1}
10.Znéni mﬁu‘em:mhn kritéria
#adatel hospodafi v redimu ekologického zemédSisti -]

11 anls preferencniho kritéria

Zadated je ke dni podani Z3dosti o dotaci evidovan jako ekologicky podnikatel die zikona 4. 2422000 Sh., o ekologickém zemédalstyl, ve anéni
pozdéjEich pladpisl.

SIJG".I‘I'I'I&I'ICD\'HI'IG- - =
Evropskou unii T Y e ST o 0



Menu Strana 2z 2

HEIIjI'H:II:EI'II a hum'daﬁepumadl z Registru ekologickych podnikatel, duh:memm :platn:ehn ‘u‘ypliu i z -::erhﬁkam tEadl:rsn o dotaci.

. F. 12 Bodova hladina 13 Bodové hodnoceni
X1 Eal:latelje evidovan jako ekologicky podnikatel. 15 +
2. Zadatel neni evidowan jako ekologicky podnikatel nebo nedoloZil pilohu die popisu preferenéniho kritéria. 0
PhdatPK |
Preferencni kritéria typ B

Propagace nad ramec povinné publiciy

EI-::'. 14.Znéni preferencniho kritéria
)

15.Popis preferencniho kritéria

Sméésnmailza:uhzepmjeﬂjﬁakuneqnsuhlrywﬂa]]pmmmm Propagacni akfivity bodované v fomio kritériu nesmi byt fotoZne s
povinnou publicitou projektu. Zadatel v Zadosti o dotaci konkrétng popise jake nasirojeformy propagace MAS v projekiu uskulecni.

Formy propagace projekiu; 1) informace na webu, 2) informace v fisku, 3) informace na socialnich siich, 4) mformacni tabule nebo polep.

Hodnoceni se provadi na zakladé (daj, kiere Zadatel uved! do Zadosti o dotaci. Kontrola se provadi die dokladl prokazujicich zvolenou formu
{formy| propagace doloZenych k Zadost o platbu.

&F !EBIJ-I:l-I]l'Ill'ar hladina 17 Bodové hodnoceni
g Eadatd_sezaﬁm]etpmpamdnadmfnecpminnéplﬂcﬂydepnpimprehaﬁnimhﬂéﬁaahnejnénéz 10
9 ?ﬂnﬁlﬁmﬁ k propagaci nad ramec povinne publicity die popisu preferencniho kriteria jednou
x| 3. Zadatel se nezavazuje k propagaci nad mmpﬂmnne publicity die popisu ;:eferenmﬂm h]iEﬂa
i 1-!..?_'|1!m preferencniho kriteria
Uéast na seminatich/webinafich k dans wzve
15.Popis prefmnmim kritéria
Zadatel'statutimi zastupce! povtend osoba se zidastnil seminafifwebindfi MAS k dané vizvs.
Powverena osoba je zpinomocnéna Zadatelemistatutamim zastupcem k U¢asti na danem seminariwebinar na zaklade zavaznsho vzoru pine moci.
Hodnoceni a kontrola bude provedena na zakladé potwzeni o G2asti vydané pracovnikem MAS doloZens jako pfiloha k Zadosti o dotaci.
 f.| 16.Bodova hladina 17 Bodove hodnoceni
1. ZadateVstatutami zastupcel povéfend osoba se ziicastni 2 semindfl/webindfl k dané wzvé MAS. 15
%| 2. Zadatelstatutami zistupcef povEfend osoba se zi¢asinil 1 semindfefwebindfe k dané wzvé MAS. 10 +
x| 3. Zadatelstatutdmi zistupcs! povifena osoba se neziidastnd 2adného semindfelwebindfe k dané vyzve MAS. 0
PidatPK |

18 Minimalni pocet bodo 35



Specifikace Fiche pro Vyzvu

2 Nazev MAS

MAS Bobrava, z.5.

4 Vazba na vzorovou Fichi SP SZP
Fiche 5§ - Z3kladni skby a obnova obei
5 Nizev Fiche

Obcanska vybavenost

|&.Pozadované procento dotace

80 %

|7 Mazba Fiche na oblasti podporylaktivity programového ramee SZP
(%] |a) Kultumi, spolkova a spoleéenska zafizeni, véeiné komunitnich center, center vzd&lavani a knihoven

Stana1z 2

1.Platnost 15.04.2024

3. Registratni ciclo MAS
8

[

|b} Orobna infrastrukbura a zakladni sluzby (zastavky verejng dopravy, hibitovy, déiska hhisté a sportovizte, prosiory pro separaci cdpadu, komunalni

B technika vieiné zazemi)
E ¢} Drobné pamatky mistnibho vwwznamu

B @ Ekolska zafizeni (zarizeni Skoiniho stravovani, skolni sporiovistétélocvicny a venkowni prostory)

{Easthka wydaji, ze kierjch je stanovena dotace podaného projektu v KE)

Preferencéni kritéria typ A
£ 7 |10.Znéni preferenéniho kritéria
X 1. |Finanéni narotnost projekiu
|11.Popis preferenéniho kritéria

Body budou pridéleny na zakladé wySe zplsobiych wdajl. ze kterych je stanovena dotace.

8 Min. 100 D00
9 Max. 500 000

Hudpunﬂ!l’a kontrola se provadi na zakladé ddajl, kieré Zadatel uved] do 7 3dosti o dotaci. Zménou projekiu nesmi dojit ke sniZeni phidSlenych

e,
£ r.| 12 Bodova hladina

x| 1. \WSe zplsobiljch wydajl, ze kienjch je stanovena dotace je 100 000 K& - 200 000 K&
¥| 2. \Wie zpisobiljch wydaji, ze kienjch je stanovena dotace je 200 001 K¢ - 350 000 K2
¥| 3. \Wie zplisobilych wydajl, ze kienjch je stanovena dotace je wyEai nez 350 000 Kz

Hﬂi 10._Znéni preferenéniho kritéria

2. |Dosud nepodporeny Zadatel w ramci vyzew MAS - infervence 52 77 SP 5ZP

'11.Popis preferenéniho kritéria

13 Bodove hodnoceni
15 +
10
:

Phidélene body wychazi z pottu Zadosti dancho Zadatele wybramych MAS k realizaci v ramci infervence 52 77 SP SZP, bez ohledu na fakt, zda k

reafizaci dosk/dochazi, &i ne.

Hodnoceni a kontrola se provadi na zakladé Gdail ze Seznamu vybranych a nevybranych Zadosti, kbery je vefejné pristupmy na webu MAS.

&.F.| 12 Bodova hladina

®| 1. Zadatel doswd nebyl podporen v intervencs 52 77 SP SZP.
x| 2. Zadate jiZ byl podpofen v intervenci 52.77 SP SZF.

- | 10 Znéni preferencniho kritéria
:[Jéllta realizace projekiu
11.Popis preferencniho kritéria
Kritérium zvyhodfuje projekty s kratéi dobou reafizace.

13 Bodove hodnoceni

20 +
1} +

Hodnoti se obdobi od data podpisu Dohody do p-n-dfagl'fiduﬁﬁ o platbu na SZIF. Hodnoceni se provadi dle Gdajll v Zadosti o dotaci. Kontrola

probiha die data podpisu Dohody a die data podani Zadosti o platbu na SZIF.

£ . 12 Bodova hladina
1. Doba reafzace projektu je do 6 mésicl.

2. Doba reafizace projekiu je od T do 12 mesici.
3. Doba reakzace projektu je vice nez 12 mésicl.

Preferencni kritéria typ B
. &5 |14 Znéni preferencniho kritéria
1. Propagace nad rames povinng publiciy

Spolufinancavana
Evropskou uni

13.Bodové hodnoceni
10
s

o +
Pridat PK [
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15.Popis preferenéniho kritéria '
Eumﬂmﬂﬁmﬂhzemmlfjamnmuhlrywﬂaﬂpmmw Fmpagammkhﬂyhudmvhmhmﬂummmﬂhtume5
povinnou publicitou projektu. Zadated v Zadost o defac: konkretne popise jake nastrojefformy propagace MAS v projekiu uskutecni.

Formy propagace projekiu: 1) informace na webu, Z) informace w fisku, 3) informace v sociainich sitich, 4) informacni tabule nebo polep.

Hodnoceni se provadi naml‘.ladq,udql. které Zadatel uvedl do Zadosti o dotaci. Kontrola se provadi die dokladi prokazujicich zvolenou formu
{hnny]wupagaueduhmwmkzadushupuhu

ﬁ; 16.Bodova hiadina | 17.Bodové hodnoceni
1 Zadatel se zavaruje k propagaci nad ramec povinng publicity die popisu preferencniho kritéria a to negmena 2 10

| formami.

¥| 2. Zadatel se zavazuje k propagaci nad rémec povinné publicity die popisu preferenéniho kitéria jednou formouw. 5
3. hdaﬂmna&mtwnaﬂmmmnnemﬂﬁwﬂemmmhtm o

T. | 14.Znéni preferencniho kritéria
2. |Ugast na seminafichiwebinafich k dans vyzZvE.

|15.Popis preferenéniho kritéria
Zadated/statutami zastupce! powéfend osoba se zifastil seminafiiwebinafil MAS k dané vjzve. L )
Powerena osoba je zpinomocnena zadatelemistatutamim zastupeem k uzasti na danem seminaritwebinan na zaklade zavazneho vzoru ping modi.
Hodnoceni a kontrola bude provedena na zakladé potwrzeni o (Easti vydané pracownikem MAS doloZené jako pfilcha k Zadosti o dotac.
| &7 |16Bodova hladina ' | 17 Bodové hodnoceni
x| 1. Zadatelstatutimi zastupce! povsTen osoha se zidastnd 2 semindflwebindrl k dané vizvs MAS. 15

2. Zadatelstatutamni zastupce! povefend osoba se zidasinil 1 semindfefwebinafe k dané vizve MAS. 10

_ 3. Zadatelstatutami zastupce! povEfens osoba se neziiéastnd Zadného seminafeiwebinafe k dané vyzvé MAS. o

18 Minimalni potet bodo 35
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ZPUSOB VYBERU PROJEKTU NA MAS  [1ruiostos 12.04.202¢

Tenta dokument siouZl jaka podilad pro nastaveni procesl souviseicich & VRDErem projexil ve vizve MAS. Obsahuje podrobné postupy, kiers nesmi byt
v FEEpory & dalsimi inberniml dokumenty MAS (stanovyisiasut, jednach fady atd.).

Za soutad 3 wiastnimi Infermim| dokumenty odposida MAS.

2 Mizev MAS 3 Rogiairadnl al0 MAS
MAS Bobrava, 2.5, |538
VYBEROVY ORGAN

Vyberavy argan provadl vEcné hodnocen| projeitil na zakiads pfedem definowanych preferentnich kntanl, Podie vysiediu bodovaho hodnocend sestavuje
Konetng pofadl projektd v |ednobivich Fichich. W plipade shodného podiu bood je pofaal projektd stancweno dis nize wedemypch podmines. Vyskedny
seznam slousi jako podiiad pro jednani razhodavaciha organu.

4. Mazev organu

Vyberova komise
5 Redonl aifatu zajmd Slend vibirovano crganu

Hodnocenl projektd probing nedisariminatng a transparentng, phitem2 je elminovan vy plipadnéno siretu zajmi

Die &. 51 Snanéniha nafzenl (20181046) ke stfedu zajmid dochazl, je-I z rodineyeh divodil, z divosd citovyeh vazeb, z divodd polilcis nebo naradni
spfiznenost, z odvoad hospodarskeho zamu nebo z ddvedd fneno primeno & nephimena ascbning Zajmu chro2en nestranny a cbiektivnl vyion funkce
lena vberoweho ongany MAS.

San vjberoveha onganu e nesmi podiles na kodnocen! dottensho projekbu anl Z3oneno Jineho projkekiu podaneha ve stejne Fichl. Po seznamen|
£ hodriacenymi prajeity se piRomnl Genove wWharnavens organu vyjaon ke sifeby z2ymd 3 nepodiati tlenove podep il Sestng prohlabenl o nepodiatast.
Podiat! tlenove opust jsonani, resp. 52 nezdtasinl bood jednanl, end se budow tykat dobSenych projektd a FichL
Bude-ll z dioou stfedu zajml ohro2ena usnasenischopnost vyberaveho cnganu, mil2e MAS phistouptt k nasiedulicim fegenim:

Budou vybvaleny diiél hodnaticl komise (min. 38enné) pro [edrobivé projekty fak, aby se podjaty Slen nepodilel na hodnooan dot®zného projesis ani

[Inéha prajeity e stejné Fiche. VibEmovy oman |ako celek bude hasovat o viskeonem pofad projektl, phitem? na hiasovan] mohou byt priomn
| podjat! tienowe, kief se viak musl zdriet dskuze | hiasovanl.

Budou vytvalery diitl hodnaticl komése (min_ 3clenne) pro jednotive Fiche (3K, aby se podjaty ten nepodiel na hodnocen| dodteneno projekhy an|

[Inéha projestu ze stejné Fiche. Pofadl projektd za jednotiive Fiche odhiasu)l giiel hodnoticl koemise a vibarovy organ jako celek e pouze vezme
na wedomi

Jing regen

Mastanel eliuace, pro niZ zoe neni pfedem delinovany posiup, bude predan podnet koninoinima argany, kEery v ramed svich kompetencl nasthne vhoone
reganl v soulacy 5 nefepsimi Zajmy MAS.

& Postup pH shodném poltu bodd

V pfipade, 2e 2 &l vice projektl we stejné Fichl dosannou stejneho bodaveno haonocenl, bude jefich pofadi stanoveno de nasiedujicich poomingek.

Podminky budou pouity v pevné stanoveném pofadl, fzn. pokud se projekty shodull v prni podmince, popf. nelze prvni podminku pouit, razhoduje drana
podminia, 3 poaud anl druha padminka nerozhodne, razhasule thetl podminka. Merazhodne-il anl fatl stanovena podminka, vyivorl dobtens projeity
spoienou skupinu, ke kberé musi byt phistupovanc slaing, tzn. bud bude podpofena ceda skupina, neba ani jeden projekt ze skupiny.

1. | dosud nepodpaleny 2adatel v ramcl PR 5P 52P
.2 ni2sl dotace
I3 Iﬂlﬁhmvmanlﬂmmnml

7.DaH Informace k postupa yyberového onganu (nepovinng)

Pacet obyvatel - Hodnoceni a kandala probéhne ke dnl podani #3dosh o dotac! die dokumentu &S0 Poet cbyvatel v cboich Geské republiky. Aktusing
verze dokumenty je vyvesena na webovich strankach MAS ko pfioha vizvy. V plipace, 2 projekt zasahule 0o vice cbel, vypatita se naroi na body dis

antmatickeno primery posis cbyvatel v jednolivich abcich, ve kerjch je prajekt realizovan.
Mepodpofeny 2acatel v ramd SCLLD 2021+ - F3dost o dotac! nebyla wibrana 22 strany MAS v ramc! SCLLD 2021+, Hodnocend 62 provad| na zakiade

oda)li 2e Seznamu vybrangch 3 nevybranyeh 2adost], Mery Je vefejnd pfistupny na webi MAS 3 bude piichou dang Vyzvy.

N/ EX(EN

ROZHODOVACI ORGAN
Rozhodovac crgan vybira projekly & podpofe a sianovuje visl alokace na projekly na Zanlags nawhu vybergveno organu. Die niZe uvedenych podminek
regnoduje o plesunech alokace v ramel vizvy a o podpofe hraniinino projekbu, Visledny seznam vybramjch a nevybranjch projeiil je pledan na SZF.

8.Mazev organu

Ridicd vybar
5.Redenl aifstu zajmi Elend rozhodovacihe organu
Vyber projektd probing nedsariminatns a transparentne, pfitems je elminavan vitv plipadneno stresu za)mi.

Die &. 61 Snanéniho nafzenl (20131045) ke mhzmmmz rodinrrpch afvodll, = alwosd ctovyeh vazeb, z alvoal polticks nebo narosni
spfiznenost, z odvodd hospodarskeho zaimu neba z i pneno plimeno & nepfimeha osobnino Zajmu ohrofen nestranng a objekivnl vykon funkce
ena rozhodovacho organy MAS.

Podaty &en rozhodovaciho organy &2 nesmi 02asini viben dottensho projekby anl 2adneho Jneho projektu podaneho ve sieng Fichl. Po seznameni

& ohodnocenymi projekty se pritomni Senove rozhodovacino organy wyjSon ke stfehy z3md a nepoall Senove podepls Sestne prohlatent o nepodiatost,
Podjat! tencve opustl jadnani, resp. 52 nezitasini bod jednanl, kiers se budou tykat dotdanyeh projektd a Fienl

Bude-ll z divosy stfedu zaiml ohro2ena usnasenischpnost rozhodovacio organy, md2e MAS plistoups k nasieduicim fesenim:

Rozhodovac! organ nebude jednat o pfesunech ani navisen| alokace, aby se [ednanl monly Zotasnit | podaje osoby & M, e se Z0r2| diskuze =
I hlasovani

Spolufinancovano s X
Evropskail umii ramock rdn e T




Menu

Specifikace Fiche pro Vyzvu

2.Mazev MAS

MAS Bobrava, 2.5

4Vazba na vzorovou Fichl SP 82P

Flche & - Neprodustivl infrastruktura v krajing

5.Mazev Flche

MNeprodutitnl investice v lesich

& Podadovans procento dotace

B %

7.¥azba Flche na oblasti podporytaktivity programového ramce 52P
[%] |a) Nepracuktivml Infrassnuktura v krajne
€] |b)Lesnia paini cesty
[[] |e}Preky azemning systému ekologicke sablity a profierazni apatfent
[] |d) Stezky v lese | mimo les
] |e) Drobne pamatxy v kragne

Cantka wyda)i, ze kierych |e sfanovena doface podanaho projakiu (v KE)

Preferenénl kritarla typ &
H&j‘. 10.Znénl preferendniho krterla
1. Finantni naroenoss projekty
11.Popis prefsrenénino kritarta

Body budou plidéleny na zakiads wie zplsobiyeh vidall, ze rtaﬁ'm.pa stanovena datace.

Strana iz 2
1.Platnost 15,04 20124
3.Regletratni Seslo MAS
£33
=]
& Min. 100 000
3 Max. 1 00D DOD

Hodnocen! a kontrola se provadi na zadade odaph, ktens 2adatel uved! do Zadost o dotacl. Zménau projekhy nesmi dofit ke Gni2eni phidélenych

bodl.
& F. 12 Bodova hisdina

1. ‘wyse zpdsabipch vpoa)l, ze kierjch e stanovena dotace Je 100 0OD K& - 250 00O K.
x| 2. wyse zpdsobijch viaajh, ze Kerjen je stanovena dotace e 250 001 KE - 500 DOD Ko,
:;:J 3. vyse zpdsobipch vpda)lh, ze kenjch je slanovena dotace e vyisl ne2 500 D00 K&

. &F. | 10 Znlnl preferenénitio krfsra
2.  Dedkarealizace projeidu
11.Popis prefsrenéniho kritérta

Kriierium zvyhodfuje projekty s kratél dobou realizace.

13.Bodovd hodnocenl
15
10 =

Hodnot se ohdobl od data podpisu Dohady do padant #3dost o platbu na SZIF. Hodnocend se provadl die oda)d v 2adessl o dotadd. Kontrola

prabina die data podpisu Dohody a die data podan! 2adost o platby na SZIF.
€ F.| 12 Bodowa hiadina
1. |Duba realizace prajekiu je oo & mésich.

x| 2. Daba realizace prajekiu Je od 7 do 12 méskd.

x| 3. Daba realizace projekty Je vice nez 12 méskcl

Preferendnl kriterla typ B
Hnﬁ;} 14 Znénl pmlimntnﬂn krifaria
1. | Prapagace nad rames pavinng publichy
15 Popia preferentnio Kritara

13 Baodioved hodnocenl
10
5 =
(1] =

Soutasil realizatni taze projekiu || Jake nezplisobly vydal) je propagace MAS. Propagacni aktivity bodovane v tomio kritériu nesmi byt toiodne s
powinnouw publichou projexty. 2adatel v 2adost o dofad konkréne popise |ake nasirojeformy propagace MAS v projekiu uskutetnl,

Farmy propagace projekic 1) iInformace na webu, 2) Informace v fiskw, 3) Informace na socldinkch sitich, 4) Informacnl tabule & palep

Hodnocan! se provadi na zakiade Bda)h, kien: 2adatel uved! de 2adost o dofact. Koniroda se provadi die dokladd prokazuficich zvolenou fomiu

{farmy) propagace dolozenych k 2adost o piatby.
& F. 16.Bodova hisdina

1 sormam

Spolufinancovano
Evropskail umii

Zadatel se zavazule k propagad nad ramec povinné pubdicty die papisu preferentnino kriééria a fo nejméns 2

17 Bodove odnocen
10 |:I

LAk LIP [ L



Menu Strana 2z 2

£ F 16.Bodova hadina | 17.Bodova hodnocen
5 Zadatel se zavazuje k propagact nad ramec povinne publicity die popisu preferentning krtéria jednou =
3. hﬂmmuwmmmmmuynmmm.

i o

15.Popla prafarentnihoe kritsria

Zadatelsizhtam| zastupeel povefend osoba se z0&asinll seminaflwebinan MAS k dané vyzve.

Powefena osobad je Zpinomocnéna 2adatelemysiatutamim zastupcem & 0236t na daném seminaffwebinahl na zaiiads zSvaznéno vaom pingé macl,

' Hodnocenl 3 kontrola bude provedena na Zaklade pobwzeni o Gtast vydang pracovnikem msum&memupllzlm_lht_hs_m_] dofac.

& F. 16.Bodova hadina 17.Bodove hodnocen!
x| 1. Zacatelstatutam zastupeer povatena osota se 20435l 2 seminafivwetinard k dane vizve MAS. 15 -
x| 2. Fadatelstatutami zastupcel povelena osoba se zotastnll 1 seminafeswebinafe k dane vizve MAS. 10 .
3. ZasateVstatutami Zastupce! poverena osoba 5 NEZItastnil Z5dneh seminafe/weDindle & Gane vjZve MAS. o
' Pfidat PK |
18.Minimaini podet bodd 35

Spolufinancavano
Evrapakou unii SR - 1,
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Pravomoc k vyoen projess v dane vzve plevezme nejvyss! organ MAS '™
Jinie Festen ' '
Mastane-ll eltuace, pro niZ zde neni predem definovany posiup, bude predan podnet Konfroinimu organu, kiery ¥ rAmc] svich kompebencl navrhne vhoong
fesen! v soulady & nefiepsiml Z3jmy MAS.
10.Pfesun alokace v rAmel vizvy
\/ pfipade. 28 u nektens Fiche dojde K nedatermpani aickace SENOVENE ve vZVE. 28 Zhylou CA6H plevest na nou Fichl
Pfasun alokace mezl Flchem| prabehne die nasleduficich podminek. Fodminky budou pouziy ¥ pevne stanovenem patad].
U podminek saty "A" platl, 2e vekerd nesoferpana alokace ve vizve |e plesunuta oo Zwolene Fiche. Pokud se Fiche shaoull v preni podmince, popr. nelze
prni podminku poutt, razhoduje druba podminka, a pakud anl druhd podminka nerozhodne. rozhadule tretl podminka. Pokud Jsou ve Zvalens Fichi
podpafeny vEechny prajekty, kiere spifu]l stanovenau manimain! vl bodi, je mazne zbytek alokace plesunout do dalsl Fiche v pofadL
U posdminek saty "B platl, 2& slokace Zbyvalict ve wZve & postupné picskovana jednotivim projeltim, kiers spiful stanovenou minimaint vwyé bodd, 3k
na ktere plvodnl alokace na Ficht vwyhlagend ve wzve nebyla dostatu]icl. Z ka2oe Fiche vstupuje eden prajelt, ktery se nachazl tzv. jako prmi pod carau,
00 u2EN0 vibéru, Z neho? je die nasedujicich podminek wybran jeden prajekt k podpafe. Pokud 68 projekty Shodull v prvni podmince, popr. netze prinl
podminin poulit, rezhodufe Sniha podminga, 3 pokud ani druha podminka neroznodne, rzhaduje et paominka. Pokud po padpofe promiho projeidu Zbyva
wE vzZve [ete dostatek nedoterpane alokace, vEtupuje da 2SI viben dalsl projeit z dane Fiche v pofadl a razhodovant 62 opakule.
P plesuny alokace ¥ ramel vizvy nesmi byt plekrofena aickace viniasena ve wzve. V okamaiku, kdy |i2 alokace nebude statit na podpon 2adneho
dalgiho projekty v piné visl, bude | mo2ne vyu2lt v pfist vizve MAS, popt. k podpafe hraménio projekiu.

 |ANDO - nedoderpanou alokac! bude mazné pesunout da [iné Fiche [5¢] |NE - nedoterpana alokace bude vyuita v PPt vwzve MAS
11_Podpora hraniénine projekiu B '
Hraniénim projekiem se rozumi projekt, Kery je pronim nesybranym projekiem v nekiere Z wyhlasenych Fichl, 3 Zanven spitule minimaini stanovenou
bodoval hranicl, \ soulady & pledem nastavenymi pastupy MAS zvefenenym| ve wave ze tentn projekt podpoft, | koy2 alokace stanavend na vizvu ji2
nenl dostatufic na padpony tohoto projekty v pine viel a | kdy2 (im dojde k prekrten] rezerovant aickace MAS [ro Calé programave obdali,
2 Ka2oe Fiche vslupule |eden projelt, kery se nachazl {zv. jako prnl pod &arou, do u2Sho vberu, Z néno? je die nasiedy|icich podminek vybran jeden
prajeit, ktary bude podpofen |ako hranktnl. Podminky budoy pousity ¥ pevnd stancvenam pafadl, tzn. pokud s= projeity shodull v prnl pedminge, popt.
nelze prvnl podminiu pou?i, rozhodufe druhd podminka, a pokud anl dnina pedminka nerozhodne, razhodule et podminka. Poud by an etl podminka
nerozhodia, netyio by v dang vizve moane hranitnl projekt podpoft.

(€] /ANO - alokacl vyzvy bude moZng navyelt NE - nedoferpand aiikace buds vyuia v prsti vzee MAS
|11, projekt ze vzoowe Fiche & 6
2 projekt ze vzomve Fiche & 5

r.3. | niz6l dotace B
12 0aldl informace k postupu rozhodovacive organu napovinme)

Potet abyvatel - Hodnacen| a konérala probenne ke dnl podani #3dost o dotac! die doumentu GS0: Podet coyvated v obeich Ceske republiky. Aktuaini
verze doiumenty je vyvesana na webovych strankach MAS [ako pfioha vizvy. V plipade, 2& projekt zasahuje do vice obel, vypotits 52 narod na body die
antmetickeho primaru pottu obyvatel ¥ jeanaliepch abcich, ve kierych je projekt realizovan.

Spolufinancovans R .
Evropshau umil THArNZISCE ALl P % . i




Zadost o podporu integrované strategie

Zakladni udaje

Zadatel:
IC:
Typ Isg:

Nazev ISg:

MAS Bobrava, z.s.
03889076
Komunitné vedeny mistni rozvoj

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS
Bobrava na obdobi 2021 - 2027

Cislo strategie: CLLD_018 B
Zadatel
Osoby subjektu

Titul pfed jménem: Mgr.

Jméno: Jiri

PFijmeni: Hruby

Titul za jménem:

Telefon: 608706433

Mobil: 608706433

E-mail: hruby@masbobrava.cz
Funkce: Vedouci MAS

Hlavni kontaktni osoba: Ano

Statutarni zastupce: Ne

Titul pfed jménem: Bc.

Jméno: Helena

PFijmeni: Kadlecikova

Titul za jménem:

Telefon: 608706433

Mobil: 608706433

E-mail: helena.kadlecikova@seznam.cz
Funkce: Predsedkyné MAS
Hlavni kontaktni osoba: Ne

Statutarni zastupce: Ano
Adresy subjektu

Obec: Moravany

Sestava vytvofena v MS21+ STAMARS8_EXT Verze 3

16.1.2025 11:34



Cast obce: Moravany

Ulice: Vnitini
PSC: 664 48
Cislo orientaéni: 18
Cislo popisné/evidenéni: 49
Kéd druhu 1

cisla domovniho:

Strategie

Popis integrované strategie:

Malebné prostredi podél ricky Bobrava (historicky Obrava) je vyznamnym krajinnym prvkem
rozléhajici se na Uzemi obci jihovychodné od Brna. Sdilend ptirodni pamatka a sdilené potieby a
zajmy se staly hlavnim podnétem pro rozvoj mistniho partnerstvi obci, aktivnich obc¢an(, podnikatel(
a neziskovych organizaci. Bobrava tak dala nazev vznikajici mistni akéni skupiné MAS Bobrava, z. s.
(dale také ,MAS“). Tento spolek seskupuje Siroké spektrum zajemctl o verejné déni a zlepsovani
kvality Zivota. Diky aktivnimu pfistupu regionu dochazi k realizaci komunitné vedeného mistniho
rozvoje, ktery je koncipovan s ohledem na mistni potfeby a potencial a zahrnuje inovativni prvky v
mistnich souvislostech, vytvareni siti a pfipadné spolupraci. Zakladnim ndastrojem pro uplatiiovani
tohoto pristupu se pro nasledujici roky (min. do r. 2027) stane tato Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD). Vizi SCLLD je zajistit trvale udrzitelny rozvoj celého Uzemi a obci, které pod
MAS Bobrava, z. s. spadaji. Dlouhodoby udrZitelny rozvoj vede k odstranéni nedostatkd a rozvoji
oblasti, jez jsou na tomto Uzemi problematické, coz povede ke zvyseni kvality celkového zZivota
obyvatel. Pravé rozvoj Uzemi a s nim souvisejici kvalita Zivota v tomto Uzemi jsou z pohledu Strategie
klicové otazky, kterych ma byt dosazeno prostrednictvim dilCich cil(l a souvisejicich opatfeni.
Strategie si klade za cil dosdhnout téchto zmén s pfinosem, ktery bude dlouhodobé udrzitelny a bude
mit vliv na rozvoj tohoto Uzemi i do budoucna. Strategické cile pak slouzi k vymezeni hlavnich oblasti,
které jsou v daném Uzemi predmétem zdjmu, a je tfeba se jimi zabyvat. Tyto oblasti byly vymezeny
na zakladé analyzy dat z analytické ¢asti a nasledné také z dotaznikového Setfeni a vefejnych
zasedani se samotnymi aktéry a obcany z tohoto Gizemi. Re$enim téchto oblasti dojde k napInéni
hlavni vize Strategie, kterou je rozvoj Uzemi a zvyseni celkové kvality Zivota obyvatel sledované
oblasti.

Strategicky cil strategického ramce ISg

Nazev strategického cile strategického

ramce: 1. Vzdélavani
Popis strategického cile strategického

ramce:

Nazev strategického cile strategického

ramce: 2. Krajina a zemédélstvi
Popis strategického cile strategického

ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce: 3. Zivot na venkové
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Popis strategického cile strategického
ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis strategického cile strategického
ramce:

Specificky cil strategického ramce ISg

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

4: Podnikani

1.2: ZvySeni uplatnitelnosti a adaptability na
potfeby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci
1. Vzdélavani

1.3: Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani
1. Vzdélavani

1.4: Zvyseni Urovné digitalni gramotnosti a
informatického mysleni
1. Vzdélavani

1.5: Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdéldvacich zafizenich celoZivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

1. Vzdélavani

2.1: Modrozelenad infrastruktura
2. Krajina a zemédélstvi

2.2: Odpovédné odpadové hospodarstvi
2. Krajina a zemédélstvi

2.3: Zdrava krajina a udrzitelné zemédélstvi
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Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Nazev strategického cile strategického
ramce:
Popis specifického cile strategického ramce:

Opatreni strategického ramce ISg

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

2. Krajina a zemédélstvi

3.1: Budovani obc¢anské vybavenosti obci
3. Zivot na venkové

3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota
3. Zivot na venkové

3.3: ZvySovani bezpecnosti v dopravé
3. Zivot na venkové

4.1: Podpora lokalnich vyrobcl
4: Podnikani

4.2: Podpora mistnich podnikatel
4: Podnikani

4.3: Podpora zaméstnanosti mistnich obyvatel
4: Podnikani

1.1: Navyseni kapacit MS a ZS
1. Vzdélavani

1.1.2: Vznik novych zafizeni péce o déti typu détské
skupiny
1.1: Navyseni kapacit MS a ZS
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Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatreni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

1.2.1: Podpora vybudovani a vybaveni odbornych
uceben ZS ve vazbé na klicové kompetence

1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdéldvacich instituci

1.2.3: Budovani vnitfni konektivity Skol

1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potfeby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdéldvacich instituci

1.2.4: Budovani zazemi pro Skolni druziny a skolni
kluby umoznujici zvySovani kvality poskytovanych
sluzeb

1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdéldvacich instituci

1.2.5: Budovani zazemi pro pedagogické i
nepedagogické pracovniky Skol vedouci k vyssi
kvalité vzdélavani ve Skolach (napf. kabinety)
1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potfeby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci

1.2.6: Vybudovani zdzemi pro skolni poradenska
pracovisté a pro praci s zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (napf. klidové zény,
reedukacni ucebny)

1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potfeby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci

1.2.7: Vytvoreni vnitiniho i venkovniho zazemi pro
komunitni aktivity pfi Skole (nap¥. vefejné pristupné
prostory pro sportovni aktivity, knihovny,
spolecenské mistnosti), které by po vyucovani
slouZilo jako centrum vzdélanosti a komunitnich
aktivit

1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci
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Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

1.3.1: Osobnostné socidlni rozvoj pracovnik( ve
vzdélavani

1.3: Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.3.2: Motivacéni aktivity na podporu ¢tendrské a
matematické (pre)gramotnosti

1.3: Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.3.3: Podpora badatelsky orientované vyuky a
venkovniho uceni

1.3: Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.3.4: Rozvoj kritického a kreativniho mysleni
1.3: Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.3.5: Podpora spoluprace vzdélavacich instituci,
propojeni s dalSimi aktéry ve vzdélavani

1.3: Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.4.1: Podpora a zvySovani kvality ICT vzdélavani ve

Skolach
1.4: Zvyseni urovné digitalni gramotnosti a
informatického mysleni

1.4.2: Podpora vhodného vyuziti digitalnich nastrojl

v béznych Zivotnich situacich
1.4: Zvyseni Urovné digitalni gramotnosti a
informatického mysleni

1.4.3: Rozvoj digitdlnich kompetenci Siroké
verejnosti

1.4: ZvySeni Urovné digitdIni gramotnosti a
informatického mysleni

1.5.1: Podpora knihoven
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Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatfeni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

1.5: Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdélavacich zafizenich celoZivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

1.5.2: Podpora role $kol jako komunitnich center a
center vzdélanosti

1.5: Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdélavacich zafizenich celozivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

1.5.3: Podpora mistnich organizaci plsobicich v
oblasti vzdélavani

1.5: Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdéldvacich zatizenich celoZivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

2.1.1: Tvorba plant pro adaptaci na zmény klimatu v
Uzemi a jeji zmirfiovani
2.1: Modrozelena infrastruktura

2.1.2: Implementace pfirodé blizkych adaptacnich
opatreni
2.1: Modrozelenad infrastruktura

2.2.1: Prevence vzniku odpadu
2.2: Odpovédné odpadové hospodafstvi

2.2.2: Materidlové a energetické vyuziti odpadu
véetné pofizeni technologii na zpracovani
druhotnych surovin

2.2: Odpovédné odpadové hospodafstvi

2.3.1: Obnova vodnich tok( a nadrzi
2.3: Zdrava krajina a udrzitelné zemédélstvi

2.3.2: Protierozni a protipovodriova ochrana tzemi
2.3: Zdrava krajina a udrZitelné zemédélstvi

2.3.3: Polni cesty
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Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:
Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:
Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:
Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatreni strategického ramce:
Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:
Nazev opatieni strategického ramce:
Nazev specifického cile strategického ramce:
Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

2.3: Zdrava krajina a udrzitelné zemédélstvi

2.3.4: Zemédélské investice
2.3: Zdrava krajina a udrzitelné zemédélstvi

3.1.1: Zazemi pro kulturni aktivity — rekonstrukce
kulturniho domu/strediska, hfisté, knihovny
3.1: Budovani obc¢anské vybavenosti obci

3.1.2: Zazemi pro obchod
3.1: Budovani ob¢anské vybavenosti obci

3.1.3: Sluzby a cestovni ruch
3.1: Budovani obc¢anské vybavenosti obci

3.2.1: Tradi¢ni a komunitni akce v obcich (jarmarky,
slavnosti, pouté, setkani atp.)

3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota

3.2.2: Podpora a organizovani aktivit, které vyuzivaji
dobrovolnou praci a rozvoj dobrovolnictvi (Uklidy
prirody, aktivity s détmi apod.)

3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota

3.2.3: Sportovni soutéze, soutéZe hasicskych sbord,
podpora zapojeni mladeze do sportovnich klubt
3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota

3.2.4: Podpora prospésnych obcanskych aktivit
(péveckeé spolky, mistni spolky organizujici aktivity
pro rlzné skupiny obyvatel) v¢. zapojeni déti a
mlddezZe do mistniho déni.

3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota
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Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatreni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatreni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

3.2.5: Pfirodni komunitni centra — kavarny v
pfirodé, lesni divadla, ptirodni koupalisté, pfirodni
zabavni a vzdélavaci parky, galerie pod otevienym
nebem, aj.

3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota

3.2.6: Mezigeneraéni aktivity

3.2: Podpora rozvoje komunitniho a spolkového
Zivota

3.3.1: Investice do vystavby, oprav a modernizaci
komunikaci
3.3: ZvySovani bezpecnosti v dopraveé

3.3.2: Budovani bezpecnostnich prvk( komunikaci
dopravy
3.3: ZvySovani bezpecnosti v dopravé

3.3.3: Vystavba a modernizace cyklistickych stezek
3.3: ZvySovani bezpecnosti v dopravé

3.3.4: Vystavba a modernizace cyklotras
3.3: ZvySovani bezpecnosti v dopravé

3.3.5: Turistické trasy
3.3: ZvySovani bezpecénosti v dopravé

3.3.6: Budovani obchvatu sidel a vybranych usek
silnic lIl. tFidy
3.3: ZvySovani bezpecnosti v dopraveé

4.1.1: Farmarské trhy
4.1: Podpora lokalnich vyrobcl

4.1.2: Regionalni znacka
4.1: Podpora lokalnich vyrobcl
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Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatreni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Nazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Ndazev opatieni strategického ramce:

Nazev specifického cile strategického ramce:

Popis opatieni strategického ramce:

Uzemi strategie

Kod obce:
Nazev obce:

4.1.3: Turistické trasy
4.1: Podpora lokalnich vyrobcl

4.2.1: Investice do zemédélskych podnikd
4.2: Podpora mistnich podnikatelt

4.2.2: Zavadeéni inovacnich technologii
4.2: Podpora mistnich podnikatel(

4.2.3: Zajisténi dostatku prostor pro podnikani a
sluzby zejména revitalizaci brownfield(
4.2: Podpora mistnich podnikatel(

4.3.1: Zaméstnanostni programy
4.3: Podpora zaméstnanosti mistnich obyvatel

4.3.2: Posilovani rodinnych vazeb
4.3: Podpora zaméstnanosti mistnich obyvatel

1.1.1: Navyseni kapacit MS v Gzemi plsobnosti MAS
1.1: Navyseni kapacit MS a ZS

1.2.2: Modernizace kmenovych uceben

1.2: Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostfednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci

1.1.3: Navyseni kapacit v ZS v Gzemi plisobnosti
MAS
1.1: Navyseni kapacit MS a Z8

582999
Hajany
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Okres:
Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
614

2,36

583391

Modfice
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
5329

10,05

583413
Moravany
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
3313

6,64

583456

Nebovidy
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
817

4,50

583545

Omice
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
817

10,46

583596
Ostopovice
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
1802

3,85

583561

Orechov
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
2785

19,68
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Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Kéd obce:
Nazev obce:
Okres:

Kraj:

Pocet obyvatel obce:

Rozloha obce (km2):

Indikatory koncepcni cast

583669

Poplvky
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
1641

7,46

583740

Radostice
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
772

4,36

583855

Silavky
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
871

6,00

583910

Stielice
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
3036

14,67

584029

Troubsko
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
2328

6,01

584266

Zelesice
Brno-venkov
Jihomoravsky kraj
1792

9,97
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Kod indikatoru:

010011

Nazev indikatoru:

Podané Zadosti o podporu na integrované projekty

Mérna jednotka:

zadosti o podporu

Typ indikatoru:

Vystup

Kod indikatoru:

010021

Nazev indikatoru:

Integrované projekty s vydanym pravnim aktem

Mérna jednotka:

projekty s pravnim aktem

Typ indikatoru:

Vystup

Kod indikatoru:

010031

Nazev indikatoru:

Integrované projekty v realizaci

Mérna jednotka:

projekty v realizaci

Typ indikatoru:

Vystup

Kéd indikatoru:

010041

Nazev indikatoru:

Ukoncené integrované projekty

Mérna jednotka:

ukoncéené projekty

Typ indikatoru:

Vystup

Koéd indikatoru:

010051

Nazev indikatoru:

Realizované informacni seminafe pro Zadatele

Mérna jednotka: akce
Typ indikatoru: Vystup
Kéd indikatoru: 010061

Nazev indikatoru:

Vyhlasené vyzvy nositele

Mérna jednotka: vyzvy
Typ indikatoru: Vystup
Kéd indikatoru: 010071

Nazev indikatoru:

Ukoncené vyzvy nositele

Mérna jednotka: vyzvy

Typ indikatoru: Vystup
Dokumenty

Poradi: 1

Nazev dokumentu: Koncep¢éni ¢ast strategie CLLD
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Dolozeny soubor:
Odkaz na umisténi dokumentu:
Vlozil/a:

Koncep¢éni ¢ast strategie CLLD
Ano

EFSTAMAR
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Datum vloZeni: 8.11.2021

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu: Koncepcni ¢ast — vlastni dokument koncepéni ¢asti
integrované strategie CLLD pro programové obdobi
2021-2027 ve strukture stanovené MP INRAP, schvaleny
v ramci Vyzvy k predkladani koncepcnich ¢asti
integrovanych strategii CLLD pro obdobi 2021-2027,
vyhlasené dne 24. 5. 2021 (CLLD_21_004).

Poradi: 3

Nazev dokumentu: Kontrolni list_CLLD_21_018
Cislo:

Ndazev preddefinovaného dokumentu:

DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Vlozil/a: GRAANE

Datum vlozZeni: 10.12. 2021

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 4

Nazev dokumentu: PInd moc

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Vlozil/a: HRUBYJ_ 268953
Datum vlozZeni: 14.12.2021
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

rd

Cestné prohlaseni

Jako opravnény nebo povéreny zastupce Zadatele timto cestné prohlasuji, Ze udaje a informace
uvedené v Zadosti o podporu strategie Komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021-2027
(Koncepcni ¢ast) jsou pravdivé. Rovnéz Cestné prohlasuji, Ze udaje a informace uvedené v Zzadosti o
podporu strategie Komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021-2027 (Koncepcni ¢ast)
jsou shodné s udaji a informacemi poskytnutymi v ramci prvni ¢asti procesu hodnoceni Zadosti o
podporu predlozené do vyzvy CLLD_21_ 004 prostfednictvim monitorovaciho systému MS2014+ v
obdobi 1. 6. —31. 8. 2021 a pfislusSnymi Udaji poskytnutymi MMR, odboru regionalni politiky v ramci
kontroly dodrZzovani standardd MAS.
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Zprava o plnéni integrované strategie

Identifikace operace

Cislo zpravy

CLLD_15_01_227 15

Integrovana strategie

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Bobrava

Nositel

MAS Bobrava, z.s.

Sledované obdobi od

1.1.2024 0:00:00

Sledované obdobi do

30. 6. 2024 23:59:59

Stav Finalizovana
Kontaktni idaje ve véci zpravy
Jméno Jiri
PFijmeni Hruby
Mobil 608961022
Telefon 608961022
Email hruby@masbobrava.cz

Sestava vytvofena v MS2014+
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Strategie

Popis integrovaného nastroje.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS Bobrava byla schvalena v bfeznu roku 2017. V programovém obdobi 2014-2020 podpofi MAS Bobrava
programovy ramec Integrovaného operacniho programu (IROP) a Programu rozvoje venkova (PRV).

IROP - ZvySovani kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni u¢eni, Udrzitelnd doprava

PRV - Investice do zemédélskych podnikd, Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti, Neproduktivni investice v lesich, ¢l. 20 Zakladni sluzby a
obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Celkova alokace vSech penéznich prostiedk(, které MAS méla do Uzemi prerozdélit, byla 36,5 mil. K&, pficemz v ramci programového ramce IROP se jednalo o 28,1 mil. K¢
a v ramci programového ramce PRV se jednalo o 8,4 mil. K& V Unoru 2019 podala MAS v ramci IROP Zadost o zménu finanéniho planu. S ohledem na pohyby kurzu Eura
bylo pfi zméné financnich plani nezbytné prepoditat finanéni plan. Plvodni alokace ¢inila 30,1 mil K¢ (95 %), nové 28,1 mil K¢, rozdil ¢inil necelé 2 mil K¢. Tato ¢astka byla
vzata z opatfeni ¢. 1. Bezpeénost dopravy, nebot v rdmci tohoto opatfeni MAS disponovala nejvice penézi 23 mil. K&, na skoly méla MAS pouze 7 mil. K. PO vyhlaseni
vsech vyzev IROP vsak bylo zjisténo, Ze z opatfeni 2.1 Vzdélavani se ¢erpa méné financ¢nich prostredkd, nez bylo zamysleno. Naopak v ramci opatreni 1.1 Bezpec¢nost
dopravy se Cerpalo vice. Tudiz doslo v 5/2020 a 3/2021 ke zméndm finanéniho planu a presunuti usetfenych finanénich prostfedk z opatfeni 2.1 do 1.1.

MAS méla povinnost vyhodnotit svoji ¢innost - tzv. stfednédobé hodnoceni ¢innosti MAS v ramci realizace SCLLD k 31. 12. 2018, tj. jak se MAS dafi plnit zavazky a
rozdélovat alokované finance do Uzemi. MAS zpracovala evaluacni zprdvu v ¢ervnu 2019 a téhoZ mésice byla evaluacni zprava schvalena. Z evaluacni zpravy vzesly
postupy, navody, jak by méla MAS dale postupovat pfi realizaci SCLLD, co by méla zlepsit, zda se zamérovat stale na stejné oblasti podpory apod. Z evaluacni zpravy
vyplynulo, Ze v rdmci IROP by bylo moZné prealokovat usetfené financni prostiedky z opatieni ¢. 1. Bezpecna doprava do opatieni €. 2 Kvalitni a odborny vzdélavaci
systém, pripadné naopak. Nakonec doslo v ramci podané Zadosti o zménu SCLLD (¢erven 2020) k presunu zbylych financi z opatfeni ¢. 2 Kvalitni a odborny vzdélavaci
systém do opatieni €. 1 BezpecCnost dopravy. Z evaluace SCLLD dale vzesla potfeba podpory obcanské vybavenosti obci, tj. implementace ¢l. 20 Zakladni sluzby a obnova
vesnic ve venkovskych oblastech v ramci PRV. Na zdkladé uvedeného byla na jafe 2020 provedena zména SCLLD - implementace ¢l. 20 v rdmci PRV a adekvatni zména fin.
planu PRV. V 07/2020 dale doslo k pfesunu ¢asti alokace do Fiche 1 Investice do zemédélskych podniki, ktera byla spolu s Fichi 5 Ob¢anska vybavenost obci vyhlasena v
ramci 7. vyzvy PRV. Po ukonceni této vyzvy byl v 11/2020 ze strany nejvyssiho organu MAS schvélen presun zbyvajici alokace PRV do Fiche 5.

V roce 2021 doslo k navyseni alokace PRV o cca 2,3 mil K¢ a misto vySe uvedené ¢astky cca 8,4 mil. K¢ prerozdéli MAS v Gzemi ¢astku cca 10,6 mil. K.

Implementace opatieni IROP a PRV jiz byla ukoncena. Ve sledovaném obdobi nebyla vyhlasena zadna vyzva.

Piehled vyhlasenych vyzev

IROP

Ve sledovaném obdobi nebyla vyhlasena Zadna vyzva. Implementace opatieni jiz byla ukoncéena.

PRV

Ve sledovaném obdobi nebyla v ramci danych opatieni vyhlasena vyzva. Implementace opatreni jiz byla ukonéena.
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IROP

Ve sledovaném obdobi nebyla vyhlasena Zadna vyzva. Implementace opatreni jiz byla ukonc¢ena. Probihaly konzultace v ramci udrZitelnosti projekt(.

PRV

Ve sledovaném obdobi nebyla v ramci danych opatieni vyhlasena vyzva. Implementace opatreni jiz byla ukonéena. Probihaly konzultace k podavanym Zadostem o platbu
a k udrzitelnosti projekt(. Probéhly kontroly na misté, u kterych byl pfitomen Projektovy manazer PRV.

Napliiovani opatieni, ktera nejsou financovana z operacnich programa

Rozvoj pracovnikil ve vzdélavani — opatfeni naplfiovédno v ramci projektu Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani ORP Slapanice IV.

Informace o vécném pokroku Zvyseni kvality komunikaci — opatfeni naplfiovdno v ramci realizace projektd IROP. Nékteré obce maji zpracované kompletni projekty na rekonstrukci silnic a chodnik( v
v realizaci integrované strategie obci. Projekty na chodniky byly realizovany v ramci IROP 53, vydaje na rekonstrukci silnic byly financovany z vlastnich zdrojl obci.

Podpora aktivniho Zivota na venkové — opatieni naplfiovano v ramci projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Slapanice IV. Dale pak MAS porada (nejen pro
cleny MAS, ¢i potencialni pfijemce) rdzné akce, Skoleni, seminare, kde se lidé z Uzemi sdruzuji, komunikuji spolu, vyméniuji si své zkusenosti atd. V neposledni fadé bylo
opatreni naplfiovano prostfednictvim projektl vyzev PRV zaméfenych na podporu obc¢anské vybavenosti obci.

Infrastruktura obc¢anského a kulturniho Zivota — MAS poskytuje poradenskou a konzultacni ¢innost v oblasti dotaci na podporu Infrastruktury obéanského a kulturniho
Zivota. MAS zasild potencialnim pfijemcim informace o planovanych/vyhlasenych vyzvach, v pfipadé zajmu zpracovava zadatelim projektové zaméry. Dale je opatfeni
naplfiovano prostfednictvim projekt( vyzev PRV zamérenych na podporu ob¢anské vybavenosti obci.

Informace o pokroku v realizaci

. ) Nerelevantni, SCLLD nemd zakotveny klicové intervence.
klicovych intervenci
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Popis realizace integrované strategie

Informace o dosaZzenych synergickych
efektech na Urovni opatfeni resp.
podopatfeni strategie

V ramci IROP vidi MAS synergii v projektech podanych do vyzev ¢. 53 a 68 IROP, kdy jsou v ramci vyzev 53 vybudovany bezbariérové komunikace pro pési, které
umoznuji bezbariérovy pfistup do projektem zmodernizovanych vzdélavacich zafizeni v rdmci vyzev 68. V ramci PRV se jedna o projekty na podporu obcasné
vybavenosti obci, tj. zvySeni kvality zdzemi, vybaveni a infrastruktury spolk( a Skol a budovani bezbariérovych komunikaci pro pési v ramci IROP, které na podporené
objekty obéanské vybavenosti navazuji.

Informace o podanych/ schvalenych
zménach integrované strategie

Ve sledovaném obdobi nebyla podana zZadna zadost o zménu.

Opatieni pfi neplnéni ulozenych
povinnosti nositelem

Nerelevantni. Doposud nebyla pfijata Zzddnda opatreni pfi neplnéni uloZzenych povinnosti nositelem.

Informace o problémech, které se
vyskytly v realizaci integrované
strategie v priibéhu obdobi, za které je
tato zprava vykazovana a pfijata
opatieni

V prabéhu sledovaného obdobi se MAS nepotykala s problémy pfi realizaci ISg. Obecné vsak Ize do problému zaradit nize uvedené.

Jednim z problému jsou revize nadfazenych dokumentd (minimalini pozadavky pro implementaci CLLD, nadFfazené vyzvy RO, vzory kontrolnich listd atd.) a pozadavky
RO kladené na MAS (zmény finanénich pland, zpravy o plnéni ISg atd.).

DalSim problémem, na ktery MAS v ramci realizace ISg narazila (zejména v ramci IROP) jsou problémy pfi pfipravach obci, respektive potfebnost projektové
dokumentace a s tim souvisejici stavebni fizeni, ktera se k projekttim vztahuji (nékolikamési¢ni Ih(ty ze strany stavebniho Uradu, déle nutnost ziskat vSechna povoleni k
zahajeni stavby ze strany vlastnikd dotcenych pozemk). Potencialni Zadatelé tak mnohdy avizuji, Ze si budou podavat projekt do predmétné vyzvy MAS, ale nakonec
jim to proces schvalovani dokumentace ze strany dalSich organi neumozni. Déle se pak jedna napfiklad o problém malotfidnich skol, které nedisponuji odbornymi
uc¢ebnami, a nemohou si tak Zadat v ramci IROP (IROP nepodporuje modernizaci kmenovych tfid). Pfipravenost Zadatell je mnohdy nedostateéna i v ramci vyzev PRV. |
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pfes aviza vyzvy a podminek se stava, Zze v ramci konzultaci Zadatelé zjistuji, Ze projektové zaméry nejsou v souladu se strategickymi dokumenty obci, se strategickym
ramce investic MAP apod.

Informace o potencialnich rizicich
realizace integrované strategie a
opatieni k jejich eliminaci

Rizika jsou faktorem, ktery se mdze pfi realizaci SCLLD a samotnych projektovych zamér( objevit. S timto faktorem je nutno poditat jiz od zacatku realizace strategie az
po ukonceni realizace projekt(.

Analyza rizik byla provedena v ramci zpracovani strategie a je pfilohou ¢. 6 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tzemi MAS Bobrava. U viech
identifikovanych rizik jsou na zakladé jejich vysledného dopadu a tim jejich prijatelnosti uréena opatfeni, kterd maji napomahat k eliminaci jejich vyskytu ¢i snizeni jejich
miry. Dlraz je pak kladen na rizika, které maji hodnotu vysledného dopadu vyssi a pfedstavuji tak vyssi hrozbu.

Rizika finanéni: Nedostatek penéznich prostfedkd na spolufinancovani ze strany nositel(, Zpozdéné proplaceni financ¢nich prostfedkd ze strany poskytovateld dotaci.
Rizika pravni: Zmény v legislativé dopadajici na SCLLD, Zmény zdkona o rozpoctovém urceni dani

Rizika organizacni: Zména ¢lend MAS Bobrava a zména politického vedeni obci zapojenych do MAS, Nesplnéni ¢i nespravné vymezeni cilovych hodnot indikatord,
Nedostatec¢na pripravenost projektovych zamér(, Nesoulad v uréeni potieb a cil(l a tim projektovych zamér(, které by mély byt v ramci strategie realizovany

Rizika pravni: NedodrZeni ¢asového harmonogramu, Nedostate¢na spoluprace mezi ¢cleny MAS Bobrava

Jako riziko se jevi nedostatecna pripravenost projektovych zamérd. Ackoli jsou Zadatelé s predstihem informovani o planovanych vyzvach, procesy typu: zpracovani
potfebné dokumentace, vydani tzemniho rozhodnuti, izemniho souhlasu, podani zadosti o stavebni povoleni atd. jsou zdlouhavé procesy, kdy Zadatelé nestihaji mit
vse potiebné nachystané pro podani Zadosti o podporu a jsou tak nuceni vyckat na dalsi planovanou vyzvu.

Dal$im rizikem se MAS jevi nedodrZeni planovanych ¢asovych harmonogrami v navaznosti na prodlevy pfi schvalovéni dokumentace pro vyhlasovani vyzev IROP ze
strany RO - nutno posouvat planované terminy vyhlageni a déle v ndvaznosti na pozadavky RO (zména finanénich plan(, zpracovani evaluaéni zpravy, zpravy plnéni I1Sg)
jsou zaméstnanci MAS Casové vytiZeni, tudiz nemaji tolik prostoru pro chystani dokumentace k vyhlaseni vyzev a plnéni ¢asovych harmonogramd.

V neposledni fadé se jedna o rizika spojena s praci se systémem MS2014+, nefunkcénost systému, Casté vypadky, odstavky, zmény prostiedi atd. (z nasi strany nelze
eliminovat). Dale se jednd o odstavky systému Portél farmare.
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Popis aktivit vyplyvajicich z
evaluacniho planu DoP

Ve sledovaném obdobi neprobihaly evaluacni aktivity nositele IN.

MAS méla povinnost vyhodnotit ¢innost své organizace - tzv. strednédobé hodnoceni ¢innosti MAS v ramci realizace SCLLD k 31. 12. 2018. Vystupem evaluace byla
evaluacni zprava, ze které vzesly dalsi postupy, ndvody a doporuceni, jak by méla MAS dale postupovat pfi realizaci SCLLD, co by méla zlepsit, zda se zamérovat stale na
stejné oblasti podpory apod. Evaluaéni zpravu MAS podala na MMR v ¢ervnu 2019, téhoz mésice byla evaluacni zprdva schvalena ze strany MMR. Z evaluacni zpravy
vyplynulo, Ze v ramci IROP by bylo mozné prealokovat usetrené financni prostredky z opatreni €. 1. Bezpecna doprava do opatreni ¢. 2 Kvalitni a odborny vzdélavaci
systém, pripadné naopak. Po vyhlaseni 4. vyzvy IROP, kdy CVZ ptijatych Zadosti zcela prevysovaly alokaci vyzvy, se MAS nakonec rozhodla k presunu zbylych financnich
prostfedkd z opatreni 2 Kvalitni a odborny vzdélavaci systém do opatfeni 1 Bezpec¢nost dopravy. Ddéle z evaluacni zpravy vyplynulo, Ze by MAS mohla zbyvajici alokaci v
ramci PRV prevést na tzv. ¢l. 20 - obcanska vybavenost obci. K dané situaci doslo. MAS prevedla zbylou alokaci PRV do ¢l. 20 a vyhlasila ve sledovaném obdobi na ¢l. 20
prvni vyzvu.

Priibéh evaluace probihal postupné po ¢astech. Evaluace internich procest a postupl implementace SCLLD na Urovni MAS probihal pomoci sebeevaluacnich tabulek
(Cast A), dalsi ¢asti (B a C) evaluacéni zpravy zpracovali pracovnici kancelafe MAS spolecné.

Na zpracovévani Casti A byly vyuzity dokumenty a zaznamy MAS jako napf. interni postupy MAS ve vztahu k implementaci jednotlivych Programovych ramcd, zaznamy z
hodnoceni a vybéru projektd ¢i informace z MS2014+. Ke klicovym bod(im &asti A patii zejména fakt, 7e si RO piipravu vyzev s MAS komunikuji pomoci nékolika kanald.
VyuZivaji vétsinou méné formalni a mensi pracovni skupiny nebo ad hoc bilateraini jednéni, coZz zamezuje pristup informacim ostatnim. Vytvoreni platformy nebo
sdilené knihovny, kde bychom si mohli dohledat diskutované body nebo rady k jednotlivym vyzvam by bylo vyhodou.

Cast B byla zpracovana za pomoci setkani Diskuznich skupin. MAS zrealizovala dvé diskuzni skupiny, vidy v jiném ¢asovém rozmezi tak, aby vysla vstfic potencialnim
Ucastnikam diskuznich skupin. Diskuzni skupiny byly tvofeny zastupci obci, pfijemci ¢i potencionalnimi zadateli, aktéry, ktefi pasobi v ramci rozvoje regionu na tzemi
MAS Bobrava. Dale se na hodnoceni podileli také ¢lenové orgdnt MAS. Na zakladé vystupu Diskuzni skupiny lze fict, Ze SWOT analyza, APP a identifikovana rizika uzemi
MAS Bobrava jsou stéle platna, ackoli doslo k mensim zméndm. Zejména se jednalo o presuny bodu ze silnych stranek do slabych, pfipadné pfesun nékterych bodl do
hrozeb.

Cést C byla nasledné zpracovana za pomoci zrealizovanych pfipadovych studii. K 31. 12. 2018 byly dva projekty v ramci 1. vyzvy IROP vybrény k financovani (stav PP36).
V programu PRV doslo k vyse uvedenému datu k podpisu Dohody o poskytnuti dotace a zarover ukonceni realizace projektu u dvou projektl. Se vsemi témito prijemci
tak byly zrealizovany rozhovory tykajici se poskytnuti zpétné vazby k soucasnym staviim jejich projekt( a spokojenosti s komunikaci zaméstnancti MAS. Z rozhovoru
vyplynulo, Ze pfijemci kladné hodnoti komunikaci a podporu ze strany MAS. Z diskuznich skupin vyplynulo, Ze pro pfijemce je velice obtizna administrace projektu.

Doplnujici informace

Hlavnimi komunikaénimi nastroji s verejnosti jsou osobni setkani, webové stranky a e-mailova komunikace.
Na webové strance MAS zde je k nalezeni mapa projektd, které byly v rdmci dotacnich vyzev MAS Bobrava podporeny.
Jeden z ukazkovych projektli z pohledu rozvoje Gzemi MAS povaZuje projekt realizovany obci Moravany s nazvem "Bobrstezka". Jednalo se o projekt, ktery spocival ve

vybudovani nauc¢né stezky prochazejici lesnimi pozemky v majetku obce, tvoficimi pfirozenou ptistupovou cestu do udoli Ficky Bobravy, podél jejiz biehl se nachazi
Pfirodni park Bobrava. Nau¢na stezka spliuje environmentalni pfistup k lesnimu prostiedi tim, Ze se zde predevsim nejmensi navstévnici dozvédi informace o Zivotnim
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prostiedi mistni lesni krajiny, jak o ni pecovat a jak ji chranit. K vybudovani nauc¢né stezky se obec Moravany rozhodla z divodu podporeni dobrovolnickych aktivit svych
obc¢anu a predevsim z dlvodu posileni rekreacni funkce lesa. DalSimi dlvody byla potfeba uréitého usmérnovani navstévnik( Uzemi a Udrzba lesniho prostredi v oblasti,
ktera vice nez hospodarskou plni pravé rekreacni funkci a zajisténi bezpecnosti navstévnik( v mistech, kde je to potfeba. Celkem na stezce v délce 660 m vzniklo 6
odpocdinkovych a zabavnych zastaveni a 2 vstupni/vystupni brany s informacnimi panely a odpadkovymi kosi. Celkova plocha lesnich pozemku pfimo dotcéenych realizaci
projektu bylo 5 ha.

Shrnuti pro verejnost

Implementace IROP a PRV byla jiz ukoncena. Ve sledovaném obdobi nebyly vyhlaseny Zadné vyzvy.
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje izemi MAS Bobrava byla schvalena v bfeznu roku 2017.
MAS Bobrava v programovém obdobi 2014-2020 podpofi programovy ramec Integrovaného operacniho programu (IROP) a Programu rozvoje venkova (PRV).

Celkova alokace vsech penéznich prostiedkd, které MAS do tUzemi prerozdéli, je 38,7 mil. K¢, pficemZ v ramci programového ramce IROP se jedna o 28,1 mil. K a v
ramci programového ramce PRV 10,6 mil. K¢ (vCetné alokace na prechodné obdobi). MAS musela v rdmci IROP podat Zadost o zménu finan¢niho planu, a to s ohledem
na pohyby kurzu Eura. Plvodni alokace v ramci IROP ¢inila 30,1 mil K¢, nové 28,1 mil K¢, rozdil ¢inil necelé 2 mil K¢. Tato ¢astka byla odebrana z opatreni ¢. 2.
Bezpecnost dopravy.

MAS si klade za cil podpofit co nejvice aktérd v Uzemi, podporovany tak budou zejména mensi projekty.
Projekty na podporu infrastruktury kol a dalSich vzdélavacich instituci, IROP

Projekty zvysujici bezpecnost dopravy (chodniky a cyklostezky), IROP

Projekty zemédélskych subjektl, PRV

Projekty malych a drobnych podnikatell, PRV

Projekty posilujici rekreaéni funkci lesa, PRV

Projekty na podporu obcanské vybavenosti obci, PRV

Pro zajemce o podporu MAS porada bezplatné seminare a poskytuje konzultace k jejich projektovym zamértm. PredloZzené zZadosti jsou posuzovany Vybérovou komisi

a vyhlasovanym vyzvam jsou uvedeny na webovych strankach MAS (www.masbobrava.cz) v sekci SCLLD. Tyto informace jsou priibézné aktualizovany.
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Horizontalni principy

Horizontalni principy

Zajisténi udrzitelného rozvoje, ktery je definovan jako ekonomicky rist, jenz uvadi v soulad hospodarsky a spolec¢ensky pokrok s plnohodnotnym zachovanim Zivotniho
prostredi.

Princip rovnych pfilezitosti, ktery je charakterizovan potirdnim diskriminace na zakladé pohlavi, rasy, etnického pdvodu, ndbozenského vyznani, svétového nazoru,
zdravotniho postizeni, véku ¢i sexualni orientace, a dale na zakladé prislusnosti ke skupinam ohrozenym socialnim vyloucenim. Soucasti principu rovnych pfileZitosti je
i oblast rovnosti Zzen a muza.

V ramci SCLLD je na oblast udrZitelného rozvoje silné zaméren strategicky cil 3.2 Zlepseni podminek pro Zivot a také strategicky cil 1.1 Bezpecna doprava (v ramci
opatreni Bezpecnost cyklistické dopravy). Zasady udrzitelného rozvoje se prolinaji vSemi navrzenymi cili a opatienimi. Konkrétni aktivity zamérené na rovné pfrilezitosti
budou nepfimo zohlednovany zejména v aktivitach na podporu vzdélavani a aktivitach na podporu hospodarskych ¢innosti. V rdmci SCLLD nebudou podporovany
projekty, které by negativné ovliviiovaly rovné pfileZitosti. Nositel SCLLD dale zajisti pripadnym predkladatelim projektl a partnerdm rovné podminky pro spolupraci
na realizaci integrované strategie. V rdmci SCLLD prevazuji aktivity, které nejsou pfimo zamérené na oblast rovnosti Zen a muzi. V omezeném rozsahu mohou
existovat aktivity, s nepfimou vazbou na tuto problematiku. Nositel SCLLD zajisti, aby v ramci implementace nedochézelo k narusovani principu rovnosti Zzen a muz(.

MAS zohledriuje vyse uvedené principy pfi: nastavovani hodnoticich kritérii, pfi pfipravach vyzev.
Kritéria jsou u jednotlivych vyzev nastavovdana tak, aby byla pfijatelna pro vsechny Zadatele a nikoho nediskriminovala. Jsou objektivni a kontrolovatelna.

Podminky vyzev kladou dlraz na rovné pfilezitosti a nediskriminaci. Nap¥. pfi volbé CS se zohledruje zapojeni osob s SVP, osob ohrozenych socialnim vylou¢enim atd.
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Financovani dle specifickych cild

Cisl Specificky Opatieni Podopatieni | Program | Celkové Celkové Celkové Podpora Podpora Podpora Prispévek Pfispévek | Prispévek Narodni Narodni Narodn
o cil ITI/IPRU/CLL zpusobilé zpusobilé | zpusobilé (planovany | (ve (za celé Unie Unie (ve Unie (za vefejné vefejné i
fadk | ITI/IPRU/C D vydaje vydaje vydaje (za stav) sledovan obdobi (planovany | sledovan celé zdroje zdroje vefejné
u LLD (planovany | (ve celé ém realizace) stav ém obdobi (SR, SF) (SR, zdroje
stav) sledovan obdobi obdobi) obdobi) realizace) (planovan | SF)(ve (SR,
ém realizace) y stav) sledovan | SF)(za
obdobi) ém celé
obdobi) obdobi
realizac
e)
1 2.1 Zvyseni | Kvalitnia Kvalitni a Integrova | 3704 456, 0,00 3704 456, 3519234, 0,00 3519234, 3519234, 0,00 3519234, 0,00 0,00 0,00
kvality odborny odborny ny 99 99 14 14 14 14
vychovy a vzdélavaci vzdélavaci regionaln
vzdélavani systém systém- i
06.4.59.4.1 operacni
program
2 1.1 Bezpecna Bezpecna Integrova | 25922200 | 0,00 25613 270 24626 090 | 0,00 24 332 606 24 626 090 0,00 24 332 606 0,00 0,00 0,00
Bezpecna doprava doprava- ny ,90 ,16 ,86 ,62 ,86 ,62
doprava 06.4.59.4.1 regionaln
i
operacni
program
3 3.2 Neproduktiv | Neproduktiv | Program 1880219, 1880 219, 1203 340, 676 878,8
Zlepseni niinvesticev | niinvesticev | rozvoje 00 00 16 4
podminek lesich lesich- venkova
pro zZivot 09.6.93.19.2.
1
4 X projekty Cinnosti Cinnosti Program | 0,00 0,00 0,00 0,00
spoluprace spolupracev | spoluprace v rozvoje
ramci ramci venkova
iniciativy iniciativy
LEADER LEADER-
09.6.93.19.3.
1
5 4.1 Podpora Podpora Program 3984 648, 1557 935, 997 078,28 560 856,7
Podpora investic na investic na rozvoje 30 00 2
mistnich zalozZeni zalozZeni venkova
podnikatel nebo rozvoj nebo rozvoj
] nezemédélsk | nezemédélsk
ych ¢innosti ych ¢innosti-
09.6.93.19.2.
1
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Cisl Specificky Opatieni Podopatieni | Program | Celkové Celkové Celkové Podpora Podpora Podpora Prispévek Prispévek | Prispévek Narodni Narodni Narodn
o cil ITI/IPRU/CLL zpusobilé zpusobilé | zpusobilé (planovany | (ve (za celé Unie Unie (ve Unie (za vefejné vefejné i
tadk | ITI/IPRU/C D vydaje vydaje vydaje (za stav) sledovan obdobi (planovany | sledovan celé zdroje zdroje vefejné
u LLD (planovany | (ve celé ém realizace) stav ém obdobi (SR, SF) (SR, zdroje
stav) sledovan obdobi obdobi) obdobi) realizace) (planovan | SF)(ve (SR,
ém realizace) y stav) sledovan | SF)(za
obdobi) ém celé
obdobi) obdobi
realizac
e)
6 4.1 Investice do Investice do Program 4770 655, 2 450 536, 1568 343, 882 192,9
Podpora zemédélskyc | zemédélskyc rozvoje 00 00 04 6
mistnich h podnikd h podnik{- venkova
podnikatel 09.6.93.19.2.
Y 1
7 3.2 Obcanska Obcanska Program 6 050 150, 4763 620, 3048 716, 1714903,
Zlepseni vybavenost vybavenost rozvoje 25 00 80 20
podminek obci obci- venkova
pro Zivot 09.6.93.19.2.
1
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Cislo | Vlastni Vlastni Vlastni Narodni Narodni Narodni Narodni Narodni Narodni Nezpusobil Nezpusobil Nezpusobil | Soukromé Soukromé Soukrom
radk zdroje zdroje zdroje verejné verejné verejné soukromé soukromé soukrom é vydaje é vydaje é vydaje (za | zdroje zdroje (ve é zdroje
u pfijemce pfijemce pfijemce (za | zdroje (kraj, | zdroje zdroje (kraj, | zdroje zdroje (ve é zdroje (planovany | (ve celé obdobi | (planovany sledované (za celé
(planovany (ve celé obdobi | obec, jiné) (kraj, obec, | obec, jiné) (planovan sledované (za celé stav) sledované realizace) stav) m obdobi) obdobi
stav) sledované realizace) (planovany jiné) (ve (za celé y stav) m obdobi) obdobi m obdobi) realizace)
m obdobi) stav) sledované obdobi realizace)
m obdobi) realizace)
1 185 222,85 0,00 185 222,85 185 222,85 0,00 185 222,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 1296 110,0 0,00 1280 663,5 1296 110,0 0,00 1280663,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 4 4 4
3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 24267133 0,00 0,00 0,00 2426713,3
0 0
6 2320119,0 0,00 0,00 0,00 2320119,0
0 0
7 1286 530,2 0,00 0,00 0,00 1286 530,2
5 5
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Indikatory

Cisl | specifick | Opatieni Podopatie | Progra Kéd Nazev Vych Datum Cilov Datu Zava Datum Dosaie Datum Dosaz | Procen | Typ Mérna
o y cil ITI/IPRU/ ni m indika indikatoru ozi vychoz a m zek zavazk na dosaie ena to indika jednotk
fad ITI/IPRU CLLD toru hodn i hodn cilov u hodnot né hodn plnéni | toru a
ku /CLLD ota hodnot | ota é a (ve hodnot | ota indika
y hodn sledova | y (za toru
oty ném celé
obdobi) obdo
bi
realiz
ace
IN)
1 4.1 Investice Investice Progra 94800 Pracovni 0,00 01.01. 1,50 31. 0,00 31.12. 0,00 30.06. 0,00 Vysled FTE
Podpora do do m mista 2014 12. 2018 2024 ek
mistnich zemédélsk | zemédélsk | rozvoje vytvorend v 2023
podnikat ych ych venkov ramci 0:00:
ell podnik podnikl- a podpofeny 00
09.6.93.19 ch projektu
2.1 (Leader)
(R.24/T.23)
2 4.1 Investice Investice Progra 93701 Pocet 0,00 01.01. 11,00 | 31. 14,0 31.12. 0,00 30.06. 15,00 Vystup | Podniky
Podpora do do m podpofeny 2014 12. 0 2018 2024
mistnich zemédélsk | zemédélsk rozvoje ch 2023
podnikat ych ych venkov zemédélsky 0:00:
ell podniku podnik- a ch 00
09.6.93.19 podniki/pf
2.1 ijemca
(0.4)
3 4.1 Podpora Podpora Progra 94800 Pracovni 0,00 01.01. 0,00 31. 0,00 31.12. 0,00 30.06. 0,00 Vysled FTE
Podpora investic investic m mista 2014 12. 2018 2024 ek
mistnich na na rozvoje vytvorena v 2023
podnikat zaloZeni zaloZeni venkov ramci 0:00:
eld nebo nebo a podporeny 00
rozvoj rozvoj ch projektt
nezemédé nezemédé (Leader)
Iskych Iskych (R.24/T.23)
c¢innosti ¢innosti-
09.6.93.19
2.1
4 4.1 Podpora Podpora Progra 93701 Pocet 0,00 01.01. 8,00 31. 8,00 31.12. 0,00 30.06. 8,00 Vystup | Podniky
Podpora investic investic m podpofeny 2014 12. 2018 2024
mistnich na na rozvoje ch 2023
podnikat zaloZeni zalozeni venkov zemédélsky 0:00:
eld nebo nebo a ch 00
rozvoj rozvoj podniki/p¥
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Cisl | specifick | Opatieni Podopatie | Progra Kéd Nazev Vych Datum Cilov Datu Zava Datum Dosaie Datum Dosaz | Procen | Typ Mérna
o y cil ITI/IPRU/ ni m indika indikatoru ozi vychoz a m zek zavazk na dosaie ena to indika jednotk
fad ITI/IPRU CLLD toru hodn i hodn cilov u hodnot né hodn plnéni | toru a
ku /CLLD ota hodnot | ota é a (ve hodnot | ota indika
y hodn sledova |y (za toru
oty ném celé
obdobi) obdo
bi
realiz
ace
IN)
nezemédé nezemédé ijemca
Iskych Iskych (0.4)
c¢innosti ¢innosti-
09.6.93.19
2.1
5 1.1 Bezpecna Bezpecna Integro 76100 Délka nové 0,00 01.01. 1,80 31. 0,00 Vystup | km
Bezpecna | doprava doprava- vany vybudovan 2014 12.
doprava 06.4.59.4. regiona ych 2023
1 Ini cyklostezek 0:00:
operac a cyklotras 00
ni
progra
m
6 1.1 Bezpecna Bezpecna Integro 75001 Pocet 0,00 01.01. 13,00 | 31. 8,00 30.03. 0,00 20.06. 8,00 Vystup Realizac
Bezpecna | doprava doprava- vany realizaci 2014 12. 2022 2022 e
doprava 06.4.59.4. regiond vedoucich 2023
1 Ini ke zvyseni 0:00:
operac bezpecénost 00
ni ivdopravé
progra
m
7 2.1 Kvalitni a Kvalitni a Integro 50001 Kapacita 0,00 01.01. 90,00 | 31. 520, 15.10. 0,00 31.05. 520,0 Vystup | Osoby
Zvyseni odborny odborny vany podporova 2014 12. 00 2019 2020 0
kvality vzdéldvaci | vzdéldvaci | regiona nych 2023
vychovy systém systém- Ini zatizeni 0:00:
a 06.4.59.4. operac péce o déti 00
vzdélava 1 ni nebo
ni progra vzdéldvacic
m h zafizeni
8 2.1 Kvalitni a Kvalitni a Integro 50000 Pocet 0,00 01.01. 4,00 31. 2,00 15.10. 0,00 31.05. 2,00 Vystup | Zafizeni
Zvyseni odborny odborny vany podpofeny 2014 12. 2019 2020
kvality vzdélavaci | vzdéldvaci | regiona ch 2023
vychovy systém systém- Ini vzdélavacic 0:00:
a operac h zafizeni 00
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Cisl | specifick | Opatieni Podopatie | Progra Kéd Nazev Vych Datum Cilov Datu Zava Datum Dosaie Datum Dosaz | Procen | Typ Mérna
o y cil ITI/IPRU/ ni m indika indikatoru ozi vychoz a m zek zavazk na dosaie ena to indika jednotk
fad ITI/IPRU CLLD toru hodn i hodn cilov u hodnot né hodn plnéni | toru a
ku /CLLD ota hodnot | ota é a (ve hodnot | ota indika
y hodn sledova |y (za toru
oty ném celé
obdobi) obdo
bi
realiz
ace
IN)
vzdélava 06.4.59.4. ni
ni 1 progra
m
9 2.1 Kvalitni a Kvalitni a Integro 50030 Podil osob 5,40 31.12. 5,00 31. 0,00 0,00 31.12. 6,80 Vysled %
Zvyseni odborny odborny vany prfedéasné 2013 12. 2017 ek
kvality vzdéldvaci | vzdéldvaci | regiona opoustéjici 2023
vychovy systém systém- Ini ch 0:00:
a 06.4.59.4. operac vzdéldvaci 00
vzdélava 1 ni systém
ni progra
m
10 2.1 Kvalitni a Kvalitni a Integro 50020 Podil 77,30 | 31.12. 90,50 | 31. 0,00 0,00 31.12. 82,10 Vysled | %
Zvyseni odborny odborny vany tiiletych 2013 12. 2018 ek
kvality vzdéldvaci | vzdéldvaci | regiona déti 2023
vychovy systém systém- Ini umisténych 0:00:
a 06.4.59.4. operac v 00
vzdélava 1 ni predskolni
ni progra m zatizeni
m
11 3.2 Neprodukt | Neprodukt | Progra 92702 Pocet 0,00 01.01. 2,00 31. 2,00 31.12. 0,00 30.06. 2,00 Vystup | akce/op
ZlepSeni ivni ivni m podpoteny 2014 12. 2018 2024 erace
podmine investice v | investice v | rozvoje ch 2023
k pro lesich lesich- venkov akci/opera 0:00:
Zivot 09.6.93.19 | a ci (0.3) 00
2.1
12 3.2 Neprodukt | Neprodukt | Progra 93001 Celkova 0,00 01.01. 5,40 31. 5,40 31.12. 0,00 30.06. 5,40 Vystup | ha
ZlepSeni ivni ivni m (podporena 2014 12. 2018 2024
podmine investice v | investice v | rozvoje ) plocha 2023
k pro lesich lesich- venkov (0.5) 0:00:
Zivot 09.6.93.19 | a 00
2.1
13 X Cinnosti Cinnosti Progra 92501 Celkové 0,00 01.01. 0,00 31. 0,00 31.12. 0,00 30.06. 0,00 Vystup | EUR
projekty spoluprac spoluprac m verejné 2014 12. 2018 2024
e v ramci e v ramci rozvoje 2023
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Cisl | specifick | Opatieni Podopatie | Progra Kéd Nazev Vych Datum Cilov Datu Zava Datum Dosaie Datum Dosaz | Procen | Typ Mérna
o y cil ITI/IPRU/ ni m indika indikatoru ozi vychoz a m zek zavazk na dosaie ena to indika jednotk
fad ITI/IPRU CLLD toru hodn i hodn cilov u hodnot né hodn plnéni | toru a

ku /CLLD ota hodnot | ota é a (ve hodnot | ota indika

y hodn sledova |y (za toru
oty ném celé
obdobi) obdo
bi
realiz
ace
IN)
spolupra iniciativy iniciativy venkov vydaje 0:00:
ce LEADER LEADER- a (0.1) 00
09.6.93.19
.3.1

14 3.2 Obcdanska Obcéanska Progra 94800 Pracovni 0,00 01.01. 0,00 31. 0,00 31.12. 0,00 30.06. 0,00 Vysled FTE
ZlepsSeni vybavenos | vybavenos | m mista 2014 12. 2018 2024 ek
podmine t obci t obci- rozvoje vytvorend v 2023
k pro 09.6.93.19 | venkov ramci 0:00:

Zivot 2.1 a podpoteny 00
ch projektu
(Leader)
(R.24/T.23)

15 1.1 Bezpecna Bezpecna Integro 76401 Pocet 0,00 01.01. 2,00 31. 0,00 Vystup | Parkova
Bezpecna | doprava doprava- vany parkovacic 2014 12. ci mista
doprava 06.4.59.4. regiona h mist pro 2023

1 Ini jizdni kola 0:00:
operac 00
ni
progra
m

16 1.1 Bezpecna Bezpecna Integro 75120 Podil 30,00 | 31.12. 35,00 | 31. 0,00 0,00 31.12. 31,00 Vysled %
Bezpecna | doprava doprava- vany verejné 2011 12. 2018 ek
doprava 06.4.59.4. regionad osobni 2023

1 Ini dopravy na 0:00:
operac celkovych 00
ni vykonech v
progra osobni
m dopraveé

17 3.2 Obcdanska Obcanska Progra 92702 Pocet 0,00 01.01. 25,00 | 31. 30,0 31.12. 0,00 30.06. 31,00 Vystup | akce/op
ZlepSeni vybavenos | vybavenos | m podpofeny 2014 12. 0 2018 2024 erace
podmine t obci t obci- rozvoje ch 2023
k pro 09.6.93.19 | venkov akci/opera 0:00:

Zivot 2.1 a ci (0.3) 00
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Pfilozené dokumenty

Cislo Poradi Nazev dokumentu Priloha Dolozeny soubor | Druh dokumentu Typ dokumentu Osoba, ktera Datum vloZeni Verze
fadku soubor zadala do dokumentu
MS2014+
1 1 PRV tabulka- FINAL https://msiu | Ano Ptilohy zprdvy o Implementacn | STAMAR1 3.7.2024 1
.mssf.cz/Doc plnéni i / realizaéni 1 10:05:43
ument.aspx? integrované
docID=VU1T strategie
UHJpbG9oe
VVNWkIOOz
IwMjYyODQ
yMTM7UHIJp
bG9oYURNU
2tGYWxzZQ=
2 2 Cestné prohlaseni o https://msiu | Ano Prilohy zpravy o Implementacn | STAMAR1 15.7.2024 1
pravdivosti idaja 30-6- | .mssf.cz/Doc plnéni i / realizaéni 1 9:13:37
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Smérnice €. 1: Systém zpracovani tCetnictvi a schova ucetnich pisemnosti

Nazev spolku: MAS Bobrava, z.s.

Sidlo spolku: Vnitini 49/18, 664 48 Moravany
Vydal: Ridici vybor

Utinnost od: 1.3.2018

Posledni revize dne: 29.1.2024

V souladu se Stanovami spolku MAS Bobrava, zs. (dile jen ,,uéetni jednotka) vydava Ridici

vybor spolku smérnici ¢. 1, kterou se stanovi zasadni podminky pro zpracovani ucetnictvi a

uschovu ucetnich pisemnosti spolku, a to nasledovne:

1)

2)

3)

4

5)

0)

I.
Zasady vedeni ucetnictvi

Systém zpracovani acetnictvi se fidi pfislusnymi ustanovenimi:

a) zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zikon o
Ucetnictvi®),

b) vyhlagky MECR ¢&. 504/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona, ve znéni
pozd¢jsich predpist, u kterych hlavnim pfedmétem cinnosti neni podnikani, v aktualnim
znéni (dale jen ,,vyhlaska ¢. 504°),

¢) a Ceskymi ucetnimi standardy pro uéetni jednotky, které uctuji podle vyhlagky ¢&.
504/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,CUS®).

Podle této smérnice a zasad v ni uvedenych postupuje ucetni jednotka spolku. Ostatni
clenové a zaméstnanci spolku, ktefi se v ramci plnéni svych ukoli stanou tucastniky operaci
spojenych se zpracovanim ucetnich informaci organizace, jsou povinni plnit pokyny ucetn{
jednotky ve smyslu zasad stanovenych touto smérnici.

Ucetni jednotka je pravnickou osobou a ode dne svého vzniku vede podvojné ucetnictvi
v plném rozsahu a je povinna ho vést az do svého zaniku.

Ucetnim obdobim je kalendafni rok, pfipadné hospodatsky rok dle ustanoveni § 3 zakona o
ucetnictvi.

Vyhlaskou ¢. 504 stanovené uspofadani a oznacovani polozek ucetni zavérky a jejich
obsahové vymezeni, smérna uctova osnova, ucetni metody a jejich pouziti stanovené vyse

uvedenymi predpisy jsou zavazné.

Ucetnictvi se vede za cetn jednotku jako celek.
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7) Ucetnictvi musi byt vedeno tak aby bylo spravné, uplné, prukazné, srozumitelné, prehledné a
zpusobem  zarucujicim  trvalost  ucetnich  zaznamu viz § 8  zdkona

o ucetnictvi.

8) Ucetnictvi se vede v penéznich jednotkiach ceské mény a v pifipadech stanovenych
v § 4 odst. 6 zakona o ucetnictvi, soucasn¢ i v cizich ménach.

9) Skute¢nosti, které jsou predmétem ucetnictvi, se dokladaji icetnimi doklady. Ucetni zapisy se
zapisuji v acetnich knihach a prokazuji se ucetnimi doklady v souladu s ustanovenimi ¢asti

druhé zakona o ucetnictvi.
10) Okamziky jednotlivych ucetnich piipadu se fidi zakonem o ucetnictvi.

11) O skutecnostech, které jsou pfedmétem ucetnictvi, se uctuje do obdobi, s nimz tyto

skutecnosti casové a vécné souviseji. Neni-li mozno tuto zasadu dodrzet, mize ucetni

jednotka uctovat i v ucetnim obdobi, v némz zjistila uvedené skute¢nosti.

12) S pracovniky, ktefi vykonavaji funkci, ktera je spojena s odpovédnosti za hodnoty svéfené

k vyuctovani, jsou uzavieny dohody o hmotné odpovédnosti. Povinnosti z nich vyplyvajici
jsou dale rozvedeny v Pracovnim fadu spolku MAS Bobrava, z.s.

[13)] Zpracovani tcetnictvi a dcetnich dat zajist'uje ucetni jednotka prostfednictvim ucetniho
programu POHODA Profi a nasledujicich aktualizovanych verzich programu, kde je
vedena veskera operativn{ a ucetni evidence firmy. Mzdova agenda je pak zpracovavana
v doplnkovém programu PAMICA Mini a nasledujicich aktualizovanych verzich
programu, jehoz data jsou synchronizovana s pfedchozim uvedenym programem.

I1.
I'Jétovy rozvrh

1) Uttovy rozvrh je zpracovan pro kazdé ucetni obdobi ve smyslu smérné étové osnovy,
ucetnich  metod, uspofadani a  oznacovani  polozek  ucetni  zavérky
a obsahového vymezeni téchto polozek, které jsou stanoveny vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. a
v prub¢hu ucetntho obdobi muze byt dopliovan.

2) Pokud nedochazi k prvnimu dni ucetniho obdobi ke zméné ucétového rozvrhu platného
pfedchazejicimu  dcetnimu obdobi, postupuje ucetni jednotka dle tohoto rozvrhu i
v nasledujicim ucetnim obdobi.

3) Uéetni jednotka oddélené sleduje ucetni piipady prostiednictvim téetnich stfedisek, ktera
jsou rozlisena dle aktivit tykajici se hlavni a vedlejsi ¢innosti, zaroven pak dle jednotlivych
zdroja financovani ucetni jednotky a dle potfeb s ohledem na ustanoveni zdkona ¢. 586/1992
Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon o danich z pffjmu®).

2
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Pro dalsi potfebné clenéni ucetnich piipadu na jednotlivych stfediscich je mozné vyuzit
zakazky a ¢innosti.

Ucetni jednotka dile pro potieby rozlifeni zejména zuétovacich vztaht se zaméstnanci a
institucemi socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi, dale naklada a vynosd a
podobnych, jejichz odliseni uzna za vhodné, zejména s ohledem na ustanoveni zakona o
danich z pfijmu, vyuziva analytickych ucta.
II1.
Uéetni knihy

Ucetni jednotka vede nasledujici Géetni knihy:
a) hlavni kniha,

b) ucetni denik,

¢) kniha pfijatych faktur,

d) kniha vydanych faktur,

e) pokladni kniha.

Hlavni kniha, ve které se uctuje z hlediska vécného, obsahuje ucty podle uctového rozvrhu
ucetni jednotky, u nichz jsou vedeny:

a) zustatky uctd ke dni, k némuz se hlavni kniha otevira,

b) souhrnné obraty strany Ma dati a Dal acta, nejvyse za kalendarni mésic,

c) zustatky uctd ke dni, kterému se sestavuje ucetni zavérka.

Zapisy v ucetnim deniku jsou sefazeny chronologicky a prokazuji zatctovani vsech ucetnich
piipadt v uctovém obdobi.

V knihach pfijatych a vydanych faktur Gcetni jednotka fadi vSechny pfijaté a vydané faktury, a
to s ohledem na jejich data vystaveni, pfipadné dle skute¢nosti kdy dany doklad ucetni
jednotka obdrzela. Uéetni jednotka pak zvlast’ vede knihy piijatjch a vydanych zdlohovych
faktur, pokud takové za ucetni obdobi obdrzi ¢i vyda.

Pokladni kniha vedena pokladnikem obsahuje zaznamy o vsech vydejich a pfijmech
penéznich prostredki a zustatcich hotovosti v pokladné k danému okamziku.

Iv.
Uéetni doklady

Ucetnictvi je uplné, jestlize jsou zatétovany viechny ucetni piipady tykajici se ucetniho
obdobi.

Ucetni jednotka pro evidenci tucetnich dokladu vyuziva vyse uvedené ucetn{ knihy v souladu s
§ 13 zakona o ucetnictvi.
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Ucetni doklad musi obsahovat nalezitosti uvedené v § 11 zdkona o ucetnictvi.

Ucetni jednotka ozna¢i tcéetni doklady, ucetni knihy a ostatni dcetn{ pisemnosti svym
nazvem/pofadovym ¢islem a uspofadd je tak, aby bylo zfejmé, ze jsou kompletni, a kterého
ucetnfho obdobf se tykaji.

Opravy v ucetnich dokladech, ucetnich knihach a v ostatnich ucetnich pisemnostech nesmi
vést  kneuplnosti,  neprikaznosti a  nespravnosti  ucetnictvi v souladu
s § 35 zakona o ucetnictvi.

Ob¢h a dalsi nalezitosti ucetnich dokladu jsou oSetfeny ve smérnici ¢. 5: Obéh ucetnich
dokladt.
V.

Ucetni zavérka

Ucetni jednotka k poslednimu dni téetniho obdobi, tj. 31.12. daného roku sestavuje ucetni
zavérku, ktera se sklada z:

a) rozvahy,

b) vykazu zisku a ztraty a

c) piilohy k tcetni zavérce.

V rozvaze jsou uspoifadany a oznaceny polozky majetku a jinych aktiv, zavazka a jinych pasiv.

Ve vykazu zisku a ztraty jsou uspofadany a oznaceny polozky nakladd, vynosu a vysledku
hospodaten.

Priloha k ucetni zavérce vysvétluje a dopliuje informace obsazené v rozvaze a vykazu zisku a
ztraty; informace v ni se uvadéji v tomtéz pofadi, v jakém jsou vykazany polozky v rozvaze a
vykazu zisku a ztraty.

Ucetni jednotka zvefejniuje ucetni zavérku ve vyrocni zpravé, ktera je schvalena Valnou
hromadou.

VI.
Uschova tcetnich pisemnosti

Ucetni jednotka je povinna uschovavat ucetni zaznamy pro tcely vedeni ucetnictvi po dobu
stanovenou zakonem o ucetnictvi.

Doklady musi byt uchovany zpusobem zarucujicim trvalost tcetnich zaznamut. Délku
uschovani dokladu stanovuje zakon o tcetnictvi, zakon o DPH, zakony tykajici se pojistného
na socialni a zdravotni pojisténi.
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3) Odpovednost za organizaci uschovy ucetnich dokladt ma vedouci pracovnik, ktery jmenuje
osobu odpovédnou za provedeni uschovy ucetnich pisemnosti — acetni. Ucetni pisemnosti
jsou uschovany v $anonech a piislusnych slozkach, dle potfeb tucetni jednotky.

4) Ucetni pisemnosti se uchovavaji:

a) ucetni zavérka, vyrocni zprava, ucetni doklady, acetni denik, inventurni soupisy, prehledy
a ucetni zaznamy po dobu 10 let pocinajicich koncem tcetniho obdobi, jehoz se tykaji,

b) mzdové listy, ucetni pisemnosti je nahrazujici a Gcetni zaznamy o udajich potiebnych pro
ucely diichodového pojisténi po dobu 30 let nasledujicich po roce, jehoz se tykaji,

¢) evidence dlouhodobého majetku po dobu 3 let nasledujicich po vyfazeni tohoto majetku,
pokud byla provedena v této lhuté¢ danova revize nebo po dobu 1 roku po jejim
provedeni,

d) seznamy ciselnych znaku a jinych symbolta a zkratek pouzitych v Gcetnictvi po dobu, po
kterou jsou uschovany pisemnosti, v nichz byly pouzity.

5) Archivaci a skartaci dokumentd dale zpfesfiuje smérnice ¢. 7: Archivacni a skartacni fad.

VII.
Zavérecna ustanoveni

1) Tato vnitfni smérnice nabyva Gc¢innosti dnem 29. 1. 2024
2) Kontrolu dodrzovani této smérnice vykonava Revizni komise spolku.

3) Tato smérnice je zavazna pro vSechny ¢leny spolku a jeho zaméstnance dnem jejtho vydani.
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Smérnice €. 2: Hospodafeni s financnimi prostfedky, majetkem a vedeni

pokladny
Nazev spolku: MAS Bobrava, z.s.
Sidlo spolku: Vnitini 49/18, 664 48 Moravany
Vydal: Ridici vybor
Utinnost od: 1.3.2018
Posledni revize dne: 25-46-2623219. 1. 20254

V souladu se Stanovami spolku MAS Bobrava, zs. vydava Ridici vjbor spolku smérnici ¢. 2,

kterou se stanovi zasadni podminky pro vedeni nakupti za zbozi a sluzby neinvesti¢ni a investi¢ni

povahy, podminky upravujici platebni styk a vedeni pokladny, a to nasledovné:

)

2)

3)

)

2)

I.
Zakladni ustanoveni

Ucelem této smérnice je zajisténi jednotného a jednoznacného systému fizeni nakupt za
zbozi a sluzby neinvesti¢ni 1 investicni povahy vcetné posuzovani a vybéru dodavatelt pro
spolek MAS Bobrava, z.s. (dale jen ,,spolek®).

Tato smérnice upravuje postup u zakizek malého rozsahu ve smyslu zakona ¢. 134/2016 Sb.,
o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Tato smérnice se dale fidi ustanovenimi zikona ¢. 254/2004 Sb., o omezeni plateb
v hotovosti, ve znéni pozdéjsich predpist.

II.
Nakladani s finan¢nimi prostfedky do 100 000,- K& bez DPH

S penéznimi prostfedky a majetkem do castky 100 000,- K¢ bez DPH v zakonné vysi je
opravnén nakladat predseda spolku (dale jen ,,pfedseda®) dle svého uvazeni ¢inéného s péci
fadného hospodare, a to v pfipadé, ze se tyto dkony tykaji ¢innosti spolku vymezenych v ¢l
III Stanov spolku MAS Bobrava, z. s. (dale jen ,,stanovy®).

Vedouci pracovnik MAS (dale jen ,vedouci pracovnik®) je opravnén nakladat s
financnimi prostfedky a majetkem spolku do vyse 40 000,- K¢ bez DPH, v piipad¢ vyssi
castky je opravnén nakladat s financnimi prostfedky a majetkem spolku pouze za udéleni
souhlasu pfedsedy. Vzor souhlasu je pfilohou ¢. 1 této smérnice.
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III.
Nakladani s finan¢nimi prostfedky od 100 000,- K¢ do 400 000,- K& bez DPH

S penéznimi prostfedky a majetkem pfesahujici ¢astku 100 000,- K¢ bez DPH do castky
400 000,- K¢ bez DHP muze pfedseda nakladat s finanénimi prostfedky a majetkem spolku,
usnese-li se na tom Ridici vjbor spolku v souladu se stanovami, a to pravé takovym
zpisobem, na kterém se Ridici vjbor spolku usnesl.

Iv.
Nakladani s finan¢nimi prostfedky nad 400 000,- K¢ bez DPH

Na nakladani s financnimi prostfedky a majetkem spolku pfesahujicim ¢astku 400 000,- K¢
bez DPH je povinen Ridici vybor spolku vyhlasit vibérové fizeni v souladu s touto smérnici a
stanovami.

Vybérové fizeni bude zvefejnéno na webovych strankach spolku www.masbobrava.cz

V textu vypsani vybérového fizeni musi byt pfesné urceny podminky tcasti. Text obsahuje
zejména:

a) predmét vybérového fizeni,

b) terminy,

¢) obsah nabidky,

d) zptsob hodnoceni nabidek,

e) misto, forma a lhuta podani pfihlasky,

f) termin oznameni vysledkt vybérového fizeni,

@) kontaktni informace na zadavatele.

Vysledky vybérového fizeni jsou zavazné pro nakladani s finanénimi prostfedky a majetkem
spolku MAS Bobrava, z. s. uvedenych v bodé¢ I1I. této smérnice.

V.
Platebni styk

Formy platebniho styku spolku jsou nasledujici:
a) platebni piikazy,

b) platby platebni kartou,

c) platby v hotovosti.

Platebni piikazy prostfednictvim bankovniho uétu spolku — provadi pfedseda a vedouci
pracovnik (na zakladé platného podpisového vzoru u uvedeného bankovniho ustavu) na
zakladé schvalenych ucetnich dokladu ¢i pfikaza k dhradé. Dale plati, ze vzajemny pfevod
financnich prostfedktt mezi bankovnimi ucty spolku se nefidi pravidly uvedenymi v clanku II.

a II1. této smérnice.
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Platebni karta je vystavena na jméno vedouciho pracovnika. Platby platebni kartou provadi
vedouci{ pracovnik na zikladé¢ ucetnich dokladi. Vedouci pracovnik ma pravo vybrat
hotovost do pokladny max. ve vysi 20 000,- K¢ na jeden vybér, a to v piipadé potieby.

Platby platebn{ kartou muze realizovat vedouci pracovnik pouze do vyse limitu na karté
nastaveném, tj. do 40 000,- K¢, pficemz platby platebni kartou nad 40 000,- K¢ je mozno
realizovat pouze po pfedchozim schvalen{ pfedsedou. Vysi limitu nastaveném na platebni
karté¢ muze ménit vedouci pracovnik pouze za souhlasu predsedy.

Platby v hotovosti provadi vedouci pracovnik, popfipadé pfedseda na zaklad¢ ucetnich
dokladt. Pritom plati, ze platby za zbozi, dodavky nebo sluzby v hotovosti jsou provadény
ojedinéle, a to do ¢astky 20 000,- K¢ vijeden den a jednu polozku. Vyjimku tvoii drobné
castky za nakup zbozi a sluzeb (napf. postovni sluzby, kancelafské poteby apod.), vyplaty
mezd a dhrada nahrad (napf. cestovné apod.).

Ostatni zaméstnanci MAS provadi platby v hotovosti, a to do vyse 10 000,- K¢, pouze po
pfedchozim souhlasu vedouciho pracovnika.

VL
Vedeni pokladny

Pokladna je umisténa v kancelati MAS. Pokladna je uzamcéena, klic od pokladny je uschovan
v kancelafi MAS na bezpecném misté. Pristup ke klici maji pouze povétené osoby — vedouci
pracovnik a pokladnik, tj. tcetni.

Za chod pokladny je piimo zodpoveédny vedouci pracovnik, ktery dale vykonava dohled nad
c¢innosti pokladniho. Pokladnik ma za vykon své ¢innosti podepsanou Dohodu o hmotné
odpovédnosti.

Pocatecni stav — na zacatku ucetnftho obdobi a konecny stav — na konci ucetnfho obdobi je
zaznamenan v elektronické pokladni knize. Elektronickou pokladni knihu vede pokladnik,
ktery zde zaznamena kazdy pohyb penéznich prostiedkt, véetné uvedeni konecného
zustatku, tak aby bylo zfejmé, jaky zlstatek se v pokladné v kazdém okamziku nachazi.

V ramci pokladny jsou zabezpecovany nasledujici operace:

a) pfijem penéZni hotovosti — od zaméstnancu (vratky nevycerpanych zaloh na drobna
vydan{ a na pracovni cesty, uhrady manka v hotovosti, vratky neopravnéné vyplacenych
mezd apod.), platby odbératela pfi thradach vydanych faktur/ paragona za hotové.

b) vydej penéZni hotovosti — zaméstnancum (vyplata zaloh na thrady v hotovosti za
organizaci — drobné nakupy a platby, proplaceni cestovnich nahrad), thrada dodavatelim
za dodané zbozi, dodavky a sluzby v hotovosti. Pfi vydeji hotovosti jsou opravnénymi
osobami kontrolovany podpisové vzory zaméstnanci organizace, vydej hotovosti je

umozneén pouze povérenym osobam.
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c) zabezpeceni styku s bankovnim ustavem — dotace pokladny ze zdroji na bézném
uctu spolku — vybér hotovosti v bance (bud’ v bance na pfepazce nebo prostrednictvim
platebni karty z bankomatu), k vibéru je opravnén vedouci pracovnik/ pfedseda a musi
dolozit vybérni listek. Odvod pfebytecnych pokladnich prostfedki (zejména nad pokladni
limit) jejich slozenim na bankovni pfepazce nebo prostfednictvim vkladového bankomatu
— vklad na bézny ucet.
d) nakladani s ceninami — nakup, tschova a vydej postovnich znamek a pfipadnych
dalsich cenin.

Na vsechny operace spojené s pohyby penéznich prostfedkt jsou vystavovany pifjmové a
vydajové pokladni doklady. Ptifjmové a vydajové pokladni doklady schvaluje ptedseda/
vedouci pracovnik oproti svému podpisu. Uvedené doklady jsou dale zatuctovany na piislusné
ucty v ucetnim programu.

V ramci administrativntho zjednoduseni je mozné vyssi pocet prvotnich piifjmovych/
vydajovych pokladnich dokladid do pokladny zadctovat také tzv. souhrnnym pokladnim
dokladem. Jedna se o doklad, ktery spojuje vice prvotnich pokladnich dokladd do jednoho
ucetniho dokladu. Souhrnné zauctované prvotni doklady vsak spolu musi vécné ¢i casove

souviset.

Pifjmovy pokladni doklad vystavuje pokladnik v originale a pfi pfijmu hotovosti do pokladny.
Kopii dostane osoba, ktera hotovost do poklady vklada a original ztstane v pokladni knize.
Na jejim zakladé je proveden zapis do pokladn{ knihy a dojde k zatuctovani ucetni operace.
Doklad je ulozen a uschovan spolecné s ostatnimi pokladnimi doklady.

Piijmovy pokladni doklad musi obsahovat:

a) oznaceni interni ¢iselnou fadou (vzestupné dle data vystaveni dokladu),

b) datum a od koho byla hotovost piijata,

c) castkuv K¢ islovy,

d) ucel ptijmu hotovosti,

e) podpis schvalujici osoby — pfedsedy/ vedouciho pracovniky, vydavatele dokladu —
pokladnika a osoby, kterd hotovost do pokladny vklada.

Vydajovy pokladni doklad vystavuje pokladnik v originale a pfi vydaji hotovosti z pokladny,
na zakladé zjednodusenych nebo fadnych danovych doklada, které byly hrazeny v hotovosti.
Kopii dostane osoba, které je hotovost s poklady proplacena a original zistane v pokladni
knize. Na jejim zakladé je proveden zapis do pokladni knihy a dojde k zadctovani ucetni
operace. Doklad je ulozen a uschovan spolecné s ostatnimi pokladnimi doklady.

10) Zjednoduseny nebo fadny danovy doklad o nakupu za hotové (dile jen ,,paragon®)

zkontroluje pokladnik po vécné i formalni strance. Ten obsahuje:
a) rozepsané zbozi ¢i sluzby po polozkach, mnozstvi,
b) jednotkova cena, cena celkem, "zaplaceno",

¢) datum.
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11) Vydajovy pokladni doklad musi obsahovat:

a) oznaceni interni ¢iselnou fadou (vzestupné dle data vystaveni dokladu),

b) datum a od komu byla hotovost vyplacena,

c) castkuv K¢ islovy,

d) ucel vyplaty hotovosti,

e) stfedisko k némuz, se ucetni operace vztahuje,

f) podpis schvalujici osoby — pfedsedy/ vedouciho pracovniky, vydavatele dokladu —

pokladnika a osoby, které je hotovost z pokladny vyplacena.

12) Stornované pifjmové pokladni doklady zatazuje pokladnik mezi ostatni pokladni doklady tak,
aby byla jejich ¢iselna fada zachovana.

13) Pokladnfi limity:
| [2)] hotovost v CZK - 26-068—F¢-430 000.-I¢,
a)|b)| mimofadna hotovost v CZK (napf. v den vyplat) — 50 000,- K¢
b)[c)] ceniny — ve vysi tiimésicni pramérné spotfeby.

v
Rezervni fond

1) 'V souladu se Stanovami spolku muze spolek tvofit rezervni fond.

2) Spolek vytvafi rezervni fond, a to z prebytka z hospodateni. Do rezervntho fondu prevadi
zisky po zdanéni a nerozdélené zisky z minulych let. O vysi prostiedkt pfidélenych do
rezervniho fondu rozhoduje Valna hromada.

3) Rezervni fond je urcen primarné k dhradé piipadné ztraty spolku. Pouziti prostfedki z
rezervniho fondu k jinym ucelum, jako napf. k zajisténi financovani ndkladt na ¢innost
spolku podléha schvaleni Valné hromady spolku. Spolek hospodafi tak, aby zajistil 1
naplnovani rezervntho fondu dle tohoto bodu.

V.

Zavérecna ustanoveni
‘ [1)] Tato vnitini smérnice nabyva acinnosti dnem 25:-+6:2623229. 1. 20254,
1)[2)] Kontrolu dodrzovani této smérnice vykonava Revizni komise spolku.

2)[3)] Tato smérnice je zavazna pro vsechny cleny spolku a jeho zaméstnance dnem jejtho vydani.
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Pfiloha €. 1 Udéleni souhlasu

MAS Bobrava, z.s.

ICO: 03889076

Sidlo: Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany
Kancelar: U Kaple 260/5, 664 49 Ostopovice
Neni platce DPH

Udéleni souhlasu

J3, niZze podepsana,

Bc. Helena Kadlecikova, nar. 25. 10. 1982
bytem Slunna 276/37, 664 48 Moravany

Smérnice & 2

souhlasim, aby Vedouci pracovnik MAS, Mgr. Jifi Hruby, nar. 23. 8. 1987, bytem Werichova 4694/6,

796 01 Prostéjov, pofidil:
Pfedmét pofizeni:

Ucel pofizent:
Cena:

Platba: hotovostni/bezhotovostni*

V Moravanech dne 25.10.2023

Bc. Helena Kadleéikova

Pfedseda spolku
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Smérnice €. 3: Dlouhodoby majetek a odpisovy plan

Nazev spolku: MAS Bobrava, z.s.

Sidlo spolku: Vnitini 49/18, 664 48 Moravany
Vydal: Ridici vybor

Utinnost od: 1.3.2018

Posledni revize dne: +242-26494542-262621. 1. 2025

V souladu se Stanovami spolku MAS Bobrava, z.s. (déle jen ,,spolek®) vydava Ridici vibor spolku

smérnici ¢. 3, kterou se stanovi zasadni podminky pro evidenci a odpisovani dlouhodobého

majetku, a to nasledovne:

1)

2)

3)

4)

I.
Evidence majetku

Spolek se pii evidenci majetku fidi pfislusnymi ustanovenimi:

a) zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zdkon o
Ucetnictvi®),

b) vyhlagky MECR ¢&. 504/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona, ve znéni
pozd¢jsich predpist, u kterych hlavnim pfedmétem cinnosti neni podnikani, v aktualnim
znéni (dale jen ,,vyhlaska ¢. 504°),

¢) a Ceskymi ucetnimi standardy pro uéetni jednotky, které uctuji podle vyhlagky ¢&.
504/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,,CUS®),

d) zikona ¢. 568/19928b., o danich z pifjmu, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zikon
o danich z pf{jma“).

Spolek ocenuje dlouhodoby majetek v souladu se ziakonem o ucetnictvi, a to bud
pofizovacimi cenami, reprodukénimi pofizovacimi cenami a v pfipadé pofizeni
dlouhodobého majetku vlastni ¢innosti vlastnimi naklady.

Pofizovaci cena majetku se sklada z ceny pofizeni (tj. nakupni ceny) a vedlejsich pofizovacich
nakladd, mezi které se fadi zejména:

a) dopravné,

b) pfiprava na zabezpeceni,

¢) prazkumné prace,

d) clo,

e) licencea

f) zkousky pfed uvedenim dlouhodobého majetku do uzivani.

Dle vstupni ceny spolek dlouhodoby majetek déli na:
a) dlouhodoby hmotny majetek,

b) dlouhodoby nehmotny majetek,

¢) drobny dlouhodoby hmotny majetek,

d) drobny dlouhodoby nehmotny majetek.
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5) Majetek je do evidence dlouhodobého majetku zafazovan na zékladé protokolu o zafazeni
(viz. pfiloha ¢. 1) a ucetnich dokladu (tj. vystavené faktury, pokladniho ucetniho dokladu,
ostatnich pifjmovych dokladt — zapisy o pfevzeti, protokoly apod.) Pijatému majetku pridéli
ucetni inventarni ¢islo a zavede do evidence majetku. Evidence je zpracovavana v dcetnim

programu.

6) O pofizeni dlouhodobého majetku spolek uctuje na piislusny ucet vztahujici se k pofizeni
dlouhodobého majetku. Ten je nasledné¢ na zakladé protokolu o zafazeni pfeveden na
piislusny majetkovy ucet.

7) Za zaactovani veskerych tucetnich operaci spojenych s dlouhodobym majetkem a za jeho
evidenci je zodpovédna dcetni.

II.
Dlouhodoby hmotny majetek

Spolek eviduje majetek jako dlouhodoby hmotny majetek, jehoz vstupni cena je vyssi nez
46-666:-80 000.- K¢ a doba pouzitelnosti tohoto majetku je delsi nez 1 rok.

III.
Dlouhodoby nehmotny majetek

Spolek eviduje majetek jako dlouhodoby nehmotny majetek, jehoZz vstupni cena je vyssi nez
60 000,- K¢ a doba pouzitelnosti tohoto majetku je delsi nez 1 rok.

IV.
Drobny dlouhodoby hmotny majetek

[1)] Spolek eviduje majetek pofizeny po +—+-—2648-1.1.2025 jako drobny dlouhodoby fehmotny
majetek, jehoz vstupni cena je vyssi nez 3-666;—5 000.-K¢ a zaroven niz${ nez 46-666;-—80

000.- K¢ a doba pouzitelnosti tohoto majetku je delsi nez 1 rok.

1)[2)] Drobny dlouhodoby hmotny majetek spolek eviduje pouze pro své interni ucely a je
sledovan na podrozvahovych uctech. Tento majetek se neodpisuje.

2)[3)] Tento majetek je pii potfizeni uctovan do spotteby.

V.
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek
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Spolek eviduje majetek potizeny po 1. 1. 2018 jako drobny dlouhodoby nehmotny majetek,
jehoz vstupni cena je vys$si nez 10 000,- K¢ a zaroven nizsi 60 000,- K¢ a doba pouzitelnosti
tohoto majetku je delsi nez 1 rok.

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek spolek eviduje pouze pro své interni ucely a je
sledovan na podrozvahovych uctech. Tento majetek se neodpisuje.

Tento majetek je pfi pofizeni uctovan do spotieby.

VI.
Technické zhodnoceni

Spolek rovnéz eviduje dlouhodoby majetek s technickym zhodnocenim. Technické
zhodnoceni se fidi pfislusnymi ustanovenimi zakona o danich z pfijmu.

Technickym zhodnocenim se rozumi vzdy vydaje na dokoncené nastavby, pfistavby a
stavebni upravy, rekonstrukce (tj. zasahy do majetku, které maji za nasledek zménu jeho ucelu
nebo technickych parametr) a modernizace majetku (tj. rozsifeni vybavenosti nebo
pouzitelnosti majetku).

[3)] Ocenéni dlouhodobého majetku se zvysi o technické zhodnoceni, pokud naklady na néj

v uhrnu za rok pfesahnou v pfipadé dlouhodobého hmotného i dlouhodobého nehmotného
majetku 46-666;- 80 000.- K¢ a technické zhodnocent je v daném roce uvedeno do uzivani.

3)[4)] Pokud technické zhodnoceni nepfevysuje castky uvedené v bod¢ 3, je povazovano za

)

2)

bézny naklad.
VII.
Vytazovani dlouhodobého majetku

Dlouhodoby majetek spolek vyfazuje z duvodu:
a) likvidace,

b) prodeje,

¢) bezaplatného plnéni (darovani) ¢i

d) v dusledku skody nebo manka.

Ve vsech uvedenych pfipadech je nutné dlouhodoby majetek vyfadit z evidence, a to jak jeho
vstupni cenu, tak opravky. O vyfazovaném dlouhodobém majetku je sepsan protokol o
vyfazeni (viz. ptiloha ¢. 2), ktery obsahuje:

a) inventarni ¢islo majetku,

b) nazev majetku,

c) vstupni cenu,

d) duavod vyfazeni,

e) datum vyfazeni.
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Vyfazeni dlouhodobého majetku z evidence schvaluje Ridici vybor.

VIIIL.
Vyfazovani drobného dlouhodobého majetku

Drobny dlouhodoby majetek spolek vyfazuje z davodu:
a) likvidace, zejména opotifebeni a technického zastarani,
b) prodeje,

c) bezaplatného plnéni (darovani) ¢i

d) v dusledku skody nebo manka.

Ve vsech uvedenych ptipadech spolek drobny dlouhodoby majetek vyfazuje z evidence, a to
v jeho vstupni cen¢. O vyfazovaném drobném dlouhodobém majetku je sepsan protokol o
vytazeni (viz. pfiloha ¢. 4), ktery obsahuje:

f) inventarni ¢islo majetku,

g) nazev majetku,

h) vstupni cenu,

1) davod vyfazeni,

) datum vyfazeni.

bez DPH schvaluje pfedseda spolku, vyfazeni drobného dlouhodobého majetku z evidence o
vstupni cené od 46-664-80 001 K¢ bez DPH schvaluje Ridici vibor.

IX.
Odpisy dlouhodobého majetku

Spolek v souladu se zakonem o ucetnictvi a vyhlaskou ¢. 504 odpisuje:

a) dlouhodoby nehmotny majetek, ktery ma ve svém vlastnictvi,

b) dlouhodoby hmotny majetek, ktery ma ve svém vlastnictvi,

¢) dlouhodoby nehmotny majetek, k némuz spolek nabyl pravo uzivani nebo pozivani,

d) technické zhodnoceni dlouhodobého majetku, pokud jej spolek provedl na svtj ucet,

e) soubor majetku, ktery je charakterizovan samostatnym technicko-ekonomickym uréenim.

Pii potizeni dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou castecné nebo
zcela pofizeny z pfijaté dotace nebo ucelového daru, spolek vlastni jmén{ zvysi o castku ve
vysi pfijaté dotace nebo ucelového daru. Obdobné postupuje v piipadé bezuplatné nabytého
dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni. V pfipadé, ze je takto pofizeny majetek
odpisovan, postupuje spolek nasledovné:

a) stanovi se ¢astka z vyse odpist v poméru pfijaté dotace a pofizovaci ceny,

b) snizi vysi vlastniho jméni o tuto ¢astku a

€) soucasné zvysi jiné ostatni vynosy o tuto c¢astku.
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3) Dlouhodoby majetek je odpisovan na zakladné kazdoroc¢niho odpisového planu (viz. pfiloha
¢. 3), a to jen do vyse jeho vstupni ceny.

4) Spolek dlouhodoby majetek odpisuje:
a) ucetn¢ a

b) danove.

5) Rozdily mezi ucetnimi a danovymi odpisy jsou kazdorocné promitnuty v danovém
pfiznani z ptijmua pravnickych osob.

6) Evidence ucetnich a danovych odpist je vedena v dcetnim programu.

X.
Utetni odpisy dlouhodobého majetku

f—Dlouhodobv hmotnv a nchmotm majetek (dale jen
Lmaj etek“) odepisuje %Dolek pro%tredmctvlm ucetnich odpist z ceny, ve které je ocenén v
ucetnictvi (dale jen ,,pofizovaci cena®).

1)[2)] Spolek pfitom tucetné odpisuje dle tzv. odpisové sazby, kdy vsechen odpisovany
dlouhodoby majetek rozdéli do nékolika odpisovych skupin a kazdé této odpisové skupiné
pfifadi pausalné urcitou odpisovou sazbu (dle mésicti odpisovani).

2)[3)] Pii rozdéleni dlouhodobého majetku do odpisovych skupin spolek vychazi z pfilohy ¢. 1
zakona o danich z pfijmu.

3)[4)] Doba tcetniho odpisovani jednotlivych skupin majetku:

Dlouhodoby Druh majetku/ odpisova skupina Pocet mésict
majetek (dle pfilohy ¢. 1 zakona o danich odpisovani
z piijmi)

Hmotny Odpisova skupina ¢. 1 36 meésica
Odpisova skupina ¢. 2 60 meésicu
Odpisova skupina ¢. 3 120 mésica
Odpisova skupina ¢. 4 240 mésica
Odpisova skupina ¢. 5 360 mesicu
Odpisova skupina ¢. 6 600 mésica

Nehmotny Audiovizualni dilo 18 mésicu
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Software a nehmotné vysledky 36 mésicu
vyzkumu a vyvoje

Ostatni nehmotny majetek 72 mésict

4)[5)] Dlouhodoby majetek se zacina odpisovat od nasledujiciho mésice po mésici, v némz byl
majetek pieveden do uZivani. Uéetni odpisy se étuji do naklada mési¢né. Hodnota
mésicniho odpisu je stanovena ve vysi jedné dvanactiny vypoctené castky rocntho odpisu
po zaokrouhleni na celé koruny nahoru.

5)[6)] V pfipadé technického zhodnoceni dlouhodobého majetku se o hodnotu technického
zhodnoceni zvysi vstupni cena piislusného dlouhodobého majetku a od mésice
nasledujictho po mésici, kdy bylo technické zhodnoceni uvedeno do uzivani, se odpis
provadi (ictuje) z této zvysené vstupni ceny.

0)[7)] U dlouhodobého majetku, ktery nebyl pofizen jako novy se doba odpisovani stanovi
individualné s pfihlédnutim ke staff a technickému stavu.

7)[8)] Zpusob odpisovani neni mozné béhem roku ménit.
8)[9)] Uetni odpisy nelze prerusit.

XI.
Darové odpisy dlouhodobého majetku

1) Spolek dlouhodoby majetek odpisuje danové v souladu se zakonem o danich z pfijmua, kdy
u nov¢ pofizeného dlouhodobého hmotného majetku uplatni rovhomérné odpisovani. Pii
rovnomérném odpisovani dlouhodobého hmotné majetku pak vyuziva maximalnich
odpisovych sazeb dle zakona o danich z pfijmu.

2) 'V zavislosti na internich potfebach spolku si spolek u kazdého majetku stanovi individualné,
zda uplatni roc¢ni odpisovou sazbu pii zvyseni odpisu v prvaim roce o odpisovani o 10 % ¢i
ro¢ni odpisovou sazbu v prvnim roce odpisovani zvySovat nebude.

3) Vyse ro¢niho danového odpisu odpovida:
a) celkové vysi rocntho odpisu, v piipadé Ze spolek vede majetek v evidenci k 31.12.
daného roku,
b) poloviéni vysi rocniho odpisu, v piipadé ze spolek majetek vlastni k 1.1. daného roku, a
ten je v prabchu roku vyfazen,
¢) nulové vysi rocniho odpisu v piipadé, ze je majetek v prubéhu roku zafazen a zaroven

vyfazen z evidence.

4) Dlouhodoby nehmotny majetek se odpisuje v souladu se zakonem o danich z piffjma
mésicné.

5) Doba danového odpisovani jednotlivych skupin majetku:
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Dlouhodob Druh majetku/ odpisova skupina (dle Pocet let/ mésicu

y majetek pfilohy ¢&. 1 zakona o danich z pfijm) odpisovani

Hmotny Odpisova skupina ¢. 1 3 roky
Odpisova skupina ¢. 2 5 let
Odpisova skupina ¢. 3 10 let
Odpisova skupina ¢. 4 20 let
Odpisova skupina ¢. 5 30 let
Odpisova skupina ¢. 6 50 let

Nehmotny Audiovizualn{ dilo 18 mésica
Software a nehmotné vysledky vyzkumu a 36 mesica
vyvoje
Ostatni nehmotny majetek 72 meésich

Danové odpisy lze pferusit.

XI1I.
Zavéreéna ustanoveni

Tato vnitini smérnice nabyva tcinnosti dnem 1. 3. 2018.
Kontrolu dodrzovani této smérnice vykonava Revizni komise spolku.

Tato smérnice je zavazna pro vSechny ¢leny spolku a jeho zaméstnance dnem jejiho vydani.
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Pfiloha €. 1 Protokol o zatazeni dlouhodobého majetku do uzivani

Vé Vé

Protokol o zarazeni dlouhodobého majetku do uzivani

MAS Bobrava, z.s., Vnitini 18/ 49, 664 48 Moravany

Inventdrni Cislo: Cislo dokladu:
Ndzev (popis):

Prislusenstvi:

Vyrobce:

Vyrobni Cislo:

Datum porizeni majetku:

Cena pofizeni:

Vedlejsi pofizovaci ndklady:

Pofizovaci/ vstupni cena:

Datum zarazeni do uZivani:

Odpisovd skupina — ucetni odpisy:
Doba ucetni odpist: Zplsob ucetniho odpisovani:
Odpisovd skupina — dariové odpisy:

Doba dariovych odpisu: Zpusob dariového odpisovani:

Majetek prevzal dne:

| schvalil dne:
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Pfiloha €. 2 Protokol o vyfazeni dlouhodobého majetku z uzivani

V4 Vé

Protokol o vyrazeni dlouhodobého majetku z uzivani

MAS Bobrava, z.s., Vnitfni 18/ 49, 664 48 Moravany

Inventdrni Cislo:

Ndzev (popis):

Prislusenstvi:

Porizovaci/ vstupni cena:

Cena, ve které je majetek vyrazovdn:
Ucetni odpisy celkem:

Dariové odpisy celkem:

Duvod vyrazeni majetku z evidence:

Datum vyfazeni z uZivani:

Majetek vyradil dne:

Schvalil dne:
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Pfiloha €. 3 Odpisovy plan dlouhodobého majetku

Smérnice &£ 3

Odpisovy plan pro noveé porizeny dlouhodoby majetek na rok 201x

nehmotného majetku

sazba (v %)

(k 31.12.201x)

Polozky Vstupni cena | Rocni Zarazeni DM do | Planované rocni Zustatkova Planované rocni Zastatkova
dlouhodobého (v Kc) odpisova uzivani (mésic) | ucetni odpisy ucetni hodnota | danové odpisy danova hodnota
hmotného majetku sazba (v %) (k 31.12.201x) (k 31.12.201x)
Odp. sk. 1 celkem

Odp. sk. 2 celkem

Odp. sk. 3 celkem

Odp. sk. 4 celkem

Odp. sk. 5 celkem

Odp. sk. 6 celkem

Celkem X X

Polozky Vstupni cena | Rocni Zarazeni DM do | Planované rocni Zustatkova Planované rocni | Zastatkova
dlouhodobého (v Kc) odpisova uzivani (mésic) | ucetni odpisy ucetni hodnota | danové odpisy danova hodnota

(k 31.12.201x)

Audiovizualni dilo
celkem

Software a
nehmotné

10
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vysledky vyzkumu
a vyvoje celkem

Ostatni nehmotny
majetek celkem
Celkem X X

11
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riloha €. 4 Protokol o vyrazeni drobného dlouhodobého majetku z uzivani

Protokol o vyrazeni drobného dlouhodobého majetku z uzivani

MAS Bobrava, z.s., Vnitini 18/ 49, 664 48 Moravany

Inventdrni Cislo:

Prislusenstvi:

Pofizovaci/ vstupni cena:

Davod vyrazeni drobného majetku z evidence:

Datum vyrazeni z uZivdni:

Majetek vyradil dne:

Schvadlil dne:

12
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Smeérnice €. 6: Pracovni cesty a cestovni nahrady

Nazev spolku: MAS Bobrava, z.s.

Sidlo spolku: Vnitini 49/18, 664 48 Moravany
Vydal: Ridici vybor

Utinnost od: 1.3.2018

Posledni revize dne: 21. 1. 2025

V souladu se Stanovami spolku MAS Bobrava, zs. vydava Ridici vibor spolku smérnici ¢. 6,

kterou se upravuje poskytovani nahrad vydaja pfi pracovnich cestach, a to nasledovné:

1)

2)

3)

4)

5)

0)

L.
Vymezeni zakladnich pojmu

Poskytovani cestovnich nahrad pfi tuzemskych i1 zahrani¢nich pracovnich cestach se fidi
y p Y p

ptislusnymi ustanovenimi zikona ¢. 262/2006 Sb., zikonik price, ve znéni pozdé¢jsich
pfedpist (dale jen ,,ZP%).

Dle této vnitini smérnice jsou cestujicim poskytnuty nahrady cestovnich vydaja pfi
pracovnich cestach.

Cestujicim se rozumi zaméstnanec spolku MAS Bobrava, z.s. (dile jen ,,zaméstnanec™) v
pracovnim poméru na zakladé pracovni smlouvy, dohodé o pracovni ¢innosti ¢i dohodé o
provedeni prace.

Pracovni cestou se rozumi doba od nastupu zaméstnance na cestu k vykonani prace do jiného
mista, nez je jeho pravidelné pracovisté, véetné vykonu priace v tomto misté, do navratu
zameéstnance z této cesty. Pravidelnym pracovistém se rozumi misto vykonu prace dohodnuté
se zaméstnancem a sjednané ve smlouvé. Zaméstnavatel muize zaméstnance na pracovni
cestu vyslat 1 z jiného mista nez jeho pravidelného pracovisté (napf. z mista jeho bydliste
apod.), dohodnou-li se na tomto se zaméstnancem.

Opravnénou osobou k vyslani na pracovni cestu je v pfipadé zaméstnanct vedouci pracovnik
MAS (dale jen ,,vedouci pracovnik®), v piipadé¢ vedouciho pracovnika je touto osobou
pfedseda spolku MAS Bobrava, z.s. (dile jen ,,pfedseda®).

Cestovnimi vydaji, za které jsou poskytovany cestovni ndhrady, se rozumi vydaje, které
vzniknou cestujicimu pii pracovni ceste.
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II.
Postup pfi povolani a vyuiCtovani pracovni cesty

Pfed zahdjenim pracovni cesty vyplni cestujici na formulafi "cestovni piikaz" na jeho predni
stran¢ nasledujici adaje:

a) pfijmeni, jméno, bydliste,

b) pocatek cesty (misto, datum, hodina),

¢) misto jednani,

d) ucel cesty,

e) konec cesty (misto, datum),

f) spolucestujici,

g) urceny dopravni prostfedek.

Na formulafi musi byt uveden datum a podpis cestujiciho, osoby opravnéné k povoleni
pracovni cesty, véetné uveden{ urceného dopravniho prostiedku, a to pfed zahajenim
pracovni cesty. V prab¢hu pracovni cesty lze podminky pracovni cesty ménit pouze po
dohodé¢ s osobou opravnénou k povoleni pracovni cesty, ktera pracovni cestu povolila.

Pokud cestujic{ pozaduje nahradu cestovnich vydajt, doplni po ukonceni pracovni cesty na
druhé strané cestovniho piikazu veskeré pozadované udaje.

Udaje ve sloupci ,,Vzdalenost v km*“ budou vyplnény pouze, pokud vznikne narok na
zakladni nahradu a na nahradu za spotfebované pohonné hmoty pfi pouziti vlastnfho
motorového vozidla.

Pouziti jiného silnicnfho motorového vozidla nez sluzebniho vozidla ve vlastnictvi MAS
Bobrava, z.s. bude pro ucely pracovni cesty povoleno pouze v piipadé, ze pro toto vozidlo je
sjednano havarijni pojisténi.

Pokud bylo zaméstnanci v ramci pracovni cesty poskytnuto bezplatné jidlo charakteru
snidané, obéda nebo vecefe, a to v kazdém dni konani pracovni cesty, bude na formulafi
cestovntho pifkazu u ustanoveni ,,Stravovani bylo poskytnuto bezplatné zaskrtnuto ,,ne,
v opacném pifpad¢ bude zaskrtnuto ,,ano.“ Bézné obcerstveni neni povazovano za jidlo
charakteru snidané, obéda nebo vecefte.

K vyplnénému formulafi cestovniho ptikazu pfilozi cestujici veskeré doklady, které dokladaji
vydaje vynalozené pii pracovni cesté. Cestovni piikaz s potfebnymi doklady jsou nasledné
pfedany ucetni k zadactovani a vedoucimu pracovnikovi, pfipadné pfedsedovi k proplaceni.

Zaméstnanec je povinen do 30 pracovnich dnt po dni ukonceni pracovni cesty pfedlozit
zaméstnavateli pisemné doklady potfebné k vyuctovani pracovni cesty. Zaméstnavatel je
povinen do 30 pracovnich dni ode dne pfedlozeni pisemnych doklada provést vyuctovani
pracovni cesty zaméstnance a uspokojit jeho naroky. Vyuctovani a naslednou vyplatu
cestovnich nahrad ucetni bezodkladné zauctuje do tcetnictvi.
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9) Nespravné nebo netplné vyplnény cestovni pifkaz bude vracen pfedkladateli k doplnéni.

10) Zpravu o realizaci pracovni cesty podava zaméstnanec vedoucimu pracovnikovi ustné, a to
v nejblizsi mozné dobé, po vykonani pracovni cesty.

III.
Cestovni nahrady pfi tuzemské pracovni cesté

V souladu s ustanovenimi § 156 a nasl. ZP piislusi cestujicimu pfi pracovni cesté nahrada:
a) jizdnich vydaju,
b) jizdnich vydaju k navstévé ¢lena rodiny,
¢) vydaju za ubytovani,
d) zvySenych stravovacich vydaja (dale jen ,,stravné”),
e) nutnych vedlejsich vydaja.

IV.
Nahrada jizdnich vydaja

1) Nahrada jizdnich vydaju za pouziti ur¢eného dopravntho prostfedku hromadné dalkové
pfepravy a mistn{ hromadné dopravy bude poskytnuta v prokazané vysi.

2) Pouzije-li cestujici na zadost osoby opravnéné k povoleni pracovni cesty jiné silnicni
motorové vozidlo nez vozidlo sluzebni, pfislusi mu za kazdy 1 km jizdy zakladni nahrada za
pouzivani silni¢nich motorovych vozidel a nahrada vydaju za spotfebované pohonné hmoty.

3) Sazba zakladni nahrady za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel za kazdy 1 km a vyse
prumérné ceny za 1 litr pohonné hmoty je stanovena dle aktualnitho znén{ vyhlasky MPSV ¢.
463/2017 Sb. o zméne¢ sazby zakladni nahrady za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel a
stravného a o stanoven{ primérné ceny pohonnych hmot pro ucely poskytovani cestovnich
nahrad (dale jen ,,vyhlaska ¢. 463°).

V.
Nahrada zvySenych stravovacich vydaja (stravné)

1) V souladu s ustanovenimi § 156 a nasl. ZP za kazdy kalendafni den pracovni cesty nalezi od
1.1.2025 cestujicimu stravné nejméné ve vysi:
a) 148 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
b) 225 K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,
c) 353 K¢ trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

2) Aktualni vyse sazeb za stravné se dale #{di aktualnim znénim vyhlasky ¢. 463.

3) Pii pracovni ceste, ktera spada do 2 kalendafnich dnu, se upusti od oddéleného posuzovani
doby trvan{ pracovni cesty v kalendafnim dnu, je-li to pro zaméstnance vyhodnéjsi.
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Bylo-li cestujicimu béhem pracovni cesty poskytnuto jidlo, které ma charakter snidané, obéda
nebo vecefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, bude stravné kriaceno za kazdé
bezplatné poskytnuté jidlo o hodnotu:

a) 70 % stravného, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
b) 35 % stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,
c) 25 % stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

V piipadé, ze ma cestujici na pracovni cesté stravovaci vydaje vyssi, nez jsou stanovené sazby,
bude mu poskytnuta nahrada dle této vnitini smérnice. Cestujici nema narok na nahradu

rozdilu mezi skutecnou vysi stravovacich vydaju a poskytnutym stravnym.

VL
Nahrada vydaji za ubytovani

Cestujicimu pifslusi nahrada vydaja za ubytovani, které vynalozil v souladu s podminkami

pracovni cesty, a to v prokazané vysi, kterou prokaze originalem dokladu o vydaji za ubytovani

nebo vystavenym duplikatem.

1)

2)

3)

1)

2)

VII.
Zaokrouhlovani nahrady

Sazba zakladni nahrady a pramérné ceny pohonnych hmot se zaokrouhluji na celé koruny do
vyse 50 haléft smérem dola a od 50 haléfa veéetné smérem nahoru.

Stravné se zaokrouhluje na celé koruny do vyse 50 haléi smérem doli a od 50 halétti véetné

smérem nahoru.

Vysledna nahrada cestovnich vydaju se zaokrouhluje na celé koruny do vyse 50 haléta
smérem dolt a od 50 haléft véetné smérem nahoru.

VIII.
Vyplata nahrady

Cestovni nahrada je zaméstnanci vyplacena na bankovni dcet uvedeny v pracovni smlouve,
dohod¢ o provedeni prace ¢i dohodé o provedeni cinnosti nebo v hotovosti z pokladny
oproti pfislusnému vydajovému pokladnimu dokladu, to na za zékladé ustni dohody mezi

zaméstnavatelem a zaméstnancem.

Nahrada se vyplaci zaokrouhlena dle ustanoveni této smérnice v celych korunach.
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IX.
Skoleni fidi¢u
Proskoleni v oblasti fizen{ a rizik spojenych s pouzivanim sluzebniho ¢i jiného (soukromého)
vozidla (dale jen ,sSkoleni fidicu®) poskytuje zaméstnavatel zaméstnancum v souladu

s ustanovenimi zakoniku prace.

Jedna se o zaméstnance, ktefi vyuzivaji sluzebni ¢i soukromé vozidlo v ramci doplikové
c¢innosti s hlavni ¢innost{ souvisejici, zejména z divodu pracovnich cest.

Skoleni fidict zaméstnancim pravidelné zajiSt'uje zaméstnavatel prostfednictvim Skolitele,
kterym je externi specialista v této oblasti.

Skolitel uvedeny v predchozim odstavci je povinen o provedeném $koleni kazdého
zameéstnance sepsat protokol/ zdznam.

Pravidelny interval skoleni fidi¢t zaméstnancu se stanovuje na 2 roky. V tomto intervalu se

musi $koleni fidict pravidelné opakovat. Pokud to vyzaduje charakter vykonavané prace ci
nafizeni zaméstnavatele, mize byt $koleni provedeno diive.

IX.
Zavérecna ustanoveni

Tato vnitini smérnice nabyva tcinnosti dnem 21. 1. 2025.
Kontrolu dodrzovani této smérnice vykonava Revizni komise spolku.

Tato smérnice je zavazna pro vSechny cleny spolku a jeho zaméstnance dnem jejiho vydani.
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Smeérnice ¢. 8: Pracovni fad

Nazev spolku: MAS Bobrava, z.s.

Sidlo spolku: Vnitini 49/18, 664 48 Moravany
Vydal: Ridici vybor

Utinnost od: 1.3.2018

Posledni revize dne: 219.1. 20254

V souladu se Stanovami spolku MAS Bobrava, z.s. vydava smérnici ¢. 8, kterou se upravujf

vybrana ustanoveni zakoniku prace, a to nasledovné:

I.
Uvodni ustanoveni

1) Pracovni fad je vydavan spolkem MAS Bobrava, z.s. (dile jen ,,zaméstnavatel®) v souladu
s ustanovenimi zakona ¢. 262/2006 Sb., zikonik price, ve znéni pozdéjsi predpist (dale jen
»ZP).

2) Pracovni fad blize rozvadi ustanoveni ZP, a to podle zvlastnich podminek zaméstnavatele.

3) Pracovni fad je zavazny pro zaméstnavatele a pro vSechny jeho zaméstnance v pracovnim
poméru. Pro zaméstnance vykonavajici pro zameéstnavatele prace na zakladé dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér je pracovni fad zavazny v rozsahu stanoveném zakonikem
prace a v rozsahu stanoveném pifslusnou dohodou o praci konané mimo pracovni pomér.

I1.
Pracovni pomér

V piipadé piedsedy spolku MAS Bobrava, z.s. (dile je ,,pfedseda®) vznikd pracovni pomér na
zakladé pisemné pracovni smlouvy, obsahujici vyse uvedené, uzaviené po provedeni rfadné volby
Ridicim vyborem v souladu se Stanovami spolku. Smlouvu s predsedou spolku podepisuje
predseda Ridiciho vyboru.
II1.
Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

V piipad¢ pfedsedy se v souvislosti s dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér
postupuje obdobné jako v odstavci II. Pracovni pomér.

Iv.
Délka a rozvrZeni pracovni doby

1) Tydenni pracovni doba cini 40 hodin. Prestavky na jidlo a oddech jsou zaméstnancim
poskytovany dle § 88 ZP, ale do pracovni doby se nezapocitavaji. Prestavky na koufeni se
rovnéz do pracovni doby nezapocitavaji.
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Pracovni doba je rozvrzena do pétidenntho pracovniho tydne, pficemz nepfetrzity odpocinek
v tydnu je stanoven na sobotu a nedéli. Tohle ustanoveni neplati pro praci z domova viz ¢l.

XIV. Ve vyjimeénych pfipadech napf. vyjezdni setkani apod. je mozna prace ve svatcich a

v sobotu a nedéli.

Pracovni doba vsech zaméstnanct je rozvrzena na zakladé pracovniho rozvrhu stanovené
pracovni doby (dile jen ,,pracovni rozvrh®), ktery zaméstnavatel vypracovava individualné na
piislusné obdobi, kterym muze byt kalendaini mésic, ctvrtleti apod. Zaméstnavatel je povinen
zaméstnance s pracovnim rozvrhem seznamit minimalné 2 tydny pfed pifislusnym obdobim,
na néjz je pracovni doba stanovena, pokud se se zaméstnancem nedohodnou na kratsi dob¢
seznameni. Toto muze byt upraveno v konkrétni pracovni smlouvé, dohodé o pracovni
c¢innosti a dohod¢ o provedeni prace.

Zaméstnance s pracovnim rozvrhem seznamuje zaméstnavatel, vedouci pracovnik nebo

ucetni. To Ize provést jak osobni formou, tak elektronicky.

Ve stanoveném useku stanovené pracovni doby, dle pracovniho rozvrhu, je zaméstnanec
povinen byt na pracovisti, respektive vykonavat praci dle uzaviené pracovni smlouvy/
dohody o pracovni ¢innosti/ dohody o provedeni prace.

V pracovnim rozvrhu jsou uvedeny rozvrzené hodiny. Zbyvajici pracovni dobu si voli
zamestnanec individualné, a to v dobé od 6:00 do 22:00 hod. Délka smény zameéstnance

pfitom nesmi presahnout 12 hodin za den.

Zaméstnanec neni povinen v pfislusném tydnu odpracovat celou tydenni pracovni dobu dle
pracovni smlouvy, ale je povinen ji odpracovat za vyrovnavaci obdobi, které je stanoveno
individualné v pracovni smlouve, nejvyse vSak 26 tydnu.

[8)] Zaméstnance pracujici na home office si pracovni dobu rozvrhuje sam, pficemz dodrzi

1)

2)

ustanoveni o maximalni délce smény, tj. 12 hod, a dobé vykonu prace mezi 6:00 — 22:00 hod
v pracovni dny pondéli az patek:

V.
Prace pfescas

Praci pfesc¢as se rozumi prace nad stanovenou meésicni pracovni dobu.

Praci pfescas je mozné konat jen vyjimecné, a to jen z vaznych provoznich davodu.
Zaméstnavatel muze nafidit praci pfescas i na dobu nepfetrzitého odpocinku mezi dvéma
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sménami. Nafizena prace pfescas nesmi u zaméstnance Cinit vice nez 8 hodin v jednotlivych
tydnech a 150 hodin v kalendafnim roce.

Do poctu hodin nejvySe piipustné price pifescasve vyrovnavacim obdobi se
nezahrnuje prace pfescas, za kterou bylo zaméstnanci poskytnuto nahradni volno.

VI.
Evidence pracovni doby

Zaméstnavatel u jednotlivych zaméstnancu vede evidenci:

a) odpracované pracovni doby a

b) odpracované prace prescas a

¢) odpracované noc¢ni prace, s tim ze nocni praci se rozumi prace konana v dobé mezi 22:00

a 6:00 hod.
Evidenci pracovni doby vede zaméstnavatel u vSech svych zaméstnancu za kalendafni mésic.
Evidence pracovni doby podava pfehled o odpracované pracovni dobé, odpracované prace

pfescas, ¢asech na prestavku, dobé dovolené apod.

Zaméstnavatel/ vedouci pracovnik na konci kalenddfniho mésice evidenci pracovni doby
podepisuje, ¢imz potvrzuje jeji spravnost.

Zaméstnanec svym podpisu evidence pracovni doby vyjadfuje s dokumentem souhlas.
Evidence pracovni doby je hlavnim podkladem pro zpracovani mezd zaméstnancu.

VII.

Pracovni cesty

Podminky pracovnich cest jsou osetfeny ve smérnici ¢. 6: Pracovni cesty a cestovni nahrady.

1)

2)

3)

VIII.
Dovolena na zotavenou

Pocet dnf celkové dovolené je stanoven individualné, a to dle stanovené pracovni doby.

Cerpani dovolené urcuje vedouci zameéstnanec s piihlédnutim k opravnénym zajmim

zaméstnance a zaméstnavatele.

Poskytuje-li zaméstnavatel zaméstnanci dovolenou v nékolika ¢astech, je délka jednotlivych
casti dovolené urcena na zakladé dohody mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.
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Zamestnanec je povinen sdeélit vedoucimu zaméstnanci nejméne 14 kalendafnich dnf predem
skute¢nosti majici viznam pro uréeni cerpani dovolené. Forma tohoto sdéleni muze byt ustni
¢i pisemna. V nejblizsi mozné dobé¢, pak zaméstnavatel se zaméstnancem podepisou pisemné
urceni ¢erpani dovolené, tzv. dovolenku. Ta musi byt podepsana nejpozdéji pracovni 3 dny

pfed cerpanim dovolené. Toto ustanoveni se neuplatnuje u dohod o praci konané mimo

pracov ni D()Hl(‘l'.

Zaméstnavatel ma pravo termin dovolené, ktery mu zaméstnanec sdéli zamitnout a vybrat mu
termin nahradni. Zameéstnavatel takto postupuje pouze s ohledem na plnéni zadanych

pracovnich tkold a na mnozstvi zadané prace.

IX.
Mzda a odména z dohody

Mzda je poskytovana zaméstnancim v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy na zakladé
mzdového vymeéru.

Odména z dohody (ddle jen ,,odména®) je poskytovana zaméstnancum v souladu
s piislusnymi pravnimi predpisy na zakladé¢ hodinové odmény stanovené v pfislusné dohod¢ a
poctu odpracovanych hodin za kalendaini mésic (dle evidence pracovni doby).

Den vyplaty mzdy/ odmeény je stanoven na 20. den kalendafniho mésice. Pfipadne-li vyplatni
den na den pracovntho klidu nebo svatek, vyplici se mzda/ odména v nejbliz§im
pfedchazejicim pracovnim dnu.

Mzda/ odména se vyplaci formou pfevodu na osobni ucet zameéstnance, ktery pro tento ucel
zameéstnavateli poskytl.

Pfi mési¢nim vyuctovani mzdy/ odmény se zaméstnanci vydava pisemny doklad (vyplatni
paska) obsahujici udaje o jednotlivych slozkich mzdy/ odmény a o provedenych srazkach.

Zamestnavatel je povinen, na pozadani zaméstnance, pfedlozit k nahlédnuti doklady, na
jejichz zakladé byla mzda/ odména stanovena.

Piipadné reklamace vztahujici se ke mzdé/ odmeéné je zaméstnavatel povinen vyfidit
bezodkladné, nejpozdéji do 5 dnt od jejich podani. Reklamaci zaméstnanec podava u dcetni.

Zjisti-li zaméstnanec nedoplatek nebo preplatek na mzdé/ odmeéné, je povinen to ihned
oznamit ucetni. Peplatky na mzdé/ odméné je zaméstnance povinen vratit.

X.

Stravenkovy pausal
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1) Spolek poskytuje svym zaméstnancum stravenkovy pausal az do vySe 70 % horn{ hranice

stravného dle vyhlasky o zméné sazby zakladni ndhrady za pouzivani silni¢nich motorovych
vozidel platné pro dany rok.

2) Aby mél zaméstnanec narok na piispévek ve formé stravenkového pausalu, tedy aby mu ho
zameéstnavatel mohl poskytnout, musi byt splnéna podminka pfitomnosti zaméstnance v praci
b¢hem stanovené smény minimalné v délce 3 hodin. V pfipadé, ze zaméstnanec neni
pfitomen, cerpa napifklad celodenni dovolenou nebo je cely den v pracovni neschopnosti,

narok na tento pfispévek nemd, protoze zakladni podminka pfitomnosti v praci splnéna neni.

Pokud vsak je cerpana napt. puldenni dovolena (4 hod. dovolena a 4 hod. pfitomnost v

praci), ma zaméstnanec na pfispévek narok. Pfispévek na stravovani nelze také uplatnit za

zameéstnance, kterému v prabéhu smény vznikl narok na stravné podle zvlastniho pravnitho

pfedpisu (ma narok na nahradu cestovného napf. pfi sluzebnf cesté).

XI.
Odpovédnost za Skodu a jeji nahrada

1) Kdo zjisti, ze doslo ke $kodé¢, je povinen to bez zbytecného odkladu oznamit svému pfimému

nadfizenému.

2) Piislusny vedouci zaméstnanec, kterému byla Skoda oznamena, je povinen vznik Skody
oznamit predsedovi, ktery zajisti fadné a vcéasné vysetfen{ skody, pficin jejiho vzniku, rozsahu
vzniklé Skody apod. a dale zajisti oznameni Skodné udalosti pfislusnym organim podle
obecné zavaznych pravnich pfedpisy, piipadné nahlaseni pojistné udalosti pojistovne.

3) Pokud vznikne skoda zaméstnanci a jde o s$kodu, za kterou odpovida zaméstnavatel,
uplatiiuje zaméstnanec jeji nahradu pisemné u vedouciho pracovnika, pfipadné predsedy. Ten
je povinen bez zbyte¢ného odkladu informovat Ridici vybor.

4) Jde-li o skodu, za kterou je odpovédny zaméstnavatel, zajisti predseda, aby poskozenému byla
poskytnuta nahrada této skody, a to v plné vysi.

5) Piipad vzniku Skody musi byt projednan za tucasti odpovédné osoby. V pfipadé skody, ktera
vznikla zaméstnanci, za ucasti tohoto poskozeného zaméstnance.

6) O projednani ptipadu vzniku skody je sepsan protokol o skodé¢, ze kterého musi byt patrné
zejména:
a) zda doslo ke vzniku skody,
b) pficiny vzniku skody,
c) rozsah skody,
d) kdo za vzniklou $kodu odpovida, ptipadné, Ze za skodu neni odpoveédna zadna osoba.

7) Protokol o $kodé¢ je vedouci zaméstnanec, piipadné pfedseda povinen pfedat bez zbyte¢ného
odkladu Ridicimu vyboru, ktery rozhodne o koneéném zpisobu likvidace $kody.
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8) Je-li za $kodu odpovédny zaméstnanec, sjednd s nim Ridici vjbor pisemné zpisob nahrady

9)

)

2

3)

skody (napf. formou splatek, srazkami ze mzdy apod.). Jestlize nidhrada skody nebude
zaméstnancem dobrovolné uhrazena, zajisti Ridici vjbor soudni vyméahani této nahrady. Vysi
pozadované nahrady Ridici vibor zaméstnanci pisemné oznami nejpozdéji do 1 mésice ode
dne, kdy bylo zjisténo, ze skoda vznikla a Ze za ni zaméstnanec odpovida.

O ptipadech vzniklych skod je vedena evidence, ze které musi byt patrné:

a) kdy byly skodné udalosti zaméstnavateli oznameny nebo u zaméstnavatele uplatnény,
b) vysledek projednaného piipadu,

c) jakym zptisobem bylo rozhodnuto o nahradé¢ skody.

Dohoda o hmotné odpovédnosti

a) Se zaméstnanci, ktefi se pii své praci pracuji se svéfenymi hodnotami (zejména hotovost,
ceniny nebo jiné hodnoty, které jsou predmétem obratu ¢i obéhu), je uzaviena dohoda o
hmotné odpovédnosti. Dohoda musi byt pisemna.

b) Na zaklad¢ této dohody zaméstnance odpovida za schodek vznikly na svéfenych
hodnotach (viz. vyse), pficemz je povinen nahradit schodek v plné vysi.

c) Zaméstnanec se zprosti odpovédnosti zcela nebo zcasti, jestlize prokaze, ze schodek

vznikl zcela nebo zcasti bez jeho zavinéni.

II. Dohoda o odpovédnosti za ztratu svéfenych pfedmétt

a) Zaméstnanec odpovida za ztratu pracovnich pfedmétd a pomiucek, které mu
zameéstnavatel svefil na zakladé predavaciho protokolu.

b) Piedméty podle bodu a), jejichz cena pfevysuje 50 000,- K¢, mohou byt zaméstnanci
sveéfeny jen na zakladé dohody o odpovédnosti za ztratu sveéfenych pfedmétd. Tato
dohoda musi byt uzaviena pisemné.

c) Zaméstnanec je povinen nahradit ztratu svéfenych pfedméta v plném rozsahu.

d) Zaméstnanec se zprosti odpovédnosti za ztratu svéfenych pfedméta zcela nebo zéasti,
jestlize prokaze, ze ztrata vznikla zcela nebo zcasti bez jeho zavinéni.

XII.
Bezpeclnost a ochrana zdravi pfi praci

Proskoleni zaméstnanci o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (dale jen
,BOZP) pravideln¢ zajist’uje predseda spolku ¢i jina povéfena osoba (dale jen ,,skolitel®).

Skolitel uvedeny v piedchozim odstavei je povinen o provedeném proskoleni BOZP kazdého

zaméstnance sepsat protokol/ zaznam.

Zaméstnavatel urcuje obsah BOZP pii praci s ohledem na charakter vykonavané praci

zameéstnanci.
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Pravidelny interval $koleni BOZP zameéstnancu se stanovuje na 2 roky. V tomto intervalu se
musi Skoleni zaméstnanca k BOZP pravidelné opakovat. Pokud to vyzaduje charakter
vykonavané prace ¢i nafizeni zaméstnavatele, muze byt skoleni provedeno dfive.

Pravidelny interval skoleni BOZP $kolitele se stanovuje na 3 roky. V tomto intervalu se musi
skoleni skolitele k BOZP pravideln¢ opakovat. Pokud to vyzaduje charakter vykonavané
prace ¢i nafizeni zaméstnavatele, muze byt skoleni provedeno dfive.

Ostatni prava a povinnosti zaméstnancu a zaméstnavatele v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci se #{di ZP.

XIII.
PozZarni ochrana

Proskoleni zaméstnancd o zasadach pozarni ochrany (dale jen ,,PO‘) pravidelné zajist’uje
p y jen o, p J ]
pfedseda spolku ¢i jina povefena osoba (dale jen ,,$kolitel®).

Skolitel uvedeny v piedchozim odstavci je povinen o provedeném proskoleni PO kazdého
zaméstnance sepsat protokol/ zdznam.

Zamestnavatel urcuje obsah PO pfi praci s ohledem na charakter vykonavané praci

zameéstnanci.

Pravidelny interval skoleni PO zaméstnancu se stanovuje na 2 roky. V tomto intervalu se
musi skoleni zaméstnanci k PO pravideln¢ opakovat. Pokud to vyzaduje charakter
vykonavané prace ¢i nafizeni zaméstnavatele, muze byt skoleni provedeno dfive.

Pravidelny interval skoleni PO skolitele se stanovuje na 3 roky. V tomto intervalu se musi
skoleni skolitele k PO pravideln¢ opakovat. Pokud to vyzaduje charakter vykonavané prace ¢i
nafizeni zaméstnavatele, mtze byt skoleni provedeno dfive.

Ostatni prava a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavatele v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci se #id{ ZP.

XIV.H-
Skoleni fidi¢a

Skoleni fidi¢t je osetfeno ve smérnici ¢. 6: Pracovn{ cesty a cestovni nahrady.
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XFV.
Prace z domova

1) Zaméstnavatel dale muze zaméstnancum povolit praci z domova, tzv. home office (dale také

jen ,,HO®), a to na zakladé dohody se zaméstnavatelem, ktera podminky moznosti prace z

domova upravuje (tzv. dohoda o praci z domova).

2) Dohoda o praci zdomova je skazdym zaméstnancem sjednana individualné a stoji

samostatné vedle pfislusné pracovni smlouvy ¢i dohody konané mimo pracovni pomér.

3) Dohoda o praci z domova obsahuje:

2)
b)

)
d)

¢)
)

g

rozsah, v jakém muze zaméstnanec HO vyuzivat,

pravidla tykajici se rozvrhovani pracovni doby a casové useky, na které si muze
zameéstnanec pracovni dobu rozvrhovat, zptasob evidence pracovni doby,

misto vykonu prace na HO,

rozsah a kvalitu odpracované prace, zpusob informovani o praci a pfedani odvedené
prace,

naklady a podminky pro plnohodnotnou praci z domova,

podminky prace se svéfenymi zafizenimi pro vykon HO (zejména pracovnim pocitacem a
mobilnim telefonem),

povinnosti zaméstnance pii vzniku Skody, zavadach, dile podminky bezpecnosti a
ochrany pfi praci,

povinnost ml¢enlivosti, a to zejména ve vztahu ke tfetim osobam,

ucast na schuzkach a pracovnich poradach,

a daldi podstatné zalezitosti, které je nutné pro praci z domova oSetfit.

XVI.
Zavérelna ustanoveni

‘ [1)] Tato vnitfni smérnice nabyva tcinnosti dnem 219. 1. 202

1)|2)] Kontrolu dodrzovani této smeérnice vykonava Revizni komise spolku.

2)[3)] Tato smérnice je zavazna pro vSechny cleny spolku a jeho zaméstnance dnem jejiho vydani.



