
 

 

ZÁPIS Z JEDNÁNÍ VALNÉ HROMADY MAS BOBRAVA Z.S. 
 

Konání: 26. 6. 2024, 16:00 hod. 

Místo jednání: Společenský sál Victoria, Želešice 

 

Přítomní členové Valné hromady dle prezenční listiny: 

Jan Vondrák 

Leoš Vídenský, zastoupený dle PM Janem Vondrákem 

Junák – Český skaut Střelice, zastoupený Luďkem Záleským 

Obec Moravany, zastoupená Helenou Kadlečíkovou 

Obec Nebovidy, zastoupená Martou Šamánkovu 

Obec Radostice, zastoupená Jaroslavem Dvořákem 

Obec Troubsko, zastoupená Vítězslavem Volánkem 

TJ Sokol Střelice, zastoupený Danielem Kokorským  

TJ Sokol Radostice, zastoupený Jiřím Kadlcem, zastoupený dle PM Zuzanou Dvořákovou 

Lukáš Dvořák 

Obec Popůvky, zastoupená Miluší Červenou 

Obec Ořechov, zastoupená Tomášem Dudíkem 

Michaela Fopová Buchbergerová 

Klára Tomancová 

Milan Mojžíš 

Luci Stroblíková  

Město Modřice, zastoupené Liborem Procházkou 

ČSV, z.s, ZO Ořechov, zastoupený Tomášem Salnekem 

Sdružení občanů Střeličník z.s., zastoupený Evou Bartoňovou  

Jarmila Čerenská 

Obec Želešice, zastoupená Magdou Kvardovou 

Tereza Křivánková 

Hana Benešová 

 

 Omluveni: 

TJ Sokol Omice, zastoupený Radkem Bukovský 

Mateřská škola Nebovidy, zastoupená Ivanou Valáškovou 

Obec Silůvky, zastoupená Zdeňkem Praxem 

Vrabčák Moravany, z.s., zastoupený Šárkou Haklovou  

Petr Vlach 

SK Troopers, zastoupený Markem Zvalo 

Purpleclub, z.s., zastoupený paní Hanou Pospíškovou 

POOLTECHNIKA, s.r.o., zastoupená Zdeňkem Foralem  

Archatt, s.r.o., zastoupený Petrem Řehořkou 

Obec Omice, zastoupená Petrem Kadelou 

Obec Ostopovice, zastoupená Janem Symonem 



 

 

Obec Střelice, zastoupená Jiřím Vašulínem 

Spolek NEBOVID, zastoupený Romanem Vallou  

Římskokatolická farnost Moravany u Brna, zastoupená P. Evou Šímovou 

Senergos a.s., zastoupený Martinem Sítařem 

Společenství pro podporu rozvoje komplexní osobnosti, z.s., zastoupené Lenkou Chrástovou 

Martin Dejl 

Mateřská škola a Základní škola Ostopovice, zastoupená Petrem Juráčkem 

Mateřská škola Moravany, zastoupená Kateřinou Havránkovou 

Nad Šelší o.s., zastoupený Zuzanou Benešovou 

Tydlidům, zastoupený Magdalenou Kožuskou  

Základní škola Moravany, zastoupená Markétou Jedličkovou  

 

Hosté: 

Jiří Hrubý      

Hana Skalníková 

Petra Hejlová 

Alžběta Hudečková 

Martina Stará 

 

1. Zahájení 

Jednání Valné hromady bylo zahájeno v 16:00 hod. paní předsedkyní Kadlečíkovou, která všechny 

přítomné přivítala. Konstatovala, že je přítomna nadpoloviční většina členů Valné hromady, která je 

tak usnášeníschopná. Dále konstatovala, že žádná ze zájmových skupin není zastoupena v poměru 

větším než 49 % a předává slovo panu Hrubému. 

 

2. Zhodnocení usnášeníschopnosti, určení zapisovatele a ověřovatele 

Pan Hrubý navrhuje zapisovatele paní Hanu Skalníkovou. 

 

Pan Hrubý dále navrhuje ověřovatele zápisu pana Milana Mojžíše a paní Jarmilu Čerenskou.  

 

 
 

 

3. Schválení programu jednání 

P. Hrubý představuje program jednání. Nikdo z přítomných nemá k programu jednání připomínky. 

Usnesení č. VH 1.2.2024 

Valná hromada schvaluje ověřovatele zápisu pana Milana Mojžíše a paní Jarmilu Čerenskou.  

Pro: 21 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 2 

Usnesení č. VH 1.1.2024 

Valná hromada schvaluje zapisovatele paní Hanu Skalníkovou. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 



 

 

 

Program jednání: 

1. Zahájení 

2. Aktuální informace k SCLLD 

3. Období 2021+  

4. Zpráva Revizní komise za rok 2023 

5. Výroční zpráva MAS za rok 2023 

6. Různé 

7. Závěr 

 

4. Aktuální informace k SCLLD 

Pan Hrubý shrnul členům Valné Hromady informace k již ukončenému programovému období 2014+.  

V tomto období se  MAS věnovala těmto programům: 

 

 Integrovaný regionální operační program (IROP), 

 Program rozvoje venkova (PRV). 

 

IROP  - implementace opatření již byla ukončena. Za celé programové období bylo přijato celkem 12 

projektových žádostí. 

PRV – implementace opatření již byla ukončena. Za celé programové období bylo přijato celkem 70 

projektových žádostí.  

 

5. Období 2021+ 

Pan Hrubý představil členům Valné Hromady programy, kterým se MAS v novém programovém období 

2021+ věnuje. Aktivity se oproti minulému období rozšířily. MAS se zabývá těmito programy: 

 

 Integrovaný regionální operační program (IROP), 

 Operační program zaměstnanost + (OPZ+), 

 Operační program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK), 

 Společná zemědělská politika (SZP). 

 

Integrovaný regionální operační program (IROP) 

Celková alokace v rámci IROP pro nové programové období činí 19 854 658 Kč. MAS nejprve obdržela 70 

% z uvedené alokace, tedy 13 898 261 Kč. Tato alokace byla rozdělena do jednotlivých opatření 

následovně:  

 

 Opatření č. 1. IROP – Doprava: 8 449 130 Kč 

 Opatření č. 2. IROP – Vzdělávání: 5 449 131 Kč 

Usnesení č. VH 1.3.2024 

Valná hromada schvaluje program jednání Valné hromady. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 



 

 

 

K 9. 5. 2023 byly ze strany MAS vyhlášeny dvě výzvy. 

 

MAS Bobrava – IROP – výzva č. 1 Bezpečnost dopravy (Infrastruktura pro bezpečnou nemotorovou   

dopravu, Infrastruktura pro cyklistickou dopravu). 

• Příjem žádostí ukončen dne 13. 6. 2023 

• Finanční alokace výzvy 8 449 130 Kč  

• Přijaty 3 žádosti o podporu (Střelice, Troubsko, Radostice) 

• Střelice (CZV 1 692 432,31 Kč) a Troubsko (CZV 2 999 998,99 Kč) již proplaceny ze strany 

MMR. 

• Radostice v realizaci, plán CZV 2 449 132,00 Kč. 

 

MAS Bobrava – IROP – výzva č. 2 Infrastruktura vzdělávání (Infrastruktura základních škol ve vazbě na 

odborné učebny a učebny neúplných škol). 

• Příjem žádostí ukončen dne 31.8.2023 

• Finanční alokace výzvy 5 449 131 Kč  

• Přijaty 2 žádosti o podporu s celkovou požadovanou výší způsobilých výdajů 4 798 999,00 

Kč (Troubsko, Ořechov). 

• Projekty v realizaci  

 

MAS má povinnost vyčerpat z 1. alokace (70 %) minimálně 24,4 % do 30.6.2025 (jedná se o finanční plány 

v podaných Žádostech o platbu v ISKP21+). Dle aktuálně podaných, či již proplacených žádostí MAS čerpá 

z první alokace 11 429 730,46 Kč, tedy 82,24 %. MAS zůstává zbylá alokace ve výši 2 468 530,54 Kč (po 1. 

a 2. výzvě).  

 

Pokud by však byl zájem ze strany potenciálních žadatelů, může MAS na zbylou alokaci 2 468 530,54 Kč 

(po 1. a 2. výzvě) vyhlásit další výzvu.  

 

V návaznosti na výše uvedené se dotazuje paní Marta Šamánková, zda by bylo možné čerpat dotaci na 

rekonstrukci a pořízení vybavení MŠ Nebovidy. Reaguje paní Martina Stará, která sděluje, že v rámci MŠ 

IROP je možné čerpat finance pouze za předpokladu navyšování kapacit. Paní Šamánková sděluje, že 

navyšování kapacit MŠ Nebovidy není možné. MAS tedy pomůže hledat další možnosti pro financování 

daného záměru. 

 

V roce 2026 MAS obdrží zbylých 30 % z celkové alokace, tedy 5 956 397,00 Kč. MAS tak může v roce 2026 

přerozdělit ještě celkem 8 424 927,54 Kč. 

 

Operační program Zaměstnanost + (OPZ+) 

V rámci daného programu se MAS věnuje níže uvedeným aktivitám: 

 sdílený obecní poradce pomáhá zejména seniorům při kontaktu s úřady, 

 kluby pro děti jako možnost trávení volného času, 

 organizovaná setkání na různá témata. 

 



 

 

Operační program má na starosti Martina Fafílková. Obecního poradce dělá Hana Kovářová, která jezdí 

po obcích a poskytuje seniorům odbornou pomoc při kontaktu s úřady či při vyplňování potřebných 

formulářů. 

 

Níže OPZ+ v datech: 

 96 osob podpořeno v rámci odborného poradenství (osobně, telefonicky, e-mailem), 

 88 dětí navštěvovalo kluby 2023/2024, 

 4 osoby z území zaměstnány na pozici vedoucích klubů, 

 24 mezigeneračních akcí organizováno napříč obcemi MAS za účasti místních aktérů (obcí, spolků, 

jednotlivců i organizací). 

  

Společná zemědělská politika (SZP) 

Státní zemědělská politika nahrazuje původní Program rozvoje venkova. I když ne úplně doslova, neboť 

nabízí potenciálním žadatelům trochu jiné aktivity.  

 

K 2.5.2024 byla vyhlášena výzva č.1 s příjem žádostí do 10. 6. 2024. 

 Fiche 4: alokace činila 1 mil. Kč, požadovaná výše dotace činí 2,5 mil. Kč. 

 Fiche 5: alokace činila 2,8 mil. Kč, požadovaná výše dotace činí 2,75 mil. Kč. 

 Fiche 6. alokace činila 2 mil. Kč, požadovaná výše dotace 0,7 mil. Kč. 

 

Členům Valné hromady byly představeny přijaté projekty. 

 

Poprvé za celou dobu působnosti MAS se stalo, že byla do výzva doručena žádost, jejíž žadatel nespadá 

do působnosti území MAS Bobrava, z.s. Tato žádost tak nesplnila podmínky výzvy a musela být 

vyřazena (Fiche 5, červeně zvýrazněný projekt).  

 

 



 

 

 

 
 

Pan Hrubý sdělil Valné Hromadě, že nově je potřeba v rámci SZP hodnotit projekty také na základě 

přidané hodnoty. Přidaná hodnota projektu je kritériem přijatelnosti. Pokud projekt nebude mít 

přidanou hodnotu, MAS ukončí administraci. 

 

 Žadatel by bez MAS o podporu nežádal 

o staré seznamy vybraných a nevybraných žádostí, je-li prvožadatel 

 Spolupráce subjektů v území 

o memorandum/smlouva o spolupráci v souvislosti s aktivitami projektu, fotografie 

 Nelze financovat z jiné intervence 

o přidaná hodnota projektu je v tom, že by nebylo možné jej financovat z jiné intervence SP SZP. 

Příloha 1. 

 Inovativní projekt 

o Inovativní projekt v místním kontextu má přidanou hodnotu LEADER, posouzení dle popisu 

inovace pro území MAS. Příloha 2. 

 Zlepšení sociálního kapitálu (žadatel se zapojuje do akcí s MAS, sdílí zkušenosti, propaguje MAS) 

o fotografie, prezenční listiny, články, odkazy, zápisy, sociální sítě 

o musí mít souvislost s aktivitami projektu 

 



 

 

Následně dal pan Hrubý hlasovat Valnou hromadu o předání této kompetence k hodnocení přidané 

hodnoty na výběrovou komisi MAS.  

 

Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK) 

Celková alokace 6 460 000,00 Kč (100 % CZV). 

 

K 29.2.2024 vyhlášena 1. výzva (MAS Bobrava – OP TAK – výzva č. 1 Technologie pro MAS) s ukončením 

příjmu projektových záměrů do 15.4.2024. Finanční alokace byla stanovena na 6 460 000,00 Kč. Přijato 

bylo celkem 5 projektových záměrů s celkovou požadovanou výší způsobilých výdajů 5 113 922,69 Kč. 

Projektům byly vydány Soulady se strategií CLLD. Nyní probíhá konzultace k podání plných žádostí o 

podporu v ISKP21+. 

 

Zbylá alokace po 1. výzvě OP TAK činí 1 346 077,31 Kč (100 %). 

  

Dne 4. 6. 2024 podala MAS Žádost o změnu týkající se navýšení alokace v návaznosti na přepočet alokace 

po nezapojení se některých z MAS do OP TAK o částku 440 000 Kč (100 %). 

 

Zbylá alokace pro vyhlášení 2. výzvy OP TAK činí 1 786 077,31 Kč (100 %). 

 

Nyní tedy probíhá příprava 2. výzvy s názvem: MAS Bobrava – OP TAK – výzva č. 2 Technologie pro MAS.  

Plán vyhlášení výzvy červenec 2024.  

 

MAS má povinnost plnit milník čerpání alokace do konce roku 2024 ve výši 70 % z obdržené alokace 

(jedná se o projekty s vydaným právním aktem nejpozději k 31.12.2024). 

 

5. Zpráva Revizní komise za rok 2023                                                                                                                      

Členové Valné hromady obdrželi Zprávu Revizní komise elektronickou formou před jednáním a následně 

také v tištěné podobě na jednání.  

 

Zpráva Revizní komise za rok 2023 podává přehled o:  

 hospodaření spolku, 

 jednání orgánů spolku, 

 aktivitách spolku. 

 

Revizní komise neshledala nedostatky v hospodaření a činnosti MAS a doporučuje MAS pokračovat v 

zapojení do projektů přispívajících k rozvoji regionu. 

 

Usnesení č. VH 1.4.2024 

Valná hromada schvaluje předání kompetencí k hodnocení přidané hodnoty v projektech SZP na Výběrovou 
komisí. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 



 

 

Členové Valné hromady neměli ke zprávě Revizní komise připomínky. Pan Hrubý tak dal hlasovat o 

schválení předmětné zprávy. 

 

 

6. Výroční zpráva MAS za rok 2023                                                                                                                    

Členové Valné hromady obdrželi Výroční zprávu za rok 2023 elektronickou formou před jednáním a 

následně také v tištěné podobě na jednání.  

 

Výroční zpráva za rok 2023 podává přehled o:  

 členské základně a orgánech MAS, 

 kanceláři MAS, 

 činnosti MAS, 

 hospodářské a finanční situaci. 

 

Členové Valné hromady neměli ke Výroční zprávě připomínky. Pan Hrubý tak dal hlasovat o schválení 

předmětné zprávy. 

 

 

7. Různé 

Finanční zpráva/účetní závěrka 

Pan Hrubý představil členům Valné hromady finanční zprávu/účetní závěrku za rok 2023.  

 

 
 

Výsledek hospodaření je kladný, MAS má nerozdělený zisk ve výši cca 617 tis. Kč. Kromě hlavní činnosti 

(realizace SCLLD) se MAS věnuje vedlejší činnosti (projektové žádosti a administrace projektů v rámci 

celostátních výzev či výzev jiných MAS, šablony školám atd.), v rámci které si tvoří finanční rezervu 

potřebnou pro předfinancování projektů v rámci hlavní činnosti.  

Usnesení č. VH 1.5.2024 

Valná hromada schvaluje Zprávu Revizní komise za rok 2023. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 

Usnesení č. VH 1.6.2024 

Valná hromada schvaluje Výroční zprávu MAS za rok 2023. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 



 

 

 

 

 

 

Tvorba rezervního fondu 

Pan Hrubý představil členům Valné hromady rezervní fond k 31.12.2023. Společně s nerozděleným 

ziskem z roku 2023 má MAS rezervní prostředky k 26.6.2024 ve výši 1,4 mil Kč. Pan Hrubý připomíná, že 

se MAS zabývá aktivitami v různém režimu financování, kdy je nezbytné řadu aktivit (týká se i mezd 

zaměstnanců MAS) předfinancovat. K čemuž právě tato rezerva slouží.  

 

 
 

 

Stanovy 

Členům Valné hromady byly představeny plánované změny Stanov. Jedná se o dvě změny týkající se: 

o přidání poskytování služeb SENIOR taxi, 

o delegování schválení dokumentů k jednotlivým výzvám. 

 

 

SENIORTaxi 

Provoz od 18. 9. 2023. Provoz SeniorTaxi se osvědčil. Počet jízd roste. Pouze v 12.2023 realizován menší 

počet jízd, který však byl dán obdobím vánočních svátků. 

Usnesení č. VH 1.7.2024 

Valná hromada schvaluje účetní závěrku k 31. 12. 2023. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 

Usnesení č. VH 1.8.2024 

Valná hromada schvaluje převod výsledku hospodaření za rok 2023 ve výši 616 875,17 Kč k nerozdělenému zisku 
minulých let. 

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 

Usnesení č. VH 1.9.2024 

Valná hromada schvaluje převod nerozděleného zisku minulých let ve výši  616 875,17 Kč do rezervního fondu.  

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 

Usnesení č. VH 1.10.2024 

Valná hromada schvaluje úpravu stanov spolku.  

Pro: 23 

Schváleno 

Proti: 0 Zdržel se: 0 



 

 

 
 

Aktuálně je zapojeno 11 obcí – Hajany, Moravany, Nebovidy, Ořechov, Ostopovice, Popůvky, Radostice, 

Silůvky, Střelice, Troubsko, Želešice. Aktuální počet klientů je 213. MAS na této pozici zaměstnává 3 

řidiče, aktuálně však jezdí dva řidiči: Zdeněk Svozil, Lukáš Palacka (pro případ potřeby má MAS pár 

záložních řidičů). Proběhlo evaluační šetření mezi klienty, přičemž byla zjištěna 100% spokojenost. 

Nyní je uzavřena dohoda se zapojenými obcemi na pokračování služby, spočívající v uzavření smluv na 

dobu neurčitou. 

Jezdí se 2 tarifní pásma:  

 do 10 km 70 Kč (obec doplácí 230 Kč), 

 nad 10 km do 30 km 100 Kč (obec doplácí 300 Kč). 

 

ENERKOM Bobrava 

Aktuálně pokračuje pomoc s žádostmi v Nové zelené úsporám Light. Podpora obcím se zpracováním 

Místních energetických koncepcí a realizací Energetického managementu. Je schvalována další legislativa 

ke komunitní energetice. Bude další výzva na zakládání, provoz a rozvoj energetických společenství. Obce 

budou včas informovány. Výhledově bude pokračování výzev na budování obnovitelných zdrojů energie. 

 

Regionální značka Brněnsko 

Ve 5. výzvě certifikováno  5 výrobků: BIO Mléko z Mlsné kozy ze Želešic je 

jedním z certifikovaných výrobků. 

 

Ostatní projekty MAS 

Jak již bylo zmíněno, MAS se věnuje vedlejší činnosti. V této oblasti se nejvíce 

věnuje projektům na vzdělávání. Pan Hrubý představil Valné hromadě 

většinu z nich včetně současného stavu. 

 

 Dostavba MŠ a ZŠ Ostopovice – rozšíření kapacity MŠ – projekt v realizaci 

 Nástavba MŠ Troubsko – projekt  v realizaci (způsobilé výdaje již kompletně proplaceny – 

kolaudace) 

 Novostavba MŠ Střelice -  projekt v realizaci 

 Nástavba MŠ Sokolnice -  projekt v realizaci 

 Dostavba MŠ a ZŠ Ostopovice – rozšíření kapacity ZŠ – realizace 

 Přístavba ZŠ v Sokolnicích – realizace 





 

 

 

Přílohy zápisu 

1. Prezenční listina (včetně plných mocí k zastupování) 

2. Zpráva Revizní komise za rok 2023 

3. Výroční zpráva MAS za rok 2023 

4. Stanovy MAS 

 

Schválená usnesení: 

Usnesení č. VH 1.1.2024 

Valná hromada schvaluje zapisovatele paní Hanu Skalníkovou. 

Usnesení č. VH 1.2.2024 

Valná hromada schvaluje ověřovatele zápisu pana Milana Mojžíše a paní Jarmilu Čerenskou.  

Usnesení č. VH 1.3.2024 

Valná hromada schvaluje program jednání Valné hromady. 

Usnesení č. VH 1.4.2024 

Valná hromada schvaluje předání kompetencí k hodnocení přidané hodnoty v projektech SZP na 

Výběrovou komisí. 

Usnesení č. VH 1.5.2024 

Valná hromada schvaluje Zprávu Revizní komise za rok 2023. 

Usnesení č. VH 1.6.2024 

Valná hromada schvaluje Výroční zprávu MAS za rok 2023. 

Usnesení č. VH 1.7.2024 

Valná hromada schvaluje účetní závěrku k 31. 12. 2023. 

Usnesení č. VH 1.8.2024 

Valná hromada schvaluje převod výsledku hospodaření za rok 2023 ve výši 616 875,17 Kč k 

nerozdělenému zisku minulých let. 

Usnesení č. VH 1.9.2024  

Valná hromada schvaluje převod nerozděleného zisku minulých let ve výši  616 875,17 Kč do rezervního 

fondu. 

Usnesení č. VH 1.10.2024 

Valná hromada schvaluje úpravu stanov spolku.  
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ZPRÁVA REVIZNÍ KOMISE 
na Valné hromadě MAS Bobrava, z.s., konané dne 26. 6. 2024 

Revizní komise, ve složení: Vítězslav Volánek (Obec Troubsko), Petr Kadela (Obec Omice), Jaroslav Dvořák (Obec 

Radostice), Ing. Luděk Záleský (Junák - český skaut, středisko Wahinkpe Střelice, z. s.), Ing. Jiří Kadlec (TJ Sokol 

Radostice), Ing. Leoš Vídenský, MBA LL.M. a Zdeněk Foral (POOLTECHNIKA s.r.o.), předkládá Valné hromadě MAS 

Bobrava, z.s. následující zprávu o hodnocení činnosti MAS Bobrava za rok 2023. 

V rámci kontroly dokumentace dne 10. 06. 2024 související s hospodařením a účelným nakládáním prostředků 

MAS a auditních zpráv o ověření účetní závěrky spolku a o ověření čerpání dotace z MMR v rámci projektu 

Společně po proudu Bobravy reg. č. CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0007411 hodnotí Revizní komise práci spolku 

následovně:  

1. Hospodaření spolku 

V souvislosti s čerpáním dotace z MMR v rámci projektu Společně po proudu Bobravy registrační číslo 

CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0007411 je MAS povinna do konce srpna 2024 na MMR předložit audit účetní závěrky 

za rok 2023 a audit k vedení oddělené účetní evidence v rámci uvedeného projektu MMR Společně po proudu 

Bobravy v roce 2022. Oba uvedené audity byly dne 7. 5. 2023 ukončeny. Dle zpráv auditora podává účetní závěrka 

k 31. 12. 2023 věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv spolku MAS Bobrava, z.s. a dotace čerpaná v rámci projektu 

Společně po proudu Bobravy byla v roce 2023 využita pouze v souvislosti s realizací projektu. Na uvedené dotaci 

měla MAS 5% spolufinancování.  

Dále MAS Bobrava v roce 2023 obdržela dotaci v rámci Programu rozvoje venkova Jihomoravského kraje pro rok 

2023 ve výši 49 tis. Kč (výše spolufinancování byla 30 %). Tu spolek využil na mzdové náklady pracovníků 

podílejících se na tvorbě propagačních materiálů a zavádění regionální značky „BRNĚNSKO originální produkt“ a 

dále na pořízení tiskovin určených k na propagaci území MAS. Projekt byl realizován od 1. 3. 2023 do 31. 12. 2023. 

Od členských obcí spolek v roce 2023 obdržel členské příspěvky ve výši 381 tis. Kč. Jejich výše dle rozhodnutí Valné 

hromady ze dne 14. 11. 2022 činila výši 15,- Kč na obyvatele.  

V neposlední řadě spolku plynuly i příjmy z hospodářské činnosti.  V roce 2023 se jednalo o 1 385 tis. Kč. Konkrétně 

se jednalo o konzultační a poradenské služby, zpracování projektových žádostí a administrace projektů v rámci 

IROP, OPZ, OP VVV/OPJAK a dále příjmy z oblasti vzdělávání pedagogů. Výdaje plynoucí z těchto příjmů byly a 

budou využity pouze v rámci naplňování hlavních cílů spolku (předfinancování a spolufinancování výše uvedených 

dotačních titulů, jakož i dalšího zabezpečení chodu spolku).   

K 31. 12. 2023 MAS neměla žádné půjčky, úvěry u peněžních ústavů ani nesplácel žádný finanční leasing. 

MAS k 31. 12. 2023 vykázala zisk po zdanění ve výši 617 tis. Kč. Zisk bude v roce 2023 a následujících použit ve 

prospěch hlavní činnosti.   

 

Závěr: Při kontrole hospodaření nebyly zjištěny nedostatky. 
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2. Jednání orgánů spolku 

Orgány spolku se nadále scházejí dle platných Stanov.  

3. Aktivity spolku 

MAS se dále aktivně zapojila do realizace projektů zaměřených na rozvoj regionu, konkrétně se jednalo o 

následující: 

Energetičtí koordinátoři Místních akčních skupin – v rámci projektu MPO spolek obdržel v roce 2023 dotaci ve výši 

150 tis. Kč na osobní náklady energetického koordinátora a k pokrytí dalších režijních nákladů. Dotace byla v roce 

2023 řádně vypořádána. Výše spolufinancování ze strany spolku je 0 %. 

Bobrava sobě 2023 – projekt podpořený v rámci dotačního titulu Podpora rozvoje venkova Jihomoravského kraje 

2023. Spolek obdržel dotaci ve výši 49 tis. Kč na osobní náklady animátora území a propagační materiály, které 

vedou k další propagaci místních producentů a k zavádění regionální značky Brněnsko. Dotace byla v lednu 2024 

řádně vypořádána. Výše spolufinancování ze strany spolku je 30 %. 

Společně po proudu Bobravy – v 09/2023 spolek ukončil realizaci víceletého projektu z operačního programu IROP. 

Dotace z projektu byla využita na osobní náklady projektových manažerů a vedoucího manažera MAS, na odměnu 

finančního manažera a k pokrytí dalších režijních nákladů. Dotace ve výši 800 tis. Kč byla v roce 2023 řádně 

vypořádána. Výše spolufinancování ze strany spolku je 5 %. 

Nová zelená úsporám Light – spolek se v roce 2023 rovněž zapojil do projektu MŽP, kdy vykonává dotační 

poradenství a osvětu v rámci programu Nová zelená úsporám Light. Spolku za každý ukončený projekt klienta v 

roce 2023 náleží dotace ve výši 10 tis. Kč. Spolek dotaci čerpá na osobní náklady energetického koordinátora a k 

pokrytí dalších režijních nákladů. V roce 2023 spolek požádal o proplacení 204 tis. Kč. Dalších 460 tis. Kč 

představuje dohad výše dotačních prostředků dle schválených projektů v roce 2023, o jejichž proplacení bylo 

požádáno v roce 2024. Výše spolufinancování ze strany spolku je 0 %. 

Společně po Bobravu – víceletý projekt realizovaný od 02/2023 v rámci OP TP, dotační prostředky jsou využity na 

osobní náklady projektových manažerů a vedoucího manažera MAS, na odměnu finančního manažera (osobní 

náklady představují 80 % celkových nákladů) a k pokrytí dalších režijních nákladů (paušál 20 % celkových nákladů). 

Dohad výše dotace za období 02-12/2023 představuje 623 tis. Kč. 1. žádost o platbu byla podána za období 

02/2023-01/2024. Výše spolufinancování ze strany spolku je 5 %. 

Podpora komunitně vedeného místního rozvoje v MAS Bobrava – víceletý projekt realizovaný od 03/2023 v rámci 

OPZ+. Dotační prostředky jsou využity na osobní náklady koordinátora projektu, na odměnu finančního manažera 

a odměny dalších pracovníků zapojených do projektu (osobnínáklady představují 60 % celkových nákladů) a k 

pokrytí dalších režijních nákladů (paušál 40 % celkových nákladů). V rámci projektu spolek obdržel zálohovou 

platbu ve výši 1 350 tis. Kč, o které účtuje jako o dlouhodobých přijatých zálohách. 1. žádost o platbu podaná za 

období 03-08/2023 vevýši 377 tis. Kč byla řádně vypořádána a proplacena. Dohad výše dotace za období 09-

12/2023 představuje 487 tis. Kč. Výše spolufinancování ze strany spolku je 0 %. 

MAP IV – spolek od 12/2023 realizuje projekt Místní akční plán vzdělávání v ORP Šlapanice IV, který navazuje na 

předchozí projekty MAP v území ORP Šlapanice. MAS Slavkovské bojiště, z.s. je partnerem s finančním příspěvkem. 
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V rámci projektu za 12/2023 vznikly osobní náklady a další režijní náklady ve výši 41 tis. Kč. Jelikož projektu ještě 

nebyl vystaven právní akt, spolek o pohledávkách na dotaci za tímto projektem v roce 2023 neúčtuje. 

Turnaj v deskových hrách – spolek v roce 2023 ve vlastní režii uspořádal Turnaj v deskových hrách pro děti 

mateřských škol a žáky základních škol. Zapojeným školám byl fakturován registrační poplatek – výnosy celkem ve 

výši 48 tis. Kč, přičemž náklady na tuto akci představovaly 78 tis. Kč.  

Senior taxi – v roce 2023 spolek začal provozovat službu Senior taxi pro klienty ze zapojených obcí z území MAS. V 

06/2023 spolek obdržel živnostenské oprávnění (koncesi) pro provozování této služby. Zapojené obce spolku 

poskytly investiční dotace na pořízení elektromobilu Citroen E-Berlingo v celkové výši 599 tis. Kč, dále se jedná o 

pohledávku ve výši 300 tis. Kč na dotaci z rozpočtu SFŽP na pořízení tohoto elektromobilu. Investiční dotace ze 

strany obcí byly v roce 2023 rozpuštěny na straně výnosů ve výši 90 tis. Kč. Jedná se o poměrnou výši oproti 

odpisům elektromobilu. Zbývajících 509 tis. Kč je vykázáno v rámci vlastního jmění spolku. Obec Nebovidy spolku 

poskytla neinvestiční dotaci na provoz této služby ve výši 26 tis. Kč. Další příjmy plynuly ze samotného provozu 

služby, kdy klienti za jízdu platí dle tarifu buď 70 Kč nebo 100 Kč. Zapojené obce se na každé jízdě finančně podílí 

– např. obec Moravany za klienta z obce Moravany za jízdu dle tarifu doplácí buď 230 Kč nebo 300 Kč. Doplatky 

obcím spolek fakturuje. Náklady představuj ízejména odpisy elektromobilu, jeho provoz a pojištění, dále osobní 

náklady řidičů, jejich pojištění a další režijní náklady. V roce 2023 byla služba ve ztrátě 53 tis. Kč. 

Závěr: Prostřednictvím výše uvedených aktivit přispívá MAS Bobrava k rozvoji regionu a zároveň získává další 

finanční prostředky na svoji činnost. 

 

Doporučení Revizní komise pro další období 

1. Pokračovat v zapojení do projektů přispívajících k rozvoji regionu. 

 

V Nebovidech dne 10. 6. 2024. 

………………………………………………………………….. 

Vítězslav Volánek, předseda Revizní komise 
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1 Základní informace 

 

1.1 Identifikační údaje  
 Název: MAS Bobrava, z.s. Sídlo: Vnitřní 49/18, 664 48 Moravany Právní forma: zapsaný spolek IČ: 03889076 

web: www.masbobrava.cz 

kontakt: Mgr. Jiří Hrubý, +420 608 961 022, hruby@masbobrava.cz 

 

1.2 Založení MAS  Spolek vznikl zápisem do veřejného rejstříku dne 18. 3. 2015 u Krajského soudu v Brně pod spisovou značkou L 20450. 
 

1.3 Cíle a předmět činnosti Stanovy spolku definují následující cíle a činnosti spolku: 
1. Základem činnosti spolku je identifikace společných problémových oblastí a hledání společných řešení v oblasti rozvoje venkova. 

2. Hlavní cíl: Trvale udržitelný rozvoj venkova dosahovaný metodou komunitně vedeného místního rozvoje. 
3. Hlavní činnost: Realizace komunitně vedeného místního rozvoje uskutečňovaného na základě Strategie komunitně vedeného místního rozvoje. Za účelem naplnění hlavní činnosti provádí 

spolek další řadu činností, které jsou uvedeny ve Stanovách MAS zveřejněných na webových stránkách MAS (www.masbobrava.cz, sekce Dokumenty, Dokumenty spolku). 

4. Za účelem podpory hlavní činnosti spolek vykonává i vedlejší činnosti výdělečného 
charakteru. Výčet činnosti MAS v rámci vedlejší činnosti je taktéž uveden ve Stanovách MAS. 

 

 

1.4 Územní působnost Územní působnost MAS je na katastru následujících obcí: Modřice, Moravany, Nebovidy, Omice, Ořechov, Ostopovice, Popůvky, Radostice, Silůvky, Střelice, Troubsko, Želešice a Hajany. 

 

 

2 Struktura MAS Bobrava 

 

2.1 Členská základna Členská základna spolku má ke dni 31. 12. 2023 celkem 44 členů. V průběhu roku 2023 došlo ke změně členské základny MAS – vstoupení Město Modřice, Obec Želešice a Včelaři Ořechov.. Z MAS 

vystoupila na vlastní žádost JUDr. Lada Štarhová a dle stanov MAS Valná hormada zrušila členství Farmě pod Mohylou z důvodu porušení povinností. 
 

http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page_id=179
http://www.masbobrava.cz/
http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page_id=179
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Název subjektu 
IČ 

subjektu 

Místní 
působnost 

Zastoupení Zájmová skupina 

Archatt 46960180 Ostopovice 
Ing. arch. Petr Řehořka 

Podnikatelé Ing. Jan Vondrák FO Moravany Ing. Jan Vondrák Aktivní veřejnost Ing. Leoš Vídenský, MBA, 
LL.M 

FO Moravany 
Ing. Leoš Vídenský, 

MBA, LL.M 
Aktivní veřejnost Junák – český skaut, středisko Wahinkpe Střelice, z. s. 18565999 Střelice Ing. Luděk Záleský Volnočas, rodina, sport 

Martin Dejl 74828142 Ostopovice Martin Dejl Podnikatelé Mateřská škola a Základní škola, Ostopovice, okres 
Brno – venkov, příspěvková organizace 

71000453 Ostopovice Mgr. Petr Juráček Vzdělávání 
Mateřská škola Moravany, 
okres Brno-venkov, příspěvková organizace 

75143381 Moravany 
Bc. Kateřina Havránková 

Vzdělávání Mateřská škola Nebovidy, příspěvková organizace 
75022371 Nebovidy Ivana Válášková Vzdělávání Nad Šelší o.s. 27057356 Ostopovice Mgr. Zuzana Benešová Volnočas, rodina, sport 

Obec Moravany  282120 Moravany 
Bc. Helena Kadlečíková 

Místní samospráva 

Obec Nebovidy 488097 Nebovidy Marta Šamánková Místní samospráva 

Obec Omice 488232 Omice Petr Kadela Místní samospráva 

Obec Ostopovice 282294 Ostopovice MgA. Jan Symon Místní samospráva Obec Popůvky 488275 Popůvky Miluše Červená Místní samospráva 

Obec Radostice 487520 Radostice Jaroslav Dvořák Místní samospráva Obec Silůvky 488305 Silůvky Zdeněk Prax Místní samospráva Obec Střelice 282618 Střelice Jiří Vašulín Místní samospráva 

Obec Troubsko 282723 Troubsko Vítězslav Volánek Místní samospráva 

POOLTECHNIKA, s.r.o. 15546284 Nebovidy Zdeněk Foral Podnikatelé Římskokatolická farnost 
Moravany 

65266129 Moravany P.Mariusz Sierpniak Volnočas, rodina, sport 

Senergos a.s. 26915413 Ostopovice Martin Sítař Podnikatelé Společenství pro podporu rozvoje komplexní 
osobnosti 

64328856 Radostice Lenka Chrástová Volnočas, rodina, sport Tělocvičná jednota Sokol 

Omice 
70983488 Omice Radek Bukovský Volnočas, rodina, sport Tělocvičná jednota Sokol 

Radostice 
41539761 Radostice Ing. Jiří Kadlec Volnočas, rodina, sport Tělocvičná jednota Sokol Střelice 
41539401 Střelice Daniel Kokorský Volnočas, rodina, sport Tydlidům 27029662 Nebovidy 

Mgr. Magdalena Kožuská 
Volnočas, rodina, sport Vrabčák Moravany, z.s. 26563321 Moravany Ing. Šárka Haklová Volnočas, rodina, sport 
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Základní škola Moravany, 
okres Brno – venkov, příspěvková organizace 

71010980 Moravany 
Mgr. Markéta Jedličková 

Vzdělávání 
Lukáš Dvořák FO Ořechov Lukáš Dvořák Podnikatelé Hana Benešová FO Nebovidy Hana Benešová Aktivní veřejnost 

Bc. Michaela Fopová Buchbergerová, Dis. FO Moravany 
Mgr. Michaela Fopová Buchbergerová, Dis. Volnočas, rodina, sport Klára Tomancová FO Moravany Klára Tomancová Aktivní veřejnost 

Ing. Petr Vlach  FO Ostopovice Ing. Petr Vlach Aktivní veřejnost 

SK Troopers. z.s. 7869258 Moravany Marek Zvalo Volnočas, rodina, sport 

Purpleclub, z.s. 11845490 Moravany Ing. Hana Pospíšková Volnočas, rodina, sport Lucie Stroblíková FO Moravany Lucie Stroblíková Aktivní veřejnost Obec Ořechov 282278 Ořechov Tomáš Dudík Místní samospráva Sdružení občanů Střeličník, 
z.s 

7719582 Střelice Eva Bartoňová Volnočas, rodina, sport Milan Mojžíš FO Nebovidy Milan Mojžíš Aktivní veřejnost 

Spolek NEBOVID 7028814 Nebovidy Roman Valla Volnočas, rodina, sport Jarmila Čerenská FO Modřice Jarmila Čerenská Aktivní veřejnost 

Obec Želešice 282952 Želešice Ing. Magda Kvardová Místní samospráva Město Modřice 282103 Modřice 
Mgr. Ing. Libor Procházka MBA 

Místní samospráva Český svaz včelařů, z.s, ZO Ořechov 
70821950 Ořechov Tomáš Salnek Volnočas, rodina, sport 

 

2.2 Orgány MAS 

 Statut a další náležitosti týkající se orgánů MAS jsou uvedeny ve Stanovách MAS 

(www.masbobrava.cz, sekce Dokumenty, Dokumenty spolku).  

 Zápisy z jednání všech orgánů MAS jsou uveřejněny na webových stránkách MAS 

(www.masbobrava.cz, sekce Dokumenty, Zápisy orgánů MAS). 
2.2.1 Valná hromada MAS 

 Členy Valné hromady MAS k 31. 12. 2023 jsou všichni členové spolku (viz předchozí tabulka). Konání jednání Valné hromady MAS včetně hlavních bodů jednání v roce 2023:  

 

21. 6. 2023 v Ostopovicích 

∙ Aktuální informace k realizaci SCLLD 

∙ Období 2021+ a MAS Bobrava 

∙ Výroční zpráva MAS za rok 2023 

∙ Zpráva Revizní komise za rok 2023 

∙ Senior taxi 

∙ Komunitní energetika 

∙ Ostatní projekty MAS 

 

 

 

 

https://www.masbobrava.cz/o-nas/dokumenty/dokumenty-spolku/
http://www.masbobrava.cz/
http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page_id=177
http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page_id=177
http://www.masbobrava.cz/
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27. 11. 2023 ve Ostopovicích 

∙ Aktuální informace k realizaci SCLLD 

∙ Volba členů Výběrové komise  
∙ Rozpočet MAS na rok 2024 

 

 

 

 

 

2.2.2 Řídící výbor MAS Členové Řídícího výboru MAS k 31. 12. 2023 jsou: 

Název subjektu Zastoupení Zájmová skupina 

Obec Moravany Bc. Helena Kadlečíková Místní samospráva 

Spolek NEBOVID Ing. Roman Valla Volnočas, rodina, sport Milan Mojžíš Milan Mojžíš Aktivní veřejnost Obec Střelice Jiří Vašulín Místní samospráva 

Obec Ostopovice MgA. Jan Symon Místní samospráva Ing. Jan Vondrák Ing. Jan Vondrák Aktivní veřejnost Lukáš Dvořák Lukáš Dvořák Podnikatelé 

 Předsedou Řídícího výboru MAS a zároveň předsedou spolku (statutárním zástupcem) je Obec 

Moravany zastoupená Bc. Helenou Kadlečíkovou. 
 Konání jednání Řídícího výboru MAS včetně hlavních bodů jednání v roce 2023:  

 

17. – 18. 1. 2023 per rollam  

∙ Harmonogram výzev PRV a IROP 

∙ Dokumentace k 10. výzvě PRV 

∙ Přijetí nových členů Město Modřice a Obec Želešice 

14. 2. 2023 v Nebovidech 

∙ Přijetí nového člena Český svaz včelařů, z.s. ZO Ořechov 

∙ Zpracování populační projekce MAS a analýzu vzdělávání  
∙ Propagace SCLLD  

24. 4. 2023 v Nebovidech 

∙ Podpora projektů v 10. výzvě PRV 

∙ Harmonogram IROP 2023 

∙ Podání programového rámce OP TAK 

∙ Podání projektové žádosti OPTP 

∙ Veřejná zakázka „Elektromobilita MAS Bobrava“ 

∙ Podávání projektových žádostí ve výzvě „Energetická osvěta a dotační poradenství 
∙ Svolání Valné hromady 

28. 4. – 3. 5.  2023 v per rollam 

∙ Interní postupy IROP a 1 a 2. výzva IROP 

23. – 26. 6. 2023 per rollam 

∙ Smlouva na nákup elektromobilu 

∙ Nákup nábytku 

∙ Zrušení prezentace projektových záměrů IROP 

∙ Podání projektové žádosti MAP v OP JAK 



 

Výroční zpráva MAS Bobrava, z.s. za rok 2023 

 

 

7 

 

3. 8. 2023 v Nebovidech 

∙ Projektové záměry IROP 

∙ Operativní leasing 

24. – 19. 9. 2023 per rollam 

∙ Zrušení prezentace projektových záměrů IROP  
25. 10. 2023 v Nebovidech 

∙ Vydání souladu pro projekty IROP 

∙ Harmonogram OP TAK 

∙ Změna směrnic 

∙ Návrh rozpočtu 

∙ Smlouva o půjčce 

∙ Svolání Valné hromady 

∙ Schválení podání žádosti o dotaci v PRV JMK 

∙ Nákup vánočních dárků 

∙ Výjezdní zasedání ředitelů 

 

2.2.3 Výběrová komise MAS 

 Členové Výběrové komise MAS k 31. 12. 2023 jsou: 

Název subjektu Zastoupení Zájmová skupina Obec Popůvky Miluše Červená Místní samospráva Jarmila Čerenská Jarmila Čerenská Aktivní veřejnost 

SK Troopers, z.s. Marek Zvalo Volnočas, rodina, sport Obec Ořechov Tomáš Dudík Místní samospráva Tělocvičná jednota Sokol Střelice Daniel Kokorský Volnočas, rodina, sport Bc. Michaela Fopová Buchbergerová, DiS. Mgr. Michaela Fopová Buchbergerová, DiS. Volnočas, rodina, sport Klára Tomancová Klára Tomancová Aktivní veřejnost 

 Předsedou Výběrové komise MAS je Obec Popůvky zastoupená Miluší Červenou.  

 

V roce 2023 byla ukončena 1 výzva v rámci PRV. V návaznosti na uvedené proběhlo jednání Výběrové komise MAS spojené s hodnocením projektových žádostí. Konání jednání Výběrové komise MAS včetně hlavních bodů jednání v roce 2023:  

 

12.4.2023 v Nebovidech 

∙ Proškolení k věcnému hodnocení žádostí o dotaci 10. výzvě PRV  
13.4.2023 v Nebovidech 

∙ Výsledky věcného hodnocení v 10. výzvě PRV 

∙ doporučené projekty k podpoře v 10. výzvě PRV 

13.7.2023 v Nebovidech 

∙ doporučené projekty k podpoře v IROP č.1 

9.10.2023 v Nebovidech 

∙ doporučené projekty k podpoře v IROP č.2 

∙ PRV  
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2.2.4 Revizní komise 

 Členové Revizní komise MAS k 31. 12. 2023 jsou: 

Název subjektu Zastoupení Zájmová skupina 

Obec Troubsko Vítězslav Volánek Místní samospráva 

Obec Omice Petr Kadela Místní samospráva 

Obec Radostice Jaroslav Dvořák Místní samospráva Junák - český skaut, středisko Wahinkpe Střelice, z. s. Ing. Luděk Záleský Volnočas, rodina, sport Tělocvičná jednota Sokol Radostice Ing. Jiří Kadlec Volnočas, rodina, sport Ing. Leoš Vídenský, MBA. LL.M. Ing. Leoš Vídenský, MBA. LL.M. Aktivní veřejnost 

POOLTECHNIKA s.r.o. Zdeněk Foral Podnikatelé 

 Předsedou Revizní komise MAS je Obec Troubsko zastoupená Vítězslavem Volánkem. 

 Konání jednání Revizní komise MAS včetně hlavních bodů jednání v roce 2023:  

 

16. – 19.6. 2023  per rollam 

∙ Zpráva Revizní komise o hodnocení činnosti MAS Bobrava za období leden 2022–prosinec 

2022. 

2.3  Zaměstnanci MAS Seznam zaměstnanců, které MAS v roce 2023 zaměstnávala je uveden v příloze č. 1.  

 

3 Činnost MAS v roce 2023 

 

3.1 Strategie komunitně vedeného rozvoje 2014-2020 

V roce 2023 MAS pokračovala v realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Bobrava (dále jen „SCLLD“) na období 2014-2020, která byla schválena v březnu roku 2017.  
 Cílem SCLLD je na základě místního rozvojového potenciálu ustanovit prioritní oblasti, a to především za účelem udržení a posílení potenciálu území MAS a vytvoření kvalitních podmínek pro život svých obyvatel.  
 V programovém období 2014–2020 podpořila MAS Bobrava programový rámec Integrovaného operačního programu (IROP) a Programu rozvoje venkova (PRV). 
 

V rámci Integrovaného operačního programu (IROP) přerozdělila MAS Bobrava dotační prostředky ve výši cca 29,3 mil. Kč. V Programu rozvoje venkova byla v rámci tzv. „přechodného období“ navýšena alokace o 2 315 400 Kč na celkových 10,65 mil. Kč.  
 



 

Výroční zpráva MAS Bobrava, z.s. za rok 2023 

 

 

9 

 

Integrovaný regionální operační program (IROP) 

➢ Opatření 1. Bezpečná doprava -  celkové způsobilé výdaje v proplacených žádostech o 
platbu činily 25 613 270,16 Kč (24 332 303,65 Kč příspěvek EU). 

➢ Opatření 2. Kvalitní a odborný vzdělávací systém – celkové způsobilé výdaje v proplacených žádostech o platbu činily 3 704 456,99 Kč (3 519 234,14 Kč příspěvek EU). 
➢ Nedočerpané finanční prostředky výši 308 930,74 Kč. 

 

V předmětném roce nebyla vyhlášena žádná výzva IROP.  

 

Program rozvoje venkova (PRV) 

V PRV MAS vyhlásila dne 27. 1. 2023 výzvu č. 10 s příjmem žádostí o dotaci na MAS přes Portál farmáře od 1. 2. do 28. 2. 2022. Na MAS bylo celkem přijato 6 žádostí o dotaci ve Fichi 5,  o 

v požadované výši dotace 454 960 Kč. Vyhlášená alokace nestačila pro všechny projekty a projekt 
s nejméně body ZŠ Radostice nebyl podpořen.  5 žádostí prošlo hodnocením Na podzim roku 2022 

byli žadatelé ze strany RO SZIF vyzváni k podpisům Dohod o poskytnutí dotace a 3 žadatelé podali ještě v roce 2023 žádost o platbu. 

Název projektu: Chladící box pro Vinaře Ořechov z.s. 
Žadatel: Vinaři Ořechov z. s. 
Fiche: Fiche 5 Občanská vybavenost obcí 
Celkové výdaje projektu: 169 400Kč 

Výše požadované dotace: 135 520Kč 

Předmět projektu: Pořízení chladícího boxu. 
 

Název projektu: "Kmenové učebny ZŠ Ostopovice 2023" 

Žadatel: Mateřská škola a Základní škola, Ostopovice, okres Brno - venkov, příspěvková organizace 

Fiche: Fiche 5 Občanská vybavenost obcí 
Celkové výdaje projektu: 84 900 Kč 

Výše požadované dotace: 57 920  Kč 

Předmět projektu: Pořízení pomůcek pro polytechnickou výchovu včetně pracovních stolů 

 
Název projektu: Interaktivní učebna 

Žadatel: Základní škola a Mateřská škola Želešice, příspěvková 
organizace 

Fiche: Fiche 5 Občanská vybavenost obcí 
Celkové výdaje projektu: 119 999Kč 

Výše požadované dotace: 64 000Kč 

Předmět projektu: Pořízení interaktivní tabule a projektu 

 
Název projektu: Pořízení párty stanu pro kulturní a společenské akce v rámci obce Želešice 

Žadatel: Obec Želešice 

Fiche: Fiche 5 Občanská vybavenost obcí 
Celkové výdaje projektu: 83 000  Kč 

Výše požadované dotace: 66 400  Kč 

Předmět projektu: Pořízení párty stanu pro kulturní akce.  
 

Název projektu: Vybavení Rodinného centra PifPaf, z.s. Střelice 

Žadatel: Rodinné centrum PifPaf, z.s. 
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Fiche: Fiche 5 Občanská vybavenost obcí 
Celkové výdaje projektu: 51 400  Kč 

Výše požadované dotace: 41 120  Kč 

Předmět projektu: Pořízení vybavení pro akce spolku  
 Alokace PRV pro období 2014-2020 není zcela vyčerpána, ale jelikož se jedná o nízkou částku, vyhlašovat další výzvu nebudeme.  
 

3.2 Strategie komunitně vedeného rozvoje 2021-2027 

 Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Bobrava na období 2021–2027 byla schválena již v roce 2021. Následně byla podána žádost o standardizaci MAS Bobrava na období 
2021–2027, která byla dne 1. 3. 2022 ze strany MMR schválena.   
 

IROP Celková alokace IROP pro programové období 2021+ činí 19 854 658 Kč. MAS nejprve obdržela a začala přerozdělovat 70 % z výše uvedené alokace, tedy částku 13 898 261,00 Kč. 
 

Tato byla mezi jednotlivé specifické cíle rozdělena následovně:  
 

➢ Opatření č. 1. IROP – Doprava 8 449 130,00 Kč 

➢ Opatření č. 2. IROP – Vzdělávání 5 449 131 Kč 

 Došlo ke změně příjmu projektových záměrů na MAS. Prostřednictvím datové schránky se na MAS nově předkládají pouze zjednodušené projektové záměry, nikoli kompletní projektové žádosti tak, jak tomu bylo v předchozím programovém období. Vzor projektového záměru je zveřejňován společně s příslušnou výzvou MAS. 
 Ve sledovaném období byly vyhlášeny dvě výzvy: 

 Výzva č. 1 s názvem: MAS Bobrava – IROP – výzva č. 1 Bezpečnost dopravy Žadatelé mohli do výzvy předkládat své projektové záměry od 9. 5. 2023, 12:00 hodin do 13. 6. 2023, 12:00 hodin. Finanční alokace výzvy byla stanovena na 8 449 130,00 Kč. Přijaty byly celkem 3 žádosti o podporu s celkovou požadovanou výší způsobilých výdajů 8 999 997,00 Kč (Obec Střelice, obec Troubsko, obec Radostice). 
 Všechny projektové záměry prošly administrativní i věcnou fází posouzení souladu se strategií 
CLLD. Jeden z projektů byl zařazen mezi projekty hraniční, přičemž tomuto žadateli bylo nabídnuta nižší částka alokace. Všem záměrům byl vydán Soulad se strategií CLLD. Všichni žadatelé předložili ve stanovené lhůtě kompletní žádosti o podporu v ISKP21+, začala probíhat realizace. 
 Výzva č. 2 s názvem: MAS Bobrava – IROP – výzva č. 2 Infrastruktura základních škol Žadatelé mohli do výzvy předkládat své projektové záměry od 9. 5. 2023, 12:00 hodin do 31. 8. 2023, 12:00 hodin. Finanční alokace výzvy byla stanovena na 5 449 131,00 Kč. Přijaty byly celkem 2 žádosti o podporu s celkovou požadovanou výší způsobilých výdajů 4 798 999,00 Kč (obec Ořechov, Obec Troubsko). 

 Oba projektové záměry prošly administrativní i věcnou fází posouzení souladu se strategií CLLD. Oběma záměrům byl vydán Soulad se strategií CLLD. Oba žadatelé předložili ve stanovené lhůtě kompletní žádosti o podporu v ISKP21+, začala probíhat realizace. 
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OP TAK Programový rámec byl schválen, nicméně ve sledovaném období nebyla vyhlášena žádná výzva. Probíhala příprava vyhlášení výzvy pro rok 2024. 
 

OPZ+ 

V rámci programového rámce OPZ+ budou v období 2023-2025 realizovány tři klíčové aktivity: 

 

∙ Sdílený klub pro děti a mládež (KA1) 

∙ Sdílený obecný poradce (KA2) 

∙ Osvětové a mezigenerační aktivity (KA3) 

 

Po evaluaci realizovaného projektu bude vyčíslena efektivita poskytnuté podpory a následně navrženo pokračování v nastavených aktivitách respektive jejich obměně dle aktuální potřeby. 
 Celkové způsobilé výdaje OPZ + činí 8 997 828,00 Kč. 
 

SZP 

Dotace v rámci SZP bude směřována do třech oblastí – Podnikání malých a středních podniků, Občanská vybavenost, Neproduktivní investice v lesích. Alokace činí 10 830 300 Kč. Vyhlášení 1. výzvy je plánováno na první polovinu roku 2024. 
 

3.3  Bobrava sobě 2023 

 

Z dotačního programu Podpora rozvoje venkova Jihomoravského kraje pro rok 2023 nazvaného „Bobrava sobě 2023“ jsme dále rozšiřovali a propagovali regionální značku BRNĚNSKO originální produkt a aktualizovali jsme Mapu produktů a služeb na území MAS Bobrava. Z poskytnutých finančních prostředků jsme také vytiskli průvodce Poznejte Bobravu a distribuovali jsme ho po území a do Turistického informačního centra v Brně.  
 

3.4 SENIORTaxi 

 Na jaře roku 2023 při setkání starostů vznikla myšlenka pomoci seniorům při dopravě za lékaři a na úřady. Vzniklo tak SENIORTaxi, do kterého se zapojilo 10 obcí (Moravany, Střelice, Ořechov, Radostice, Silůvky, Želešice, Hajany, Troubsko, Popůvky, Ostopovice) a na konci roku 2023 se připojila obec Nebovidy. MAS Bobrava vše zaštiťuje administrativně i personálně. Za finančního přispění obcí a získané dotace se pořídil elektromobil, který řídí zaměstnanec MAS. Provoz je financován z příspěvků klientů – seniorů a doplatků konkrétních obcí.  
 

3.5  ENERKOM Bobrava 

 Na konci roku 2022 byla podepsána Zakládací smlouva ENERKOMu Bobrava a v únoru 2023 byl spolek oficiálně zapsán. Zakládajícími členy spolku jsou MAS Bobrava z.s., Ing. Roman Valla, Ing. Dalibor Veverka, POOLTECHNIKA s.r.o., Milan Mojžíš. Předmět činnosti spolku: 
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∙ vytváření ekonomické základny pro plnění účelu spolku,  
∙ školení, osvěta a šíření konceptu komunitní energetiky, odborná konzultační činnost v oblasti komunitní energetiky pro členy i externí subjekty,  
∙ příprava legislativních návrhů v oblasti komunitní energetiky,  
∙ zajištění dodávek energie členům spolku využitím obnovitelných zdrojů energie,  
∙ podpora elektromobility a akumulace energie,  

∙ zřizování a provoz dobíjecích stanic pro členy spolku,  
∙ zajištění přípravy projektů výroben a všech administrativních povolení potřebných pro realizaci výroben (např. licence pro podnikání v energetických odvětvích),  
∙ vytváření a správa společenství pro obnovitelné zdroje a podpora jejich spolupráce, 
∙ správa kapitálové účasti členů spolku v souvislosti s realizací výrobny,  
∙ zajištění samotné realizace (výstavby) výrobny. 

 

3.6 Místní akční plán vzdělávání 
 

V roce 2023 jsme realizovali již třetí fázi projektu Místního akčního plánování, jehož cílem je zvyšování kvality vzdělávání v regionu ORP Šlapanice. Nositelem projektu byla MAS Slavkovské bojiště, přičemž MAS Bobrava se na realizaci projektu aktivně podílela.  Třetí fázi, do které bylo zapojeno 51 škol, jsme realizovali od poloviny roku 2022 a byla ukončena 30. 11. 2023. V prosinci 2023 projekt přešel do své čtvrté fáze, kde je MAS Bobrava již nositelem projektu, přičemž stále trvá spolupráce s MAS Slavkovské bojiště jako partnerem projektu. Třetí fáze navázala na předchozí dvě etapy zejména rozvojovými a přípravnými aktivitami prostřednictvím aktivní práce 
v pracovních skupinách, zjišťováním potřeb škol v území a plánováním aktivit pro další období.  Součástí projektu byla i evaluace dosavadních aktivit u cílových skupin, kterými byly zejména pedagogové a vedení škol. S pedagogy jsem se scházeli a společně také zjišťovali oblasti, na které by bylo vhodné se zaměřit ve čtvrté fázi. V pracovních skupinách jsme diskutovali priority vzdělávání v regionu a navrhovali konkrétní implementační aktivity. Z těchto jednání a celého procesu plánování a rozvoje byl ustanoven akční plán aktivit pro školy na další tři roky. S jeho realizací jsme začali na konci roku 2023, a obsahuje jak zavedené aktivity (např. polytechnické vzdělávání ve školách i školkách, setkávání pedagogů, příležitost pro děti tvořit výtvarné a literární práce), tak i nové aktivity, kterými se snažíme podpořit školy v moderních výukových metodách (formativní procesy, tvorba strategie a vize školy, olympiáda mateřských škol, mobilní knihovna nebo podpora wellbeingu dětí i pedagogů).  

 

3.7 Vedlejší činnost MAS  
 

Vedle výše uvedených se MAS v roce 2023 věnovala i dalším aktivitám, kterými si mimo jiné zajistila finanční prostředky k provozu, ale zejména se tímto způsobem dostala zase o něco více do povědomí nejen v území MAS.    

 Stejně jako v předešlých letech, tak i v roce 2023 se kancelář MAS věnovala tzv. animaci škol a školských zařízení v rámci OP VVV/OP JAK. Ze strany MAS jsou tak poskytovány individuální konzultace a individuální podpora. S MAS začalo spolupracovat nejen více škol z území  ale obrátily 

se na ni i školy mimo území. 
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Dále se jednalo o administraci či zpracování níže uvedených projektových záměrů/žádostí v rámci Integrovaného operačního programu. 

 

Název projektu Žadatel 
Dotační 
program 

Realizace 
Fáze 

Modernizace ZŠ a MŠ 
Dolní Kounice 

Město Dolní Kounice 
IROP 14+, výzva č. 46 

2016-2018 
Udržitelnost 

Sokolnice – autobusová 
zastávka brněnská 

Obec Sokolnice 
IROP 14, výzva č. 53 

2016-2019 
Udržitelnost 

Modernizace 

multimediální učebny 
fyziky a vybudování 
školního poradenského 
pracoviště 

3. Základní škola Holešov 

 

IROP 14, výzva č. 47 
2016-2019 

Udržitelnost 

Investice do budoucna 

na ZŠ TGM Rajhrad 

Základní škola T. G. 
Masaryka Rajhrad, 

okres Brno – venkov, příspěvková 
organizace 

IROP 14, výzva č. 68 
2017-2018 

Udržitelnost 

Rekonstrukce 

jazykových učeben 1. a 2. 
stupně 

3. Základní škola Holešov 

 

IROP 14, výzva č. 68 
2017-2018 

Udržitelnost 

Jurta pro potřeby 
zájmového a 
neformálního vzdělávaní 

Otevřeno pro děti, 
z.s. 

IROP 14, výzva č. 68 
2018-2019 

Udržitelnost 

Sokolnice – rekonstrukce 

ulice zámecké 
Obec Sokolnice 

IROP 14, výzva č. 53 
2020 

Udržitelnost 

Vybavení pracovních 
dílen 

Základní škola Mokrá-Horákov, příspěvková 
organizace 

IROP 14, výzva č. 68 
2020-2021 

Udržitelnost 

Borovník – chodník u 
nové zástavby 

Obec Borovník 
IROP 14, výzva č. 53 

2017-2022 
Udržitelnost 

Sokolnice – autobusové 
zastávky u hřbitova 

Obec Sokolnice 
IROP 14, výzva č. 53 

2019-2021 
Udržitelnost 

Vybavení odborné 
učebny přírodovědných 
předmětů 

Základní škola a Mateřská škola Zátor, příspěvková 
organizace 

IROP 21+, výzva č. 48 
2023-2024 

Zpracování a podání projektové žádosti 
na MMR. 

Nástavba MŠ Sokolnice Obec Sokolnice 
IROP 21+, výzva č. 20 

2021-2024 
V realizaci 

Nástavba MŠ Troubsko Obec Troubsko 
IROP 21+, výzva č. 20 

2021-2024 
V realizaci 

Novostavba MŠ Střelice Obec Střelice 
IROP 21+, výzva č. 20 

2021-2024 
V realizaci 

Dostavba MŠ a ZŠ 
Ostopovice – rozšíření 
kapacity MŠ 

Obec Ostopovice 
IROP 21+, výzva č. 20 

2021-2025 

V realizaci 
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Dostavba MŠ a ZŠ 
Ostopovice – rozšíření 
kapacity ZŠ 

Obec Ostopovice 
IROP 21+, výzva č. 37 

2021-2025 

V realizaci 

Multimediální učebna 

Základní škola a mateřská škola 
Babice nad Svitavou 

IROP 21+, výzva č. 48 
2022-2024 

V realizaci 

Multimediální učebna Město Újezd u Brna 
IROP 21+, výzva č. 48 

2023-2024 
V realizaci 

Přístavba ZŠ v 
Sokolnicích 

Obec Sokolnice 
IROP 21+, výzva č. 37 

2021-2025 
V realizaci 

Modernizace odborných 
učeben ZŠ Dolní Kounice 

Základní škola a mateřská škola Dolní Kounice, příspěvková 
organizace 

IROP 21+, výzva č. 48 
2022-2025 

Zpracování a podání projektového záměru na MAS 

 

3.8 KS NS MAS JMK, setkání, vzdělávání a ostatní 
 

V roce 2023 se pracovníci MAS dále účastnili vzdělávacích aktivit, seminářů a setkání (např. setkání místních akčních skupin Jihomoravského kraje, setkání pracovních skupin IROP, OP TAK, OPZ, 
Komunitní energetika atd.), které vedly k další podpoře činnosti MAS – zejména s ohledem na přípravu a realizace nového programového období 2021-2027. Zaměstnanci MAS se dále účastní seminářů a školení dle svých profesních potřeb.  
 

 

4 Finanční zpráva za rok 2023 

 

V rámci naplňování svých cílů MAS v roce 2023 vykonávala hlavní činnost i hospodářskou činnost. Výnosy z hlavní činnosti byly 3 752 tis. Kč, oproti tomu náklady 3 676 tis. Kč. Hlavní činnost skončila se ziskem 76 tis. Kč. Výnosy z hlavní činnosti představovaly zejména dotace na realizaci projektů viz níže ve výši 3 175 tis. Kč. Dále se jednalo o přijaté členské příspěvky ve výši 382 tis. Kč, tržby za fakturované služby – v rámci služby Senior taxi (54 tis. Kč) a v rámci organizace Turnaje 
v deskových hrách (48 tis. Kč). V poslední řadě se jednalo o ostatní výnosy ve výši 90 tis. Kč – investiční dotace ze strany obcí na pořízení automobilu Senior taxi, které byly v roce 2023 rozpuštěny na straně výnosů. Projekty realizované spolkem:  

Projekt 
Poskytovatel 

dotace 
Výše dotace 

Spoluúčast 

MAS 
Využití Energetičtí koordinátoři MAS 

MPO 
150 tis. Kč 

 
0 % 

Osobní náklady – energetický koordinátor Režijní náklady Bobrava sobě 2023 JMK 49 tis. Kč 30 % 
Osobní náklady – animátor území Propagační materiály Společně po proudu 

Bobravy 
MMR 800 tis. Kč 5 % 

Osobní náklady – projektoví manažeři, vedoucí manažer, finanční manažer Režijní náklady 
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Nová zelená úsporám Light 
MŽP 

10 tis. Kč/ 
projekt tj. 664 tis. Kč 

0 % 

Osobní náklady – energetický koordinátor Režijní náklady Společně pro 
Bobravu 

MMR 623 tis. Kč 5 % 

Osobní náklady – projektoví manažeři, vedoucí manažer, finanční manažer Režijní náklady Podpora komunitně vedeného místního 
rozvoje v MAS 

Bobrava 

MPSV 

Zálohová platba 
1 350 tis. Kč 

 863 Kč tis. 
dotace 

 

0 % 

Osobní náklady - koordinátor projektu, finanční manažer a odměny dalších pracovníků zapojených do projektu Režijní náklady Místní akční plán vzdělávání v ORP Šlapanice IV 

MŠMT 

Projekt schválen až 
v roce 2024 

0 % 
Osobní náklady Režijní náklady 

Senior taxi - 

elektromobil 
Obce MAS 599 tis. Kč 0 % 

Investiční dotace na pořízení 
elektromobilu Citroen E-Berlingo 

Senior taxi - 

elektromobil 
SFŽP 300 tis. Kč 0 % 

Investiční dotace na pořízení 
elektromobilu Citroen E-Berlingo 

 Další příjmy spolku ve výši 1 385 tis. Kč plynuly z hospodářské činnosti, na kterou má spolek od roku 2018 zřízeno živnostenské oprávnění. Konkrétně se jednalo o konzultační a poradenské služby, zpracování projektových žádostí a administrace projektů v rámci IROP, OPZ a OP VVV/OP 

JAK. Dále se jednalo o příjmy z oblasti vzdělávání pedagogů. Náklady ve výši 844 tis. Kč představovaly zejména osobní náklady a dále náklady na ostatní služby – pronájem kancelářských prostor apod. Výsledek hospodaření z vedlejší činnosti byl 598 tis. Kč.  
 

MAS k 31. 12. 2023 vykázala zisk po zdanění ve výši 617 tis. Kč.  Zisk bude v roce 2024 a následujících použit ve prospěch hlavní činnosti.   Rozvaha, Výkaz zisku a ztráty a příloha účetní závěrky MAS za účetní období 2023 podávající detailní obraz o majetkové struktuře, pohledávkách a závazcích a o hospodaření MAS jsou přílohami této výroční zprávy. 
 

 

5 Závěr 

 Datum sestavení: 21. 6. 2024 

Sestavili:  Mgr. Jiří Hrubý, Ing. Alena Svobodová, Ing. Martina Stará, Ing. Hana Skalníková 

 

 Tato výroční zpráva byla schválena Valnou hromadou MAS Bobrava, z.s. dne 26. 6. 2024. 
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Příloha č. 1 Seznam zaměstnanců MAS Bobrava za rok 2023  
 Jméno Smlouva Pozice Benešová DPP Výkonný pracovník 

Bezdomnikov DPP Supervizor 

Bezdomnikov DPP Lektor OPZ Cetlová DPP Lektor OPZ Čerenská DPP Lektor OPZ Fafílková PS Koordinátor projektu 

Funk DPP Grafický designer Hrubý PS Vedoucí SCLLD Hrubý DPČ Reprezentant MAS Hrubý DPČ Výkonný pracovník Hrubý DPP Vedoucí projektu Hrubý DPP Projektový manažer OPZ Hrubý DPČ Řidič taxislužby Hudečková DPP Energetický koordinátor Hudečková DPP Řidič taxislužby 

Janek DPP Komunitní pracovník - klub Kovářová DPP Administrátor Kovářová DPČ Sociální pracovník 

Margold DPP Komunitní pracovník - klub Mojžíš DPP Lektor OPZ Mojžíš DPP Řidič taxislužby Poláková DPP Lektor 

Qazimi DPP Komunitní pracovník - klub Skalníková PS Projektový manažer Skalníková DPP Energetický koordinátor Skalníková DPČ Komunitní pracovník (osvětář) Skalníková DPP Animátor Skalníková DPP Řidič taxislužby Stará PS Projektový manažer Stará DPP Výkonný pracovník Svobodová DPČ Finanční manažer Svobodová DPČ Finanční manažer OPZ Šamánková DPP Lektor OPZ Šardová DPP Lektor OPZ Špirit DPP Lektor Štěpánková DPP Lektor Trávníčková DPP Energetický koordinátor Vávrová DPP Lektor OPZ 



1 x příslušnému fin. orgánu

MAS Bobrava, z.s.
Vnitřní  49/18
Moravany
664 48(v celých tisících Kč)

Název, sídlo a právní forma účetní 
jednotky

ke dni 31.12.2023

Účetní jednotka doručí:

03889076

IČO

Rozvaha podle Přílohy č. 1
vyhlášky č. 504/2002 Sb. ROZVAHA

v plném rozsahu

2b

Stav k posled. dni
účetního období

1c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíAKTIVAOznačení

a
A. Součet A.I. až A.IV.Dlouhodobý majetek celkem 1 8096
A. II. Součet A.II.1. až A.II.10.Dlouhodobý hmotný majetek celkem 20 43 942

Hmotné movité věci a jejich soubory (022) 13 94243A. II. 4.

A. IV. Součet A.IV.1. až A.IV.11.Oprávky k dlouhodobému majetku celkem 40 -37 -133

(082)
A. IV. 7. -37 -13335Oprávky k samostatným hmotným movitým věcem

a souborům hmotných movitých věcí
B. Součet B.I. až B.IV.Krátkodobý majetek celkem 41 3 2631 950
B. II. Součet B.II.1. až B.II.19.Pohledávky celkem 71 1 118 2 050

Odběratelé (311) 52 1792B. II. 1.

Poskytnuté provozní zálohy (314) 55 1B. II. 4.

Ostatní přímé daně (342) 60 1B. II. 9.

Nároky na dotace a ostatní zúčtování se státním rozpočtem (346) 63 300B. II. 12.

Dohadné účty aktivní (388) 69 1 5701 115B. II. 18.

B. III. Součet B.III.1. až B.III.7.Krátkodobý finanční majetek celkem 80 825 1 121
Peněžní prostředky v pokladně (211) 72 198B. III. 1.

Peněžní prostředky na účtech (221) 74 1 102817B. III. 3.

B. IV. Součet B.IV.1. až B.IV.2.Jiná aktiva celkem 84 7 92
Náklady příštích období (381) 81 717B. IV. 1.

Příjmy příštích období (385) 82 21B. IV. 2.

Součet A. až B.Aktiva celkem 85 4 0721 956



4b

Stav k posled. dni
účetního období

3c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíPASIVAOznačení

a
A. Součet A.I. až A.II.Vlastní zdroje celkem 86 2 306880
A. I. Součet A.I.1. až A.I.3.Jmění celkem 90 838 1 689

Vlastní jmění (901) 87 85344A. I. 1.

Fondy (911) 88 836794A. I. 2.

A. II. Součet A.II.1 až A.II.3.Výsledek hospodaření celkem 94 42 617
Účet výsledku hospodaření (963) 91 617xA. II. 1.

Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (931) 92 x42A. II. 2.

B. Součet B.I. až B.IV.Cizí zdroje celkem 95 1 7661 076
B. II. Součet B.II.1. až B.II.7.Dlouhodobé závazky celkem 105 934 1 361

Přijaté dlouhodobé zálohy (955) 101 1 350934B. II. 4.

Ostatní dlouhodobé závazky (959) 104 11B. II. 7.

B. III. Součet B.III.1. až B.III.23.Krátkodobé závazky celkem 129 142 405
Dodavatelé (321) 106 104B. III. 1.

Zaměstnanci (331) 110 22699B. III. 5.

Závazky k institucím soc. zabezpečení a veřejného zdrav. pojištění (336) 112 8338B. III. 7.

Daň z příjmů (341) 113 57B. III. 8.

Ostatní přímé daně (342) 114 16B. III. 9.

Dohadné účty pasivní (389) 127 131B. III. 22.

Součet A. až B.Pasiva celkem 134 4 0721 956

Činnosti ostatních organizací 
sdružujících osoby za účelem 
prosazování spole

Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 22.04.2024 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou

Bc. Helena Kadlečíková

Sestavila Ing. Alena Svobodová



IČOÚčetní jednotka doručí:

03889076

MAS Bobrava, z.s.
Vnitřní  49/18
Moravany
664 48

Název a sídlo účetní jednotky

( v celých tisících Kč )

v plném rozsahu

Výkaz zisku a ztráty
podle Přílohy č. 2
vyhlášky č. 504/2002 Sb VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

31.12.2023ke dni

Číslo
řádkuVÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

5
Celkem

7

Činnosti

Hlavní
6

HospodářskáOznačení

Spotřebované nákupy a nakupované služby 1 6361 344 292A. I. 2Součet A.I.1. až A.I.6.

Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek 1023403 442A. I. 1.

Opravy a udržování 25 2A. I. 3.

Náklady na cestovné 5106 15A. I. 4.

Náklady na reprezentaci 917 91A. I. 5.

Ostatní služby 1859018 1 086A. I. 6.

Osobní náklady 2 6712 178 493A. III. 13Součet A.III.10. až A.III.14.

Mzdové náklady 4111 75514 2 166A. III. 10.

Zákonné sociální pojištění 8141515 496A. III. 11.

Zákonné sociální náklady 1617 7A. III. 13.

Ostatní sociální náklady 218 2A. III. 14.

Daně a poplatky 11A. IV. 19Hodnota A.IV.15.

Daně a poplatky 120 1A. IV. 15.

Ostatní náklady 3333A. V. 21Součet A.V.16. až A.V.22.

Dary 1026 10A. V. 20.

Jiné ostatní náklady 2328 23A. V. 22.

Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv
a opravných položek

A. VI. 95 229
Součet A.VI.23. až A.VI.27. 97

Odpisy dlouhodobého majetku 29530 97A. VI. 23.

Poskytnuté příspěvky 2525A. VII. 35Hodnota A.VII.28.

Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované mezi 
organizačními složkami

2536 25A. VII. 28.

Daň z příjmů 5757A. VIII. 37Hodnota A.VIII.29.

Daň z příjmů 5738 57A. VIII. 29.

Náklady celkem 4 5203 676 84439Součet A.I. až A.VIII.

Provozní dotace 3 1753 175B. I. 41Hodnota B.I.1.

Provozní dotace 3 17542 3 175B. I. 1.

Přijaté příspěvky 382382B. II. 43Součet B.II.2. až B.II.4.

Přijaté členské příspěvky 38246 382B. II. 4.

Tržby za vlastní výkony a za zboží 1 487102 1 385B. III. 47

Ostatní výnosy 9393B. IV. 48Součet B.IV.5. až B.IV.10.

Jiné ostatní výnosy 9354 93B. IV. 10.

Výnosy celkem 5 1373 752 1 38561Součet B.I. až B.V.

Výsledek hospodaření před zdaněním 67476 598C. 62ř. 61 - (ř. 39 - ř.37)

Výsledek hospodaření po zdanění 61776 541D. 63ř. 62 - ř. 37



Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 22.04.2024 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou

Zapsaný spolek

Bc. Helena Kadlečíková

Sestavila Ing. Alena Svobodová

Činnosti ostatních organizací sdružujících osoby za účelem
prosazování společných zájmů j.n.
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Příloha účetní závěrky za rok  
2023 

Název spolku:    MAS Bobrava, z. s. 

Právní forma:    Spolek 

Sídlo spolku:    Vnitřní 49/18, 664 48 Moravany 

Převažující předmět činnosti:  Základem činnosti spolku je identifikace společných problémových 
oblastí a hledání společných řešení v oblasti rozvoje venkova. 

Hlavní cíl:  Trvale udržitelný rozvoj venkova dosahovaný metodou komunitně 
vedeného místního rozvoje. 

Hlavní činnost:  Realizace komunitně vedeného místního rozvoje uskutečňovaného na 
základě Strategie komunitně vedeného místního rozvoje. 

Vedlejší činnost:  Poradenská a konzultační činnost, zpracování odborných studií a 
posudků, mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, 
včetně lektorské činnosti.   

Datum vzniku a zápisu:  18. března 2015 

IČ:     03889076 

DIČ:                                             CZ03889076 

Spisová značka:  L 20450 vedená u Krajského soudu v Brně 

Rozvahový den:  31. 12. 2023 

I. Obecné údaje 

1.1 Spolek vznikl dle ustanovení NOZ – zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku.   

1.2 Změny a dodatky v rejstříku spolků ve sledovaném a následném období: změny nebyly 

1.3 Organizační struktura, zásadní změny ve sledovaném období: změny nebyly 

• Nejvyšší orgán: Valná hromada 

• Řídící výbor: nejméně 5 členů 

• Výběrová komise: nejméně 7 členů  
• Revizní komise: nejméně 3 členové 

1.4 Jména a příjmení členů statutárních a dozorčích orgánů: 
Statutární orgán: Předseda spolku Obec Moravany. IČ: 00282120, sídlo: Vnitřní 49/18, 664 48 
Moravany; den vzniku funkce: 25. listopadu 2019.  

Při výkonu funkce zastupuje: Bc. Helena Kadlečíková, dat. nar. 25. října 1982, bydliště Slunná 
276/37, 664 48 Moravany 
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1.5 Název a sídlo podniku, v němž má účetní jednotka větší než 20 % podíl na základním kapitálu, 
výše vlastního kapitálu a účetního hospodářského výsledku: nemá 

1.6 Další subjekty, jejichž je účetní jednotka členem: MAS Bobrava, z.s. s dalšími čtyřmi členy založila 
spolek ENERKOM Bobrava, z.s., jehož je MAS Bobrava, z.s. předsedou. Spolek  
ENERKOM Bobrava, z.s. (IČ: 17960649, sídlo: Nebovidy 250, 664 48 Nebovidy) byl zapsán do 
veřejného rejstříku zapsán dne 8. 2. 2023.  

 

1.7 Počet zaměstnanců a osobní náklady: 
Rok 2022 2023 

Průměrný přep. počet pracovníků vč. dohodářů 2,5 4,2 

MAS Bobrava, z. s. v tis. Kč v tis. Kč 

Mzdové náklady  1 126 2 166 

Náklady na sociální zabezpečení a zdravotní pojištění 270 496 

Sociální náklady 4 9 

Osobní náklady celkem 1 400 2 671 

 

1.8 Odměny ostatním členům statutárních orgánů a dozorčích orgánů: nebyly 

1.9 Výše půjček, záruk a ostatních plnění: 
      -členům statutárních orgánů:  nebyly 

     -členům dozorčích orgánů:    nebyly 

     -členům řídících orgánů:       nebyly     

 

II. Informace o účetních metodách a obecných zásadách 

2.1 Způsoby ocenění: 
     Druh majetku            Způsob ocenění 
      Zásoby nakupované 

      Zásoby vytvořené ve vlastní režii 
Pořizovací cena  

Pořizovací cena 
      DHM a DM ve vlastní režii Vlastní náklady 
      Cenné papíry a majetkové účasti   Dle zákona 

2.2 Způsob stanovení reprodukční pořizovací ceny: 
    Druh majetku Reprodukční PC Způsob stanovení RPC 
    nebylo použito   

2.3 Druhy vedlejších pořizovacích nákladů zahrnovaných do pořizovacích cen nakupovaných zásob: 
nebyly                      

 

2.4 Složky nákladů zahrnované do cen zásob stanovených na úrovni vlastních nákladů: 
      Složky nákladů    Kód            Druh zásob 

      - subdodávky 

      - přímý materiál 
      - přímé mzdy 

      - ostatní přímé náklady        

     S 

     S 

     S 

     S 

 

           Kód: S – skutečné náklady; K – kalkulované náklady; R – rozpočtované náklady 
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2.5 Změny způsobu oceňování, postupů odepisování, postupů účtování, uspořádání položek účetní 
závěrky a obsahového vymezení těchto položek oproti minulému roku, důvody změn, vyčíslení 
peněžních částek těchto změn: změny nebyly 

 

2.6 Způsoby stanovení opravných položek k majetku: 

Opravná položka     Způsob stanovení      Zdroj informací 
Nebyly   

2.7 Způsob stanovení odpisových plánů a požité odpisové metody: 
Druh DHM Použitá odpisová metoda Periodicita odpisování 
NDM – účetní 
HDM – účetní 
DM 

Lineární účetní odpisy, 
rovnoměrné daňové odpisy 

Roční dle zákona o 
daních z příjmů 

 

2.8 Způsob uplatněný při přepočtu údajů v cizí měně na českou měnu: 
     Druh majetku Použitý kurz Rozhodný den přechodu 
      Vznik pohledávky 

      Úhrada pohledávky 

      Vznik závazku 

      Úhrada závazku 

      Valutová pokladna 

      Slovensko  

Kurz ČNB 

Kurz ČNB 

Kurz ČNB 

Kurz ČNB 

Kurz ČNB 

Kurz ČNB 

 

Denní kurz ČNB 

 

III. Doplňující informace k rozvaze a výkazu zisku a ztrát 
3.1 Přehled o vlastním jmění: 

Rok 2022 2023 Rozdíl 
Vlastní jmění tis. Kč tis. Kč 23-22 

Vlastní jmění (901) 44 853 809 

Zisk +/- Ztráta ve schvalovacím řízení 42 617 575 

Zisk/Ztráta minulých let 0 0 0 

Rezervní fond  794 836 42 

Vlastní zdroje celkem 880 2 306 1 426 

Navýšení položky vlastního jmění o 809 tis. Kč představuje součet investičních dotací na pořízení 
elektromobilu v rámci projektu Senior taxi (viz níže).  V souladu se Stanovami spolku a dle rozhodnutí 
Valné hromady ze dne 21. 6. 2023 byl nerozdělený zisk z roku 2022 ve výši 42 tis. Kč převeden do 
rezervního fondu. Ten spolek vytváří ze zisků po zdanění a je primárně určen k úhradě případné ztráty. 

 

3.2 Dlouhodobý majetek: 
Spolek v daném účetním období eviduje dlouhodobý majetek pořízený v roce 2018 – skříňová sestava 
v celkové pořizovací ceně 43 tis. Kč. V roce 2023 byl majetek plně odepsán. Dále se jedná o 
elektromobil Citroen E-Berlingo, který byl pořízen v rámci projektu Senior taxi. Pořizovací cena 

899 tis. Kč, oprávky k 31. 12. 2023 činily 90 tis. Kč. 
 

3.3 Výše majetku neuvedeného v rozvaze:  

Drobný majetek evidovaný mimo rozvahu: 535 tis. Kč. – kancelářský nábytek, výpočetní technika, 
telefony, software, kávovar, nabíječka pro elektromobil, vybavení klubů v rámci projektu OPZ+ (šicí 
stroje, Lego BOOST tvořivé boxy). 
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3.4 Přehled o pohledávkách: 

Pohledávky spolek při jejich vzniku oceňuje jmenovitou hodnotou. Spolek běžně netvoří opravné 
položky. Pohledávky spolku byly řádně inventarizovány k 31. 12. 2023, přičemž jejich výše k 

uvedenému datu činila 2 050 tis. Kč. Z toho 1 570 tis. Kč tvoří dohady výše dotačních prostředků v rámci 
projektů realizovaných spolkem (viz níže), dále 300 tis. Kč nárok na dotaci z rozpočtu SFŽP na pořízení 
elektromobilu Citroen E-Berlingo – o proplacení dotace bude požádáno v roce 2024. Dalších 

179 tis. Kč tvoří pohledávky za odběrateli (dotační poradenství, vzdělávání pedagogů, služba Senior 

taxi) a 1 tis. Kč tvoří poskytnutá provozní záloha na spotřebu energií v pronajaté garáži využívané 
k parkování elektromobilu Citroen E-Berlingo.  

 

Projekty realizované spolkem: 
• Energetičtí koordinátoři Místních akčních skupin – v rámci projektu MPO spolek obdržel v roce 

2023 dotaci ve výši 150 tis. Kč na osobní náklady energetického koordinátora a k pokrytí dalších 
režijních nákladů. Dotace byla v roce 2023 řádně vypořádána. Výše spolufinancování ze strany 
spolku je 0 %. 

• Bobrava sobě 2023 – projekt podpořený v rámci dotačního titulu Podpora rozvoje venkova 
Jihomoravského kraje 2023. Spolek obdržel dotaci ve výši 49 tis. Kč na osobní náklady animátora 
území a propagační materiály, které vedou k další propagaci místních producentů a k zavádění 
regionální značky Brněnsko. Dotace byla v lednu 2024 řádně vypořádána. Výše spolufinancování ze 
strany spolku je 30 %. 

• Společně po proudu Bobravy – v 09/2023 spolek ukončil realizaci víceletého projektu z operačního 
programu IROP. Dotace z projektu byla využita na osobní náklady projektových manažerů a 
vedoucího manažera MAS, na odměnu finančního manažera a k pokrytí dalších režijních nákladů. 
Dotace ve výši 800 tis. Kč byla v roce 2023 řádně vypořádána. Výše spolufinancování ze strany 
spolku je 5 %. 

• Nová zelená úsporám Light – spolek se v roce 2023 rovněž zapojil do projektu MŽP, kdy vykonává 
dotační poradenství a osvětu v rámci programu Nová zelená úsporám Light. Spolku za každý 
ukončený projekt klienta v roce 2023 náleží dotace ve výši 10 tis. Kč. Spolek dotaci čerpá na osobní 
náklady energetického koordinátora a k pokrytí dalších režijních nákladů. V roce 2023 spolek 

požádal o proplacení 204 tis. Kč. Dalších 460 tis. Kč představuje dohad výše dotačních prostředků 
dle schválených projektů v roce 2023, o jejichž proplacení bylo požádáno v roce 2024. Výše 
spolufinancování ze strany spolku je 0 %.  

• Společně po Bobravu – víceletý projekt realizovaný od 02/2023 v rámci OP TP, dotační prostředky 
jsou využity na osobní náklady projektových manažerů a vedoucího manažera MAS, na odměnu 
finančního manažera (osobní náklady představují 80 % celkových nákladů) a k pokrytí dalších 
režijních nákladů (paušál 20 % celkových nákladů). Dohad výše dotace za období 02-12/2023 

představuje 623 tis. Kč. 1. žádost o platbu byla podána za období 02/2023-01/2024. Výše 
spolufinancování ze strany spolku je 5 %. 

• Podpora komunitně vedeného místního rozvoje v MAS Bobrava – víceletý projekt realizovaný od 
03/2023 v rámci OPZ+. Dotační prostředky jsou využity na osobní náklady koordinátora projektu, 

na odměnu finančního manažera a odměny dalších pracovníků zapojených do projektu (osobní 
náklady představují 60 % celkových nákladů) a k pokrytí dalších režijních nákladů (paušál 40 % 
celkových nákladů). V rámci projektu spolek obdržel zálohovou platbu ve výši 1 350 tis. Kč, o které 
účtuje jako o dlouhodobých přijatých zálohách. 1. žádost o platbu podaná za období 03-08/2023 ve 
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výši 377 tis. Kč byla řádně vypořádána a proplacena. Dohad výše dotace za období 09-12/2023 

představuje 487 tis. Kč. Výše spolufinancování ze strany spolku je 0 %. 

• MAP IV – spolek od 12/2023 realizuje projekt Místní akční plán vzdělávání v ORP Šlapanice IV, který 
navazuje na předchozí projekty MAP v území ORP Šlapanice. MAS Slavkovské bojiště, z.s. je 
partnerem s finančním příspěvkem. V rámci projektu za 12/2023 vznikly osobní náklady a další 
režijní náklady ve výši 41 tis. Kč. Jelikož projektu ještě nebyl vystaven právní akt, spolek o 
pohledávkách na dotaci za tímto projektem v roce 2023 neúčtuje.   

• Turnaj v deskových hrách – spolek v roce 2023 ve vlastní režii uspořádal Turnaj v deskových hrách 
pro děti mateřských škol a žáky základních škol. Zapojeným školám byl fakturován registrační 
poplatek – výnosy celkem ve výši 48 tis. Kč, přičemž náklady na tuto akci představovaly 78 tis. Kč. 

 

• Senior taxi – v roce 2023 spolek začal provozovat službu Senior taxi pro klienty ze zapojených obcí 
z území MAS. V 06/2023 spolek obdržel živnostenské oprávnění (koncesi) pro provozování této 
služby. Zapojené obce spolku poskytly investiční dotace na pořízení elektromobilu Citroen  
E-Berlingo v celkové výši 599 tis. Kč, dále se jedná o pohledávku ve výši 300 tis. Kč na dotaci 
z rozpočtu SFŽP na pořízení tohoto elektromobilu. Investiční dotace ze strany obcí byly v roce 2023 

rozpuštěny na straně výnosů ve výši 90 tis. Kč. Jedná se o poměrnou výši oproti odpisům 
elektromobilu. Zbývajících 509 tis. Kč je vykázáno v rámci vlastního jmění spolku. Obec Nebovidy 

spolku poskytla neinvestiční dotaci na provoz této služby ve výši 26 tis. Kč. Další příjmy plynuly ze 
samotného provozu služby, kdy klienti za jízdu platí dle tarifu buď 70 Kč nebo 100 Kč. Zapojené obce 
se na každé jízdě finančně podílí – např. obec Moravany za klienta z obce Moravany za jízdu dle 
tarifu doplácí buď 230 Kč nebo 300 Kč. Doplatky obcím spolek fakturuje. Náklady představují 
zejména odpisy elektromobilu, jeho provoz a pojištění, dále osobní náklady řidičů, jejich pojištění a 
další režijní náklady. V roce 2023 byla služba ve ztrátě 53 tis. Kč.  

Celková výše pohledávek spolku z titulu členských příspěvků pro členské obce, jejichž výše byla 
stanovena rozhodnutím Valné hromady spolku ze dne 14. 11. 2022 ve výši 15,- Kč na obyvatele, 
představovala 382 tis. Kč. Členské příspěvky byly na začátku roku 2023 uhrazeny. Příjmy z členský 
příspěvků byly využity na provoz spolku, dále na úhradu výjezdního setkání členů MAS apod.  
 

Další příjmy spolku ve výši 1 385 tis. Kč plynuly z hospodářské činnosti, na kterou má spolek od roku 
2018 zřízeno živnostenské oprávnění. Konkrétně se jednalo o konzultační a poradenské služby, 

zpracování projektových žádostí a administrace projektů v rámci IROP, OPZ a OP VVV. Dále se jednalo 

o příjmy z oblasti vzdělávání pedagogů. Výdaje plynoucí z těchto příjmů byly a budou využity pouze 
v rámci naplňování hlavních cílů spolku (předfinancování a spolufinancování výše uvedených dotačních 
titulů, jakož i dalšího zabezpečení chodu spolku).   

 

Náklady příštích období v celkové výši 41 tis. Kč představují webové hostingové služby, povinné ručení 
elektromobilu Citroen E-Berlingo, pojištění odpovědnosti spolku jako PO, pojištění odpovědnosti 
řidičů, tarif GPS elektromobilu Citroen E-Berlingo a zákaznická podpora účetního softwaru na rok 2024. 

Dále se jedná o náklady ve výši 30 tis. Kč na ubytování zaměstnanců spolku na teambuildingu konaném 
v 01/2024.  

 

Příjmy příštích období ve výši 21 tis. Kč představují fakturace z roku 2024 za služby poskytnuté na konci 

roku 2023.   
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3.5 Výnosy z běžné činnosti podle činností:  

Rok                                 2022 2023 Rozdíl 
MAS Bobrava, z. s. tis. Kč tis. Kč 23-22 

Tržby za vlastní výkony (601)  0 0 0 

Tržby za vlastní výkony (602)  505 1 487 982 

Tržby za zboží (604) 0 0 0 

Dotace (691) 1 215 3 175 1 960 

Členské příspěvky (684) 184 382 198 

Ostatní výnosy  0 93 93 

Čistý obrat celkem (před zdaněním) 1 904 5 137 3 233 

3.6 Přehled o závazcích:  
K 31. 12. 2023 spolek evidoval krátkodobé závazky ve výši 348 tis. Kč. Jednalo se o závazky z titulu 
neuhrazených mezd ve výši 226 tis. Kč, zákonných odvodů na sociálním zabezpečení a veřejném 
zdravotním pojištění 83 tis. Kč a souvisejících daní z příjmů zaměstnanců ve výši 16 tis. Kč za období 
12/2023. Závazky za dodavateli ve výši 10 tis. Kč představovaly náklady na pronájmy kanceláří spolku 

za 12/2023, dále se jednalo o nájem prostor v hale Nebovidy za 12/2023 a 2 neuhrazené faktury. 

Všechny uvedené závazky byly uhrazeny v lednu roku 2024.  

 

Dohadné účty pasivní ve výši 13 tis. Kč představují dohady výše nákladů na spotřeby energií (garáž 
v Nebovidech a spotřeba elektřiny na dobíjení elektromobilu Škoda Enyaq ze strany p. Hrubého). Dále 
se jedná o dohad výše telefonních poplatků za období 19.-31.12.2023 a náklady na workshop konaný 
v 11/2023, ale fakturovaný až v roce 2024.  

 

K 31. 12. 2023 spolek evidoval dlouhodobé závazky z titulu přijatých dlouhodobých záloh na 

dotaci z OPZ+ (viz výše) ve výši 1 350 tis. Kč. Jednalo se o první zálohovou platbu v rámci projektu. 
Ostatní dlouhodobé závazky ve výši 11 tis. představuje zbytek splátek telefonu Apple iPhone 13 mini, 

jenž spolek koupil na splátky, a které budou doplaceny v 02/2025. 

 

K 31. 12. 2022 spolek neměl žádné půjčky, úvěry u peněžních ústavů ani nesplácel žádný finanční 
leasing.  

  

 

3.7 Majetek v operativním pronájmu:  

• Kanceláře – spolek si k 31. 12. 2023 v hale v Nebovidech pronajímá 2 kancelářské prostory. 

• Garáž – spolek si dále v obci Nebovidy pronajímá garáž, která slouží k parkování a dobíjení 
elektromobilu Citroen E-Berlingo. 

• Elektromobil Škoda Enyaq – spolek si od 10/2023 pronajímá v rámci operativního leasingu 
elektromobil Škoda Enyaq (v hodnotě 1 129 tis. Kč), který využívá pro služební účely. 
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3.8 Finanční pronájem: není 

3.9 Majetek, jehož tržní ocenění je výrazně vyšší než ocenění v účetnictví: není 

3.10 Tržní cena majetku odkoupeného po skončení finančního leasingu (dle odb. odhadu): není 

3.11 Investiční majetkové CP a majetkové účasti v tuzemsku a zahraničí (druhy CP a emitentů,               
finanční výnosy): nejsou – viz bod 1.5.  

3.12 Rozdíly u nepeněžních vkladů (mezi vstupní cenou a pořizovací cenou): nejsou 

3.13 Zákonné a účetní rezervy (tvorba, čerpání): nejsou 

3.14 Prohlášení o spotřebě úspory daňové povinnosti u poplatníků vymezených v § 18 
 odst. 3 ZDP, kteří nejsou založeni nebo zřízeni za účelem podnikání: úspora daňové 
 povinnosti bude použita ke krytí nákladů (výdajů) souvisejících s činnostmi, z nichž 
 získané příjmy nejsou předmětem daně.  

Daňová úspora z roku 2022 ve výši 37 tis. Kč byla využita na spolufinancování dotace PRV JMK 
2023 a spolufinancování projektu Společně po proudu Bobravy z dotace MMR. 
 

V Nebovidech dne 22. 4. 2024 

 

 

 

 

Vypracovala:  Ing. Alena Svobodová, tel. 603 891 379, svobodova@masbobrava.cz 

      

   

 

 

  Bc. Helena Kadlečíková, dat. nar. 25. října 1982, 
  zastupuje při výkonu funkce předsedu spolku:  
  Obec Moravany, IČ: 002 821 20, Vnitřní 49/18, 664 48 Moravany 
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MAS Bobrava, z.s. 

IČ: 038 89 076 

Vnitřní 49/18 

664 48 Moravany 

Stanovy spolku 

MAS Bobrava, z.s.  

(dále jen „Stanovy“) 

podle zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů 

 

Článek I. 

Základní ustanovení 

1. Název spolku: MAS Bobrava, z.s. (dále jen „spolek“) 
2. Sídlo spolku: Vnitřní 49/18, 664 48 Moravany, Česká republika 
3. Spolek je založen na územním principu a vykonává činnost místní akční skupiny (dále jen „MAS“) na 

území MAS definovaném v čl. I odst. 4 Stanov. MAS je tvořena členy MAS, kteří zastupují veřejné a 
soukromé místní socioekonomické zájmy. 

4. Území MAS je geograficky homogenní a jedná se o geografickou oblast vymezenou katastrálním 
územím obcí, které schválily zařazení území obce do území působnosti SCLLD dotčené MAS na 
programové období 2014-2020 (dále jen „Území MAS“). 

 

Článek II. 

Účel spolku 

1. Účelem spolku je rozvoj a koordinace spolupráce veřejného, neziskového a soukromého sektoru a 
realizace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje regionu (SCLLD). Spolek realizuje 
vzájemně prospěšné i veřejně prospěšné činnosti. 

 

Článek III. 

Cíle a činnost spolku 

1. Základem činnosti spolku je identifikace společných problémových oblastí a hledání společných 
řešení v oblasti rozvoje venkova. 

2. Hlavní cíl: Trvale udržitelný rozvoj venkova dosahovaný metodou komunitně vedeného místního 
rozvoje. 
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3. Hlavní činnost: Realizace komunitně vedeného místního rozvoje uskutečňovaného na základě 
Strategie komunitně vedeného místního rozvoje. Za účelem naplnění hlavní činnosti provádí spolek 
zejména tyto činnosti: 
a. tvorba a realizace strategií a plánů rozvoje Území MAS; 
b. koordinace, posuzování a realizace projektů zaměřených na rozvoj Území MAS; 
c. propagace Území MAS a místních aktérů na něm působících; 
d. podpora tvorby a propagace regionálních produktů, tradic, zvyků a dalšího hmotného a 

nehmotného kulturního dědictví; 
e. ochrana rázu a hodnoty krajiny a sídel jako jedinečného prostředku pro rozvoj turistického ruchu; 
f. podpora multifunkčního zemědělství a ochrana životního prostředí a přírodního dědictví; 
g. rozvoj předškolního, školního, mimoškolního a celoživotního vzdělávání; 
h. mezisektorová spolupráce na rozvoji lidských zdrojů a mezigenerační soudržnosti; 
i. zajišťování informovanosti obyvatel a návštěvníků Území MAS;  
j. organizace odborných seminářů, konferencí a kulturních, vzdělávacích, osvětových a 

společenských akcí pro odbornou i širokou veřejnost; 
k. vydávání tiskovin a multimédií. 

4. V rámci hlavní činnosti spolek dále poskytuje služby v rámci přepravy osob. Konkrétně se jedná o 
přepravu osob prostřednictvím silniční motorové dopravy, a to vozidly určenými pro přepravu nejvýše 
9 osob včetně řidiče. 

5. Spolek za účelem podpory hlavní činnosti vykonává následující vedlejší činnosti: 
a. poskytování software, poradenství v oblasti informačních technologií, zpracování dat, hostingové 

a související činnosti a webové portály; 
b. poradenská a konzultační činnost, zpracování odborných studií a posudků; 
c. příprava a vypracování technických návrhů, grafické a kresličské práce; 
d. výzkum a vývoj v oblasti přírodních a technických věd nebo společenských věd; 
e. reklamní činnost, marketing, mediální zastoupení; 
f. návrhářská, designérská a aranžérská činnost; 
g. fotografické služby; 
h. služby v oblasti administrativní správy a služby organizačně hospodářské povahy; 
i. mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, včetně lektorské činnosti; 
j. provozování kulturních, kulturně-vzdělávacích a zábavních zařízení, pořádání kulturních 

produkcí, zábav, výstav, veletrhů, přehlídek, prodejních a obdobných akcí. 

 

Článek IV. 

Členství ve spolku 

1. Členem spolku se může stát každá fyzická osoba starší osmnácti (18) let s trvalým pobytem v obci na 
Území MAS, právnická osoba či fyzická osoba podnikající se sídlem či provozovnou v obci na Území 
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MAS nebo osoba, která na Území MAS prokazatelně působí a která souhlasí se Stanovami a cíli 
spolku.  

2. Člen vstupuje do spolku na základě členské přihlášky. V písemné přihlášce též provádí zařazení do 
příslušné zájmové skupiny. 

3. Členství ve spolku se váže na osobu člena a nepřechází na jeho právního nástupce. 
4. Členství ve spolku vzniká rozhodnutím Řídícího výboru o přijetí člena. Dokladem o členství je 

Potvrzení o členství ve spolku vydané Řídícím výborem.  
5. Proti rozhodnutí Řídícího výboru o nepřijetí za člena spolku je možné podat písemné odvolání k Valné 

hromadě, a to do třiceti (30) dnů od doručení písemného rozhodnutí o nepřijetí. Odvolání je 
adresováno Předsedovi spolku. 

6.  Členové spolku, kteří jsou právnickými osobami, vykonávají svá práva a povinnosti prostřednictvím 
fyzických osob, jež jsou: 
- statutárním orgánem člena; 
- pověřeny písemným zmocněním vydaným statutárním orgánem člena. 

7. Členství ve spolku zaniká:  
a. vystoupením člena na základě písemného oznámení prokazatelně doručeného na adresu sídla 

spolku. Členovi, který vystoupí ze spolku, nevzniká nárok na vrácení členských příspěvků ani 
finančních a materiálních darů spolku.  

b. úmrtím či zánikem právní subjektivity člena; 
c. vyloučením člena v případě vážného porušení povinnosti vyplývající z členství nebo činem 

neslučitelným s posláním spolku, nezjednal-li ani po výzvě spolku v přiměřené lhůtě nápravu. 
Výzva se nevyžaduje, nelze-li porušení povinnosti odčinit nebo způsobilo-li spolku zvlášť 
závažnou újmu. O vyloučení člena z důvodu vážného porušení povinnosti vyplývající z členství 
nebo činem neslučitelným s posláním spolku rozhoduje Valná hromada; 

d. vyloučením pro nezaplacení členského příspěvku, je-li tento stanoven. Je-li stanoven členský 
příspěvek, rozumí se jeho nezaplacením prodlení s úhradou členského příspěvku. Člen musí být 
prokazatelně upozorněn na prodlení se splněním své povinnosti a musí mu být stanovena náhradní 
lhůta v délce nejméně 14 dnů. 

e.  zánikem zapsaného spolku.  
8. Zánikem členství ve spolku zaniká členu též členství v orgánech spolku. Toto ustanovení se vztahuje 

i na zmocněnce členů, kteří jsou právnickými osobami zmocněné k výkonu jejich práv a povinností. 
9. Seznam členů spolku je veden v Kanceláři MAS, kde je přístupný k nahlédnutí. Zápis do seznamu je 

prováděn na základě údajů v podané přihlášce, a to ke dni vzniku členství. Výmaz ze seznamu je 
prováděn ke dni zániku členství ve spolku. Seznam členů je uveřejněn na webových stránkách spolku, 
a to se souhlasem všech členů, kteří jsou v něm zapsáni. 
 

Článek V. 

Práva a povinnosti členů 
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1. Každý člen spolku má právo:  
a. účasti na hlasování nejvyššího orgánu; 
b. volit a být volen do všech orgánů spolku; 
c. vyjadřovat se k rozhodnutím orgánů spolku, obracet se na ně s návrhy, podněty, iniciativami, 

připomínkami, dotazy a stížnostmi a žádat o jejich vyjádření; 
d. realizovat prostřednictvím akcí a aktivit spolku své zájmy a záměry, pokud jsou v souladu se zájmy 

a záměry spolku; 
e. být přiměřeným způsobem (zejména prostřednictvím internetových stránek spolku a prostředky 

elektronické komunikace) pravidelně informován o činnosti spolku a o výsledcích hospodaření ve 
Výroční zprávě; 

f. účastnit se akcí, které spolek pořádá; 
g. zvolit si zařazení do zájmové skupiny; 
h. vystoupit ze spolku.  

2. Každý člen spolku má za povinnost:  
a. vyvíjet aktivity k dosahování účelu spolku a hájit jeho zájmy; 
b. jednat v souladu se Stanovami a interními předpisy spolku; 
c. řádně vykonávat svěřené funkce v orgánech spolku;  
d. v rámci své působnosti realizovat, popř. zabezpečit plnění úkolů vyplývajících z rozhodnutí 

orgánů spolku;  
e. nakládat s majetkem spolku podle zásad hospodaření, chránit jej a přispívat ke zvyšování jeho 

hodnoty; 
f. spolek všestranně propagovat; 
g. platit členské příspěvky stanoveným způsobem, ve stanovené výši a termínu.  

3. Práva a povinnosti člena mohou být u jednotlivých akcí a aktivit dále upraveny rozhodnutím Valné 
hromady.  

 

Článek VI. 

Orgány spolku 

1. Orgány spolku jsou:  
a. Valná hromada;  
b. Řídící výbor; 
c. Výběrová komise; 
d. Revizní komise. 

2. Jeden člen může být kromě Valné hromady členem pouze jednoho dalšího voleného orgánu. 
3. Žádný orgán spolku nebo jeho člen není oprávněn k výkonu svých práv a povinností zmocnit další osobu 

s výjimkou případů, které vymezují tyto Stanovy. 
4. Každý člen orgánu spolku má při hlasování v orgánech spolku jeden (1) hlas. 
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5. Orgány spolku jsou voleny z členů spolku Valnou hromadou. 
6. Opakované členství v orgánech spolku je možné bez omezení. 
7. Orgány spolku s výjimkou Valné hromady musejí být složeny tak, aby počet zástupců shodné zájmové 

skupiny tvořil maximálně čtyřicet devět (49) procent členů orgánu a zároveň aby počet zástupců veřejného 
sektoru tvořil maximálně čtyřicet devět (49) procent členů orgánu. Procentuální podíly se zaokrouhlují na 
celé číslo podle obecných matematických pravidel. 

8. Předseda orgánu spolku: 
a. zastupuje orgán spolku navenek; 
b. odpovídá Valné hromadě za činnost orgánu spolku; 
c. zajišťuje plnění rozhodnutí orgánu spolku. 

9. Záležitosti a návrhy, k jejichž projednání není možné nebo účelné svolat osobní jednání, mohou být z 
rozhodnutí předsedy orgánu rozeslány členům orgánu k oběžnému hlasování (per rollam) elektronickou 
poštou (e-mailem). Předseda zajistí rozeslání jednoznačně formulovaného návrhu usnesení, a to formou 
jediné e-mailové zprávy odeslané současně na e-mailové adresy všech členů orgánu; v e-mailové zprávě 
bude stanovena konečná lhůta (ne kratší než 48 hodin) pro zpětné zaslání výsledku hlasování členů orgánu.  
Členové orgánu ve stanovené lhůtě e-mailem sdělí, zda hlasují pro návrh, zdrželi se hlasování či hlasují 
proti návrhu: jestliže hlasují proti návrhu, mohou uvést i důvody svého nesouhlasu. Hlas člena orgánu, 
který se v hlasování per rollam nevyjádřil, není považován za zdržení se hlasování. Návrh posuzovaný 
hlasováním per rollam se považuje za schválený, jestliže s ním vyslovila souhlas nadpoloviční většina 
všech členů orgánu. Předseda zajistí sepsání záznamu o provedeném hlasování per rollam, ve kterém 
budou uvedeny údaje o průběhu a výsledku hlasování per rollam. Předseda zajistí rozeslání záznamu o 
provedeném hlasování per rollam všem členům, a to do 5 pracovních dnů od ukončení hlasování per 
rollam.  

Článek VII. 

Valná hromada 

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem spolku.  
2. Členem Valné hromady je každý člen spolku. Členové spolku, kteří jsou právnickými osobami, 

vykonávají svá práva a povinnosti fyzickou osobou zmocněnou v souladu s příslušnými ustanoveními 
čl. IV. Stanov. 

3. Valnou hromadu svolává Řídící výbor minimálně jednou ročně nebo požádá-li písemně o svolání 
alespoň třetina členů spolku, a to do třiceti (30) dnů od prokazatelného doručení žádosti na adresu 
spolku. Valnou hromadu je oprávněna svolat rovněž Revizní komise, vyžadují-li to zájmy spolku, a 
pokud tak po upozornění Revizní komise neučinil Řídící výbor. 

4. Jednání Valné hromady je upraveno jednacím řádem. 
5. Pro každé jednání Valné hromady platí podmínka, že veřejný sektor ani žádná ze zájmových skupin 

nesmí mít více než 49 % hlasovacích práv. Tato podmínka se zjišťuje při každém zasedání Valné 
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hromady a v případě, že není účastníky konkrétního zasedání naplněna, provádí se přepočet hlasů. 
Metodika přepočtu hlasů je uvedena v Jednacím řádu Valné hromady MAS Bobrava, z.s. 

6. Každý člen, který se nemůže zúčastnit Valné hromady, může dát plnou moc k hlasování jinému 
členovi, ovšem oba musí být ve stejné zájmové skupině. 

7. Valná hromada rozhoduje o nejdůležitějších otázkách spolku tím, že zejména: 
a. schvaluje program svého zasedání a schvaluje jednací řád a další vnitřní předpisy, pokud to není 

zákonem, Stanovami nebo rozhodnutím Valné hromady svěřeno jinému orgánu spolku; 
b. schvaluje základní programové dokumenty spolku a kontroluje jejich plnění; 
c. schvaluje plán činnosti spolku na nadcházející období; 
d. schvaluje zprávy o činnosti volených orgánů spolku; 
e. schvaluje rozpočet a roční a mimořádnou účetní závěrku spolku; 
f. schvaluje Výroční zprávu spolku; 
g. volí a odvolává členy Řídícího výboru, Výběrové komise, Revizní komise, schvaluje počet členů 

orgánů spolku, jejich působnost a pravomoci, způsob jejich volby a odvolání a způsoby jednání, 
pokud nejsou upraveny ve Stanovách; 

h. rozhoduje o změně stanov spolku;  
i. rozhoduje o fúzi nebo o zrušení spolku; 
j. rozhoduje o majetkovém vypořádání v případě zániku spolku; 
k. rozhoduje o odvolání proti rozhodnutí Řídícího výboru o nepřijetí za člena spolku a o zrušení 

členství; 
l. stanovuje výši, způsob a termín úhrady členských příspěvků; 
m. nese zodpovědnost za provádění SCLLD v územní působnosti MAS; 
n. schvaluje distribuci veřejných finančních prostředků, strategii komunitně vedeného místního 

rozvoje; 
o. schvaluje rozpočet realizace strategie komunitně vedeného místního rozvoje.  

Valná hromada je oprávněna tyto vymezené pravomoci delegovat na Řídící výbor. 

8. Valná hromada je schopná se usnášet při přítomnosti nadpoloviční většiny všech členů. Není-li 
přítomna 60 minut po plánovaném termínu zahájení nadpoloviční většina všech členů, rozhodne Řídící 
výbor o svolání Valné hromady v jiném termínu.  

9. Valná hromada rozhoduje nadpoloviční většinou přítomných členů, avšak rozhoduje-li o odvolání 
proti rozhodnutí Řídícího výboru, o změně stanov, o sloučení, nebo zrušení spolku, o majetkovém 
vypořádání v případě sloučení, nebo zrušení spolku je nutná alespoň dvoutřetinová většina přítomných 
členů. 

10. Z jednání Valné hromady je pořizován zápis, který kromě data, místa konání a listiny přítomných musí 
obsahovat údaje o schváleném programu, přijatých rozhodnutích s uvedením výsledku hlasování k 
jednotlivým bodům programu a námitkách účastníků a závěrečné usnesení. Zápis se povinně 
zveřejňuje.  
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Článek VIII. 

Řídící výbor 

1. Řídící výbor je rozhodovacím orgánem spolku. Za svou činnost je odpovědný Valné hromadě. 
2. Členové Řídícího výboru jsou voleni Valnou hromadou z členů spolku.  
3. Funkční období členů Řídícího výboru je 6 let. Řídící výbor zejména: 

a. rozhoduje o všech otázkách běžné činnosti spolku, kromě těch, které jsou vyhrazeny Valné 
hromadě nebo Předsedovi spolku; 

b. schvaluje uzavření a ukončení pracovněprávního vztahu s vedoucím zaměstnancem pro realizaci 
SCLLD; 

c. sestavuje návrh ročního rozpočtu spolku; 
d. zpracovává zprávu o své činnosti; 
e. schvaluje účast spolku v jiných profesních či zájmových organizacích a volí jeho zástupce v těchto 

organizacích; 
f. koordinuje činnosti při realizaci rozvojové strategie spolku, jednotlivých projektů a aktivit spolku; 
g. sleduje a vyhodnocuje realizaci rozvojové strategie regionu, jednotlivých projektů a aktivit spolku; 
h. zpracovává a schvaluje interní předpisy spolku, zejména organizační řád, jednací řád, příspěvkový 

řád a další dokumenty, které jsou nezbytné pro jeho řádné fungování; 
i. schvaluje způsob hodnocení a výběr projektů a výběrová a bodovací kritéria pro výběr projektů, 

schvaluje monitorovací indikátory pro realizaci projektů; 
j. schvaluje výzvy k podávání žádostí; 
k. vybírá projekty k realizaci a stanovuje výši alokace na projekty na základě návrhu Výběrové 

komise; 
l. připravuje strategii komunitně vedeného místního rozvoje a další rozvojové strategie; 
m. realizuje úkoly, opatření a cíle směřující k implementaci rozvojové strategie regionu; 
n.  schvaluje evaluační plán SCLLD, 
o. aktuálně informuje členy spolku o významných skutečnostech týkajících se činnosti spolku; 
p. odpovídá za řádně vedené účetnictví; 
q. svolává Valnou hromadu minimálně jedenkrát ročně; 
r. zřizuje komise, popř. jiné pracovní a iniciativní skupiny; 
s. rozhoduje o přijetí nového člena; 
t. rozhoduje o vytvoření zájmových skupin; 
u. volí a odvolává předsedu ze svých členů. 

4. Řídící výbor má nejméně pět (5) členů. Ze svého středu volí Předsedu. Předseda řídícího výboru 
svolává a řídí jeho zasedání. 



 

 

 

  

 8 

MAS Bobrava, z.s. 

IČ: 038 89 076 

Vnitřní 49/18 

664 48 Moravany 

5. Členem Řídícího výboru může být pouze osoba, která je svéprávná a je bezúhonná ve smyslu právního 
předpisu upravujícího živnostenské podnikání. Je-li členem právnická osoba, musí tuto podmínku 
splňovat také ten, kdo tuto právnickou osobu zastupuje.  

6. Řídící výbor se schází k jednání dle potřeby, nejméně však jednou za tři měsíce. Výbor je 
usnášeníschopný, je-li přítomna nadpoloviční většina jeho členů. Pro přijetí rozhodnutí je třeba 
souhlasu většiny přítomných členů Výboru. Hlasovací právo členů je rovné. 

7. Jednání se řídí jednacím řádem. Z jednání Výboru se pořizuje zápis. Zapisovatel je určen 
předsedajícím na začátku jednání. 

8. Řídící výbor je usnášeníschopný při účasti nadpoloviční většiny členů Výboru.  
9. Řídící výbor se usnáší nadpoloviční většinou přítomných hlasů. Každý člen Výboru má jeden hlas. 
10. Jednání Řídícího výboru svolává Předseda Řídícího výboru podle potřeby, minimálně však čtyřikrát 

ročně. 
11. Členové Výboru mohou být rozhodnutím Předsedy zplnomocněni k zastupování spolku v dílčích 

záležitostech realizace jednotlivých projektů či dílčích úkolů spolku.  
12. Mandát člena Výboru zaniká odstoupením člena nebo odvoláním Valnou hromadou.  

 

Článek IX. 

Předseda spolku 

1. Předsedu spolku volí Řídící výbor.  
2. Předseda Řídícího výboru je předsedou spolku a statutárním orgánem spolku. Zajišťuje úkoly dané 

mu Valnou hromadou a Řídícím výborem a vykonává veškerou činnost, která není zákonem nebo 
Stanovami svěřena jinému orgánu. 

3. Předseda spolku je ze své činnosti odpovědný Valné hromadě. 
4. Předseda spolku zastupuje spolek samostatně. Podepisovaní za spolek se děje tak, že k názvu spolku 

připojí svůj podpis Předseda spolku. Závažná rozhodnutí vyplývající ze samostatného jednání je 
Předseda spolku povinen předem projednat s členy Řídícího výboru. Ve vztahu k zaměstnancům 
spolku Předseda spolku vykonává funkci vedoucího organizace.  

5. Předseda spolku řídí a rozhoduje o činnosti spolku, pokud k rozhodování nezmocnil jinou osobu na 
základě plné moci. 

6. Předseda spolku vykonává zejména tyto činnosti: 
a. zajišťuje jednání Valné hromady; 
b. svolává a řídí zasedání Řídícího výboru; 
c. předkládá Valné hromadě výroční zprávu; 
d. řídí činnost spolku mezi jednáními Řídícího výboru; 
e. řídí kancelář spolku a zajišťuje hospodaření s finančními prostředky spolku. 
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Článek X. 

Revizní komise 

1. Revizní komise je kontrolním a monitorovacím orgánem spolku. 
2. Revizní komise je volena Valnou hromadou, které odpovídá za svou činnost. 
4. Funkční období členů Revizní komise je 6 let. Revizní komise má nejméně tři členy, ze kterých volí 

předsedu Revizní komise. Předseda Revizní komise svolává a řídí zasedání Revizní komise. 
 

5. Členové revizní komise musí být voleni z členů spolku. Je-li členem revizní komise fyzická osoba, 
musí být svéprávná a bezúhonná ve smyslu právního předpisu upravujícího živnostenské podnikání. 
U právnické osoby musí tuto podmínku splňovat také ten, kdo tuto právnickou osobu zastupuje. 

6. Revizní komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina členů. Pro přijetí rozhodnutí 
je třeba souhlasu nadpoloviční většiny přítomných členů revizní komise. Při rozhodování je hlasovací 
právo členů revizní komise rovné. 

7. Revizní komise má právo nahlížet do všech písemností spolku a účastnit se jednání zástupců spolku 
se třetími osobami. Revizní komise má právo účastnit se jednání volených orgánů spolku s hlasem 
poradním. 

8. Revizní komise zejména:  
a. sleduje a kontroluje veškeré činnosti spolku zejména s důrazem na jeho hospodaření, účelné 

vynakládání prostředků a ochranu majetku spolku; 
b. projednává výroční zprávy o činnosti a hospodaření spolku; 
c. dohlíží na to, že spolek vyvíjí činnost v souladu se zákony, platnými pravidly, standardy MAS a 

SCLLD; 
d. projednává stížnosti členů spolku; 
e. sleduje plnění monitorovacích ukazatelů projektů schválených k financování; 
f. aktivně monitoruje realizované projekty; 
g. kontroluje plnění podmínek dohody o poskytnutí dotace na projekty schválené k financování; 
h. kontroluje činnost orgánů spolku, zejména soulad se Stanovami spolku a s usneseními orgánů 

spolku; 
i. projednává řádné a mimořádné účetní závěrky spolku; 
j. svolává mimořádné jednání Valné hromady a Řídícího výboru, jestliže to vyžadují zájmy spolku; 
k. kontroluje metodiku způsobu výběru projektů MAS a její dodržování, včetně vyřizování odvolání 

žadatelů proti výběru MAS; 
l. zodpovídá za monitoring a hodnocení strategie komunitně vedeného místního rozvoje, zpracovává 

a předkládá Řídícímu výboru ke schválení indikátorový a evaluační plán strategie komunitně 
vedeného místního rozvoje. 

m. Minimálně 1x ročně podává zprávu o své kontrolní činnosti Valné hromadě 
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9. Zjistí-li Revizní komise nedostatky, upozorní na ně Řídící výbor. 

Článek XI. 

Výběrová komise 

1. Výběrová komise je odborný orgán spolku. 
2. Výběrová komise zejména: 

a. provádí předvýběr projektů na základě objektivních kritérií; 
b. navrhuje a sestavuje seznam projektů v pořadí podle přínosu těchto operací k plnění záměrů a cílů 

SCLLD. 
3. Členové Výběrové komise musí být voleni z členů spolku. Je-li členem Výběrové komise fyzická 

osoba, musí být svéprávná a bezúhonná ve smyslu právního předpisu upravujícího živnostenské 
podnikání. U právnické osoby musí tuto podmínku splňovat také ten, kdo tuto právnickou osobu 
zastupuje. 

4. Výběrová komise má minimálně sedm (7) členů. 
5. Členy Výběrové komise volí Valná hromada. Funkční období členů Výběrové komise je maximálně 

1 rok. 
6. Členové Výběrové komise volí ze svého středu předsedu Výběrové komise. Předseda Výběrové 

komise svolává a řídí zasedání Výběrové komise. 
7. Výběrová komise se schází k jednání dle potřeby. Výběrová komise je usnášeníschopná, je-li přítomna 

nadpoloviční většina jejích členů. Pro přijetí rozhodnutí je třeba souhlasu většiny přítomných. 
8. Z jednání výběrové komise se pořizuje zápis. Zapisovatel je určen předsedajícím na začátku jednání. 
9. Předseda výběrové komise řídí činnost Výběrové komise a podepisuje veškerou její dokumentaci. Je 

odpovědný za plnění úkolů uložených Valnou hromadou a Řídícím výborem. 
10. Při rozhodování je hlasovací právo členů Výběrové komise rovné. 

 

Článek XII. 

Zásady hospodaření 

1. Členové nevkládají do spolku žádný majetek a neručí za jeho dluhy. 
2. Spolek hospodaří se svým movitým i nemovitým majetkem podle platných právních předpisů a zásad 

řádného hospodáře. Vedení účetnictví je upraveno vnitřními předpisy. 
3. Spolek hospodaří podle ročního finančního rozpočtu schváleného Valnou hromadou.  
4. Finanční prostředky pro svou činnost spolek získává z grantů a dotací, formou příspěvků z veřejných 

rozpočtů, formou darů od fyzických a právnických osob, z výnosů majetku a příjmů z činností spolku 
uvedených v čl. III Stanov. Dalším zdrojem mohou být členské příspěvky, jejichž výši stanoví Valná 
hromada. 

5. Zisk z činností spolku lze použít pouze pro jeho činnost a správu. 
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6. Spolek dále může tvořit rezervní fond. Pravidla nakládání s rezervním fondem dále upravuje vnitřní 
předpis.  

7. Spravovat finanční prostředky spolku vedené v pokladně a uložené na bankovních účtech a 
manipulovat s nimi je oprávněn Předseda spolku a jím jmenovitě písemně pověřené osoby podle zásad 
hospodaření.   

8. Každoročně je zpracována výroční zpráva o činnosti a hospodaření spolku. 
9. Pokud jsou z vlastních prostředků spolku poskytovány granty a dotace, musí být předem schváleny 

Valnou hromadou a prokazatelně směřovat k naplňování cílů spolku. 
10. O mimořádných výdajích rozhoduje Řídící výbor. 

 

Článek XIII. 

Kancelář MAS 

1. Kancelář MAS tvoří zaměstnanci MAS; vedoucím zaměstnancem v rámci Kanceláře MAS je vedoucí 
zaměstnanec pro SCLLD. 

2. Vedoucí zaměstnanec pro SCLLD musí být v pracovněprávním vztahu se spolkem MAS Bobrava, z.s. 
3. Kancelář MAS zejména: 

a. zajišťuje administrativní záležitosti spojené s činností MAS; 
b. organizačně zajišťuje jednání orgánů spolku; 
c. zajišťuje materiály a podklady potřebné pro činnost orgánů spolku, včetně jejich distribuce členům 

orgánů spolku; 
d. v případě potřeby spolupracuje na vyhotovení zápisů z jednání orgánů spolku; 
e. ve spolupráci s orgány spolku připravuje návrh programu jejich zasedání; 
f. zajišťuje podávání informací o činnosti spolku členům a veřejnosti; 
g. zajišťuje správu webových stránek spolku v souladu s podmínkami standardizace MAS; 
h. zajišťuje ve spolupráci se Řídícím výborem vedení evidence členů spolku; 
i. provádí archivaci dokumentů spolku; 
j. poskytuje konzultace předkladatelům projektů, kteří se ucházejí o podporu v rámci realizace 

SCLLD. 
4. Kancelář MAS zajišťuje vedení běžné účetní agendy a účetnictví spolku, a to zaměstnancem MAS 

nebo externí firmou. Kancelář dále poskytuje součinnost orgánům a externím firmám, realizujícím 
audity MAS. 

 

Článek XIV. 

Zánik zapsaného spolku 
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1. O dobrovolném zrušení spolku rozhoduje Valná hromada, přičemž po zrušení se vyžaduje jeho 
likvidace. 

2. Likvidátorem spolku může být Valnou hromadou určen člen Řídícího výboru, případně zaměstnanec 
spolku. Spolek vytvoří nezbytné podmínky pro činnost likvidátora. Náklady na činnost likvidátora 
jdou k tíži spolku. 

3. Po zpeněžení likvidační podstaty v rozsahu nezbytném pro splnění dluhů spolku nabídne likvidátor 
zbylou likvidační podstatu k bezúplatnému převodu členům spolku, kteří jsou nestátními neziskovými 
organizacemi. 

4. K zániku spolku dochází po řádně provedené likvidaci rozhodnutím rejstříkového soudu o výmazu 
spolku z rejstříku spolků. 
 

Schváleno Valnou hromadou dne 26. 6. 2024 


