MAS Bobrava
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ZAPIS Z JEDNANI VALNE HROMADY MAS BOBRAVA Z.S.

Konani: 17. 8. 2021 16:49 — 20. 8. 2021 15:00
Forma konani: elektronicka forma

Zaslano: vsem clenlim Valné hromady MAS (celkem 39 ¢lend)

1. Uvod

Jednani Valné hromady se zucastnili:

Obec Ostopovice, zastoupend Janem Symonem

Materska skola Moravany, zastoupena Katerinou Havrankovou
Matefska skola a Zakladni Skola Ostopovice, zastoupena Petrem Jurackem
Obec Silavky, zastoupena Zderikem Praxem

SK Troopers, zastoupeny Markem Zvalem

Roman Valla

Jan Vondrak

Junak — Cesky skaut Stielice, zastoupeny Ludkem Zaleskym
Obec Nebovidy, zastoupend Milanem Mojzisem

Obec Omice, zastoupena Vérou Novotnou

TJ Sokol Strelice, zastoupeny Danielem Kokorskym

Obec Strelice, zastoupena Jifim Vasulinem

Leos Vidensky

Vrab&ak Moravany, zastoupeny Sarkou Haklovou

Zakladni Skola Moravany, zastoupend Markétou Jedli¢ckovou
Materska skola Nebovidy, zastoupena Ivanou Valaskovou

Nad Sel$i o.s., zastoupené Zuzanou Benesovou
Obec Popavky, zastoupend Milusi Cervenou

Obec Radostice, zastoupena Jaroslavem Dvorakem
Obec Troubsko, zastoupena Vitézslavem Volankem
Obec Moravany, zastoupena Helenou Kadlecikovou
Lukdas Dvorak

TJ Sokol Omice, zastoupeny Radkem Bukovskym

TJ Sokol Radostice, zastoupeny Jifim Kadlcem

Kldra Tomancova

Petr Vlach

Pooltechnika, zastoupena panem Zderikem Foralem
TK Sokol Ostopovice, zastoupeny panem Jifim Maiwaelderem
Lada Starhova

MAS Bobrava, z.s. Vnitini 49/18
IC: 038 89 076 664 48 Moravany



MAS Bobrava
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Dne 17 8. 2021 v 16:49 hod. byl ¢lenlim Valné hromady rozeslan nize pfiloZzeny e-mail:
Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,
timto Vas s povérenim pani pfedsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasilam koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021-
2027, kterad je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021-2027 a vychazi z podkladd, které
jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni
Cast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021-2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostiednictvim e-mailu nadsledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pfipadé, ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

2. Hlasovani o Koncepcni ¢asti SCLLD 2021-2027

Formou elektronické korespondence se ¢&lenové Valné hromady vyjadfili k ndvrhu usneseni VH 2.1.2021
nasledovné:

Usneseni VH 2.1.2021

Valna hromada schvaluje Koncepcéni ¢ast integrované Strategie Komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi
2021-2027.

SOUHLASIM: 29 NESOUHLASIM: 0 ZDRZUJI SE: O

Schvaleno

Usneseni VH 2.1.2021 bylo pfijato dne 20. 8. 2021 po zavérecné Ihté hlasovani, a to po¢tem 29 platnych hlasu,
tedy nadpolovicni vétsiny Valné hromady.
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MAS Bobrava
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Zapsala: Ing. Hana Skalnikova Dicitéing podensal
igitalné podepsa
Ing' Hana Ing. Hana Skalnikova

. £ Datum: 2021.08.23
Skalnikova 11:04:14 +02'00

Oveérili: Bc. Helena Kadlecikova BC. Helena Digitélné podepsal
Bc. Helena
Kadlec¢ikov kadietikova
, Datum: 2021.08.23
da 15:05:48 +02'00"

: )4 Digitalné podepsal
Miluse gitaing podep

Miluse Cervena
Datum: 2021.08.24

Cervena 13:55:14 +02'00'

Miluse Cervena

PFilohy zapisu:

1) E-mail ¢lendm Valné hromady
2) Odpovédi clenl Valné hromady
3) Koncepcni ¢ast integrované Strategie Komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 — 2027
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hruby@masbobrava.cz

Od: hruby@masbobrava.cz
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 16:49
Komu: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz;

roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com;
starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz
Predmét: Valnd hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Prilohy: Koncepcni-¢ast-SCLLD_pro VH.docx

Diilezitost: Vysoka

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,
timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, kterd je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadieni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Zze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

.

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: MaiwaelderJ@ohla-zs.cz

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 9:06

Komu: hruby@masbobrava.cz

Piedmét: Odpovéd: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Hezky den,

e Usneseni VH 2. 1. 2021 schvaluji

Jifi Maiwaelder
T.J. Sokol Ostopovice

Od: <hruby@masbobrava.cz>

Komu: <rehorka@archatt.cz>, <vondrak@bodlas.cz>, <leos.vidensky@seznam.cz>, <roman.valla.cz@gmail.com>,
<starhova@starhova.cz>, <zalesky.ludek@inset.com>, <dotazy@uvolejniku.cz>, <reditel@zsostopovice.cz>,
<reditelna@msmoravanek.cz>, <msnebovidy@volny.cz>, <nadselsi@seznam.cz>, <starosta@moravanyubrna.cz>,
<starosta@nebovidyubrna.cz>, <mistostarostka.omice@gmail.com>, <starosta@ostopovice.cz>, <starostka@popuvky.cz>,
<mistostarosta@radostice.cz>, <starosta@siluvky.cz>, <jvasulin@streliceubrna.cz>, <mistostarosta@troubsko.cz>,
<foral.z@seznam.cz>, <moravany@dieceze.cz>, <senergos@senergos.cz>, <sprko@seznam.cz>, <sokolomice@email.cz>,
<jmaiwaelder@ohlzs.cz>, <kadlec@bdoca.cz>, <sokolstrelice@centrum.cz>, <tydlimako@seznam.cz>, <haklovas@gmail.com>,
<zs.moravanyubrna@seznam.cz>, <lukin.dvorak@gmail.com>, <hana.klima@centrum.cz>, <misabuchberger@hotmail.com>,
<hanaraddova@seznam.cz>, <klara.pas@centrum.cz>, <vlach.petr.3@gmail.com>, <info@farmapodmohylou.cz>,
<marek.zvalo@troopers.cz>
Kopie: "Hana Skalnikova
Datum: 17.08.2021 16:49
Predmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

<skalnikova@masbobrava.cz>, <stara@masbobrava.cz>, <kovarikova@masbobrava.cz>

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,
timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.
V pfiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi

2021 - 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z
podkladu, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnad hromada schvaluje/neschvaluje

7 v s

koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUIJI/NESCHVALUIJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem



Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e —_

MAS Bobrava, z.s.

Vnitini 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.

[pfiloha Koncepcni-Cast-SCLLD_pro VH.docx odstranéna uZivatelem Jiri Maiwaelder/ohlzs]




hruby@masbobrava.cz

Od: Jiti Kadlec <jiri.kadlec@bdo.cz>

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 9:31

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Usneseni SCHVALUII.

Jiri Kadlec
T. J. Sokol Radostice

From: hruby@masbobrava.cz <hruby@masbobrava.cz>

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; Jifi Kadlec <jiri.kadlec@bdo.cz>; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz;
haklovas@gmail.com; zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com;
info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz
Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vyse uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

.

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany



http://masbobrava.cz
Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: Daniel Kokorsky <kokorsky@dkservis.net>
Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 5:38

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Dobry den.

Usneseni schvaluji.

Dékuiji

Daniel Kokorsky

TJ Sokol Strelice
http://www.sokolstrelice.cz/
608811746

From: hruby@masbobrava.cz [mailto:hruby@masbobrava.cz]

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadieni se k vyse uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022




MAS Bobrava

.

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: Jifi Vasulin <jvasulin@streliceubrna.cz>
Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 7:34
Komu: hruby@masbobrava.cz; rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz;

leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz;
zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz;
starosta@moravanyubrna.cz; starosta@nebovidyubrna.cz;
mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz
Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 — SCHVALUJI

Jiti Vasulin, mistostarosta obce Strelice

From: hruby@masbobrava.cz [mailto:hruby@masbobrava.cz]

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.



Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy Ci pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

od:
Odeslano:
Komu:
Kopie:

Predmét:

Dobry den,

Lada Vidrmert Starhové <starhova@starhova.cz>

stfeda 18. srpna 2021 10:34

Petr Vlach

Sarka Haklova; Jifi Hruby; "Ing.arch. Petr Rehotka"; Honza Vondrak;
leos.vidensky@seznam.cz; Roman Valla; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany; Starosta obce
Nebovidy u Brna; mistostarostka.omice@gmail.com; Jan Symon;
starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz; Starosta SilGvky; Jifi Vasulin;
mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz;
senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; Jifi Maiwaelder;
kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; Skola; Luka3
Dvorak; hana.klima@centrum.cz; Misa Buchberger; hanaraddova@seznam.cz; klara
tomancova; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova;
Martina Stara; Alena Kovarikova

Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluiji.

Lada Vidrmert Starhova

JUDr. Lada Vidrmert Starhovd, advokatka
se sidlem advokatni kancelare Ripska 18a, 627 00 Brno
pobocka Prazska 156, Brno - Bosonohy

e-mail: starhova@starhova.cz

office@starhova.cz
tel.: 606900009

18. 8.2021 v 10:29, Petr Vlach <vlach.petr.3@gmail.com>:

Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluiji.

Ing.Petr Vlach

st 18. 8. 2021 v 8:20 odesilatel Sarka Haklova <haklovas@gmail.com> napsal:

Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 — SCHVALUJI

S pfanim pékného dne,

Sarka Haklova

ut 17. 8. 2021 v 16:49 odesilatel <hruby@masbobrava.cz> napsal:

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,



timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podkladd, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 :z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada
schvaluje/neschvaluje koncepéni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

<image001.jpg>

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.

Ing. Petr Vlach



OVB Allfinanz, a.s.
Zvonarka 16

Brno
tel: 602 758 222



hruby@masbobrava.cz

od: klara.pas@centrum.cz

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 12:17

Komu: Lada Vidrmert Starhové; Petr Vlach

Kopie: Sarka Haklova; Jifi Hruby; Ing.arch. Petr Rehotka; Honza Vondrak;

leos.vidensky@seznam.cz; Roman Valla; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany; Starosta obce
Nebovidy u Brna; mistostarostka.omice@gmail.com; Jan Symon;
starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz; Starosta SilGvky; Jifi Vasulin;
mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz;
senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; Jifi Maiwaelder;
kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; Skola; Luka3
Dvorak; hana.klima@centrum.cz; Misa Buchberger; hanaraddova@seznam.cz;
info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova; Martina
Stard; Alena Kovafikova

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den, schvaluji usneseni VH 2. 1. 2021. Kldra Tomancova

> 0d: "Lada Vidrmert Starhova" <starhova@starhova.cz>

> Komu: "Petr Vlach" <vlach.petr.3@gmail.com>

> Datum: 18.08.2021 10:33

> Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

>

> CC: <haklovas@gmail.com, hruby@masbobrava.cz, rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz,
leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz,
reditel@zsostopovice.cz, reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz,
starosta@moravanyubrna.cz, starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com,
starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz, mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz,
jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz, foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz,
senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz, jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz,
sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com,
hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com, hanaraddova@seznam.cz, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz, skalnikova@masbobrava.cz, stara@masbobrava.cz, kovarikova@masbobrava.cz>
Dobry den,Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluiji.

Lada Vidrmert StarhovaJUDr. Lada Vidrmert Starhova, advokatkase sidlem advokatni kancelare Ripska 18a, 627 00
Brnopobocka Prazska 156, Brno - Bosonohye-mail: starhova@starhova.czoffice@starhova.cztel.: 606900009

18. 8. 2021 v 10:29, Petr Vlach <vlach.petr.3@gmail.com>:Dobry den,Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluji.Ing.Petr
Vlachst 18. 8. 2021 v 8:20 odesilatel Sdrka Haklova <haklovas@gmail.com> napsal:Dobry den,Usneseni VH 2. 1. 2021
— SCHVALUIIS pranim pékného dne,Sarka Haklovaudt 17. 8. 2021 v 16:49 odesilatel <hruby@masbobrava.cz>
napsal:Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava, timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani
formou per rollam. V pfiloze zasildam koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi

z podklad(, které jsme projednali na cervnovém setkani. Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné:
Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
pro obdobi 2021 — 2027. Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod. V p¥ipadé, ze budete mit k navrhu
jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat. S pozdravem Magr. Jifi- Hrubyhruby@masbobrava.cz /
+420 608 961 022 <image001.jpg> MAS Bobrava, z.s. Vnitfni 49/18, 664 48 Moravanyhttp://masbobrava.czZajima
Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?Zapojte se do projektu MAP Slapanice a budte u toho.

-- Ing. Petr VlachOVB Allfinanz, a.s.Zvonatka 16Brnotel: 602 758 222
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hruby@masbobrava.cz

Od: leos.vidensky@seznam.cz

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 8:00

Komu: Starosta obce Nebovidy u Brna

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz;

hruby@masbobrava.cz; rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz;
roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz;
mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz;
senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz;
tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com; zs.moravanyubrna@seznam.cz;
lukin.dvorak@gmail.com; hana klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com;
info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg
Dobry den,

Usneseni VH 2.1.2021 .... Schvaluji
Leos Vidensky

—————————— Pavodni e-mail ----------

Od: Starosta obce Nebovidy u Brna <starosta@nebovidyubrna.cz>

Komu: hruby@masbobrava.cz, rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz,
roman.valla.cz@gmail.com, starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz,
reditel@zsostopovice.cz, reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz,
starosta@moravanyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 18. 8. 2021 7:52:43

Pfedmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den Vam vsem,

Usneseni VH 2.1.2021........ SCHVALUIJI

S pozdravem

Milan Mojzis
starosta obce




Obecni ufad Nebovidy

Nebovidy 78, 664 48 Moravany u Brna
Telefon/Fax: +420 547 244 355

GSM: +420 725 111 409

e-mail: starosta@nebovidyubrna.cz
e-mail: obec@nebovidyubrna.cz
http://www.nebovidyubrna.cz

From: hruby@masbobrava.cz

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz ; vondrak@bodlas.cz ; leos.vidensky@seznam.cz ;
roman.valla.cz@gmail.com ; starhova@starhova.cz ; zalesky.ludek@inset.com ; dotazy@uvolejniku.cz
; reditel@zsostopovice.cz ; reditelna@msmoravanek.cz ; msnebovidy@volny.cz ; nadselsi@seznam.cz
; starosta@moravanyubrna.cz ; starosta@nebovidyubrna.cz ; mistostarostka.omice@gmail.com ;
starosta@ostopovice.cz ; starostka@popuvky.cz ; mistostarosta@radostice.cz ; starosta@siluvky.cz ;
jvasulin@streliceubrna.cz ; mistostarosta@troubsko.cz ; foral.z@seznam.cz ; moravany@dieceze.cz ;
senergos@senergos.cz ; sprko@seznam.cz ; sokolomice@email.cz ; jmaiwaelder@ohlzs.cz ;
kadlec@bdoca.cz ; sokolstrelice@centrum.cz ; tydlimako@seznam.cz ; haklovas@gmail.com ;
zs.moravanyubrna@seznam.cz ; lukin.dvorak@gmail.com ; hana.klima@centrum.cz ;
misabuchberger@hotmail.com ; hanaraddova@seznam.cz ; klara.pas@centrum.cz ;
vlach.petr.3@gmail.com ; info@farmapodmohylou.cz ; marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' ; stara@masbobrava.cz ; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani pfedsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasilam koncepcCni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje pro obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro
obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podklad(, které jsme projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada
schvaluje/neschvaluje koncepéni ¢East integrované strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro obdobi 2021 — 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUIJI/NESCHVALUIJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pfipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne
kontaktovat.



S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

od: Petr Vlach <vlach.petr.3@gmail.com>

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 10:30

Komu: Sarka Haklova

Kopie: Jifi Hruby; Ing.arch. Petr Rehotka; Jan Vondrak; leos.vidensky@seznam.cz; Roman

Valla; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz;
reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz;
nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany; Starosta obce Nebovidy u Brna;
mistostarostka.omice@gmail.com; Jan Symon; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; Starosta Silavky; Jifi Vasulin;
mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz;
senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; Jifi Maiwaelder;
kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; Skola; Luka3
Dvorak; hana.klima@centrum.cz; Misa Buchberger; hanaraddova@seznam.cz; klara
tomancova; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova;
Martina Stara; Alena Kovarikova

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den,
Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluiji.
Ing.Petr Vlach

st 18. 8. 2021 v 8:20 odesilatel Sarka Haklova <haklovas@gmail.com> napsal:
Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 — SCHVALUIJI
S pfanim pékného dne,
Sarka Haklova

ut 17. 8. 2021 v 16:49 odesilatel <hruby@masbobrava.cz> napsal:

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, kterd je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni
Cast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.



Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.

Ing. Petr Vlach
OVB Allfinanz, a.s.
Zvonarka 16

Brno

tel: 602 758 222



hruby@masbobrava.cz

Od: Sarka Haklova <haklovas@gmail.com>

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 8:20

Komu: hruby@masbobrava.cz

Kopie: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz;

roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com;
starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; Skola; lukin.dvorak@gmail.com;
hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz;
klara tomancova; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova; stara@masbobrava.cz; Alena Kovafikova
Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 — SCHVALUIJI
S pranim pékného dne,

Sarka Haklova

Ut 17. 8. 2021 v 16:49 odesilatel <hruby@masbobrava.cz> napsal:

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni
Cast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.



V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

od: ZS Moravany <skola@zsmoravanyubrna.cz>

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 7:58

Komu: hruby@masbobrava.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz;

rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz;
roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com;
starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg

Dobry den,

usneseni SCHVALUJI.

S pozdravem

Mgr. Markéta Jedlickova
feditelka ZS Moravany

Skolni 10, 664 48 Moravany

tel: 777 333 099
www.zsmoravanyubrna.cz
jedlickova@zsmoravanyubrna.cz

—————————— Pdvodni e-mail ----------

Od: hruby@masbobrava.cz

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 17. 8. 2021 16:49:18

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,



timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podkladd, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje

koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 —
2027.

Prosim o vyjadreni se k vyse uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e —_

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

Od: msnebovidy@volny.cz

Odeslano: Ctvrtek 19. srpna 2021 9:40

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: Priloha bez nazvu_01332.html

Usneseni VH 2.1.2021 schvaluiji
S pozdravem
Valaskova Ivana

> Od: hruby@masbobrava.cz

> Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

> Datum: 17.08.2021 16:49

> Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

>

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadieni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.



S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

—

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

Od: <nadselsi@seznam.cz>

Odeslano: Ctvrtek 19. srpna 2021 8:42

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg

Usneseni VH 2. 1. 2021 SCHVALUII.

Zuzana BenesSova
Nad Selsi, z.s.

—————————— Pavodni e-mail ----------

Od: hruby@masbobrava.cz

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 17. 8. 2021 16:49:19

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podkladd, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje
koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 —
2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu ndsledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.



V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

—

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

od:
Odeslano:
Komu:
Kopie:

Predmét:

Usneseni VH 2.1.2021 schvaluji

Odeslano z iPhonu

Starostka Popuvky <starostka@popuvky.cz>

Ctvrtek 19. srpna 2021 7:42

Lukas Dvorak

Jiti Hruby; rehorka@archatt.cz; Jan Vondrak; leos.vidensky@seznam.cz; Roman Valla;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz;
reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz;
nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany; Starosta obce Nebovidy u Brna;
mistostarostka.omice@gmail.com; Jan Symon; mistostarosta@radostice.cz; starosta
SilGvky; Jifi Vasulin; mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz;

moravany @dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz;
sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz;
Hana Skalnikova; Martina Stard; Alena Kovéfikova

Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

18. 8. 2021 v 23:02, Lukas Dvorak <lukin.dvorak@gmail.com>:

Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluji.

S pozdravem

Ing. Lukas Dvorak
Kout 47/23

Orechov, 664 44

IC: 04557280

DIC: CZ9501254191
tel.: +420 604 738 496

e-mail: lukin.dvorak@gmail.com

Ut 17. 8. 2021 v 16:49 odesilatel <hruby@masbobrava.cz> napsal:

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.



V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podkladd, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada
schvaluje/neschvaluje koncepéni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

<image001.jpg>

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

Od: Jaroslav Dvorak <mistostarosta@radostice.cz>
Odeslano: Ctvrtek 19. srpna 2021 8:12
Komu: hruby@masbobrava.cz; rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz;

leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz;
zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz;
starosta@moravanyubrna.cz; starosta@nebovidyubrna.cz;
mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Usneseni VH 2.1. 2021 SCHVALUJI
Jaroslav Dvorak

From: hruby@masbobrava.cz [mailto:hruby@masbobrava.cz]

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadieni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.



S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: Vitézslav Volanek <mistostarosta@troubsko.cz>

Odeslano: patek 20. srpna 2021 11:51

Komu: Jiti Hruby

Kopie: Ing.arch. Petr Rehotka; Jan Vondrak; leos.vidensky@seznam.cz; Roman Valla;

starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz;
reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz;
nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany; Starosta obce Nebovidy u Brna;
mistostarostka.omice@gmail.com; Jan Symon; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; Starosta Silavky; Jifi Vasulin; foral.z@seznam.cz;
moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz;
sokolomice@email.cz; Jifi Maiwaelder; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz;
tydlimako@seznam.cz; Skola; Lukas Dvorak; hana.klima@centrum.cz; Misa
Buchberger; hanaraddova@seznam.cz; klara tomancova;
info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova; Martina
Staré; Alena Kovarikova; Sarka Haklové; Petr Vlach

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den,
schvaluji Usneseni VH 2. 1. 2021.
S pozdravem,

Volanek

Dne 18.08.2021 v 10:29 Petr Vlach napsal(a):

Dobry den,
Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluji.

s pozdravem

Vitézslav Volanek
Mistostarosta obce
tel.736767183
Obec Troubsko
Zamecka 8

664 41 Troubsko

Pevna: (+420) 547 227 054
Email : mistostarosta@troubsko.cz

WWW: http://www.troubsko.cz




hruby@masbobrava.cz

od: MS a ZS Ostopovice <juracek@zsostopovice.cz>
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 17:31

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Schvaluji

S uctivym pozdravem Petr Juracek

17.8.2021 v 16:49, hruby@masbobrava.cz:

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,
timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.
V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro

obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podklad(, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada schvaluje/neschvaluje
koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 —
2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

<image001.jpg>

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.

<Koncepcni-¢ast-SCLLD_pro VH.docx>



hruby@masbobrava.cz

Od: reditelna@msmoravanek.cz

Odeslano: Utery 17. srpna 2021 17:23

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg

Stav pfiznaku: Opatreno pfiznakem

SCHVALUIJI

Mgr. Katefina Havrankova
feditelka MS Moravany
Novosady 39

664 48 Moravany

Telefon 725 069 252

—————————— Pavodni e-mail ----------

Od: hruby@masbobrava.cz

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 17. 8. 2021 16:49:27

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podklad(, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada schvaluje/neschvaluje
koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 —
2027.



Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy Ci pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

od: Jan Symon <starosta@ostopovice.cz>
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 18:11

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
SCHVALUIJI

S pozdravem,
Jan Symon

MgA. Jan Symon

starosta

Obec Ostopovice

U Kaple 260/5

664 49 Ostopovice

mobil: 606 782 982

e-mail: starosta@ostopovice.cz

www.ostopovice.cz
5% Myslete na pfirodu... Skute¢né potiebujete vytisknout tento e-mail?

From: hruby@masbobrava.cz [mailto:hruby@masbobrava.cz]

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadieni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Zze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.



S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

od: starosta obce Sildvky <starosta@siluvky.cz>
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 17:16

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Stav pfiznaku: Opatreno pfiznakem

SCHVALUIJI

Zdenék Prax starosta obce Sillvky

———————— Plavodni zprava --------

Od: hruby@masbobrava.cz

Datum: 17.08.21 16:49 (GMT+01:00)

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>, stara@masbobrava.cz, kovarikova@masbobrava.cz

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, kterd je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.



V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy Ci pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

od: Marek Zvalo <marek.zvalo@troopers.cz>
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 21:26

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg

Dobry den,

Za SK TROOPERS z.s. schvalujeme strategii komunitniho rozvoje.

M. Zvalo

Marek Zvalo
Sportovni manazer
SK TROOPERS z.s.
+420 776 817 146

—————————— Pavodni e-mail ----------

Od: hruby@masbobrava.cz

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 17. 8. 2021 16:49:18

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podklad(, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.



e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje
koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 —
2027.

Prosim o vyjadieni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy Ci pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

od: Roman Valla <roman.valla.cz@gmail.com>
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 17:33

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Stav pfiznaku: Opatreno pfiznakem

V tabulce €. 1 je v poctu obyvatel u Zelesic evidentné $patné.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada schvaluje/neschvaluje

r v

koncepcni cdast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027.

SCHVALUIJI

RV

From: "hruby@masbobrava.cz" <hruby@masbobrava.cz>

Date: Tuesday, 17 August 2021 at 16:49

To: "rehorka@archatt.cz" <rehorka@archatt.cz>, "vondrak@bodlas.cz" <vondrak@bodlas.cz>,
"leos.vidensky@seznam.cz" <leos.vidensky@seznam.cz>, Roman Valla <roman.valla.cz@gmail.com>,
"starhova@starhova.cz" <starhova@starhova.cz>, "zalesky.ludek@inset.com" <zalesky.ludek@inset.com>,
"dotazy@uvolejniku.cz" <dotazy@uvolejniku.cz>, "reditel@zsostopovice.cz" <reditel@zsostopovice.cz>,
"reditelna@msmoravanek.cz" <reditelna@msmoravanek.cz>, "msnebovidy@volny.cz"
<msnebovidy@volny.cz>, "nadselsi@seznam.cz" <nadselsi@seznam.cz>, "starosta@moravanyubrna.cz"
<starosta@moravanyubrna.cz>, "starosta@nebovidyubrna.cz" <starosta@nebovidyubrna.cz>,
"mistostarostka.omice@gmail.com" <mistostarostka.omice@gmail.com>, "starosta@ostopovice.cz"
<starosta@ostopovice.cz>, "starostka@popuvky.cz" <starostka@popuvky.cz>,
"mistostarosta@radostice.cz" <mistostarosta@radostice.cz>, "starosta@siluvky.cz" <starosta@siluvky.cz>,
"jvasulin@streliceubrna.cz" <jvasulin@streliceubrna.cz>, "mistostarosta@troubsko.cz"
<mistostarosta@troubsko.cz>, "foral.z@seznam.cz" <foral.z@seznam.cz>, "moravany@dieceze.cz"
<moravany@dieceze.cz>, "senergos@senergos.cz" <senergos@senergos.cz>, "sprko@seznam.cz"
<sprko@seznam.cz>, "sokolomice@email.cz" <sokolomice@email.cz>, "jmaiwaelder@ohlzs.cz"
<jmaiwaelder@ohlzs.cz>, "kadlec@bdoca.cz" <kadlec@bdoca.cz>, "sokolstrelice@centrum.cz"
<sokolstrelice@centrum.cz>, "tydlimako@seznam.cz" <tydlimako@seznam.cz>, "haklovas@gmail.com"
<haklovas@gmail.com>, "zs.moravanyubrna@seznam.cz" <zs.moravanyubrna@seznam.cz>,
"lukin.dvorak@gmail.com" <lukin.dvorak@gmail.com>, "hana.klima@centrum.cz"
<hana.klima@centrum.cz>, "misabuchberger@hotmail.com" <misabuchberger@hotmail.com>,
"hanaraddova@seznam.cz" <hanaraddova@seznam.cz>, "klara.pas@centrum.cz"
<klara.pas@centrum.cz>, "vlach.petr.3@gmail.com" <vlach.petr.3@gmail.com>,
"info@farmapodmohylou.cz" <info@farmapodmohylou.cz>, "marek.zvalo@troopers.cz"
<marek.zvalo@troopers.cz>

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>, "stara@masbobrava.cz" <stara@masbobrava.cz>,
"kovarikova@masbobrava.cz" <kovarikova@masbobrava.cz>

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,



timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, kterd je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valnd hromada schvaluje/neschvaluje
koncepcni cdast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

B e

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: Jan Vondrak <vondrak@bodlas.cz>
Odeslano: Utery 17. srpna 2021 22:14
Komu: hruby@masbobrava.cz; rehorka@archatt.cz; leos.vidensky@seznam.cz;

roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com;
starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz
Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Zdravim.

Nize uvedené usneseni SCHVALUIJI.
Preji dobrou noc.

Ing. Jan Vondrak - dafiovy poradce €. 0000 1391
Kancelar - sidlo: Zitna 15, 664 48 Moravany u Brna
Kancelar 2: Jedovnickd 6a, 628 00 Brno-Lisen

Mobil.: +420 603 706 657, e-mail: vondrak@bodlas.cz
IC:25814061, DIC:CZ5812141214

Tato zprava a viechny pfipojené soubory jsou ddvérné a uréené vylucné adresatovi(-tim).
Jestlize nejste opravnénym adresatem, je zakazano jakékoliv zverejriovani, zprostfedkovani
nebo jiné pouziti téchto informaci. Jestlize jste tento mail dostali neopravnéné, prosim,
uvédomte odesilatele a smazte zpravu i pfiloZzené soubory.

Odesilatel nezodpovida za jakékoliv chyby nebo opomenuti zplisobené timto prenosem.

This message and any attached files are confidential and intended solely for the addressee(s).
Any publication, transmission or other use of the information by a person or entity

other than the intended addressee is prohibited. If you receive this in error please contact
the sender and delete the message as well as all attached documents.

The sender does not accept liability for any errors or omissions as a result of the transmission.

From: hruby@masbobrava.cz <hruby@masbobrava.cz>

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz



Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni ¢ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e —_

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: Lukas Dvorak <lukin.dvorak@gmail.com>

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 23:01

Komu: Jiti Hruby

Kopie: rehorka@archatt.cz; Jan Vondrak; leos.vidensky @seznam.cz; Roman Valla;

starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz;
reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz;
nadselsi@seznam.cz; Starosta Moravany; Starosta obce Nebovidy u Brna;
mistostarostka.omice@gmail.com; Jan Symon; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta Silavky; Jifi Vasulin;
mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz;
senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz;
tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com; zs.moravanyubrna@seznam.cz;
hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz;
klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova; Martina Stard; Alena Kovéfikova
Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den,
Usneseni VH 2. 1. 2021 .. schvaluiji.

S pozdravem

Ing. Lukas Dvorak

Kout 47/23

Orechov, 664 44

IC: 04557280

DIC: CZ9501254191

tel.: +420 604 738 496

e-mail: lukin.dvorak@gmail.com

ut 17. 8. 2021 v 16:49 odesilatel <hruby@masbobrava.cz> napsal:

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladu, které jsme
projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni
Cast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.



Prosim o vyjadreni se k vyse uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

Od: Zalesky Ludék <zalesky.ludek@inset.com>
Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 7:59

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 SCHVALUII.

Ludék Zalesky
Zastupce Junaka ve Strelicich

From: hruby@masbobrava.cz <hruby@masbobrava.cz>

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; Zalesky Ludék <zalesky.ludek@inset.com>; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e




MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

od: Starosta Moravany <starosta@moravanyubrna.cz>
Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 9:49
Komu: hruby@masbobrava.cz; rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz;

leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz;
zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com;
starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz
Predmét: RE: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Dobry den,

Usneseni VH 2. 1. 2021 — SCHVALUJI

Helena Kadlecikova

From: hruby@masbobrava.cz <hruby@masbobrava.cz>

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme

projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.



Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy Ci pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

od: Starosta obce Nebovidy u Brna <starosta@nebovidyubrna.cz>
Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 7:49
Komu: hruby@masbobrava.cz; rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz;

leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz;
zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz;
starosta@moravanyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com;
starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz; mistostarosta@radostice.cz;
starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz;
sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz; jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz;
sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz;
misabuchberger@hotmail.com; hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz;
vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz

Kopie: 'Hana Skalnikova'; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Dobry den Vam vsem,

Usneseni VH 2.1.2021........ SCHVALUIJI

S pozdravem

Milan Mojzis
starosta obce

Obecni ufad Nebovidy

Nebovidy 78, 664 48 Moravany u Brna
Telefon/Fax: +420 547 244 355

GSM: +420 725 111 409

e-mail: starosta@nebovidyubrna.cz
e-mail: obec@nebovidyubrna.cz
http://www.nebovidyubrna.cz

From: hruby@masbobrava.cz

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz ; vondrak@bodlas.cz ; leos.vidensky@seznam.cz ; roman.valla.cz@gmail.com ;
starhova@starhova.cz ; zalesky.ludek@inset.com ; dotazy@uvolejniku.cz ; reditel@zsostopovice.cz ;
reditelna@msmoravanek.cz ; msnebovidy@volny.cz ; nadselsi@seznam.cz ; starosta@moravanyubrna.cz ;
starosta@nebovidyubrna.cz ; mistostarostka.omice@gmail.com ; starosta@ostopovice.cz ; starostka@popuvky.cz ;
mistostarosta@radostice.cz ; starosta@siluvky.cz ; jvasulin@streliceubrna.cz ; mistostarosta@troubsko.cz ;
foral.z@seznam.cz ; moravany@dieceze.cz ; senergos@senergos.cz ; sprko@seznam.cz ; sokolomice@email.cz ;
jmaiwaelder@ohlzs.cz ; kadlec@bdoca.cz ; sokolstrelice@centrum.cz ; tydlimako@seznam.cz ; haklovas@gmail.com ;
zs.moravanyubrna@seznam.cz ; lukin.dvorak@gmail.com ; hana.klima@centrum.cz ; misabuchberger@hotmail.com ;
hanaraddova@seznam.cz ; klara.pas@centrum.cz ; vlach.petr.3@gmail.com ; info@farmapodmohylou.cz ;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' ; stara@masbobrava.cz ; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam



Vazeni ¢clenové Valné hromady MAS Bobrava,
timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncep¢ni €ast
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vyse uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.

Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?
Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.




hruby@masbobrava.cz

Od: Véra Novotna <mistostarostka.omice@gmail.com>
Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 7:07

Komu: Jan Vondrak

Kopie: Jiti Hruby; rehorka@archatt.cz; leos.vidensky@seznam.cz;

roman.valla.cz@gmail.com; starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com;
dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz; reditelna@msmoravanek.cz;
msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz;
mistostarosta@troubsko.cz; foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz;
senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
jmaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz;
tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com; zs 2Emorava nyubrna@seznam.cz;
lukin.dvorak@gmail.com; hana klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com;
info@farmapodmohylou.cz; marek.zvalo@troopers.cz; Hana Skalnikova; Martina
Stard; Alena Kovafikova

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Schvaluji.
Novotna

Ut 17. 8. 2021 v 22:14 odesilatel Jan Vondrdk <vondrak@bodlas.cz> napsal:

Zdravim.
Nize uvedené usneseni SCHVALUJI.

Preji dobrou noc.

Ing. Jan Vondrak - danovy poradce ¢. 0000 1391
Kancelar - sidlo: Zitna 15, 664 48 Moravany u Brna
Kancelafr 2: Jedovnicka 6a, 628 00 Brno-Lisen

Mobil.: +420 603 706 657, e-mail: vondrak@bodlas.cz

I€:25814061, DIC:CZ5812141214

Tato zprava a viechny pfipojené soubory jsou davérné a uréené vyluéné adresatovi(-tm).

Jestlize nejste opravnénym adresatem, je zakazano jakékoliv zverejriovani, zprostfedkovani
nebo jiné poufZiti téchto informaci. Jestlize jste tento mail dostali neopravnéné, prosim,
uvédomte odesilatele a smazte zpravu i pfiloZzené soubory.



Odesilatel nezodpovida za jakékoliv chyby nebo opomenuti zplisobené timto prenosem.

This message and any attached files are confidential and intended solely for the addressee(s).
Any publication, transmission or other use of the information by a person or entity

other than the intended addressee is prohibited. If you receive this in error please contact
the sender and delete the message as well as all attached documents.

The sender does not accept liability for any errors or omissions as a result of the transmission.

From: hruby@masbobrava.cz <hruby@masbobrava.cz>

Sent: Tuesday, August 17, 2021 4:49 PM

To: rehorka@archatt.cz; vondrak@bodlas.cz; leos.vidensky@seznam.cz; roman.valla.cz@gmail.com;
starhova@starhova.cz; zalesky.ludek@inset.com; dotazy@uvolejniku.cz; reditel@zsostopovice.cz;
reditelna@msmoravanek.cz; msnebovidy@volny.cz; nadselsi@seznam.cz; starosta@moravanyubrna.cz;
starosta@nebovidyubrna.cz; mistostarostka.omice@gmail.com; starosta@ostopovice.cz; starostka@popuvky.cz;
mistostarosta@radostice.cz; starosta@siluvky.cz; jvasulin@streliceubrna.cz; mistostarosta@troubsko.cz;
foral.z@seznam.cz; moravany@dieceze.cz; senergos@senergos.cz; sprko@seznam.cz; sokolomice@email.cz;
imaiwaelder@ohlzs.cz; kadlec@bdoca.cz; sokolstrelice@centrum.cz; tydlimako@seznam.cz; haklovas@gmail.com;
zs.moravanyubrna@seznam.cz; lukin.dvorak@gmail.com; hana.klima@centrum.cz; misabuchberger@hotmail.com;
hanaraddova@seznam.cz; klara.pas@centrum.cz; vlach.petr.3@gmail.com; info@farmapodmohylou.cz;
marek.zvalo@troopers.cz

Cc: 'Hana Skalnikova' <skalnikova@masbobrava.cz>; stara@masbobrava.cz; kovarikova@masbobrava.cz

Subject: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Importance: High

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V ptiloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a vychazi z podkladd, které jsme
projednali na cervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje koncepéni
Cast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 - 2027.

Prosim o vyjadreni se k vyse uvedenému usneseni prostfednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.



V pripadé, Ze budete mit k navrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.

S pozdravem

Ing. Véra Novotna
mistostarostka

email: mistostarostka.omice@gmail.com
mobil: +420 731 523 021
web: www.omice.cz




hruby@masbobrava.cz

Od: foral.z@seznam.cz

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 19:55

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg

Stav pfiznaku: Opatreno pfiznakem

Dobry den,

Schvaluji

Zdenék Foral

—————————— Pavodni e-mail ----------

Od: hruby@masbobrava.cz

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 17. 8.2021 16:49:18

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podkladd, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje
koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 —
2027.



Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevdhejte mne kontaktovat.

S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz

Zajima Vas vzdélavani a budoucnost Vaseho regionu?

Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.



hruby@masbobrava.cz

Od: sokolomice@email.cz

Odeslano: stfeda 18. srpna 2021 22:15

Komu: hruby@masbobrava.cz

Predmét: Re: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam
Prilohy: image001.jpg

Dobry den, SCHVALUIJI

Radek Bukovsky

—————————— Pavodni e-mail ----------

Od: hruby@masbobrava.cz

Komu: rehorka@archatt.cz, vondrak@bodlas.cz, leos.vidensky@seznam.cz, roman.valla.cz@gmail.com,
starhova@starhova.cz, zalesky.ludek@inset.com, dotazy@uvolejniku.cz, reditel@zsostopovice.cz,
reditelna@msmoravanek.cz, msnebovidy@volny.cz, nadselsi@seznam.cz, starosta@moravanyubrna.cz,
starosta@nebovidyubrna.cz, mistostarostka.omice@gmail.com, starosta@ostopovice.cz, starostka@popuvky.cz,
mistostarosta@radostice.cz, starosta@siluvky.cz, jvasulin@streliceubrna.cz, mistostarosta@troubsko.cz,
foral.z@seznam.cz, moravany@dieceze.cz, senergos@senergos.cz, sprko@seznam.cz, sokolomice@email.cz,
jmaiwaelder@ohlzs.cz, kadlec@bdoca.cz, sokolstrelice@centrum.cz, tydlimako@seznam.cz, haklovas@gmail.com,
zs.moravanyubrna@seznam.cz, lukin.dvorak@gmail.com, hana.klima@centrum.cz, misabuchberger@hotmail.com,
hanaraddova@seznam.cz, klara.pas@centrum.cz, vlach.petr.3@gmail.com, info@farmapodmohylou.cz,
marek.zvalo@troopers.cz

Datum: 17. 8. 2021 16:49:23

Pfedmét: Valna hromada 17. - 20. 8. 2021 per rollam

Vazeni ¢lenové Valné hromady MAS Bobrava,

timto Vas s povérenim pani predsedkyné prosime o jednani formou per rollam.

V priloze zasildm koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
obdobi 2021 — 2027, ktera je zakladnim strategickym dokumentem MAS pro obdobi 2021 — 2027 a
vychazi z podkladd, které jsme projednali na ¢ervnovém setkani.

e Usneseni VH 2. 1. 2021 z hlasovani by znélo nasledovné: Valna hromada schvaluje/neschvaluje

koncepcni ¢ast integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2021 -
2027.

Prosim o vyjadreni se k vySe uvedenému usneseni prostrednictvim e-mailu nasledovné:
SCHVALUJI/NESCHVALUJI/ZDRZUJI SE, a to do patku 20. 8. 2021, 15:00 hod.

V ptipadé, Ze budete mit k ndvrhu jakékoli dotazy ¢i pfipominky, nevahejte mne kontaktovat.
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S pozdravem

Mgr. Jifi Hruby
hruby@masbobrava.cz / +420 608 961 022

MAS Bobrava

e

MAS Bobrava, z.s.
Vnitfni 49/18, 664 48 Moravany

http://masbobrava.cz
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Zapojte se do projektu MAP Slapanice a bud'te u toho.
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1. Popis Gzemi piisobnosti MAS a popis zahrnuti komunity do tvorby
strategie

Malebné prosttedi podél ficky Bobrava (historicky Obrava) je vyznamnym krajinnym prvkem rozléhajici
se na Uzemi obci jihovychodné od Brna. Sdilena pfirodni pamatka a sdilené potreby a zajmy se staly
hlavnim podnétem pro rozvoj mistniho partnerstvi obci, aktivnich ob¢and, podnikatel( a neziskovych
organizaci. Bobrava tak dala nazev vznikajici mistni akéni skupiné MAS Bobrava, z. s. (ddle také , MAS“).
Tento spolek seskupuje Siroké spektrum zajemcl o verejné déni a zlepSovani kvality Zivota. Diky
aktivnimu pfistupu regionu dochazi k realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje, ktery je
koncipovan s ohledem na mistni potfeby a potencidl a zahrnuje inovativni prvky v mistnich
souvislostech, vytvareni siti a pripadné spoluprdci. Zakladnim nastrojem pro uplatfiovani tohoto
pfistupu se pro ndsledujici roky (min. do r. 2027) stane tato Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje (SCLLD).

1.1 Vymezeni izemi ptisobnosti MAS pro realizaci SCLLD v obdobi 2021-
2027

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale také ,SCLLD“) MAS Bobrava na obdobi 2021-
2027 bude realizovana na Uzemi 13 obci. Jedna se o obce Moravany, Nebovidy, Omice, Ofechov,
Ostopovice, Poplivky, Radostice, Siltivky, Stielice, Troubsko, Zeledice, mésto Modfice a nové o obec
Hajany. Celkova rozloha uzemi MAS &ini 106,00 km?, pFicemz celkovy pocet obyvatel MAS je dle CSU
25 917 obyvatel (stav k31. 12. 2019). Uzemi obci spadd do NUTS 2 Jihovychodu, NUTS 3
Jihomoravského kraje a NUTS 4 okresu Brno — venkov.

Tabulka 1 Seznam obci, ve kterych bude realizovana strategie MAS Bobrava

Kod obce Ndzev obce Pocet obyvatel Rozloha obce

k 31. 12. 2020 (km?)
582999 Hajany 638 2,35
583391 Modfice 5410 10,05
583413 Moravany 3394 6,64
583456 Nebovidy 828 4,50
583545 Omice 822 10,46
583561 Orechov 2 824 19,68
583596 Ostopovice 1766 3,85
583669 Poplivky 1691 7,46
583740 Radostice 775 4,36
583855 SilGvky 866 6,00
583910 Strelice 3072 14,67
584029 Troubsko 2362 6,01
584266 Zelesice 1825 9,97

Celkem 26 273 106,00

Zdroj: www.czso.cz



1.1.1 Struc¢na socioekonomicka charakteristika tizemi ptisobnosti MAS

Celkové rozloha tzemf je 106 km?, polet obyvatel na izemi MAS je dle CSU 26 273 obyvatel (stav k 31.
12.2020, k 31. 12. 2013 to bylo 22 494 obyvatel). Nejvétsimi sidly je mésto Modfice (5 410 ob.) a obce
Moravany (3 394 ob.), Strelice (3 072 ob.), Ofechov (2 824 ob.) a Troubsko (2 362 ob.).

Pocet obyvatel na Uzemi MAS Bobrava neustdle narlstd, coZz je ddno zejména atraktivni polohou v
zazemi mésta Brna, se kterym Gzemi MAS pfimo sousedi a souvisejici suburbanizaci. Uzemi MAS nabizi
novym obyvatellim fadu vyhod oproti méstu — Cerstvy vzduch, pfirodu a nepomérné vétsi klid, nez jaky
vladne ve mésté.

Velky prirlistek novych obyvatel vsak tladi predevsim na potiebnost zajisténi celkové obcanské
vybavenosti obci. Zejména je nutné navySovat nejen kapacity materskych Skol, ale jiz jsou
nedostatecné i kapacity zakladnich 3kol, jakoZz i dalSich prvkd obcanské vybavenosti. Pfistavby Ci
budovani novych skol je vsak zavislé nejen na dostatku finanénich prostredkd, ale také na pozemcich,
kde by bylo mozné kapacity rozsifovat.

K dalsi slabé strance na uzemi MAS patfi dopravni infrastruktura, a to zejména nedostatecna
dostupnost nékterych obci vefejnou dopravou. Jednd se prevainé o dopravu mezi jednotlivymi
obcemi, nikoli IDS viéi Brnu, kdy se nelze dostat do vedlejsi obce pfimym spojem (je nezbytné jet pres
Brno, coz je ¢asové naroc¢né). Dale pomérné husta sit silnic 1., II. a lll. tfidy, kdy strategické umisténi
regionu sebou nese zvysené dopravni zatizeni (ndkladni doprava zatéZuje obce zejména v okamziku,
kdy je uzaviena dalnice D1, D52, E461). Silnice jsou ponicené, chybi bezbariérové chodniky zajistujici
bezpecny pochyb chodcl po obcich. V neposledni fadé se jedna o nedostatecny pocet cyklostezek a
cyklotras, kdy se obce potykaji s problémy ziskat vSechna povoleni k budovani téch novych.

Uzemi je velmi zavislé na méstu Brnu, kam nejen Ze jsou nuceni rodice vozit své déti do $kol (z diivodu
nedostacujicich kapacit skol na izemi MAS), ale je zde napfiklad i lepsi zdravotni péce. Na tzemi MAS
je lékarska péce dostupna predevsim v Modficich a ve Strelicich. Slozitd dopravni dostupnost mezi
jednotlivymi obcemi je komplikovana zejména pro starsi ob¢any ¢i obcéany, ktefi nevlastni osobni
automobil. To vede tyto obc¢any vyuzZivat tyto sluzby spiSe mimo tzemi MAS.

Na Uzemi se nachdzi pfirodni park Bobrava, ktery byl k 1. lednu 1982 vyhldsen jako obecné chranéné
Gzemi na plo3e 30,90 km?2. Na Uzemi parku se nachazi také p¥irodni pamatka Stielicky les a pfirodni
pamatka Strelickd baZinka. Pres park prochazi nékolik turistickych a cyklistickych stezek (okruh
pfirodnim parkem Bobrava).

1.2 Mapové zobrazeni izemi ptisobnosti MAS

Uzemi MAS Bobrava je lokalizovdno v regionu soudrinosti NUTS 2 Jihovychod a v NUTS 3
Jihomoravském kraji, konkrétné v ¢asti okresu Brno-venkov. Z hlediska spravniho Gzemi jde o Uzemi
obce s roziitenou plsobnosti Slapanice. Uzemi MAS sousedi ze severu s méstem Brnem, ze zapadu s
Mistni akéni skupinou Brana Brnénska, z.s., na jihu s Mistni akéni skupinou Podbrnénsko, spolek a na



vychodé s MAS Slavkovské bojisté, z.s. Mistni akéni skupina se rozklada na tzemi celkem 13 obci (viz
vyse).

Obrazek 1 Uzemi plisobnosti MAS Bobrava s vyznagenim hranic obci

0o 1 2 4 5 8 10 km
Zdroj: www.czso.cz, vlastni zpracovdni

Obrazek 2 Uzemi plisobnosti MAS Bobrava v kontextu regiond NUTS2 a NUTS3

Regiony soudruznosti (NUTS2) a kraje (NUTS 3) Ceské republiky
Cohesion Regions (NUTS 2) and Regions (NUTS3) in the Czech Republic

Kralovehradecky kraj

Pardublexy kraj

Plzedsky hray

Olomoucky kraj

Zlinsky akra|
Jibodesky kraj

/\/ hranice regionu soudni2nosti (NUTS 2

Caohasion region boundary (NUTS 2)

, heanice kraje (NUTS 3)
Reglan boundary (NUTS3)

150 W

Zdroj: www.czso.cz, vlastni zpracovani
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1.3  Popis zahrnuti komunity do tvorby strategie

1.3.1 Popis historie a zkuSenosti MAS

MAS Bobrava byla zaloZzena dne 11. 3. 2015 z iniciativy aktivni vefejnosti a obci na jejim Uzemi.
Jednotlivé obce v regionu spolu spolupracovaly jiz dfive — napf. koncem roku 2014, tedy jesté pred
zalozenim MAS Bobrava, se zrodila myslenka na zpracovani vyhledavaci studie cyklostezek a cyklotras
v Uzemi, ktera byla motivovdna zejména absenci bezpe¢ného dopravniho spojeni pro pési a cyklisty jak
mezi jednotlivymi obcemi, tak smérem do mésta Brna. Prvni schlzka, na které byl dohodnut spoleény
postup, se uskutecnila v Unoru 2015 a bylo rozhodnuto, Ze vyhledavaci studie zahrne Uzemi obci
Strelice, Omice, Troubsko, Poplvky, Nebovidy, Moravany a Ostopovice.

Velmi dobré vzajemné vztahy mezi obcemi Moravany, Nebovidy a Ostopovice a jejich mistnich spolk(
vedly ke zrodu myslenky zaloZeni mistni akéni skupiny za Ucelem efektivnéjsi spoluprace a spole¢ného
postupu pfi rozvoji regionu. V Unoru 2015 bylo uspofadano informativni setkani, kde se seSlo 15
okolnich obci. Na setkani byly probrany spolecné problémy a moznosti rozvoje mistniho partnerstvi.
Vystupem bylo vyjasnéni, jaky vyznam mize MAS pro region mit, a také dohoda na dal$im postupu. Po
setkani bylo rozhodnuto pro poskytnuti tzemi 11 obci, 1 z obci se zafazenim souhlasila az pozdéji.
Zaroven bylo rozhodnuto o zalozeni spolku MAS Bobrava, z. s., ktery se ma stat nositelem strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje v tomto Uzemi. VSichni Ucastnici ddle Sifili myslenku vzniku
MAS, diky cemuzZ se zacali hlasit dalsi ¢lenové (NNO, podnikatelé a dalsi). Také bylo uspofadano
informacni setkani pro Sirokou vefejnost, kde byl zamér zaloZeni mistni akéni skupiny prezentovan.

V prosinci 2015 ziskala MAS osvédceni o standardizaci, ndsledné podala zadost o podporu integrované
strategie zpracované na zakladé komunitniho projednani v Uzemi (schvalena 12. 4. 2017). Na zakladé
schvélené strategie umoznila MAS Zadatellm na svém Uzemi ve stavajicim programovém obdobi
(2014-2020) cerpat prostredky z Integrovaného regiondlniho operacniho programu (28 145 325,- K¢)
a Programu rozvoje venkova (8 336 910,- K&). Uzemi plisobnosti MAS v programovém obdobi 2014—
2020 zahrnovalo 11 obci a 1 mésto. Uzemi pGsobnosti MAS se v obdobi 2021-2027 oproti obdobi
2014-2020 rozsituje o 1 dal$i obec — Hajany. Zadost o kontrolu dodrzovani standard( pro obdobi 2021—
2027 byla schvélena dne 2. bfezna 2021. K 2. 6. 2021 ma MAS 39 ¢len.

1.3.2 Popis zapojeni komunity a relevantnich aktéri mistniho rozvoje do tvorby SCLLD

MAS Bobrava vytvofila dotaznik pro obcany, neziskové organizace, podnikatele a obce. Dotaznik bylo
mozné vyplnit od 5. 3. 2021 do 22. 3. 2021. Ziskano bylo 20 odpovédi od podnikatell], 18 odpovédi od
neziskovych organizaci, dotaznik vyplnilo vSech 13 obci a verejnost zaslala 375 odpovédi. Vystupy
z dotaznikového Setteni jsou uvedeny v Priloze 1.

K vysledklim dotaznik( pro verejnost se uskutecnily 2 vefejna online projednani v datech 12. a 13. 4.
2021.

Vysledky analyzy problém( a potifeb Uzemi a navrh strategické ¢asti byly projednany na Valné hromadé
dne 22. 6. 2021.

Tabulka 2 Zapojeni komunity do tvorby strategie SCLLD

Metoda zapojeni Datum (obdobi) provedeni

Dotaznikové Setfeni na webu MAS 5.3.-22.3.2021

Verejna projednani ndvrhu strategie 12.a13.4.2021




1.3.3 0Odkaz na ulozis$té zaznamu

Doklady o zapojeni komunity jsou samostatnou prilohou pfislusné zadosti v MS2014+.



2. Analyticka cast

2.1 SWOT analyza
Tabulka 3 SWOT analyza

Silné stranky

s

kladny prirozeny i migraéni prirtstek

celkové mladsi obyvatelstvo (ve srovnani's
primérem CR)

snizujici se celkova mira nezaméstnanosti

vySSi Uroven vzdélanosti

zasobovani vodou ve vSech obcich na dobré
Urovni

témér kompletni energetické zasobovani
uzemi

velmi dobré pokryti telefonnim i
internetovym signdlem nejvétsich
dodavatelu

zachovaly folkldr a kulturni tradice

vybaveni obci sportovnimi ¢i vicedcelovymi
hristi

Prilezitosti

mnozstvi kulturnich nemovitych pamatek
Ptirodni park Bobrava

optimalizace nakladani s odpady
dosazeni optima obsluhy verejnou

infrastrukturou — Upravou vedeni linek a
optimalizaci rozmisténi prestupnich uzl( se

Slabé stranky

vysoky podil ob. vyjizdéjictho za praci a do
kol

zavislost na méstu Brnu (napft. Iékarska péce
a sluzby)
nevyhovujici stav  komunikaci, vysoka
intenzita dopravy na vybranych Usecich
nedostatecna finanéni podpora cinnosti
mistnich spolkl, nizsi informovanost a
spoluprace mezi spolky

nedostatecny pocet cyklostezek/cyklotras a
pésich tras v Uuzemi — mobilita cyklistd a
chodcl v Uzemi neni bezpecna

malo parkovacich mist

kapacity pro predskolni a zakladni vzdélavani

nedostatecné prostorové rozclenéni uzemi
formou drobnych krajinotvornych struktur v
prostoru nezalesnénych ¢asti katastru, nizka
vyvazenost krajiny

nékteré obce nemaji oddélenou kanalizaci

zhorseny stav znecisténi ovzdusi

nedostatek zelené v obcich

Hrozby ‘

narlst intenzity provozu na silni¢nich
pratazich I. a ll. tridy

nevhodné feseni zkapacitnéni D1, resp.
feSeni jihozapadniho obchvatu Brna
¢asové posuny v realizaci navrhovanych
staveb a sledované prestavby silni¢ni a
Zeleznicni sité

vznik novych zdrojl znecisténi
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zlepsi dopravni obsluha obci (kratsi doby
jizdy, lepsi ndvaznost spojll) v rdmci IDS JMK

e vyuZiti rdznych nastrojl (napf. mistnich e zvysujici se zavislost Uzemi na Brné (sluzby,
obnovitelnych zdroju) pfispivajici ke zvyseni zaméstnani atp.)
energetické sobéstacnosti, a tedy i zmirnéni
dopadu pripadnych energetickych vypadku

e vyuziti pfirodnich zdrojl (napf. destova e skokovy narust poctu obyvatel
voda)

e podpora mistnich podnikatelskych subjekt(
— potencial produkce mistnich produktd,
snizeni nezaméstnanosti v Uzemi a dojizdéni
za praci

e eliminace hlukové zatéze z dopravy na
Uzemi obci realizaci vhodnych silni¢nich
obchvat( sidelnich dtvard

Zdroj: zavéry ze socioekonomické analyzy, zavéry z dotaznikového Setreni, verejnd projedndni

Silné a slabé stranky

K nejvyraznéjsim slabym strankdm patfi vysoky podil obyvatelstva dojizdéjicich za praci a do Skol a s tim
souvisejici skutecnost vysoké intenzity dopravy na vybranych usecich. Lidé dojizdi vétSinou i za
Iékarskou péci nebo za jinymi sluzbami, vétSinou do Brna. BohuZel stav nékterych komunikaci, které
mohou obcané vyuzivat pti dojizdéni autem, neni vyhovujici. Nabizejici se alternativni cesta na kole
nardzi na nedostatecny pocet cyklostezek ¢i cyklotras.

V Uzemi casto chybi opatfeni, které by pomdhaly s adaptaci na zménu klimatu, konkrétné zelen
v obcich nebo prostorové rozc¢lenéni Uzemi v extravilanu (napf. remizky, polni cesty, aleje).

Obce také trapi zhorseny stav ovzdusi a nékteré nemaji dosud oddélenou kanalizaci.

Prilezitosti a hrozby

Vyznamnou hrozbou je nérust intenzity provozu na silni¢nich pritazich, coZ také koresponduje se
slabou strankou tykajici se dopravni infrastruktury. Ddle se jednd o hrozbu souvisejici se stale

zvysujicim se poctem obyvatel v obcich, kdy kladny migracni pfirtstek zvysuje pravé nedostatek kapacit
ZS a MS, stejné tak sebou nese tlak na potiebnost ob&asné vybavenosti jednotlivych obci.
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2.2 Analyza rozvojovych potieb a rozvojového potencialu uzemi plisobnosti
MAS

Pirehled rozvojovych potieb:
A. Zajistit dostupnost predskolniho a zakladniho vzdélavani

Nedostateéné kapacity materskych skol znesnadnuji ¢i témér znemoznuji bezproblémovy navrat osob
na rodicovské dovolené na trh prace. Lidé tak zlstdvaji na rodicovské dovolené déle, nez by
chtéli/museli. Dostupnost matefské (a pozdéji i zakladni) skoly zna¢né vstupuje do volby konkrétniho
zaméstnani (zaméstnavatele). Tato problematika se tyka predevsim populacné velkych obci, kde je tlak
i vlivem suburbanizace na kapacity Skol nejvyssi. Neexistence nékterych Skolskych zafizeni (zejména
materskych a zakladnich skol) neznamena jen nutnost dojizdét za vzdélanim do jinych obci, a to i u déti
pomérné nizkého véku. Skoly totiz ¢asto byvaji i jednim z center spole¢enského Zivota, ,rodi¢ovska
komunita” se také dokaze podilet na rozvoji obce. Nicméné pfti vzniku ¢i udrZeni Skol je tfeba téz
respektovat ekonomickou efektivitu provozu téchto zatizeni a pfirozenou spadovost populac¢né vétsich
obci a mést.

Zaroven se jedna o zajisténi zakladnich potieb a sluzeb pro obyvatele tzemi MAS, které mj. umozni
drivéjsi navrat rodicll zpét na trh prace ¢i vyssi uplatnitelnost rodi¢l malych déti na trhu prace diky
fungovani Skolnich druZin a skolnich klubl. Nedostatecné feSeni téchto témat by mélo dopady jak
financni, logistické, komunitni ¢i vzdélavaci.

Zvysit kvalitu zazemi pro vzdélavani

Zasadnim prinosem bude zvySeni konkurenceschopnosti vzdélavani v uzemi MAS, konkrétné tedy
vzdélavacich instituci a tim i konkurenceschopnost jednotlivych absolvent(l a jejich uplatnitelnost na
trhu prace. Zamérenim na zazemi v podobé odbornych uéeben bude zacileno na klicové kompetence,
které reflektuji aktualni a predpokladané budouci trendy na trhu prace. Jedna se zejména o komunikaci
v cizich jazycich, praci s digitalnimi technologiemi, pfirodovédné, technické a femesiné obory. Kvalitni
zdzemi Skol a Skolskych zaFizeni pfispéje k minimalizaci vlivu socioekonomického zazemi déti na jejich
vzdélavaci proces, nebudou tak na né a jejich rodiny kladeny napt. zvySeni materidlni poZadavky. V
neposledni fadé kvalitni zazemi pro vzdélavani zabrani odlivu déti a tim i snizovani jejich sounalezitosti
s mistem, kde Ziji a podpofi tak komunitni Zivot na venkové.

B. Podporovat rozvoj lidskych zdrojti ve vzdélavani

Podpora rozvoje lidskych zdrojd ve vzdélani je zakladni premisa pro kvalitni vzdélavani a poskytuje
nejvétsi potencial. Vzhledem k vyznamnym zménam ve spolecnosti zplsobenym dynamickym
rozvojem modernich technologii je nutné tomuto vyvoji pfizplsobit i obsah a metody vzdélavani.
Intervence umozni, aby Zaci a studenti mohli maximalné dosahovat svého potencidlu ve vzdélavani,
které dba na pfiméreny rozvoj jejich znalosti a dovednosti. Pro uzemi MAS ma zasadni pfinos projektu
Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani pro ORP Slapanice, jeho? primarnim zacilenim je pravé
podpora rozvoje lidskych zdroji ve vzdélavani. Diky komunitné vedenému planovani a implementaci
je realizace pfimo navazana na potreby cilovych skupin Uzemi a zaznamenava fadu okamzitych
pozitivnich efektd.

C. Posilit digitalni kompetence obyvatelstva

Rychlost technologickych, hospodarskych, socidlnich, kulturnich, ale i environmentalnich zmén je
bezprecedentni. Navic lze oCekavat, Ze se tempo promén bude i naddle zvySovat. Tyto hluboké
transformace byvaji taktéz nazyvany ¢tvrtou pramyslovou revoluci. Méni se soubory dovednosti, které
jsou pro tradi¢ni i nova povolani potiebné. Méni se i formy komunikace. Z4ci, ktefi se dnes ve $kolach
vzdélavaji, se vyrazné lisi od pfedchozich generaci. Spole¢nym socializacnim znakem této generace je
predevsim vyuzivani digitdlnich technologii a naprosto neomezeny pfistup k ohromnému mnoZstvi
informaci, které je ale tfeba kriticky hodnotit a dale s nimi pracovat. S tim je spojena i proména formy
socialnich kontaktd projevujici se ¢asto deficitem pti naplfiovani socidlnich potfeb. Tyto a mnohé dalsi
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trendy pred nas stavi nové vyzvy, vyrazné odlisSné od téch, se kterymi jsme se doposud setkavali.
Postupna digitalizace se projevuje nejen v oblasti vzdélavani, ale ve vSech slozkach spolecenského
Zivota a zvySuji se naroky na digitdlni kompetence obyvatel napfi¢ vékovymi skupinami obyvatelstva.

Primarné se jedna o tyto kompetence: Informaén{ a datova gramotnost. Schopnost vyhledavat a tfidit
informace. Vyhodnocovat jejich pravdivost a relevanci. Ukladat a organizovat informace tak, aby s nimi
Slo déle jednoduse pracovat. Komunikace a spoluprace. Schopnost komunikovat rlznymi kandly a
spolupracovat s pomoci digitalnich technologii. Vyuzivat technologie pro kontakt s vefejnou spravou,
ale i pro organizaci volnocasovych aktivit. Tvorba digitalniho obsahu. Schopnost vytvaret a upravovat
digitalni obsah, véetné obsahu multimedialniho. Prace s dokumenty rdznych formati a znalost
pravnich dopad( jejich vyuZiti. Digitalni bezpeénost. Schopnost chranit sva technologicka zafizeni,
osobni udaje a celkové soukromi v digitalnim prostiedi. Ochrana fyzického i psychického zdravi a
uvédomovani si vlivu technologii na osobni i spoleéensky Zivot. Zivot problému. Schopnost identifikovat
potieby a problémy a problémy je pomoci technologii. VyuZivat technologie ke zjednodusenf prace i k
vylepdovany procest, produktd a sluzeb. Znalost technologickych trendd a pochopeni principl
digitdlniho svéta.

D. Umoznit osobnostni a komunitni rozvoj na mistni arovni

V nasledujicich letech dojde k posileni role knihoven jako soucasti vzdélavaciho systému a center
komunity. V globalni ekonomice zaloZené na znalostech jsou nastrojem rozvoje unikatni védomostni
sité, ktera kazdému umoini pfistup k informacim. Diky vyuZiti informacnich technologii nabizeji
knihovny Siroké spektrum sofistikovanych informacnich sluzeb. Z tohoto hlediska je nezbytné podpofrit
modernizaci péce o knihovni fondy, technického zdzemi a doprovodnych informacnich sluzeb. S
ohledem na meénici se prostredi a spolecensky vyvoj je tfeba v rdmci podpory celozivotniho uéeni a s
nim spojeného dalSiho vzdélavani reflektovat oblast obéanského vzdélavani, jehoz cilem je vybavit
obc¢ana kompetencemi potfebnymi pro zodpovédny Zivot v demokratické spolecnosti, tj. dovednostmi
i znalostmi k zastavani a prosazovani demokratickych hodnot a postoja.

Obcanské vzdéldvani ma lidi vést k vzajemnému respektu a toleranci, ke kritickému mysleni a k
aktivnimu zajmu o véci verejné a Zivot kolem sebe. Jde tedy o schopnost jednat jako zodpovédny obcan
a plné se podilet na obcanském a spolecenském Zivoté na zakladé porozuméni socidlnim,
ekonomickym, pravnim a politickym pojmim a strukturdm, jakoz i celosvétovému vyvoji a
udrzitelnosti. Podstatné jsou téZz medialni gramotnosti, schopnost uvaZovat o sobé, Gcinné nakladat s
casem a informacemi, spolupracovat v tymech a disponovat povédomim o rozmanitosti a kulturnich
identitach v Evropé a ve svété. V ramci realizace podpory obcanského vzdélavani bude vyuZita nejen
kapacita poskytovatelll v podobé skol, Skolskych zatizeni, ale naptiklad i dalSich pfispévkovych
organizaci Uzemnich samospravnych celk(l. S ohledem na ménici se potfeby trhu prace bude podpora
cilit rovnéz na specificky ndstroj celoZivotniho uceni, jako jsou tzv. univerzity tfetiho véku. Je téZ nutné
podpofit relevantni materialni zajisténi téchto program a kurzd. Pfedmétem podpory bude nejen
rozvoj prostredi pro celoZivotni uc¢eni (napf. vznik novych kurz(i a programu), ale také pfima prace se
specifickou cilovou skupinou (napf. lidé v dichodovém véku v pfipadé univerzit tfetiho véku apod.).
Koncept celoZivotniho uéeni bude naplfiovan zejména pomoci programi/kurzid/skoleni ob¢anského
vzdélavani, celozivotniho vzdélavani a univerzit tretiho véku.

E. SniZovani dopadi klimatickych zmén a zadrZovani vody v krajiné

Vzhledem k tomu, Ze se Gzemi MAS nachézi v jednom z nejsussich region v CR, je nutné se na zmény
klimatu adaptovat a podporovat opatreni proti suchu a opatifeni vedouci k zadrZzovani vody v krajing,
tzv. modrozelenou infrastrukturu. Naplfiovani této rozvojové potifeby napomize k zadrZzovani vody v
krajiné i jejiho dalSiho vyuziti v zastavénych sidlech, k regulaci teploty v obcich a dale také zvysi
estetické funkce v zastavénych sidlech ¢i navyseni biodiverzity v Gzemi MAS.

F. Odpovédné nakladani s odpady
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S narlstem poctu obyvatel v obcich na tzemi MAS roste i objem vyprodukovaného odpadu. Pro dalsi
podporu snizovani zejména smésného odpadu by obce mély disponovat dostate¢nym mnozstvim
kontejner(l na tfidény odpad, zajistit jejich Casty svoz a obyvatele motivovat k tfidéni a dale také
snizovani celkového objemu vyprodukovaného odpadu. SniZzovani odpadu a jeho tfidéni pfispéje ke
snizeni narokl na sbérna mista/ sbérné dvory (kapacita, svoz apod.), vefejna prostranstvi v obcich a
jejich okoli budou Cista, bez nelegalnich skladek a také se napf. miZe snizit objem paleného odpadu.

G. Obnova a zachovani zdravé krajiny v¢. udrZitelného zemédélstvi

Vzhledem k intenzivnimu vyuZivani bonitné nejcennéjsich zemédélskych pdd na Gzemi MAS je nutno
pamatovat na dlouhodobé udrzitelné zemédélské hospodareni, které povede k zachovani vysoké
bonity pldy a bude zvySovat odolnost krajiny vici suchu a dalsim dopadlm klimatickych zmén. K
napliiovani této rozvojové potreby je dale nutna vzajemna spoluprace obci/ vlastnikd pad/ ndjemnikd
pad/ zemédélch na opatrenich, kterd k ochrané zemédélskych i nezemédélskych plid a krajiny
povedou. Uvedenému dale napomuizZe podpora zemédélskych podnikatell k vyuZivani modernich
technologii Setrnych k padeé a Zivotnimu prostredi. Naplnéni této rozvojové potreby povede i k dosazeni
estetické kvality krajiny za ucelem zvyseni rekreacniho ucelu.

H. Udrzitelna mobilita

Mezi obcemi MAS se ¢asto nenachazi cyklostezky/ cyklotrasy/ turistické stezky, které by obce propojily.
To vede k vysokym narokdim na mobilitu — vétsina obc¢anl vyuziva automobily ¢i MHD a naroky na
jejich vyuziti se stéle zvysuji. Jedna se o kapacity parkovacich mist v obcich, ¢etnost spojit MHD apod.
Budovani cyklostezek/ cyklotras/ turistickych stezek v Uzemi MAS by napomohlo snizit vyuZzivani
automobilové dopravy (alespon pro prejezd mezi obcemi MAS), k bezpeénému pohybu mezi obcemi,
ke snizovani zplodin/ hluku/ prasnosti, které s automobilovou dopravou souvisi a dale i k rekreaénim
uceldm.
I. Budovani obcanské vybavenosti obci

Jedna se o zdkladni premisu pro zachovani Zivota a zdravého rozvoje venkova, zazemi pro Zivot.
Obcanska vybavenost a kulturni vyZiti neni na Uzemi vétsiny obci na vysoké Urovni. Nékteré sluzby a
kulturni vyZiti zcela chybi a obyvatelé jsou nuceni hledat tyto sluzby/ vyZiti na zemi jinych obci/ mést.
Vétsina obyvatel pak vyuziva zejména sluzeb pfilehlého mésta Brna. Za témito sluzbami vsak opét musi
dojizdét, coz pro mnohé muzZe predstavovat problém, nebot se na Uzemi MAS nachazi nedostadujici
dopravni obsluznosti. Vyssi vybavenost kulturnimi zafizenimi by pak mohla na uzemi pfrilakat i vyssi
pocet turistl, coz by mélo kladny dopad na mistni podnikatele (pohostinstvi/ ubytovani...).

J. Podpora rozvoje komunitniho a spolkového Zivota

Dulezitym tématem rozvoje komunitniho a spolkového Zivota obce je zapojeni obc¢an(. Vedle zajisténi
zakladnich hmotnych podminek pro Zivot v obci a vefejnych sluzeb by méla vytvaret zazemi pro aktivni
spolupodileni se ob¢anl na déni v obci, prostor pro realizaci zajm{. Obec pro své fizeni nezbytné
potiebuje pfimou vazbu od ob¢anl a méla by podnécovat diskuzi o rozvoji obce. Obci bez spolkového
Zivota a bez stretavani se chybi duch. Obec musi Zit, jinak se stava pouhym mistem pro prespdvani.
Kvalita komunitniho a spolkového Zivota predstavuje pro obyvatele cilovych obci dileZitou souéast
spolkového Zivota povede k dosaZeni spokojenosti obyvatel se zajiSténim spolecenského Zivota,
kulturniho, sportovniho a obecné volnocasového vyZiti, podporu mistnich spolk( a jejich zazemi jakoz
i zajem na zachovani a oZiveni tradic a kulturniho dédictvi této oblasti. Podpora komunitniho a
spolkového Zivota na Uzemi ma mimo jiné za cil propojeni jednotlivych obci a jejich obcand,
napomahaijici k celkové dobrym vztahim mezi obyvateli a predstaviteli obci v Gzemi. Takto vybudované
vztahy se odrazi ve snadné a rychlejsi komunikaci mezi aktéry toho Gzemi a vede k uzavreni partnerstvi
a ke vzajemné podpofe pfi realizaci spolecné Zadoucich a prospésnych aktivit, k podpore mistnich
spolkd ¢i podileni se na zajisténi specifickych, nakladnych sluzeb v rdmci sledovaného Gzemi (Cisténi
komunikaci, ddrzba komunikaci v zimnich mésicich apod.).
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K. 2ZvySovani bezpecnosti v dopravé

Narust poctu obyvatel v obcich na uzemi MAS s sebou pfinasi problémy v oblasti infrastruktury.
Konkrétné se jedna o dopravni infrastrukturu a s ni spojenou verejnou dopravu. V rdmci zvysujiciho se
poctu obyvatel se zvySuje i pocet obyvatel dojizdéjicich za praci ¢i do Skol. Tim se zvySuji naroky na
verejnou dopravu téchto obyvatel, taktézZ i na jejich osobni dopravu. V rdmci osobni dopravy se jednd
predevsim o kvalitu silnic, bezpecnost silnic (dopravni znacéeni, pfechody, oddéleni pési komunikace od
silni¢ni atd.). Vefejna doprava poté vyzaduje propracovany dopravni systém, stanovisté téchto spoja v
obcich a dobré dopravni spojeni do okolnich obci a mést. Dopravni obsluznost je na tzemi sledovanych
obci povaZovana za nedostatecnou. V fadé obci také Uplné chybi obsluznost Zelezni¢ni dopravou. S
dopravni bezpecnosti souvisi i bezpeénost cyklistl pohybujicich se na tomto Uzemi. Bezpecnost téchto
osob neni na samotnych silnicich vysoka. Tu znaénym zpUsobem zvy3uji cyklostezky, kterych je pravé
na Uzemi sledovaného Gzemi nedostatecné mnoizstvi kilometr(. Vybudované cyklostezky v oblasti
slouzi spise k rekreacnim Gcelim nez k podpore bezpecné dopravy obyvatel at jiz do zaméstnani/ Skol
¢i za kulturou. Absence bezbariérovych chodnikl a prechodi také v této oblasti patfi k problémim s
bezpecénosti. V ramci dopravni infrastruktury se ocekavaji zvysujici se naroky na tuto oblast, a to
predevsim z dlvodu trendu rostouciho poc¢tu dopravnich prostfedk( na komunikacich a zvysujici se
intenzity dopravy. ZvySena intenzita dopravy s sebou vsak prinasi negativni dusledky, jakymi jsou hluk
a znecisténi.

L. Podpora lokalnich vyrobct

Podporou producentll potravin a produktd z mistnich zdrojl a surovin, jeZ jsou se samotnym Uzemim
spojeny dochazi k identité s Uzemim jako takovym. Nakup prestdva byt anonymni zalezitosti a pfipiva
k rozvoji spolecenskych a komunitnich vazeb. Je velkd pravdépodobnost, Ze si vyrobek nebo zbozi
kupujete pfimo od vyrobce a nemusi se prevazet velkou dalku, Setfime tim tak i Zivotni prostredi.
Kvalitu produkt( od lokalnich vyrobcl Ize oznadit za vyssi oproti surovindm a produktim dovazenym.

M. Podpora drobnych podnikatell

Blizkost brnénské aglomerace muiZe znamenat pro mistni podniky a podnikatele hrozbu vysoké
konkurence praveé z dlivodu blizkosti mésta Brna a velkého poctu firem ve mésté pusobicich. Podporou
mistnich podnikateld tuto nevyhodu muizZeme castecné kompenzovat. Drobni podnikatelé v ramci
rozsiteni své Cinnosti, ¢i zahajeni nového podnikani mohou poskytnout obyvateldm nové pracovni
prileZitosti a zaméstnani lidé se tak vyhnou dojizdéni za praci. V této oblasti je také dilezita
diferenciace v zaméreni podnikatelské cinnosti. Pokud by podnikatelské aktivity na Uzemi byly
zaméreny pouze na jedno odvétvi/sluzbu/Cinnost, jez by bylo v ramci svého vyvoje oslabeno i
ohrozeno, mohlo by dojit k propusténi velkého poc¢tu zaméstnanci ve stejném casovém obdobi, coz
neni zadouci. V neposledni fadé podnikatelé na Uzemi MAS vréti sv(j vydélek zpét do mistni
ekonomiky.

N. Podpora zaméstnanosti

SniZeni nezaméstnanosti povede ke zlepSeni ekonomické situace mistnich obyvatel a tim i k rozvoji
celého Gzemi MAS. K zafazeni dlouhodobé nezaméstnanych, absolvent(l skol, maminek po ukonéeni
rodicovské dovolené nebo osob s urcitou indispozici do pracovniho procesu jsou vhodnym nastrojem
rekvalifika¢ni kurzy a programy. Pfi sladovani pracovniho a osobniho Zivota se velice uplatni flexibilni
formy prace, kdy maji zaméstnanci volnou pracovni dobu ¢i na jedno misto pripada vice zaméstnancd,
pracujicich na zkraceny Uvazek. Pro rodiny s détmi je pak dulleZité zajisténi dostatecné kapacity
predskolniho/skolniho vzdélavani, organizace letnich taborud pripadné détskych skupin.
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3. Strategicka cast

3.1 Strategicky ramec

3.1.1 Vize

Vizi Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Mistni akéni skupiny Bobrava je zajistit trvale
udrzitelny rozvoj celého Uzemi a obci, které pod MAS Bobrava, z. s. spadaji. Dlouhodoby udrZitelny
rozvoj vede k odstranéni nedostatk(l a rozvoji oblasti, jeZ jsou na tomto Uzemi problematické, coz
povede ke zvySeni kvality celkového Zivota obyvatel. Pravé rozvoj Uzemi a s nim souvisejici kvalita
Zivota v tomto Uzemi jsou z pohledu Strategie klicové otdzky, kterych ma byt dosazeno prostfednictvim
dil¢ich cilQ a souvisejicich opatreni. Strategie si klade za cil dosahnout téchto zmén s prinosem, ktery
bude dlouhodobé udrzitelny a bude mit vliv na rozvoj tohoto Uzemi i do budoucna.

3.1.2 Strategické cile

Strategické cile slouzi k vymezeni hlavnich oblasti, které jsou v daném Uzemi predmétem zajmu, a je
tfeba se jimi zabyvat. Tyto oblasti byly vymezeny na zédkladé analyzy dat z analytické ¢asti a nasledné
také z dotaznikového Setfeni a vefejnych zasedani se samotnymi aktéry a obcdany z tohoto Uzemi.
Regenim téchto oblasti dojde k napInéni hlavni vize Strategie, kterou je rozvoj tizemi a zvy$eni celkové
kvality Zivota obyvatel sledované oblasti.

Strategicky cil 1: Vzdélavani

Indikatory: Pocet podporenych skol ¢i vzdélavacich instituci

Strategicky cil 2: Krajina a zemédélstvi

Indikatory: Realizované opatfeni na podporu krajiny ¢i udrzitelného zemédélstvi
Strategicky cil 3: Zivot na venkové

Indikatory: Pocet realizovanych akci/aktivit

Pocet podporenych spolkl/organizaci
Pocet infrastrukturnich projektd

Strategicky cil 4: Podnikani

Indikatory: Pocet podporenych podnikd/prijemct
Pocet aktivit/akci na podporu mistnich podnikatel(i/zaméstnanosti
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3.1.3 Specifické cile a opatieni Strategického ramce

Tabulka 4 Schéma hierarchie cil(i a opatifeni SCLLD

Strategicky cil

1: Vzdélavani

Specifické cile

1.1: Navyseni kapacit
MS a Z8

1.2: Zvyseni
uplatnitelnosti a
adaptability na
potieby trhu prace
prostrednictvim
rozsireni a zkvalitnéni
infrastruktury
vzdélavacich instituci

1.3: Zvyseni
relevance vyuky,
modernizace a
inovace v oblasti
vzdélavani

1.4: ZvySeni Urovné
digitalni gramotnosti
a informatického
mysleni

Opatreni Strategického ramce

1.1.1: Navyseni kapacit MS v Gzemf{ pisobnosti MAS
1.1.2: Vznik novych zafizeni péce o déti typu détské skupiny
1.1.3: Navy3eni kapacit v ZS v Gzemi plisobnosti MAS

1.2.1: Podpora vybudovani a vybaveni odbornych uéeben Z8 ve vazbé na klicové kompetence
1.2.2: Modernizace kmenovych uceben

1.2.3: Budovani vnitfni konektivity kol

1.2.4: Budovani zazemi pro skolni druziny a Skolni kluby umoZznujici zvySovani kvality
poskytovanych sluzeb

1.2.5: Budovani zazemi pro pedagogické i nepedagogické pracovniky skol vedouci k vyssi kvalité
vzdélavani ve skolach (napfr. kabinety)

1.2.6: Vybudovani zazemi pro Skolni poradenskd pracovisté a pro praci s Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potifebami (napf. klidové zény, reedukacni u¢ebny)

1.2.7: Vytvoreni vnitfniho i venkovniho zazemi pro komunitni aktivity pti skole (napf. verejné
pristupné prostory pro sportovni aktivity, knihovny, spole¢enské mistnosti), které by po vyucovani
slouZilo jako centrum vzdélanosti a komunitnich aktivit

1.3.1: Osobnostné socidlni rozvoj pracovnikl ve vzdélavani

1.3.2: Motivacni aktivity na podporu ¢tenarské a matematické (pre)gramotnosti
1.3.3: Podpora badatelsky orientované vyuky a venkovniho uceni

1.3.4: Rozvoj kritického a kreativniho mysleni

1.3.5: Podpora spoluprace vzdélavacich instituci, propojeni s dalsimi aktéry ve vzdélavani
1.4.1: Podpora a zvySovani kvality ICT vzdélavani ve skolach

1.4.2: Podpora vhodného vyuziti digitalnich nastroju v béznych Zivotnich situacich
1.4.3: Rozvoj digitalnich kompetenci Siroké verejnosti

Rozvojova

potieba

C
C
C
J

C
D
D
D
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2: Krajina a
zemédélstvi

3: Zivot na
venkové

1.5: Vytvoreni zazemi
pro komunitni
aktivity ve
vzdélavacich
zafizenich celoZivotni
vzdélavani zajmové a
neformalni
vzdélavani

2.1: Modrozelena
infrastruktura

2.2: Odpovédné
odpadové
hospodarstvi

2.3: Zdrava krajina a
udrzitelné
zemeédeélstvi

3.1: Budovani
obcanské
vybavenosti obci

3.2: Podpora rozvoje
komunitniho a
spolkového Zivota

1.5.1:
1.5.2:
1.5.3:

2.1.1:
2.1.2:
2.2.1:
2.2.2:

Podpora knihoven
Podpora role $kol jako komunitnich center a center vzdélanosti
Podpora mistnich organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani

Tvorba plant pro adaptaci na zmény klimatu v Uzemi a jeji zmirfiovani
Implementace prirodé blizkych adaptacnich opatreni
Prevence vzniku odpadl

Materidlové a energetické vyuziti odpadu véetné porizeni technologii na zpracovani

druhotnych surovin

2.3.1:
2.3.2:
2.3.3:
2.3.4:

3.1.1:
3.1.2:

3.1.3:

3.2.1:
3.2.2:

Obnova vodnich tokl a nadrzi

Protierozni a protipovodnova ochrana uzemi
Polni cesty

Zemeédélské investice

Zazemi pro kulturni aktivity — rekonstrukce kulturniho domu/strediska, histé, knihovny
Zazemi pro obchod

Sluzby a cestovni ruch

Tradi¢ni a komunitni akce v obcich (jarmarky, slavnosti, pouté, setkani atp.)
Podpora a organizovani aktivit, které vyuzivaji dobrovolnou praci a rozvoj dobrovolnictvi

(uklidy prirody, aktivity s détmi apod.)

3.2.3:
klubt
3.2.4:

Sportovni soutéze, soutézZe hasicskych sbor(, podpora zapojeni mladeze do sportovnich

Podpora prospésnych obcanskych aktivit (pévecké spolky, mistni spolky organizujici aktivity

pro rizné skupiny obyvatel) vc. zapojeni déti a mladeze do mistniho déni.

3.2.5:

Ptirodni komunitni centra — kavarny v prirodé, lesni divadla, ptirodni koupalisté, prirodni

zabavni a vzdélavaci parky, galerie pod otevienym nebem, aj.

3.2.6:

Mezigeneracni aktivity

Q6 M M

| T x| T

R R “— —« <«
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4: Podnikani

3.3: ZvySovani
bezpecnosti v
dopravé

4.1: Podpora
lokalnich vyrobct

4.2: Podpora mistnich
podnikatelt

4.3: Podpora
zameéstnanosti
mistnich obyvatel

3.3.1:
3.3.2:
3.3.3:
3.3.4:
3.3.5:
3.3.6:
4.1.1:
4.1.2:
4.1.3:
4.2.1:
4.2.2:
4.2.3:
4.3.1:
4.3.2:

Investice do vystavby, oprav a modernizaci komunikaci
Budovani bezpecnostnich prvkd komunikaci dopravy
Vystavba a modernizace cyklistickych stezek

Vystavba a modernizace cyklotras

Turistické trasy

Budovani obchvatt sidel a vybranych usek silnic Ill. tfidy
Farmarské trhy

Regionalni znacka

Turistické trasy

Investice do zemédélskych podnikd

Zavadeéni inovacnich technologii

Zajisténi dostatku prostor pro podnikani a sluzby zejména revitalizaci brownfield(

Zameéstnanostni programy

Posilovani rodinnych vazeb

YT

~

c =z =z 2 2
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3.2 Vazba na Strategii regionalniho rozvoje CR 21+

V Tabulce 5 je mozné sledovat vazbu opatreni Strategického ramce SCLLD na Strategii regionalniho
rozvoje CR 21+. Uzemi MAS Bobrava spada pod Strategicky cil 1: Mezinarodné konkurenceschopnd
metropolitni Uzemi adaptovana na ekonomicky, prostorovy a populacni rlist a pod cil 3: Hospodarsky
stabilizovand regionalni centra predstavuji snadno dostupna centra kultury, zaméstnanosti a
obsluznosti pfislusnych funkcnich region(, jejich venkovské zazemi je na regionalni centra dobre
dopravné napojeno, disponuje dostatecnou siti sluzeb a jsou v ném uplatiiovana inovativni rfeseni.
Zarover viechny regiony po celém Cesku mohou naplfiovat i Strategicky cil 6: Kvalitni planovani
regionalniho rozvoje pfispivajici k pInéni cil(i regionalni politiky. Na cile Strategie regionalniho rozvoje

CR 21+ je navazano 100 %.

Tabulka 5 Naplfiovani SRR CR 21+ prostfednictvim opatieni Strategického ramce SCLLD

Specificky cil Strategického ramce SCLLD

1.1 Navyseni kapacit MS a ZS$
1.1 Navyseni kapacit MS a Z$
1.1 Navyseni kapacit MS a ZS

1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostiednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci
1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostrednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci
1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostiednictvim rozsifeni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci
1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostrednictvim rozsireni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci
1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostiednictvim rozsifeni a

zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci

1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na

potreby trhu prace prostrednictvim rozsireni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci

1.2 Zvyseni uplatnitelnosti a adaptability na
potieby trhu prace prostiednictvim rozsireni a
zkvalitnéni infrastruktury vzdélavacich instituci

1.3 Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

Opatieni Strategického ramce SCLLD

1.1.1 Navy3eni kapacit MS v Gzemi
pusobnosti MAS

1.1.2 Vznik novych zafizeni péce o déti
typu détské skupiny

1.1.3 Navyseni kapacit v ZS v Gzemi
pusobnosti MAS

1.2.1 Podpora vybudovani a vybaveni
odbornych uéeben ZS ve vazbé na
klicové kompetence

1.2.2 Modernizace kmenovych uceben

1.2.3 Budovani vnitfni konektivity skol

1.2.4 Budovani zazemi pro skolni
druziny a skolni kluby umoziujici
zvySovani kvality poskytovanych sluzeb
1.2.5 Budovani zadzemi pro pedagogické
i nepedagogické pracovniky Skol vedouci
k vy3si kvalité vzdélavani ve Skolach
(napt. kabinety)

1.2.6 Vybudovani zazemi pro Skolni
poradenska pracovisté a pro prdci s zaky
se specialnimi vzdélavacimi potirebami
(napft. klidové zény, reedukacni ucebny)
1.2.7 Vytvoreni vnitiniho i venkovniho
zazemi pro komunitni aktivity pfi Skole
(napf. verejné pristupné prostory pro
sportovni aktivity, knihovny,
spolecenské mistnosti), které by po
vyucovani slouZilo jako centrum
vzdélanosti a komunitnich aktivit

1.3.1 Osobnostné socidlni rozvoj
pracovnikl ve vzdélavani

Specificky
cil SRR CR

3.3
1.3
1.3

3.3
1.3
3.3
1.3

3.3
1.3

3.3
1.3

3.3
1.3

3.3
1.3

3.3
13

3.3
1.3

3.3

21+
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1.3 Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.3 Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani
1.3 Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani
1.3 Zvyseni relevance vyuky, modernizace a
inovace v oblasti vzdélavani

1.4 Zvyseni Urovné digitalni gramotnosti a
informatického mysleni
1.4 Zvyseni urovné digitalni gramotnosti a
informatického mysleni

1.4 Zvyseni urovné digitalni gramotnosti a
informatického mysleni

1.5 Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdélavacich zafizenich celoZivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

1.5 Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdélavacich zafizenich celoZivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

1.5 Vytvoreni zazemi pro komunitni aktivity ve
vzdélavacich zafizenich celoZivotni vzdélavani
zajmové a neformalni vzdélavani

2.1 Modrozelena infrastruktura

2.1 Modrozelena infrastruktura

2.2 Odpovédné odpadové hospodaistvi

2.2 Odpovédné odpadové hospodarstvi

2.3 Zdrava krajina a udrZitelné zemédélstvi
2.3 Zdrava krajina a udrZitelné zemédélstvi

2.3 Zdrava krajina a udrZitelné zemédélstvi

2.3 Zdrava krajina a udrZitelné zemédélstvi

1.3.2 Motivacni aktivity na podporu
Ctenarské a matematické
(pre)gramotnosti

1.3.3 Podpora badatelsky orientované
vyuky a venkovniho uceni

1.3.4 Rozvoj kritického a kreativniho
mysleni

1.3.5 Podpora spoluprace vzdélavacich
instituci, propojeni s dalSimi aktéry ve
vzdélavani

1.4.1 Podpora a zvySovani kvality ICT
vzdélavani ve Skolach

1.4.2 Podpora vhodného vyuziti
digitalnich nastrojl v béznych Zivotnich
situacich

1.4.3 Rozvoj digitalnich kompetenci
Siroké verejnosti

1.5.1 Podpora knihoven

1.5.2 Podpora role skol jako
komunitnich center a center vzdélanosti

1.5.3 Podpora mistnich organizaci
pusobicich v oblasti vzdélavani

2.1.1 Tvorba pland pro adaptaci na
zmény klimatu v Gzemi a jeji zmirfiovani

2.1.2 Implementace ptirodé blizkych
adaptacnich opatreni

2.2.1 Prevence vzniku odpad

2.2.2 Materialové a energetické vyuziti
odpadl vcetné pofrizeni technologii na
zpracovani druhotnych surovin

2.3.1 Obnova vodnich tokd a nadrzi

2.3.2 Protierozni a protipovodrniova

ochrana uzemi
2.3.3 Polni cesty

2.3.4 Zemédélské investice

3.3

3.3

3.3

3.3

3.3

3.3
6.3

3.3

3.3
3.3

3.3
3.3

3.3

1.4
3.4
3.4
3.4
3.4
3.4
3.4
3.4
3.4
1.4
3.4
3.4

3.4
3.4
3.4

3.4
3.4
3.4
3.1
3.4
3.4
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3.1 Budovani obcanské vybavenosti obci
3.1 Budovani obcanské vybavenosti obci
3.1 Budovani obcanské vybavenosti obci
3.2 Podpora rozvoje komunitniho a
spolkového Zivota

3.2 Podpora rozvoje komunitniho a
spolkového Zivota

3.2 Podpora rozvoje komunitniho a
spolkového Zivota

3.2 Podpora rozvoje komunitniho a
spolkového Zivota

3.2 Podpora rozvoje komunitniho a
spolkového Zivota

3.2 Podpora rozvoje komunitniho a
spolkového Zivota

3.3 ZvySovani bezpecnosti v dopravé
3.3 ZvySovani bezpecnosti v dopravé
3.3 ZvySovani bezpecnosti v dopravé

3.3 ZvySovani bezpecnosti v dopravé

3.3 ZvySovani bezpecnosti v dopravé
3.3 ZvySovani bezpecnosti v dopravé

4.1 Podpora lokalnich vyrobct
4.1 Podpora lokalnich vyrobct
4.1 Podpora lokalnich vyrobct
4.2 Podpora mistnich podnikatell
4.2 Podpora mistnich podnikatelt

4.2 Podpora mistnich podnikatel(

4.3 Podpora zaméstnanosti mistnich obyvatel
4.3 Podpora zaméstnanosti mistnich obyvatel

3.1.1 Zazemi pro kulturni aktivity —
rekonstrukce kulturniho
domu/strediska, hristé, knihovny
3.1.2 Zazemi pro obchod

3.1.3 SluZby a cestovni ruch

3.2.1 Tradi¢ni a komunitni akce v obcich
(jarmarky, slavnosti, pouté, setkani atp.)
3.2.2 Podpora a organizovani aktivit,
které vyuzivaji dobrovolnou praci a
rozvoj dobrovolnictvi (Uklidy prirody,
aktivity s détmi apod.)

3.2.3 Sportovni soutéze, soutéze
hasicskych sbor(, podpora zapojeni
mladeZe do sportovnich klubt

3.2.4 Podpora prospésnych obcanskych
aktivit (pévecké spolky, mistni spolky
organizujici aktivity pro rdzné skupiny
obyvatel) v¢. zapojeni déti a mladeze do
mistniho déni.

3.2.5 Pfirodni komunitni centra —
kavarny v pfirodé, lesni divadla, ptirodni
koupalisté, prirodni zabavni a vzdélavaci

parky, galerie pod otevienym nebem, aj.

3.2.6 Mezigeneracni aktivity

3.3.1 Investice do vystavby, oprav a
modernizaci komunikaci

3.3.2 Budovani bezpecnostnich prvki
komunikaci dopravy

3.3.3 Vystavba a modernizace
cyklistickych stezek

3.3.4 Vystavba a modernizace cyklotras

3.3.5 Turistické trasy

3.3.6 Budovani obchvatl sidel a
vybranych Usekd silnic Ill. tfidy
4.1.1 Farmarské trhy

4.1.2 Regionalni znacka
4.1.3 Turistické trasy

4.2.1 Investice do zemédélskych
podnik

4.2.2 Zavadéni inovacnich technologif
4.2.3 Zajisténi dostatku prostor pro
podnikani a sluzby zejména revitalizaci
brownfieldd

4.3.1 Zaméstnanostni programy

4.3.2 Posilovani rodinnych vazeb

3.3

3.3
3.1
3.3
3.1
3.3
3.3

3.3

3.3
3.3

3.1
3.3

3.3
3.3
3.2

3.2

3.2
3.4
3.2
3.4
3.1
3.2

3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1

3.1
3.1
3.1

3.1

bez vazby
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3.3 Popis integrovanych rysu strategie

V Tabulce 7 je mozné vidét vazby mezi jednotlivymi opatfenimi uvedenymi ve strategii, pfitom cislo 1
znamena slabou vazbu, cCislo 2 stfedné silnou vazbu a ¢islo 3 silnou vazbu. Kde neni uvedeno zadné
¢islo, nebyla identifikovana dostatecné silnd vazba. Stru¢na charakteristika jednotlivych vazeb mezi
opatfenimi je uvedena v Pfiloze 2 Charakteristika vazeb mezi opatfenimi SCLLD.
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Tabulka 6 Matice integrovanych rysd SCLLD MAS Bobrava 21+

122 2
1.23

124 1

125 1
1.2.6

127 1
13.1
1.3.2
133
134
135
14.1
14.2
143
1.5.1
1.5.2
153
21.1

212 2
221
2.2.2
23.1
2.3.2
233
234
3.1.1
3.1.2
3.13

3

321 1
3.2.2
3.23
3.24
3.25

1

3.26 1
3.3.1
3.3.2
333
3.34
3.3.5
3.3.6
4.1.1
4.1.2
4.1.3
4.2.1
4.2.2
4.2.3
4.3.1

—

1

432 1
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4. Implementacni cast

4.1 Popis rizeni véetné ridici a realizacni struktury MAS

MAS Bobrava, z.s. je spolkem podle zakona ¢. 89/2012 Sh., obéansky zakonik, v platném znéni. Jde o
mistni partnerstvi tvorené fyzickymi a pravnickymi osobami (Cleny) hajicimi verejné a soukromé
socioekonomické zajmy plsobicimi na Uzemi obci, které vyslovily souhlas s realizaci SCLLD 21+ MAS
Bobrava, z.s. na svém uUzemi.

U&elem spolku je podpora udrzitelného rozvoje v Uzemni plsobnosti spolku ve prospéch mistniho
partnerstvi mésta a obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikateld, malych a stfednich podnikl a
dalsich subjektl plisobicich v zemi, prostiednictvim vlastni ¢innosti a realizace rozvojovych koncepci
a strategii.

MAS ma v souladu s podminkami pro standardizaci uvedenymi v MPIN ustaveny tzv. povinné organy,
jejichz cCinnost a pravomoci jsou podrobné uvedeny ve Stanovach MAS Bobrava, z.s
(http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page_id=179).

Organizacni struktura tak vychdzi primarné ztéchto stanov, rozhodovaci struktura vychazi z
predpokladl kritérii standardizace mistnich akcnich skupin a implementace metody komunitné
vedeného mistniho rozvoje v programovém obdobi 2021+. Zplsoby jednani jednotlivych povinnych
organd MAS jsou upraveny prislusnymi jednacimi rady, které jsou taktéz zvefejnény na webu MAS
(http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page_id=179).

Povinné organy MAS:
» Valna hromada — nejvyssi organ MAS
> Ridici vybor — rozhodovaci organ MAS
> Vybérova komise — vybérovy orgdn MAS
» Revizni komise — kontrolni organ MAS

Jeden ¢len mizZe byt kromé Valné hromady ¢lenem pouze jednoho dalsiho voleného organu. Organy
spolku jsou voleny z ¢len( spolku Valnou hromadou.

Organy musi byt sloZeny tak, aby pocet zastupcl shodné zajmové skupiny tvoril maximalné 49 % Clenl
orgdnu a zaroven aby pocet zastupcl verejného sektoru tvoril maximalné 49 % clenl orgdnu.

Nejvyssim organem MAS je Valnd hromada, ktera je sloZena ze vSech ¢lenl spolku. Rozhodovacim
orgdnem spolku je Ridici vybor, ktery ma nejméné 5 ¢lend a voli ze svého stiedu predsedu, ktery je
zaroven predsedou spolku. Podplrnym organem pro realizaci SCLLD je Vybérova komise a Revizni
komise. Dale je zfizena Kancelat MAS, ktera ma povéreného zaméstnance na pozici vedouciho
zaméstnance pro realizaci SCLLD, ktery je schvalen rozhodovacim organem MAS, a zodpovidd za
realizaci SCLLD. Kanceldf MAS je dale tvorena dalSimi pracovniky v pracovnéprdvnim vztahu.
Organizacni struktura je dana zékladnimi standardy prace MAS, ze kterych implementacni ¢ast SCLLD
vychazi. Jsou zde popsany cinnosti povinnych organt MAS, jejich Ukoly, povinnosti a odpovédnosti.
Statutarnim zastupcem MAS je predseda Ridiciho vyboru MAS.
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Obrazek 3 Organizacni struktura MAS Bobrava, z.s.

Valnd hromada

Ridici vybor Vybérova komise Revizni komise

Predseda spolku

— Kancelar MAS

Zdroj: vlastni zpracovani

Kontakty na pracovniky a statutdrniho zastupce MAS jsou zvefejnény na webu MAS
(http://www.masbobrava.cz/wordpress/?page id=172).

Valna hromada

Nejvyssim organem MAS Bobrava je Valnd hromada, kterd sestava se vsech clen( spolku. Valna
hromada rozhoduje zejména o zasadnich a nejdllezZitéjsich otazkach spolku jako je sloZeni ostatnich
organti MAS, pfijeti nového ¢lena, schvalovani rozpoctu a planu &innosti. Jednani VH svolava Ridici
vybor minimalné jednou ro¢né nebo pozada-li pisemné o svolani alespon tretina ¢lend spolku, a to do
tficeti dnd od prokazatelného doruéeni Zadosti na adresu spolku. Valnou hromadu je opravnéna svolat
rovnéz Revizni komise.

Ridici vybor

Rozhodovacim orgdnem spolku je Ridici vybor. Ze svého stiedu voli Pfedsedu, ktery svolava a fidi jeho
zasedani. Vybor se schazi k jednani dle potieby, nejméné vsak jednou za tfi mésice. Vybor rozhoduje
zejména o vSech otdzkdch béiné cinnosti spolku, schvaluje pracovnépravni vztah svedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD, sestavuje navrh rocniho rozpoctu, koordinuje, sleduje a
vyhodnocuje realizaci rozvojové strategie regionu a rozhoduje o vytvoreni zajmovych skupin.

Piredseda spolku

PFedseda Ridiciho vyboru je pfedsedou spolku a statutdrnim organem spolku, zastupuje tedy spolek
navenek. Zajistuje tkoly dané mu Valnou hromadou a Ridicim vyborem a vykonava veskerou ¢innost,
kterd neni zdkonem nebo stanovami svéfena jinému orgdnu. Ve vztahu k zaméstnanclim spolku
vykonava funkci vedouciho organizace.

Vybérova komise

Vybérova komise je odborny organ spolku, kterd provadi predvybér projektli na zakladé objektivnich
kritérii a navrhuje seznam projektl v porfadi dle pfinosu k pInéni zamér( a cilG SCLLD.
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Revizni komise

Revizni komise je kontrolnim a monitorovacim orgdnem spolku. Jeji hlavni roli je kontrola veskeré
¢innosti spolku zejména v oblasti hospodareni, projedndni vyro¢ni zpravy o innosti a hospodareni
spolku, sledovani plnéni monitorovacich ukazatell projektl a monitoring a hodnoceni strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje.

Kancelair MAS - vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

V organizacni strukture je dllezita taktéZ pozice vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD (manaZera
MAS). ManaZer je opravnény jednat za organizaci v rozsahu vymezeném Ridicim vyborem, a to zejména
v administrativnich zaleZitostech spolku. Hlavni napini prace je v pfiprava, realizace a monitoring
SCLLD, komunikace s odborniky v oblasti dota¢ni politiky Ceské republiky a EU, konzultace s Zadateli
projekt, zajisténi poradani seminarll a skoleni, zprostfedkovani mezisektorové komunikace uvnitf
MAS apod.

4.2 Popis animacnich aktivit

Animacni aktivity zahrnuji vSechny ¢innosti MAS v ramci CLLD mimo administraci projektd konecnych
Zadatell/ptijemca.

Komunikaci s vefejnosti a potencidlnimi Zadateli je povérena kanceldi MAS. V ramci komunikace
s vefejnosti a potencialnimi zadateli bude vyuzivdno kromé osobnich konzultaci zejména webovych
stranek MAS Bobrava, emailové komunikace a Facebooku MAS. V pfipadé vyhlaseni vyzev bude navic
dle mozZnosti vyuZito i dalsich komunikacnich kanal(, jako jsou obecni vyvésky, obecni zpravodaje,
letdcky k distribuci v obcich MAS a pro samotné Zadatele atp. V neposledni radé povazuje MAS za
vhodny komunikaéni nastroj rizné meetingy a propagacni akce.

Po vyhldseni kazdé vyzvy pro pfijem Zadosti bude usporddan verejné dostupny informacéni seminar,
kde bude vyzva podrobné predstavena a zodpovézeny dotazy k dané oblasti podpory. O terminu a
mistu konani bude verejnost informovdna, a to zejména prostrednictvim e-mailu a dale pak webovych
stranek MAS.

V rdmci zvySovani zpUsobilosti mistnich aktér( pro vypracovavani a provadéni projektl véetné jejich
schopnosti v oblasti projektového fizeni jsou nastaveny konzultaéni hodiny, béhem kterych je mozné
se dostavit na osobni konzultaci do kancelafe MAS. Osobni konzultace jsou taktéZ mozné po predchozi
domluvé v jinou dobu, neZ je vymezena konzulta¢nimi hodinami.

Soucdsti prezentace MAS navenek bude i propagace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.
V ramci aktivni komunikace budou vsichni ¢lenové MAS informovani o pfipravovanych vyzvach. Tyto
informace dale umistény na webovych strankach MAS.

MAS bude preferovat individudlni pfistup k jednotlivym potencidlnim Zadatellm. MAS pribéziné
mapuje potreby jednotlivych Zadatel(, individualni pfistup tak bude predstavovat efektivnéjsi pfenos
informaci smérem k nim. Komunikace tak bude oboustrannd, v kratkém ¢asovém horizontu. Uzemi
MAS je pomérné malé, jednotlivi Zadatelé se mezi sebou viceméné znaji, komunikuji mezi sebou, sdili
si nejen praxi dobrou, ale i tu Spatnou, predavaji si zkuSenosti s dosavadnimi projekty. MAS navic plni
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roli animatora v oblasti zjednodusenych projektd OP VVV. V pribéhu realizace Strategie mohou byt
realizovany dal$i vhodné animacni ¢innosti, které vzejdou z aktualnich potieb Uzemi a budou pfispivat
k napliovani vize a cil( SCLLD.

4.3 Popis monitoringu a evaluace strategie

MAS Bobrava z.s. bude provadét monitorovaci a evaluacni ¢innosti v souladu s metodickym pokynem
pro vyuZiti integrovanych nastroji a regionalnich akcnich plan( v programovém obdobi 2021-2027
a v souladu s dopliujicimi metodickymi instrukcemi Ministerstva pro mistni rozvoj, odboru regionalni
politiky.

Monitoring SCLLD

Pro sledovani a vyhodnocovani plnéni jednotlivych opatfeni/fiche Akéniho planu budou ze strany
jednotlivych RO stanoveny povinné indikatory z NCI*. Hodnoty téchto indikatorl budou sledovany
v monitorovacim systému.

Tyto indikatory jsou navazany na specifické cile program( a jsou sledovany v monitorovacim systému.
SCLLD pro uplnost obsahuje vysledkové i vystupové indikatory s vazbou na programy, avsak pouze
indikatory vystupové jsou pro nositele zavazné. Zaroven byly nastaveny indikdtory na urovni
specifickych cil( strategie, které prevazné vychazi z NCl a jsou doplnény o vlastni. Indikatory na trovni
specifickych cilG strategie budou sledovany mimo monitorovaci systém a budou vyuZity pro vlastni
monitorovani a evaluaci pro potreby nositele integrované strategie. Indikatory na drovni specifickych
cilGl strategie jsou nezavaznymi indikatory a nejsou pfedmétem hodnoceni fidiciho organu.

Postupy uvedené v implementacni ¢asti SCLLD budou monitorovany v monitorovacim systému,
vyhodnocovani bude probihat na Grovni MAS minimalné jednou roc¢né a vysledky budou zohlednény v
dalsim postupu realizace strategie. Monitorovani SCLLD je upraveno v Metodickém pokynu pro vyuZiti
integrovanych nastrojl v programovém obdobi 2021-2027 (MPIN). VsSechny zlUcastnéné subjekty
budou vyuzivat monitorovaci systém s ohledem na svoji roli v implementacnim systému, MAS bude
monitorovat prostfednictvim monitorovaciho systému realizaci projekt napliujicich SCLLD. Finanéni
plan SCLLD a planované hodnoty indikatord budou do monitorovaciho systému zadavany MAS v rdmci
7adosti o podporu SCLLD podané na zakladé vyzvy na predkladani integrovanych strategii. Udaji z
projektl realizovanych v rdmci SCLLD bude sledovano plnéni finan¢niho planu a planovanych hodnot
indikatord.

MAS bude predkladat s pulrocni frekvenci Zpravu o plnéni integrované strategie MMR — ORP. Na
zakladé této Zpravy MMR — ORP pfipravi stru¢nou informaci o stavu plnéni integrovanych strategii pro
NSK, kterd projedna pripadné navrhy na zmény SCLLD. MAS bude provadét vlastni pribézna
vyhodnocovani plnéni SCLLD. Bude spolupracovat s RO pfi priibézném vyhodnocovani napliovani
finanéniho planu a dosahovani cilovych hodnot indikator( SCLLD. MAS bude provadét prostfednictvim
MS2014+ monitorovani realizace jednotlivych integrovanych projekt(i a také monitorovani SCLLD jako
celku. Zpravu o plnéni SCLLD bude projedndvat a schvalovat Valna hromada. MAS bude monitorovat

1 Narodni &iselnik indikatord.
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celkovy kontext SCLLD a mlZe navrhovat zmény ve schvélené SCLLD. MAS bude predkladat 2x ro¢né
MMR — ORP Zpravu o plnéni SCLLD ve struktufe dle pfislusného vzoru.

Zprava o plnéni integrované strategie bude obsahovat i informace o celkovém kontextu SCLLD v ramci
strategii dotéeného Uzemi. Soucasti Zpravy bude prehled vyvoje realizace SCLLD, schvélenych a
realizovanych projekt( a plnéni podminek SCLLD vcetné plnéni indikatord, dodrZeni finanéniho planu.
Na zdkladé hodnoceni dosazeného plnéni integrované strategie a hodnoceni kontextu v ramci regionu
mUze MAS ve Zpravé o plnéni integrované strategie navrhnout zmény SCLLD. Zprava o plnéni
integrované strategie bude slouzit jako podklad pro zpracovani doporuceni pro pfipravu
harmonogramu vyzev a dale jako podklad pro Zpravu o pokroku integrovanych nastroju, kterou
zpracovava MMR — ORP a kter3a je jednim z podklad( pro zpracovani Vyrocni zpravy o implementaci
Dohody o Partnerstvi pro programové obdobi 2021-2027.

MMR — ORP si mlZe vyzadat zpracovani ad-hoc zpravy o postupu realizace SCLLD z ddvodu
neuspokojivé realizace integrované strategie uvedené ve Zpravach o plnéni integrované strategie
(napt. neplnéni finanéniho planu a neplnéni planovanych indikator(). Struktura a proces administrace
jsou stejné jako v pripadé radné Zpravy o plnéni integrované strategie. Pfipadné mize MMR — ORP
navrhnout zménu SCLLD.

Do 30 pracovnich dnl od ukonceni financovani posledniho projektu SCLLD (okamZik Uhrady zavérecné
platby ve prospéch pfijemce, resp. Ghrady pFeplatku zpét na Uéet RO — v ptipadé ex-ante financovani)
predklada MAS Zavérecnou zpravu o plnéni integrované strategie. Struktura a obsah této Zpravy a
proces administrace je stejny jako v pripadé radné pololetni Zpravy o plnéni integrované strategie.

Evaluace SCLLD
MAS provadi povinnou mid-term evaluaci provadéni a pInéni SCLLD (stfednédobé hodnoceni ¢innosti
MAS v ramci realizace SCLLD).

MMR — ORP zajistuje provedeni mid-term evaluace realizace SCLLD jako soucast evaluace naplfiovani
uzemni dimenze. Zpracovani vSech evaluacnich vystupl musi respektovat principy a standardy
evaluaci, pravidla pro sdileni informaci a pfimérené postupy pro sestaveni a realizaci evalua¢niho planu
uvedené v Metodickém pokynu pro evaluace v programovém obdobi 2021-2027.

NSK napomaha zajistit vymeénu zkusSenosti z provedenych hodnoceni na centralni Urovni i na drovni
jednotlivych integrovanych strategii (formou vzdélavacich akci).

Evaluace provadéné MMR — ORP ve vztahu k integrovanym nastrojim a Uzemni dimenzi jsou soucasti
Evaluaéniho planu Dohody o partnerstvi, ktery pfipravuje ve spoluprdci s relevantnimi partnery MMR
— NOK, a budou vyuZity jako podklad pro zpracovani Zprav o pokroku implementace Dohody o
partnerstvi.

V ramci evaluace dojde k vyhodnoceni monitoringem ziskanych informaci — z vécného, financniho a
procesniho hlediska je posuzovana mira naplfiovani SCLLD. Dale dojde k identifikaci zkych mist a pficin
nedostatecného plnéni SCLLD. Vysledkem tohoto kroku bud zprava hodnotici stav plnéni SCLLD (za
sledované obdobi) a definujici doporuceni ke zlepseni implementace SCLLD a naslednému dosazeni
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predpokladanych vysledk( SCLLD. Tuto zpravu predklada vedouci zaméstnanec pro SCLLD k projednani
Ridicimu vyboru, ktery pfijme doporuéeni k vyuZiti jejich vysledk(l a navrhne je k pfijeti Valné hromadé.
Realizace evaluace muze byt provadéna bud interné nebo externim evaluatorem. Pro zajisténi externi
evaluace MAS muzZe vyuZit externiho pracovnika. V pfipadé vyuZiti externiho pracovnika u externé
realizované evaluace je za jeji vypracovani zodpovédny externi evaludtor. V pripadé nevyuziti
externiho pracovnika je za externi i interni evaluaci zodpovédny vedouci zaméstnanec MAS.

MAS jiz provedla Mid-term evaluaci SCLLD, a to k 31. 12. 2018 (v ramci programového obdobi 2014—
2020). Vystupem byla tzv. Evaluacni zprava. Evaluacni zpravu bylo nutné na MMR odevzdat do 30. 6.
2019. Prvni ¢ast evaluace se tykala sebehodnoceni. | pres pritahy schvalovani vyzev IROP a souvisejici
dokumentaci ze strany RO byla MAS v administraci vyzev IROP nejlépe hodnocend MAS v JMK. V ramci
zpracovéni druhé ¢asti evaluace (relevance SCLLD) bylo nezbytné provést tzv. DISKUZNI SKUPINY, tj.
zrealizovat setkani s aktéry z izemi MAS a pohovofit spolecné o pfinosech MAS v Uzemi. Prvni diskuzni
skupina probéhla dne 9. 5. 2019, druhd diskuzni skupina se uskutecnila 14. 5. 2019. Dale probihaly
rozhovory s Zadateli, z nichz byly vypracovany pfipadové studie k jejich realizovanym projektlm.
Evaluacni zprava byla podana na MMR v kvétnu 2019 a schvdlena ze strany MMR v ¢ervnu 2019.
Nasledné bylo mozné provadét zmény SCLLD — tykalo se zejména implementace ¢lanku ¢l. 20
(obcanska vybavenost obci) v ramci PRV.

4.3.1 Indikatory na trovni strategickych cilti Strategického ramce SCLLD
Tabulka 7 Indikatory na Urovni strategickych cili SCLLD

o Vychozi Cilova
Strategicky cil Indikdtor Mérna hodnota hodnota

jednotka
(1.1.2021)  (31.12.2027)

Pocet podporenych skol cCi

Vzdélavani Cre e instituce 0 10
vzdéldvacich instituci
.. Realizované opatreni na
Krajina a o g
v v . . | podporu krajiny Ci opatreni 0 20
zemédeélstvi .. , vy s
udrzitelného zemédélstvi
Pocet realizovanych .
, ., y aktivita 0 20
akci/aktivit
Zivot na Pocet podporenych
« .,p p . Y , instituce 0 5
venkové spolki/organizaci
Pocet infrastrukturnich .
. f projekt 0 5
projekti
Pocet podporenych v
podp 4 prijemce 0 15

podnikd/prijemct
Podnikani Pocet aktivit/akci na

podporu mistnich aktivita/akce 0 5
podnikatelti/zaméstnanosti
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5. Cestné prohlaseni

Cestné prohlaiuiji, ze Udaje a informace uvedené v 7adosti o podporu strategie Komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro obdobi 2021-2027 (Koncepcni ¢ast) jsou pravdivé. Rovnéz cestné prohlasuiji,
Ze Udaje uvedené v zadosti o podporu strategie Komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi
2021-2027 (Koncepcni ¢ast) jsou shodné s udaji poskytnutymi v rdmci procesu kontroly dodrZzovani
standardd MAS.

V Moravanech dne ....cccoececveennen..

Statutarni zastupce MAS Bobrava, z.s.

Bc. Helena Kadlecikova

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondin rozvoj A‘~~- ’ PRO MISTNI
Integrovany regiondini operacni program ROZVO) CR
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6. Prilohy

Pfiloha 1 Vybrané vystupy z dotaznikového Setieni

* Verejnost — 375 odpovédi
*  Podnikatelé — 20 odpovédi

* Neziskovky — 18 odpovédi

Obce - 13 odpovédi

Sbér dat z dotaznik(l probihal necelé 3 tydny (5. — 22. bfezna 2021).

Moravany (76 odpovédi)

Zpevnéné cesty (50 %)
HFisté pro vétsi déti (20 %) 15
Kfizovatka Nebovidy- Ostopovice (16 %) | NRIRHIHIDDR 12
vybéh pro psy (12 %) I °
Il. Stuperi 25 (9 %) N 7

Sportovni hala (9 %) 7

Strelice (44 odpovédi)

Zpevnéné cesty (73 %)
HFisté pro vétsi déti (30 %) 13
Stezka udolim Bobravy (27 %) NN 12
Rekonstrukce hlavni silnice (16 %) | NI 7
Rekonstrukce chodnikl (14 %) 6

Restaurace (11 %) [ 5

0 10 20
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Nebovidy (27 odpovédi)

Zpevnéné cesty (66 %) I 18
Splaskova kanalizace (41 %) NG 11

Parkovaci stani (19 %) 5

Chodniky (19%) I 5

Uprava prostranstvi u kostela (15 %) I

Zelesice (38 odpovédi)

Détské hristé (47 %) 18
Rekonstrukce silnic (29 %) NI 1|
Zpevnéné cesty (24 %) I 9
Obchvat obce (18 %) GG 7
Odpocinkové misto na Bobravé (13 %) [ ININININGGEE 5

Prirodni koupaci aredl (11 %) IININEGE 2

Orechov (34 odpovédi)

Zpevnéné cesty (35 %) I 12
Ochrana pfirody, &istota (27 %) [INININEGEGEGGEGGGEENS °
Naucné stezky (27 %) I °
Opravassilnic (27 %) I ©
Oprava mostu ptes Bobravu (24 %) [IIIEIEGIGININNEN

0 2 4 6 8 10 12



Modfice (51 odpovédi)

Zpevnéné cesty (43 %)

Rekonstrukce chodnik( (28 %)

. 22
U

HFisté pro mensi déti (28 %) 14
Odpocinkovd zéna, park (22 %) [ INNEGININGE 11
Péte o zeleri (22 %) NN 1.
HFisté pro vétsidéti (18 %) T 1 9
0 5 10 15 20 25

Radostice (39 odpovédi)

Zpevnéné cesty (51 %)

Hristé pro vétsi déti (33 %)

I 20
e 13

HFisté pro mensi déti (26 %) 10
Lepsi udrzba silnic (18 %) INIING 7
Sportovni areal (18 %) 7
0 5 10 15 20 25

Troubsko (19 odpovédi)

Zpevnéné cesty (63 %)

Naucné stezky (53 %)

Oprava komunikaci (32 %)

Détska hristé (16 %)

Omezeni kamionové dopravy (16 %)

Zeleri/park (16 %)

e 12
I 10
I -

I 3

. s
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Poptivky (11 odpovédi)

Zpevnéné cesty (90 %) N 10
Détska htisté /park (55 %) I 6
Semafor Vintrovna (27 %) | EGzGIN 3

Spolecenska hala (27 %) 3

Silavky (8 odpovédi)

Zpevnéné cesty (88 %) [N
Vodni plocha (50 %) [N -

Ptechod pro chodce u OU (25 %) | :

Omice (8 odpovédi)

Vystavba chodnikti (75 %) [ N -
Rekonstrukce silnice z Troubska _ .
(63 %)
Zpevenéné cesty (50 %) [N 4

Hajany (18 odpovédi)

Zpevnéné cesty (44 %) I s
opravit silnice (33 %) | HINGNGNGNINGNINGNGNGNGEGEEE -
Letni zahradka obgerstveni (22 %) T 4
Odpotinkové mista (22 %) [ HNNGNGNIINNGEGE -
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Ostopovice (15 odpovédi)

Zpevnéné cesty (80 %) T 12
HFisté pro mensi i vétsi déti (27 %) 4
Zlepseni obganské vybavenosti (26 %) | NG 2
Rekonstrukce hlavni silnice (20 %) | IEGzIG 3

Pfechody pro chodce (20 %) 3

Uzemi MAS Bobrava (375 odpovédi)
Zpevnéné cesty (52 %)
Coro pesi T 204
trasy pro kola i pro pési
Oprava silnica ChOan'klo], _ 145
prechody pro chodce (29 %)

Détska hristé (21 %)
Hristé pro mensi déti,hristé pro 118
vétsi déti, fitness prvky, kazda...
Naucné stezky, odpocinkova

mista (11 %) - 73

hodné zminovana Bobrava...

0 50 100 150 200 250

36



Pfiloha 2 Charakteristika vazeb mezi opatrenimi SCLLD

1.1.1-1.1.2: Obdobna opatteni se stejnym zacilenim, mohou se vzdjemné doplfiovat.
1.1.1-1.2.2: Soucasti navyseni kapacit mUZe byt i modernizace feSenych prostora.

1.1.1-1.2.5: Soucasti navyseni kapacit miZe byt i budovani zazemi pro pedagogické i nepedagogické
pracovniky.

1.1.1-1.2.7: Soucasti navySeni kapacit mUZe byt i budovani zazemi pro komunitni aktivity.
1.1.1-2.1.2: Soucasti navyseni kapacit mUzZe byt i implementace pfirodé blizkych adaptacnich opatteni.

1.1.1-3.2.1: Rada tradi¢nich a komunitnich akci v obcich se odehrava v prostorech MS, navyeni
kapacity tedy rozsifi i moznosti pro poradani takovych akci.

1.1.1-3.2.6: Navy$enim kapacit MS a tedy i zvy$enim poctu déti v MS dojde k vétsim moznostem na
propojeni déti pfedskolniho véku s dalSimi generacemi.

1.1.1-4.3.2: Navy3enim kapacit MS dojde k posilovéni rodinnych vazeb a jsou s aktivitami tohoto
opatreni v synergii.

1.1.2-3.2.6: NavySenim kapacit zafizeni péce o déti a tedy i zvySenim poctu déti v obci dojde k vétsim
moznostem na propojeni déti predskolniho véku s dalSimi generacemi.

1.1.2-4.3.2: Navysenim kapacit zafizeni péce o déti dojde k posilovani rodinnych vazeb a jsou s
aktivitami tohoto opatfeni v synergii.

1.1.3-1.2.1: Navyseni kapacit ZS je ¢asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opatteni a spole¢né
prispivaji ke komplexnimu rozvoj zakladniho vzdélavani v uzemi.

1.1.3-1.2.2: Navyseni kapacit ZS je ¢asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opatieni a spole¢né
pfispivaji ke komplexnimu rozvoj zakladniho vzdélavani v tzemi.

1.1.3-1.2.3: Navyseni kapacit ZS je ¢asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opatieni a spole¢né
pfispivaji ke komplexnimu rozvoj zakladniho vzdélavani v zemi.

1.1.3-1.2.4: Navyseni kapacit ZS je asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opatfeni a spole¢né
pfispivaji ke komplexnimu rozvoj zakladniho vzdélavani v tzemi.

1.1.3-1.2.5: Navyseni kapacit ZS je ¢asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opatieni a spole¢né
pfispivaji ke komplexnimu rozvoj zakladniho vzdélavani v tzemi.

1.1.3-1.2.6: Navyseni kapacit ZS je ¢asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opatfeni a spole¢né
pfispivaji ke komplexnimu rozvoj zakladniho vzdélavani v tzemi.

1.1.3-1.2.7: Navyseni kapacit ZS je ¢asto doprovazeno o realizaci aktivit z tohoto opat¥eni a spole¢né
pfispivaji ke komplexnimu rozvoj zdkladniho vzdélavani v dzemi.

1.1.3-1.5.2: Navysenim kapacit ZS dojde k rozsifeni moznosti pro vyuziti prostor $koly pro komunitni a
vzdélavaci aktivity.

1.1.3-1.5.3: Navysenim kapacit ZS se rozsi¥i prostorové moznosti i pro mistni organizace pdsobici v
oblasti vzdélavani.

1.1.3-2.1.2: Soucasti navyseni kapacit mUze byt i implementace pfirodé blizkych adaptacnich opatreni.

1.1.3-3.2.1: Rada tradi¢nich a komunitnich akci v obcich se odehrava v prostorech ZS, navy$eni kapacity
tedy rozsiti i mozZnosti pro poradani takovych akci.

1.1.3-3.2.6: Navysenim kapacit ZS, a tedy i zvy$enim poctu déti v ZS dojde k vétsim moZnostem na
propojeni déti Skolniho véku s dalSimi generacemi.
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1.1.3-4.3.2: Navysenim kapacit ZS dojde k posilovani rodinnych vazeb a jsou s aktivitami tohoto
opatteni v synergii.

1.2.1-1.2.2: Budovani a modernizace odbornych uceben jsou ¢asto doprovazeny o realizaci aktivit z
tohoto opatfeni a spolecné pfispivaji ke komplexnimu rozvoji zakladniho vzdélavani v Gzemi.

1.2.1-1.2.3: Budovani a modernizace odbornych uceben jsou ¢asto pfimo propojeny s realizaci vnitni
konektivity Skoly a vzajemné se podporuiji.

1.2.1-1.2.4: Budovani a modernizace odbornych uceben jsou ¢asto doprovazeny o realizaci aktivit z
tohoto opatfeni a spolecné pfispivaji ke komplexnimu rozvoji zakladniho vzdélavani v tzemi.

1.2.1-1.2.5: Budovani a modernizace odbornych uéeben jsou ¢asto doprovazeny o realizaci aktivit z
tohoto opatfeni a spolecné pfispivaji ke komplexnimu rozvoji zakladniho vzdélavani v Gzemi.

1.2.1-1.2.6: Budovani a modernizace odbornych uéeben jsou ¢asto doprovazeny o realizaci aktivit z
tohoto opatfeni a spolecné pfispivaji ke komplexnimu rozvoji zakladniho vzdélavani v Gzemi.

1.2.1-1.3.1: Budovani a modernizace odbornych uéeben umoznuje pracovnikiim ve Skolach aplikovat
ziskané znalosti a dovednosti pfi vzdélavani.

1.2.1-1.3.2: Budovani a modernizace odbornych u¢eben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.
1.2.1-1.3.3: Budovani a modernizace odbornych uceben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.
1.2.1-1.3.4: Budovani a modernizace odbornych u¢eben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.
1.2.1-1.3.5: Budovani a modernizace odbornych uceben podporuje inovaci a rozvoj téchto vztaha.

1.2.1-1.4.1: Budovani a modernizace odbornych uceben ¢asto spociva mj. i ve vybaveni ICT, pfimo tak
navazuje na podporu a zvySovani kvality ICT vzdélavani ve Skolach.

1.2.1-1.4.3: Odborné ucebny mohou byt vyuZivdny mj. i k rozvoji digitdlnich kompetenci Siroké
verejnosti.

1.2.1-1.5.2: Odborné ucebny mohou slouZit i jako kvalitni zazemi pro komunitni aktivity a dalsi
vzdélavaci akce.

1.2.1-3.2.1: Odborné ucebny mohou slouzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity tohoto opatieni.
1.2.1-3.2.2: Odborné ucebny mohou slouZzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity tohoto opatteni.
1.2.1-3.2.4: Odborné ucebny mohou slouzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity tohoto opatieni.
1.2.1-3.2.6: Odborné ucebny mohou slouZzit i jako kvalitni zazemi pro mezigeneracni aktivity.

1.2.2-1.2.3: Modernizace kmenovych uceben byva Casto realizacné spojena i s budovanim vnitfni
konektivity.

1.2.2-1.2.4: Modernizace kmenovych uceben byva ¢asto doprovazena o realizaci aktivit z tohoto
opatteni a spolecné prispivaji ke komplexnimu rozvoji vzdélavani v izemi.

1.2.2-1.2.5: Modernizace kmenovych uceben byva casto doprovazena o realizaci aktivit z tohoto
opatteni a spolecné prispivaji ke komplexnimu rozvoji vzdélavani v dzemi.

1.2.2-1.2.6: Modernizace kmenovych uceben byva ¢asto doprovazena o realizaci aktivit z tohoto
opatteni a spolecné prispivaji ke komplexnimu rozvoji vzdélavani v izemi.

1.2.2-1.2.7: Modernizace kmenovych uceben byva ¢asto doprovazena o realizaci aktivit z tohoto
opatteni a spolecné pfispivaji ke komplexnimu rozvoji vzdélavani v dzemi.

1.2.2-1.3.1: Modernizace kmenovych uceben umoznuje pracovnikiim ve skolach aplikovat ziskané
znalosti a dovednosti pfi vzdélavani.

1.2.2-1.3.2: Modernizace kmenovych uc¢eben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.
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1.2.2-1.3.3: Modernizace kmenovych uc¢eben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.
1.2.2-1.3.4: Modernizace kmenovych uceben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.
1.2.2-1.3.5: Modernizace kmenovych uceben podporuje inovaci a rozvoj téchto kompetenci.

1.2.2-1.4.1: Modernizace kmenovych uceben mizZe byt navazidna na vybaveni ICT, ¢imZ muZe
navazovat na podporu a zvySovani kvality ICT vzdélavani ve Skolach.

1.2.2-1.4.3: Kmenové ucebny mohou byt vyuzivany mj. i k rozvoji digitdlnich kompetenci Siroké
verejnosti.

1.2.2-1.5.2: Kmenové ucebny mohou slouzit i jako kvalitni zazemi pro komunitni aktivity a dalsi
vzdélavaci akce.

1.2.2-3.2.1: Modernizované kmenové uc¢ebny mohou slouzit i jako kvalitni zdzemi pro aktivity tohoto
opatreni.

1.2.2-3.2.2: Modernizované kmenové ucebny mohou slouzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity tohoto
opatreni.

1.2.2-3.2.6: Modernizované kmenové ucebny mohou slouzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity tohoto
opatreni.

1.2.3-1.2.4: Vnitini konektivita Skol zpravidla zasahuje i do prostor fesenych timto opatfenim.
1.2.3-1.2.5: Vnitini konektivita Skol zpravidla zasahuje i do prostor feSenych timto opatfenim.
1.2.3-1.2.6: Vnitini konektivita Skol zpravidla zasahuje i do prostor fesenych timto opatfenim.
1.2.3-1.2.7: Vnitini konektivita Skol zpravidla zasahuje i do prostor fesenych timto opatienim.

1.2.3-1.3.1: Vnitini konektivita Skol jako potrfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuziti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.3.2: Vniti'ni konektivita Skol jako potfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuziti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.3.3: Vniti'ni konektivita Skol jako potfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuziti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.3.4: Vnitini konektivita Skol jako potiebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.3.5: Vnitini konektivita Skol jako potfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuziti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.4.1: Vnitini konektivita Skol jako potfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.4.3: Vnitfni konektivita Skol jako potfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti
a dovednosti v této oblasti.

1.2.3-1.5.2: Vnitini konektivita Skol jako potfebné technické zazemi pfispiva k rozvoji Skol jako
komunitnich center a center vzdélanosti.

1.2.4-1.1.1: Zazemi skolnich druzin a klubl vhodné doplruje roli Skol jako komunitnich center a center
vzdélanosti.

1.2.4-1.2.5: Zazemi Skolnich druZin a klubl byva velmi casto doplnéno o prostory fesené timto
opatfenim.

1.2.4-1.2.6: Zazemi Skolnich druZin a klubld byva velmi casto doplnéno o prostory resené timto
opatfenim.
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1.2.4-1.2.7: Zazemi Skolnich druZin a klubl byva velmi casto doplnéno o prostory fesené timto
opatfenim.

1.2.4-1.3.1: Zazemi $kolnich druZin a klubu je dlleZitym aspektem pfi aplikaci dovednosti z osobnostné
socialniho rozvoje pracovnikll ve vzdélavani.

1.2.4-4.3.2: Zazemi Skolnich druZin a klub( vhodné pfispiva k posilovani rodinnych vazeb a mize byt
vyuzito k realizaci aktivit z tohoto opatreni.

1.2.5-1.2.6: Zazemi pracovnikl skol byva velmi ¢asto doplnéno o prostory fesené timto opatfenim.
1.2.5-1.2.7: Zazemi pracovnikl skol byva velmi ¢asto doplnéno o prostory fesené timto opatfenim.

1.2.5-1.3.1: Kvalitni zazemi pracovnikd skol je zdsadnim aspektem pro jejich dalsSi osobnostné socialni
rozvoj.

1.2.5-1.3.2: Kvalitni a vybavené zazemi pracovnikl skol ptispiva k inovaci a rozvoji téchto kompetenci.
1.2.5-1.3.3: Kvalitni a vybavené zazemi pracovnikl skol ptispiva k inovaci a rozvoji téchto kompetenci.
1.2.5-1.3.4: Kvalitni a vybavené zazemi pracovnikl skol prispiva k inovaci a rozvoji téchto kompetenci.
1.2.5-1.3.5: Kvalitni a vybavené zazemi pracovnikl skol prispiva k inovaci a rozvoji téchto kompetenci.
1.2.5-1.4.1: Kvalitni a vybavené zazemi pracovnikl skol prispiva k inovaci a rozvoji téchto kompetenci.

1.2.5-1.5.2: Kvalitni a vybavené zazemi pracovnikl skol prispiva k roli skol jako komunitnich center a
center vzdélanosti.

1.2.6-1.2.7: Zazemi pro Skolni poradenskd pracovisté byva velmi ¢asto doplnéno o prostory resené
timto opatrenim.

1.2.6-1.3.1: Kvalitni zazemi pro Skolni poradenska pracovisté velmi casto pfimo ¢i nepfimo pfispiva k
rozvoji a vyuziti znalosti a dovednosti v této oblasti.

1.2.6-1.3.2: Kvalitni zazemi pro Skolni poradenska pracovisté velmi ¢asto pfimo ¢i nepfimo pfispiva k
rozvoji a vyuziti znalosti a dovednosti v této oblasti.

1.2.6-1.3.3: Kvalitni zazemi pro Skolni poradenska pracovisté velmi casto pfimo ¢i nepfimo pfispiva k
rozvoji a vyuziti znalosti a dovednosti v této oblasti.

1.2.6-1.3.4: Kvalitni zazemi pro Skolni poradenska pracovisté velmi ¢asto pfimo ¢i nepfimo pfispiva k
rozvoji a vyuziti znalosti a dovednosti v této oblasti.

1.2.6-1.3.5: Kvalitni zazemi pro skolni poradenska pracovisté velmi ¢asto pfimo ¢i nepfimo prispiva k
rozvoji a vyuziti znalosti a dovednosti v této oblasti.

1.2.6-1.4.1: Kvalitni zazemi pro Skolni poradenska pracovisté velmi ¢asto pfimo ¢i nepfimo pfispiva k
rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v této oblasti.

1.2.7-1.3.1: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.3.2: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pFispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.3.3: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.3.4: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pFispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.3.5: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.
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1.2.7-1.4.1: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.4.2: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pfispivd k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.4.3: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole pfispiva k rozvoji a vyuZiti znalosti a dovednosti v
této oblasti.

1.2.7-1.5.1: Zazemi pro komunitni aktivity ve $kole se mlZe vhodné doplfiovat se zazemim knihoven.

1.2.7-1.5.2: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole se v zdsadé propojuje s podporou role skol jako
komunitnich center a center vzdélanosti.

1.2.7-1.5.3: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole se mlize vhodné doplfiovat s aktivitami mistnich
organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani.

1.2.7-3.2.1: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole muzZe slouZit i jako kvalitni zazemi pro aktivity
tohoto opatieni.

1.2.7-3.2.2: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole muze slouzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity
tohoto opatieni.

1.2.7-3.2.3: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole muzZe slouZit i jako kvalitni zazemi pro aktivity
tohoto opatieni.

1.2.7-3.2.4: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole muze slouzit i jako kvalitni zazemi pro aktivity
tohoto opatieni.

1.2.7-3.2.6: Zazemi pro komunitni aktivity ve Skole muizZe slouZit i jako kvalitni zazemi pro aktivity
tohoto opatreni.

1.3.1-1.3.2: Osobnostné socidlni rozvoj pracovnikl ve vzdélavani pfimo podporuje inovaci a rozvoj
téchto kompetenci.

1.3.1-1.3.3:

1.3.1-1.3.4: Osobnostné socialni rozvoj pracovnik(l ve vzdélavani pfimo podporuje inovaci a rozvoj
téchto kompetenci.

1.3.1-1.3.5: Osobnostné socialni rozvoj pracovnikll ve vzdélavani pfimo podporuje inovaci a rozvoj
téchto kompetenci.

1.3.1-1.4.1: Osobnostné socidlni rozvoj pracovnikl ve vzdélavani pfimo podporuje inovaci a rozvoj
téchto kompetenci.

1.3.1-1.4.2: Osobnostné socialni rozvoj pracovnikl ve vzdélavani mlze pfispét k rozvoji vyuziti
digitalnich nastrojl v béznych Zivotnich situacich.

1.3.1-1.4.3: Osobnostné socialni rozvoj pracovnik(i ve vzdélavani mlize prispét k rozvoji digitalnich
kompetenci Siroké vefejnosti.

1.3.1-1.5.2: Osobnostné socialni rozvoj pracovnik( ve vzdélavani zvysuje pomaha k posileni role skol
jako komunitnich center a center vzdélanosti.

1.3.1-1.5.3: Osobnostné socialni rozvoj pracovnik( ve vzdélavani pfispiva i k rozvoji mistnich organizaci,
které tak mohou nabizet kvalitnéjsi sluzby, ptip. i rozsifit portfolio.

1.3.1-3.2.1: Rozvoj pracovnik(l ve vzdélavani, tedy velmi ¢asto organizator( ¢i ucastnikd téchto akci
mUiZe pfispét i k rozvoji akci v rdmci tohoto opatreni.

1.3.1-3.2.2: Rozvoj pracovnik(l ve vzdélavani, tedy velmi ¢asto organizator( ¢i ucastnikd téchto akci
mUZe pfispét i k rozvoji akci v rdmci tohoto opatreni.
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1.3.1-3.2.3: Rozvoj pracovnikd ve vzdélavani, tedy velmi ¢asto organizator( ¢i ucastnikll téchto akci
muUZe pfispét i k rozvoji akci v rdmci tohoto opatieni.

1.3.1-3.2.4: Rozvoj pracovnikl ve vzdélavani, tedy velmi ¢asto organizator( ¢i Ucastnik( téchto akci
mUZe pfispét i k rozvoji akci v rdmci tohoto opatieni.

1.3.1-3.2.6: Rozvoj pracovnikd ve vzdélavani, tedy velmi ¢asto organizator( ¢i ucastnikll téchto akci
mUZe pfispét i k rozvoji akci v rdmci tohoto opatieni.

1.3.2-1.3.3: Rozvoj ctendrské a matematické (pre)gramotnosti je zakladni premisou pro rozvoj
kompetenci v tomto opatreni.

1.3.2-1.3.4: Rozvoj Ctenarské a matematické (pre)gramotnosti je zakladni premisou pro rozvoj
kompetenci v tomto opatreni.

1.3.2-1.3.5: Rozvoj Ctenaiské a matematické (pre)gramotnosti mize byt postaven mj. i na funkéni
spolupraci aktért ve vzdélavani.

1.3.2-1.4.1: Rozvoj Ctenarské a matematické (pre)gramotnosti je zakladni premisou pro rozvoj
kompetenci v tomto opatreni.

1.3.2-1.4.2: Rozvoj ¢tenaiské a matematické (pre)gramotnosti je zakladni premisou pro rozvoj vyuZziti
digitalnich nastroja v béznych Zivotnich situacich.

1.3.2-1.4.3: Rozvoj Ctenarské a matematické (pre)gramotnosti je zakladni premisou pro rozvoj
kompetenci v tomto opatreni.

1.3.2-1.5.1: Rozvoj zejména ctenarské (pre)gramotnosti je spole¢nym tématem i pro ¢innost mistnich
knihoven.

1.3.3-1.3.4: Badatelsky orientovand vyuka a venkovni u¢eni mohou byt aplikovany i v ramci kritického
a kreativniho mysleni.

1.3.3-1.3.5: Badatelsky orientovana vyuka a venkovni u¢eni mohou byt rozvijeny mj. i prostfednictvim
spoluprace aktérl ve vzdélavani.

1.3.3-3.2.5: Badatelsky orientovana vyuka a venkovni uceni mohou byt aplikovany i v prostfedi
prirodnich komunitnich center.

1.3.4-1.3.5: Podpora a spoluprace aktér( pusobicich ve vzdélavani napomaha k rozvoji vzdélavani v
regionu, tedy i k rozvoji kritického a kreativniho mysleni.

1.3.4-1.4.1: ZvySovani kvality ICT vzdélavani ve Skoldch napomahad k rozvoji vzdélavani v regionu, tedy
i k rozvoji kritického a kreativniho mysleni.

1.3.4-1.4.2: Vyuzivani digitdlnich technologii v béZnych Zivotnich situacich napomaha vyhodnotit
vhodné vyuziti téchto technologii, tedy rozviji i rozvoj kritického a kreativniho mysleni.

1.3.4-1.4.3: Rozvoj digitdlnich kompetenci Siroké vefejnosti napomaha k rozvoji vzdélavani v regionu,
tedy i k rozvoji kritického a kreativniho mysleni.

1.3.4-1.5.1: Podpora knihoven jako center vzdélanosti napomaha k rozvoji vzdélavani v regionu, tedy i
k rozvoji kritického a kreativniho mysleni.

1.3.4-1.5.2: Podpora $kol jako komunitnich center/ center vzdélanosti napomaha k rozvoji vzdélavani
v regionu, tedy i k rozvoji kritického a kreativniho mysleni.

1.3.4-1.5.3: Podpora organizaci plsobicich ve vzdélavani napomaha k rozvoji vzdélavani v regionu, tedy
i k rozvoji kritického a kreativniho mysleni.

1.3.5-1.4.1: V rdmci spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi muizZe dojit ke zvyseni kvality ICT
vzdélavani ve skolach — jiné formy vyuky, sdileni zkusenosti apod.
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1.3.5-1.4.2: V ramci spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi maze dojit k dalsSimu vyuZiti digitalnich
nastrojl v béznych Zivotnich situacich.

1.3.5-1.4.3: V ramci spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi miZe dochazet k rozvoji digitalnich
kompetenci Siroké vefejnosti — nové vzdélavaci programy, sdileni zkusenosti apod.

1.3.5-1.5.1: Podporou spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi mlzZe dochazet i k podpore knihoven,
které jsou jednémi ze vzdélanostnich center.

1.3.5-1.5.2: Podporou spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi muizZe dochazet i k dalsi podpore skol,
které jsou mistnimi centry vzdélanosti.

1.3.5-1.5.3: Podporou spoluprdce mezi vzdélavacimi institucemi dochazi k podpore mistnich organizaci
v oblasti vzdélavani — forma spoluprace, spole¢né programy, sdileni zkusenosti apod.

1.3.5-3.2.1: Podporou spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi miZe za pomoci jejich zapojeni dojit k
dalsi podpore tradi¢nich a komunitnich akci v obcich.

1.3.5-3.2.2: Podporou spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi miZe dochazet i k podpore rozvoje
dobrovolnictvi — osvéta apod., které se vzdélavanim Uzce souvisi.

1.3.5-3.2.3: Podporou spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi mize dochazet i k podpore sportu a
sportovnich kluba.

1.3.5-3.2.4: Podporou spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi mliZze dochdzet i k podpore Sirokého
spektra prospésnych obcéanskych aktivit, které se vzdélavanim Uzce souvisi.

1.3.5-3.2.5: Podpora spoluprace mezi vzdéldvacimi institucemi, tedy i s pfirodnimi komunitnimi centry,
napomaha k rozvoji vzdélani v regionu.

1.3.5-3.2.6: V ramci podpory spoluprace rliznych vzdélavacich instituci miZe dojit k propojeni
mezigeneracnich vazeb - napf. seniofi predéitajici v knihovné détem z MS.

1.3.5-4.3.2: Podpora spoluprace rlaznych vzdélavacich center napomahad k tvorbé program( a aktivit
pro vsechny vékové kategorie a pro rodiny.

1.4.1-1.4.2: ZvySovani kvality ICT vzdélavani ve skolach zvysuje digitalni kompetence Siroké verejnosti,
tedy i jejich schopnost vyuzivat digitalni nastroje v béznych Zivotnich situacich.

1.4.1-1.4.3: ZvySovani kvality ICT vzdéldvani ve skolach zvysuje digitalni kompetence Siroké verejnosti.

1.4.1-1.5.1: Prostfednictvim zvySovani kvality ICT vzdélavani ve Skoladch muize dochdzet i k podpofe
knihoven — vzdélavaci programy, digitalizace knihoven apod.

1.4.1-1.5.2: V rdmci zvySovani kvality ICT vzdélavani ve Skoldch dochdzi k podpofe kol jako center
vzdélanosti, mlZe se jednat o vzdélavaci programy na zvysovani digitalnich kompetenci vsech generaci.

1.4.1-1.5.3: V rdmci zvySovani kvality ICT vzdélavani ve skolach mize dojit i k navySovani kvality Urovné
vzdélani v oblasti ICT v mistnich organizacich.

1.4.1-4.3.1: V rdmci zvySovani kvality ICT vzdélavani ve skoldch dochazi k navyseni drovné ICT vzdélani
a jeho dalSiho vyuZiti v praxi - napf. rizné formy zaméstnanostnich program( — sdilena pracovni mista
apod.

1.4.2-1.4.3: Prostfednictvim vyuZivani rdznych digitadlnich nastrojli v béinych Zivotnich situacich
dochazi ke zvySovani digitalnich kompetenci Siroké vefejnosti.

1.4.2-1.5.1: Prostfednictvim vyuzivani rznych digitalnich nastrojl Ize podpofit a digitalizovat ¢innost
knihoven - napf. on-line vypUj¢ni systémy apod.

1.4.2-1.5.2: Prostfednictvim vhodného vyuZivani rlznych digitdlnich nastroji lze podpofit a
digitalizovat ¢innost Skol jako center vzdélanosti.
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1.4.2-1.5.3: Mistni organizace mohou rizné digitalni nastroje vyuZivat k zefektivnéni své ¢innosti, svoji
¢innost vice zatraktivnit Ci vice propagovat.

1.4.2-2.2.1: V rdmci minimalizace/ prevence vzniku odpadi lze vyuZivat digitalni nastroje jak v rdmci
osvéty, tak v ramci konkrétnich aktivit.

1.4.2-3.1.3: Sluzby a cestovni ruch v regionu lze prostfednictvim rliznych digitalnich nastroji dale
propagovat a dostat do povédomi Siroké verejnosti.

1.4.2-4.1.3: Pro tvorbu turistickych tras je mozné vyuZit digitdlnich nastrojl, napf. naucna trasa
znacena prostrednictvim QR kodU, coz podporu dalsi vyuZiti digitalnich nastrojd v béznych Zivotnich
situacich.

1.4.2-4.2.1: Prostfednictvim vyuzivani rlGznych digitalnich nastroji mohou mistni zemédélsti
podnikatelé svoji ¢innost, jak zefektivnit, snizovat naklady, ¢i napf. svoji ¢innost propagovat.
1.4.2-4.2.2: V ramci zavadéni inovacnich technologii mohou podnikatelé vyuzit Siroké skdly digitalnich
nastroju, které jim pomohou zefektivnit jejich kazdodenni ¢innost.

1.4.2-4.3.1: V ramci rGznych zaméstnanostnich programu lze vyuzit Siroké skaly digitalnich nastrojd,
které zaméstnavatelim i zaméstnancim mohou zefektivnit jejich praci.

1.4.2-4.3.2: Vyutziti digitalnich nastrojl Ize posilit i rodinné vazby, napf. prostfednictvim riznych forem
spojeni na dalku.

1.4.3-1.5.1: Knihovny jsou jednémi z center vzdélani — vyuka a dalsi rozvoj digitalnich kompetenci
Siroké verejnosti.

1.4.3-1.5.2: Skoly jsou mistni centra vzdélani — vyuka a dal$i rozvoj digitalnich kompetenci Siroké
verejnosti.

1.4.3-1.5.3: Mistni organizace pUsobici ve vzdélavani mohou prostfednictvim svych program( dale
zvySovat digitalni kompetence Siroké verejnosti.

1.4.3-3.2.6: Rozvoj digitalnich kompetenci Siroké verejnosti napomaha k propojeni mezi generacemi a
dalsim aktivitam, které r(izné generace sblizuji.

1.4.3-4.3.1: Rozvoj digitdlnich kompetenci Siroké verejnosti napomze k dalSim vyuzivani rdznych
forem zaméstnaneckych programd, které ICT technologie vyuzivaji.

1.4.3-4.3.2: Rozvoj digitdlnich kompetenci Siroké verejnosti napomze k dalSim vyuZzivani riznych
forem technologii, které Ize vyuzit i pro spojeni v ramci rodiny a posileni rodinnych vazeb.

1.5.1-1.5.2: Prostfednictvim podpory knihoven jako center setkavani a vzdélanosti Ize podpofit i Skoly
jako hlavni centra vzdélavani — spoluprace apod.

1.5.1-1.5.3: Prostfednictvim podpory knihoven jako center setkavani a vzdélanosti Ize podpofit dalsi
¢innost mistnich organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani - napf. vzajemna spoluprace apod.

1.5.1-2.1.2: Knihovny jako centra setkdvani a vzdélanosti jsou zdroveri vhodnym prostorem pro
implementaci pfirodé blizkych adaptacnich opatfeni (napf. zelena stfecha), kdy na vefejné budové/
prostoru slouzi k dalSi osvété o téchto pfirodé blizkych adaptacénich opatreni.

1.5.1-3.1.1: Knihovny jako centra setkavani a vzdélanosti jsou zaroven vhodnym zazemim pro kulturni
aktivity.

1.5.1-3.2.1: Knihovny jako centra setkdvani a vzdélanosti jsou zarovern vhodnym zdzemim pro tradi¢ni
a komunitni akce v obcich.

1.5.1-3.2.2: Knihovny jako centra setkavani a vzdélanosti jsou zaroven vhodnym partnerem pro
podporu a organizovani aktivit, které vyuZzivaji dobrovolnou praci a rozvoj dobrovolnictvi.
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1.5.1-3.2.4: Prostfednictvim podpory knihoven jako center setkdvani a vzdélanosti Ize podpofit ¢innost
prospésnych obcanskych aktivit v¢. zapojeni déti a mladeze do mistniho déni.

1.5.1-3.2.6: Prostrednictvim podpory knihoven jako center setkdvani a vzdélanosti Ize v rdmci riznych
programU podpofit Sirokou $kalu mezigeneracnich aktivit.

1.5.1-4.3.1: S vyuZitim knihoven jako komunitnich center a center vzdélanosti Ize podpofit rdznych
formy dalSiho vzdélavani a tim i rGzné zaméstnanecké programy.

1.5.1-4.3.2: Prostrednictvim podpory knihoven jako center setkdvani a vzdélanosti lze v ramci
vhodnych programd, ale i samotné ¢innosti podporovat rodinné vazby.

1.5.2-1.5.3: Podporou skol jako komunitnich center a center vzdélanosti souvisi s podporou organizaci
pUsobicich vzdélavani, kdy mezi témito subjekty mlze probihat tzka spoluprace.

1.5.2-4.3.1: Skoly mohou sloZit jako centra vzdélavani a seznamovani s rGznymi formami
zaméstnanostnich programd a zaméstnavatellim poskytovat zazemi pro vzdélavaci aktivity.

1.5.2-4.3.2: Podpora skol jako komunitnich center/ center vzdélanosti mize prostfednictvim riznych
programl podporovat programy pro rodice s détmi, coZz napomaha posilovani rodinnych vztaha.

1.5.3-3.2.1: Mistni organizace jsou dlleZitym aktérem Zivota v regionu, kdy napomahaji zvySovat
povédomi a zdroven pordadat tradi¢ni a komunitni akce v obcich.

1.5.3-3.2.2: Mistni organizace jsou dulezitym aktérem Zivota v regionu, jejichZ prace se z velké casti
zaklada pravé na dobrovolnictvi. DuleZitou soucasti jejich prace je osvéta a vzdélavani.

1.5.3-3.2.4: Mistni organizace jsou daleZitym aktérem Zivota v regionu, dlleZitou soudasti jejich prace
je osvéta a vzdélavani v¢. zapojeni mladeZe a déti do déni v regionu.

1.5.3-3.2.6: Mistni organizace jsou daleZitym aktérem Zivota v regionu, dlleZitou soudasti jejich prace
je osvéta a vzdélavani v¢. zapojeni Siroké verejnosti do jejich aktivit, coz mlze mit vliv i na
mezigeneracni aktivity (napf. starsi obcané uci tradicim malé déti).

1.5.3-4.3.1: Mistni organizace pusobici ve vzdélavani mohou v regionu lépe zacilit na konkrétni

zaméstnavatele a zaméstnance, ¢imzZ |épe zacili vzdélavani a osvétu v ramci rliznych zaméstnanostnich
programl.

1.5.3-4.3.2: Mistni organizace jsou duleZitym aktérem Zivota v regionu, dlleZitou soucasti jejich prace
je osvéta a vzdélavani v¢. zapojeni Siroké verejnosti do jejich aktivit napf. rodinné programy a akce, coz
napomaha posilovat rodinné vazby.

2.1.1-2.1.2: Samotnd implementace adaptacnich opatfeni je navazujicim krokem na vytvoreni plany
pro adaptaci na zmeény klimatu v Uzemi.

2.1.1-2.2.1: V ramci tvorby planli pro adaptaci na zmény klimatu v GUzemi a jeji zmirfiovani Ize
naplanovat opatreni vedouci k prevenci vzniku odpad.

2.1.1-2.2.2: V ramci tvorby planli pro adaptaci na zmény klimatu v GUzemi a jeji zmirfiovani Ize
naplanovat opatreni pro materialové a energetické vyuziti odpadd.

2.1.1-2.3.1: V ramci tvorby planl pro adaptaci na zmény klimatu v Gzemi a jeji zmirfiovani mlze byt
jednim z opatfeni pravé obnova vodnich tok( a nadrzi, které je nasledné realizovano.

2.1.1-2.3.2: V ramci tvorby planl pro adaptaci na zmény klimatu v Uzemi a jeji zmirfiovani maze byt
jednim z opatieni prdvé protierozni a protipovodriovd ochrana Uzemi, které je nasledné realizovdno.

2.1.1-2.3.3: V ramci tvorby plan( pro adaptaci na zmény klimatu v Uzemi a jeji zmirfiovani mize byt
jednim z opatieni tvorba polnich cest, které je nasledné realizovano.

2.1.1-2.3.4: Prosttednictvim tvorby pland na pro adaptaci na klimatické zmény Ize naplanovat pravé
takové zemédélské investice — opatieni, ktera dopady zmény klimatu zmiriuji (napf. remizky apod.)
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2.1.1-3.1.1: V rdmci budovani zdzemi a infrastruktury pro kulturni aktivity lze napldnovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelend infrastruktura).

2.1.1-3.1.2: V rdmci budovani zdzemi a infrastruktury pro obchod Ize napldnovat takova adaptacni
opatteni, kterd bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelena infrastruktura).

2.1.1-3.1.3: V ramci budovani zazemi a infrastruktury pro sluzby a obchod lze napldnovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelena infrastruktura).

2.1.1-3.2.5: V rdmci budovani zazemi a infrastruktury pro pfirodni komunitni centra Ize naplanovat
takova adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelena infrastruktura).

2.1.1-3.3.1: V ramci investic do vystavby, oprav a modernizaci komunikaci lze naplanovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.1-3.3.2: V ramci investic do budovani bezpecnostnich prvkd komunikaci dopravy Ize naplanovat
takova adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.1-3.3.3: V rdmci investic do vystavby a modernizace cyklistickych stezek Ize naplanovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.1-3.3.4: V rdmci investic do vystavby a modernizace cyklotras lze napldnovat takova adaptacni
opatreni, kterd bojuji proti zménam klimatu.

2.1.1-3.3.5: V rdmci investic do budovani turistickych tras Ize napldnovat takovd adaptacni opatreni,
kterd bojuji proti zméndm klimatu.

2.1.1-3.3.6: V ramci investic do budovani obchvatd sidel a vybranych usekd silnic Ill. tfidy lze
naplanovat takova adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.1-4.2.3: V ramci investic do revitalizaci brownfieldll a ostatnich prostor pro podnikani Ize
naplanovat takova adaptacni opatieni, ktera bojuji proti zméndm klimatu.

2.1.2-2.2.1: Prostfednictvim implementace vhodnych pfirodé blizkych adaptacnich opatfeni mohou
byt implementovana i takova opatreni, ktera vedou k prevenci vzniku odpad.

2.1.2-2.2.2: Prostfednictvim implementace vhodnych pfirodé blizkych adaptacnich opatfeni mohou
byt implementovana i takova opatteni, ktera vedou k materidlovému a energetickému vyuziti odpadd.

2.1.2-2.3.1: Jednim z realizovanych pfirodé blizkych adaptacnich opatfeni mlize byt obnova vodnich
tok( a nadrii.

2.1.2-2.3.2: Jednim z realizovanych pfirodé blizkych adaptacnich opatfeni mizZe byt protierozni a
protipovodnova ochrana Uzemi.

2.1.2-2.3.3: Jednim z realizovanych pfirodé blizkych adaptacnich opatieni mizou byt vhodné investice
do obnovy a vystavby polnich cest.

2.1.2-2.3.4: Prostfednictvim vhodnych zemédélskych investic mohou byt realizovdna prirodé blizka
adaptacni opatreni.

2.1.2-3.1.1: V rdmci budovani zdzemi a infrastruktury pro kulturni aktivity lze realizovat takova
adaptacni opatreni, kterd bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelena infrastruktura).

2.1.2-3.1.2: V ramci budovani zazemi a infrastruktury pro obchod lze realizovat takova adaptacni
opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelend infrastruktura).

2.1.2-3.1.3: V ramci budovani zazemi a infrastruktury pro sluzby a cestovni ruch Ize realizovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelena infrastruktura).

2.1.2-3.2.5: V rdmci budovani zazemi a infrastruktury pro pfirodni komunitni centra lze realizovat
takova adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu (napf. modrozelena infrastruktura).
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2.1.2-3.3.1: V rdmci investic do vystavby, oprav a modernizaci komunikaci Ize realizovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.2-3.3.2: V ramci investic do budovani bezpecénostnich prvki komunikaci dopravy lze realizovat
takova adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.2-3.3.3: V ramci investic do vystavby a modernizace cyklistickych stezek Ize realizovat takova
adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.2-3.3.4: V ramci investic do vystavby a modernizace cyklotras Ize realizovat takovd adaptacni
opatteni, kterd bojuji proti zménam klimatu.

2.1.2-3.3.5: Vrdmciinvestic do vystavby turistickych tras Ize realizovat takova adaptacni opatreni, ktera
bojuji proti zménam klimatu.

2.1.2-3.3.6: V ramci investic do budovani obchvat( sidel a vybranych usekd silnic lll. tfidy Ize realizovat
takova adaptacni opatreni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.1.2-4.2.1: Prostfednictvim vhodnych zemédélskych investic mohou byt realizovdna pfirodé blizka
adaptacni opatreni.

2.1.2-4.2.2: Prostfednictvim zavadéni vhodnych inovacnich technologii mohou byt realizovadna ptirodé
blizka adaptacni opatreni.

2.1.2-4.2.3:V ramci investic do revitalizaci brownfield(l a ostatnich prostor pro podnikani Ize realizovat
takova adaptacni opatieni, ktera bojuji proti zménam klimatu.

2.2.1-2.2.2: Materialové a energetické vyuZziti odpadt je jedna z cest pro prevenci vzniku odpad.
2.3.1-2.3.2: Vhodnou obnovou vodnich tok( a nadrzi |ze realizovat protipovodriova opatfeni a ochranu
uzemi.

2.3.1-2.3.4: Prostfednictvim vhodnych zemédélskych investic mohou byt realizovdna opatieni k

obnové vodnich tokd a nadrizi.

2.3.1-3.1.3: Prostrednictvim obnovy vodnich tokd a nddrzi mize dochazet k zatraktivnéni téchto lokalit
pro sluzby spojené s cestovnim ruchem.

2.3.1-3.2.5: Pfirodni komunitni centra jako centra enviromentalniho vzdélavani mohou napomoci s
obnovou vodnich tokd a nadrzi.

2.3.1-3.3.3: V rdmci obnovy vodnich tok( a nadrZi Ize k témto/ podél téchto vybudovat cyklistické
stezky.

2.3.1-3.3.4: V rdmci obnovy vodnich tokud a nadrzi |ze k témto/ podél téchto vybudovat cyklotrasy.
2.3.1-3.3.5: V rdmci obnovy vodnich tok( a nadrzi lze k témto/ podél téchto vybudovat turistické trasy.

2.3.1-3.3.6: V ramci budovani obchvatl sidel a vybranych Useka silnic IlIl. tfidy m(iZze zaroven dochazet
k obnové vodnich tokl a nadrzi.

2.3.1-4.1.3: V ramci obnovy vodnich tokd a nadrzi |ze k témto/ podél téchto vybudovat vyletni trasy.

2.3.2-2.3.3: Prostfednictvim vhodné obnovy/ budovani polnich cest lze docilit protierozni a
protipovodniové ochrany Uzemi.

2.3.2-2.3.4: Prostfednictvim vhodnych zemédélskych investic v krajiné Ize realizovat protierozni a
protipovodnova opatteni.

2.3.2-3.2.5: Prosttednictvim vhodnych investic do pfirodnich komunitnich center lze realizovat
protierozni a protipovodriova opatreni.

2.3.2-3.3.1: Prosttednictvim vhodnych investic do vystavby, oprav a modernizaci komunikaci lze
realizovat protierozni a protipovodriova opatreni.
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2.3.2-3.3.2: Prostfednictvim vhodnych investic do budovani bezpeénostnich prvkd komunikaci dopravy
Ize realizovat protierozni a protipovodriova opatreni.

2.3.2-3.3.3: Prostrednictvim vhodnych investic do vystavby a modernizace cyklistickych stezek lze
realizovat protierozni a protipovodriova opatreni.

2.3.2-3.3.4: Prostfednictvim vhodnych investic do vystavby a modernizace cyklotras lze realizovat
protierozni a protipovodriova opatfeni.

2.3.2-3.3.5: Prostiednictvim vhodnych investic do vystavby turistickych tras lze realizovat protierozni
a protipovodnova opatreni.

2.3.2-3.3.6: Prostrednictvim vhodnych investic do budovani obchvatu sidel a vybranych usek silnic 11
tfidy Ize realizovat protierozni a protipovodriova opatfeni.

2.3.3-2.3.4: Jednou z vhodnych zemédélskych investic mlize byt budovani a obnova polnich cest.
2.3.3-3.1.3: Sit polnich cest v regionu Ize mimo jiné vyuZit pro sluzby a cestovni ruch.

2.3.3-3.2.5: Pfirodni komunitni centra mohou pro své aktivity vyuzivat i trasy polnich cest.
2.3.3-3.3.4: Vystavba a modernizace cyklotras mlzZe byt realizovana na trasach polnich cest.
2.3.3-3.3.5: Turistické trasy mohou vést po polnich cestach.

2.3.3-4.1.3: Vyletni trasy mohou vést po polnich cestach.

2.3.4-3.2.5: Prosttednictvim vhodnych zemédélskych investic Ize podpofit pfirodni komunitni centra.

2.3.4-3.3.4: Prosttednictvim vhodnych zemédélskych investic lze podpofit vystavbu a modernizaci
cyklotras (napt. na polnich cestach).

2.3.4-3.3.5: Prostfednictvim vhodnych zemédélskych investic lze podpofit vystavbu turistickych tras
(napf. na polnich cestach).

2.3.4-4.2.1: Prostfednictvim vhodnych zemédélskych investic lze provadét k pfirodé Setrnou
zemédélskou politiku.

3.1.1-1.3.1: Kulturni zafizeni v obcich mohou predstavovat zazemi pro dalsi rozvoj pracovnik(l ve
vzdélavani.

3.1.1-3.1.3: Kulturni zafizeni jsou duleZitymi centry déni v obci, slouzi i pro potreby sluzeb a cestovniho
ruchu.

3.1.1-3.2.1: Kulturni zatizeni v obcich pfedstavuji zazemi pro konani tradi¢nich a komunitnich akci.

3.1.1-3.2.2: Kulturni zafizeni v obcich predstavuji zdzemi pro organizovani dobrovolnickych aktivit a
podobnych aktivit.

3.1.1-3.2.3: Kulturni zafizeni v obcich predstavuji zazemi pro rlizné sportovni soutéze apod.
3.1.1-3.2.4: Kulturni zafizeni v obcich pfedstavuji zazemi pro komunitni a ob&anské aktivity, které mimo
jiné do mistniho déni zapojuji i déti a mladez.

3.1.1-3.2.5: Kulturni zafizeni v obcich mohou s pfirodnimi komunitnimi centry spolupracovat na Siroké
Skale aktivit.

3.1.1-3.2.6: Kulturni zatizeni v obcich predstavuji zazemi pro konani Siroké skaly akci pro Sirokou
verejnost, které mohou byt zamérené i na mezigeneracni aktivity.

3.1.1-4.3.2: Kulturni zafizeni v obcich predstavuji zazemi pro konani Siroké skaly akci pro Sirokou
verejnost, které mohou posilovat i rodinné vazby.

3.1.2-3.1.3: Obchod je dlleZitou soucasti sluzeb a cestovniho ruchu v obcich.
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3.1.2-4.1.1: Jendou z forem obchodu v obcich jsou i farmaiské trhy, proto je zapotiebi podporovat
zazemi pro obchod.

3.1.2-4.1.2: Podpora zazemi pro obchod souvisi i s podporou regiondlni znacky v izemi a mistnich
podnikateld.

3.1.2-4.1.3: V ramci podpor cestovniho ruchu — wvyletnich tras je rovnéz pottebné podporovat
souvisejici zazemi pro obchod.

3.1.3-3.2.1: Soucasti cestovniho ruchu v obcich jsou tradi¢ni a komunitni akce v obcich.

3.1.3-3.2.5: V ramci podpory cestovniho ruchu lze podpofit i pfirodni komunitni centra, ktera mohou
navstévnikdim nabidnout Sirokou $kalu programa.

3.1.3-3.3.3: Soucasti podpory cestovniho ruchu v obcich je podpora cykloturistiky — vystavba a
modernizace cyklostezek.

3.1.3-3.3.4: Soucasti podpory cestovniho ruchu v obcich je podpora cykloturistiky — vystavba a
modernizace cyklotras.

3.1.3-3.3.5: Soucasti podpory cestovniho ruchu v obcich je podpora turistiky — vystavba a zakladani
turistickych tras.

3.1.3-4.1.1: Soucasti podpory sluzeb a cestovniho ruchu v obcich je podpora farmarskych trha.

3.1.3-4.1.2: Soucasti podpory sluzeb a cestovniho ruchu v obcich je podpora regionalni znacky a
mistnich producentd.

3.1.3-4.1.3: Soucasti podpory cestovniho ruchu v obcich je podpora turistiky — vyletni trasy v izemi.
3.2.1-3.2.2: S tradi¢nimi a komunitnimi akcemi v obcich Uzce souvisi dobrovolnicka prace.

3.2.1-3.2.3: S tradi¢nimi a komunitnimi akcemi v obcich Uzce souvisi i poradani sportovnich akci a
zapojeni mladeze do sportovnich klubu.

3.2.1-3.2.4: Tradic¢ni a komunitni akce v obcich Uzce souvisi s prospésnymi obcanskymi aktivitami v¢.
zapojeni déti a mladeze do mistniho déni.

3.2.1-3.2.5: Prostrednictvim pfirodnich komunitnich center Ize podporovat tradi¢ni a komunitni akce v
obcich.

3.2.1-3.2.6: Tradi¢ni a komunitni akce poradané pro Sirokou vefejnost mohou podpofit mezigeneracni
aktivity.

3.2.1-4.1.1: Mezi tradi¢ni a komunitni akce pattii farmarské trhy.

3.2.2-3.2.3: Pofadani a vedeni sportovnich aktivit, zapojovani mladeze do sportovnich klubl a podobné
je ze znalné &asti zavislé na dobrovolnické praci a nadSeni mistnich organizaci a Siroké verejnosti.

3.2.2-3.2.4: Poradani a vedeni prospésnych obcanskych aktivit je ze znacné ¢asti zavislé na
dobrovolnické préci a nadSeni mistnich organizaci a Siroké vefejnosti.

3.2.2-3.2.5: Vedeni pfirodnich komunitnich center a jejich aktivit je ze znacné ¢asti zavislé na
dobrovolnické préci a nadseni mistnich organizaci a Siroké vefejnosti.

3.2.2-3.2.6: V ramci znacného mnoZstvi aktivit konaného za pomoci dobrovolnické prace dochazi i ke
spolupraci napfi¢ generacemi (napft. tradi¢ni hody apod.).

3.2.2-4.3.2: V rdmci zna¢ného mnoZstvi aktivit konaného za pomoci dobrovolnické prace dochazi i k
posilovani rodinnych vazeb a utuzovani vztahu k danému regionu.

3.2.3-3.2.4: Jednémi z prospésnych obcanskych aktivit je i poradani sportovnich soutézi a zapojovani
mladeze do sportovnich klubd.
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3.2.3-3.2.5: Sportovni aktivity a soutéZe mohou byt organizované ve spoluprdci s ptirodnimi
komunitnimi centry, jejichZ pfidanou hodnotou je enviromentalni vyuka.

3.2.3-3.2.6: Do sportovnich soutéZi a aktivit se mlzZe zapojit Siroka verejnost, tudiz mlze dochazet k
propojeni napfi¢ generacemi.

3.2.4-3.2.5: Vedeni pfirodnich komunitnich center a jejich aktivit je z velké casti zalozeno na praci
mistnich organizaci zastitujicich tyto aktivity v regionu.

3.2.4-3.2.6: Prostfednictvim zapojeni se do mistnich spolkd a organizaci mlzZe dochazet ke spolupraci
napfic¢ generacemi (napt. tradicni hody apod.).

3.2.4-4.3.2: Prostfednictvim zapojeni se do mistnich spolk(i a organizaci m(ize dochazet i k posilovani
rodinnych vazeb a utuzovani vztahu k danému regionu.

3.2.5-3.2.6: V ramci programi pfirodnich komunitnich center mlze dochazet k zapojeni Siroké
verejnosti, tedy Ize podporovat i mezigeneracni aktivity.

3.2.5-3.3.3: Prostrednictvim vystavby a modernizace cyklistickych stezek lze vhodnym zplisobem
navstévniky dovést k prirodnim komunitnim centrdm.

3.2.5-3.3.4: Prostfednictvim vystavby a modernizace cyklotras Ize vhodnym zplsobem navstévniky
dovést k prirodnim komunitnim centrim.

3.2.5-3.3.5: Prostiednictvim vystavby a zakladani turistickych tras Ize vhodnym zplsobem navstévniky
dovést k prirodnim komunitnim centrim.

3.2.5-4.1.3: Prostfednictvim vystavby a zakladani vyletnich tras Ize vhodnym zplsobem navstévniky
dovést k prirodnim komunitnim centriim.

3.2.5-4.2.3: V ramci revitalizace brownfieldu Ize tento vyuzit pro vybudovani ptirodniho komunitniho
centra jako stfediska osvéty a enviromentdlniho vzdélani v regionu.

3.2.5-4.3.2: V rdmci programi pfirodnich komunitnich center mize dochdazet k zapojeni Siroké
verejnosti, tedy celych rodin coz mlze vést k posilovani rodinnych vazeb.

3.2.6-4.3.2: V ramci mezigeneracnich aktivit dochazi i k posilovani rodinnych vazeb, které spolu uzce
souvisi.

3.3.1-3.3.2: Nedilnou soucasti investic do vystavby, oprav a modernizaci komunikaci je budovani
vhodnych bezpecénostnich prvk( dopravy.

3.3.1-3.3.3: Vystavba a modernizace cyklistickych stezek predstavuje dlleZitou ¢ast investici do
vystavby, oprav a modernizaci komunikaci v regionu.

3.3.1-3.3.4: Vystavba a modernizace cyklotras predstavuje dlleZitou ¢ast investici do vystavby, oprav
a modernizaci komunikaci v regionu.

3.3.1-3.3.5: Vystavba a budovani turistickych tras je nedilnou soucasti investici do vystavby, oprav a
modernizaci komunikaci v regionu.

3.3.1-3.3.6: Budovani obchvatl sidel a vybranych usekd silnic lll. tfidy predstavuje dualeZitou ¢ast
investici do vystavby, oprav a modernizaci komunikaci v regionu.

3.3.1-4.2.3: V ramci zajistovani dostatku prostoru pro podnikani a sluzby a revitalizaci brownfield( je
nutné provést i vhodné investice do komunikaci k témto objektim.

3.3.2-3.3.3: Nedilnou soucasti investic do vystavby a modernizace cyklistickych stezek je budovani
vhodnych bezpecnostnich prvk( dopravy.

3.3.2-3.3.4: Nedilnou soucasti investic do vystavby a modernizace cyklotras je budovani vhodnych
bezpecnostnich prvka dopravy.
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3.3.2-3.3.5: Nedilnou soucasti investic do vystavby a zavadeéni turistickych tras je budovani vhodnych
bezpecnostnich prvkd dopravy.

3.3.2-3.3.6: Nedilnou soucasti investic do budovani obchvatl sidel a vybranych Gsek silnic Ill. tfidy je
budovéani vhodnych bezpecnostnich prvkd dopravy.

3.3.3-3.3.4: Vystavba a modernizace cyklistickych stezek jde ruku v ruce s vystavbou a modernizaci
cyklotras, kdy tyto na sebe mohou navazovat a zvysuji bezpeénost pohybu cyklist(l v regionu.

3.3.3-3.3.5: Vystavba a modernizace cyklistickych stezek jde ruku v ruce s vystavbou a budovanim
turistickych tras, kdy tyto na sebe mohou navazovat a zvysuji bezpeénost pohybu cyklistl a chodcl v
regionu.

3.3.3-3.3.6: V ramci budovani obchvatl sidel a vybranych usek silnic Ill. tfidy mGze zaroven dochazet
k budovani a modernizaci cyklistickych stezek.

3.3.3-4.1.3: Cyklistické stezky lze vyuZivat i jako vyletni trasy pro rekreacni ucely.

3.3.4-3.3.5: Vystavba a modernizace cyklotras jde ruku v ruce s vystavbou a zavadénim turistickych
tras, kdy tyto mohou vést po stejné trase.

3.3.4-3.3.6: V ramci budovani obchvatl sidel a vybranych usek silnic lll. tfidy mQZe zaroven dochazet
k budovani a modernizaci cyklotras.

3.3.4-4.1.3: Vystavba a modernizace cyklotras jde ruku v ruce s vystavbou a zavadénim vyletnich tras,
kdy tyto mohou vést po stejné trase a dovést navstévniky k zajimavym mistlim v Uzemi.

3.3.5-3.3.6: V ramci budovani obchvatu sidel a vybranych Useka silnic Ill. tfidy mlZe zaroven dochazet
k budovani a zavadéni turistickych tras.

3.3.5-4.1.3: Turistické trasy a vyletni trasy mohou vést po stejnych trasach a navstévniky dovést k
zajimavym mistim v Uzemi.

4.1.1-4.1.2: V ramci farmaiskych trh mohou mistni producenti nabizet lokalni zboZi oznacené mistni
regionalni znackou.

4.1.2-4.1.3: Vyletni trasy mohou turisty zavést k zajimavym producentdm a jejich produktim, které
jsou oznaceny mistni regiondlni znackou.

4.2.1-4.2.2: Prostifednictvim investic do zemédélskych podnik(l Ize zavadét inovacni technologie.

4.2.1-4.3.1: Nedilnou soucasti investic do zemédélskych podnik( jsou dostupné lidské zdroje, které Ize
podpofit rilznymi zaméstnanostnimi programy.

4.2.2-4.2.3: Pro zavadéni inovacnich technologii do vyroby je zapotfebi disponovat odpovidajicim
zazemim a prostorem pro podnikani.

4.2.2-4.3.1: Nedilnou soucasti zavadéni inovacnich technologii jsou dostupné lidské zdroje, které lze
podpofit rliznymi zaméstnanostnimi programy.

4.3.1-4.3.2: Zavadénim rlznych zaméstnanostnich programi v podnicich mizZe zaroven dochazet k
posilovani rodinnych vazeb, kdy maji zaméstnanci vice prostoru pro rodinu.
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